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Referencia: Aprobacion, Plan de Mejoramiento Auditoria Gubernamental con
Enfoque Integral modalidad especial de la vigencia 2017 a la Secretaria de
Hacienda municipal - Estados contables, gestion presupuestal y financiera.

Respetado doctor,

En virtud de la Resciucion 014-16 de 27 de enero 2016 de la Contraloria Municipal
de Monteria y en mi calidad de Técnico Administrativo de Sistemas encargado de
la aprobacion y seguimiento a los planes de mejoramiento, me permito emitir un
pronunciamiento sin observaciones sobre el Plan de Mejoramiento Auditoria
Gubernamental, con Enfogue Integral modalidad especial a la secretaria de
hacienda del ..iunicipio de Monteria.

Luego de la evaluacion y analisis de las actividades propuestas se concluye que
este se ajusta a las observaciones planteadas, por lo tanto, gueda en firme para
su ejecucion a partir de |a fecha

En consecuencia, guedamos a la espera del informe semestral de seguimiento del
plan de mejoramienic, a mas tardar el 15 de noviembre de 2018, el cual debera
ser elaborado y remitido en medio fisico y magnético en archivo Excel, al correo
electrénico contacto@contraloriamonteria.gov.co y
sistemas@contraloriamonteria.gov.co. -

gtemamente.
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Coctorg,
ANGELICA MARIA GUERRA GARCIA
Contralora Municipio de Monteria

Asunto: remision Plan de Mejocramiento Secretariac de Haocienda
Municipal Estados Conlables, Gestion Presupuestal v Financiera

Respetuosaomente hacemos entrega del plan de mejoramiento, con &
fin de subsanar hallazgos administrativos encontrados en la auditoria
gubernamental con enfogue infegral modalidaed especial, a la
secretaria de hacienda del municipio de Monteria, segun Iinfarme
definilive correspondienie a la vigencia 2017; Para su respectiva
revision.

Cordiaimente,

HADDAD SOFAN.
Jlefe de Oficina Cantrol Inletno
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