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ACUERDO NUMERO 003 DE 2008
27 de mayo de 2008

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DE LA
CIUDAD DE MONTERIA “JUNTOS HACEMOS MAS” PARA LA VIG ENCIA
2008 - 2011

EL CONCEJO MUNICIPAL DE MONTERIA
En uso de sus facultades constitucionales y legatesspecial las que le confiere el
numeral 2°. del Articulo 313 de la Constitucioniicd, el Articulo 74 de la Ley 136, los
Articulos 36 y 40 de Ley 152 de 1994 vy,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo establecido en la Carcsfit y las leyes, la adopcion de los planes
de desarrollo en las Entidades Territoriales, ¢tuyst una obligacion con el objeto de asegurar
el uso eficiente de sus recursos y el desempefuade de las funciones que les han sido
asignadas;

Que segun lo establecen los articulos 2° y 209 dgonstitucion Politica, y con el fin de
garantizar el cumplimiento de los fines del Estdadunciéon administrativa debe desarrollarse
con fundamento en los principios de economia, @fcg celeridad, para cuyo cabal
cumplimiento el Plan de Desarrollo constituye méran idéneo, en cuanto permite definir
los objetivos y metas de la accion estatal, y defas prioridades en el uso de los recursos
publicos;

Que de conformidad con lo establecido por el ddi@b9 de la Constitucién Politica y el
articulos 39, numeral 1° de la Ley 152 de 199#&la&h de Desarrollo tiene como fundamento
el Programa de Gobierno inscrito por el Alcaldeegfire los términos del mandato a éste
conferido;

Que con el fin de dar cumplimiento a sus obligaesononstitucionales y legales, la Alcaldia
Municipal de Monteria sometio a la aprobacion deh€2jo Municipal el proyecto de Plan de
Desarrollo para la Ciudad de Monteria “Juntos HaxeMas” para la vigencia 2008 - 2011, de
conformidad con el procedimiento establecido eartétulos 40 de la Ley 152 de 1994;

Que el proyecto de Plan de Desarrollo fue elabosagoesentado al Consejo Municipal de
Planeacion dentro de los Plazos establecidos eaneéral 5 del Articulo 39 de la Ley 152 de
1994,

Que la Administracion Municipal de Monteria pregeat Concejo Municipal el Proyecto de
Acuerdo del Plan de Desarrollo “Juntos Hacemos Mxésa la vigencia Fiscal 2008 — 2011,
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dentro de los plazos preclusivos que establecetiel 40 de la Ley 152 de 1994, para su
respectiva adopcion;

Que dentro del Proyecto de Acuerdo del Plan de rbmkala administracion Municipal
presentd los antecedentes del Plan de Desarrolb gure se hace la descripcion y diagndstico
de la administracion municipal y de las condiciorsegioecondémicas de la Ciudad de
Monteria;

Que resulta obligatorio garantizar a la ciudada&higjercicio de su derecho de participacion,
en particular el relativo a la revocatoria del ma&odconferido al Alcalde de Monteria, el cual

se veria vulnerado por la inexistencia de un PéaDeisarrollo para la Ciudad.;

Que igualmente resulta necesario contar con un ddaDesarrollo que sirva de marco a un
adecuado proceso de formulacion, discusion, apr@bag ejecucion del presupuesto de

ingresos y gastos del Municipio de Monteria;

Que el Plan de Desarrollo constituye la base pam@ptobacion de los planes de accion por
parte del Consejo de Gobierno Municipal;

ACUERDA:

PARTE |
PARTE GENERAL DEL PLAN

TITULO |
MARCO LEGAL Y PRINCIPIOS GENERALES DE LA PLANEACION

CAPITULO 1
MARCO LEGAL

Articulo 1. Marco Legal. El marco legal de la planeacion para las entideetesoriales se
describe a continuacion:

De la Constitucién Politica

Articulo 313. Corresponde a los Concejos:

2. Adoptar los correspondientes planes y prograieagesarrollo econdmico y social y de
obras publicas.

Articulo 315. Son atribuciones del alcalde:
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5. Presentar oportunamente al Concejo los proyelauerdo sobre planes y programas
de desarrollo econdémico y social, obras publicessypuesto anual de rentas y gastos y los
demas que estime convenientes para la buena naethaunicipio.

Articulo 339. Habr& un Plan Nacional de Desarrollo

Las entidades territoriales elaboraran y adoptadémanera concertada entre ellas y el
gobierno nacional, planes de desarrollo, con ettobjle asegurar el uso eficiente de sus
recursos y el desempefio adecuado de las funciaee$eg hayan sido asignadas por la
Constitucion y la ley. Los planes de las entidadegoriales estardn conformados por una
parte estratégica y un plan de inversiones de medi@orto plazo.

De la Ley 152 de 1994

Establece los procedimientos y mecanismos pardal@omcion, aprobacion, ejecucion,
seguimiento, evaluacion y control de los planedetarrollo (...).

Determina que los planes deben articularse coddadros niveles de Gobierno.
Reglamenta los Consejo Territoriales de Planeacion

Ordena elaborar planes de accion para la ejecycéguimiento

Establece obligacion de presentar informa anuadatejo municipal.

Determina que los organismos departamentales daegdan evaluaran los planes de las
entidades territoriales.

CAPITULO 2
PRINCIPIOS GENERALES DE LA PLANEACION

Articulo 2. Principios Generales de la Planeaciéri.os principios tomados de las normas
de la Planeacion para las entidades territoriales s

Dela LEY 152 DE 1994

ARTICULO 30. PRINCIPIOS GENERALESos principios generales que rigen las
actuaciones de las autoridades (...) territorialesnateria de planeacién son:
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a) Autonomia(...) las entidades territoriales ejerceran libreteesus funciones en materia
de planificacion con estricta sujecién a las atiibones que a cada una de ellas se les haya
especificamente asignado en la Constitucion y ya #si como a las disposiciones y
principios contenidos en la presente Ley organica,;

b) Ordenacion de competencid@ el contenido de los planes de desarrollo sdrdenen
cuenta, para efectos del ejercicio de las res@ectbompetencias, la observancia de los
criterios de concurrencia, complementariedad yididrgeedad;

c) Coordinacion.Las autoridades de planeacion del orden nacioeglipnal y de las
entidades territoriales, deberan garantizar qustaxa debida armonia y coherencia entre
las actividades que realicen a su interior y eaciéh con las demas instancias territoriales,
para efectos de la formulacién, ejecucion y evafuade sus planes de desarrollo;

d) ConsistenciaCon el fin de asegurar la estabilidad macroecocanyi financiera, los
planes de gasto derivados de los planes de ddeadetberan ser consistentes con las
proyecciones de ingresos y de financiacion, derdoueon las restricciones del programa
financiero del sector publico y de la programadiganciera para toda la economia que sea
congruente con dicha estabilidad;

e) Prioridad del gasto publico sociaPara asegurar la consolidacion progresiva del
bienestar general y el mejoramiento de la calidadida de la poblacion, en la elaboracion,
aprobacion y ejecucion de los planes de desarfallp de las entidades territoriales se
deberé tener como criterio especial en la distrdsuterritorial del gasto publico el nimero
de personas con necesidades bésicas insatisfdahpsblacion y la eficiencia fiscal y
administrativa, y que el gasto publico social tengéoridad sobre cualquier otra
asignacion;

f) Continuidad. Con el fin de asegurar la real ejecucion de lamngd, programas y
proyectos que se incluyan en los planes de dela(ral) de las entidades territoriales, las
respectivas autoridades de planeacion propendecmque aquéllos tengan cabal
culminacion;

g) Participacion. Durante el proceso de discusion de los planes efarllo, las
autoridades de planeacion velaran porque se hafgntives los procedimientos de
participacion ciudadana previstos en la presenye Le

h) SustentabilidadAmbiental. Para posibilitar un desarrollo sociom@mico en armonia
con el medio natural, los planes de desarrollo ebe&onsiderar en sus estrategias,
programas y proyectos, criterios que les permitaimar los costos y beneficios
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ambientales para definir las acciones que garanfickas actuales y futuras generaciones
una adecuada oferta ambiental;

i) Desarrollo arménico de las regionesos planes de desarrollo propenderan por la
distribucion equitativa de las oportunidades y fieltss como factores basicos de
desarrollo de las regiones;

j) Proceso de planeaciorEl plan de desarrollo establecera los elementescdig que
comprendan la planificacibn como una actividad ioort, teniendo en cuenta la
formulacion, aprobacién, ejecucion, seguimienteal@acion;

k) Eficiencia.Para el desarrollo de los lineamientos del plaenycumplimiento de los
planes de accion se debera optimizar el uso detnssos financieros, humanos y técnicos
necesarios, teniendo en cuenta que la relacioe &grbeneficios y costos que genere sea
positiva;

[) Viabilidad. Las estrategias programas y proyectos del plamedarrollo deben ser
factibles de realizar, segun, las metas propugstdsiempo disponible para alcanzarlas,
teniendo en cuenta la capacidad de administraej@écucion y los recursos financieros a
los que es posible acceder;

m) CoherencialLos programas y proyectos del plan de desarrol@nléener una relacion
efectiva con las estrategias y objetivos estabbsceh éste;

n) Conformacion de los planes de desarrole conformidad con lo dispuesto en el
articulo 339 de la Constitucion Nacional, los pkde desarrollo (...) territorial estaran
conformados por una parte general de caractet@&gita y por un plan de inversiones de
caracter operativo. Para efectos de la elaboragénos planes de inversion y con el
propoésito de garantizar coherencia y complememtadieen su elaboracion, (...) las
entidades territoriales deberan en mantener arfulls bancos de programas y de
proyectos.

Para efecto de lo previsto en el literal b) se emtie por:

Concurrencia.Cuando dos o mas autoridades de planeacion defsanrdllar actividades
en conjunto hacia un propdésito comun, teniendolfages de distintos niveles su actuacion
deberd ser oportuna y procurando la mayor efickencirespetdndose mutuamente los
fueros de competencia de cada una de ellas.
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Subsidiariedad.Las autoridades de planeacion del nivel mas amgdiberan apoyar
transitoriamente a aquellas que carezcan de casht#dnica para la preparacion oportuna
del plan de desarrollo.

Complementariedaden el ejercicio de las competencias en materjgateeacion las
autoridades actuaran colaborando con las otrasidadies, dentro de su orbita funcional
con el fin de que el desarrollo de aquéllas tergagpeficacia.

TITULO Il
PARTE ESTRATEGICA

CAPITULO 1
MISION Y VISION

Articulo 3. Mision.

Gobernar a Monteria con principios de igualdad, atiad, transparencia, equidad e
inclusion social, con enfoque participativo, pargrér conciencia generalizada de todos los
Monterianos, que JUNTOS podemos mejorar las camuis sociales, econdmicas,
urbanisticas, ambientales, administrativas y caldésr de nuestra ciudad, permitiéndonos
ser sostenibles en el tiempo, productivos en raesttidianidad y competitivos
globalmente.

Articulo 4. Vision.

Para el afio 2011 Monteria serd pionera del dekamlel la region caribe y una de las
ciudades mas prosperas, calificada como una cizadble, con amplio sentido de
pertenencia, que suple las necesidades béasicas dhalgitantes mas vulnerables. Donde se
legitime el Gobierno Municipal con credibilidad wrficipacion. Una ciudad convencida
de que la cultura tributaria es el eje principalapia sostenibilidad del desarrollo social,
econémico, ambiental y comunitario, pero que eneg®nla educacion, la cultura
ciudadana y la convivencia, son el eje fundameyded el Desarrollo Humano. Un sector
privado con altos indices de responsabilidad sgciala ciudadania comprometida con el
cambio, que dej6 a un lado la indiferencia y résdat pujanza de sus costumbres
ancestrales para convertirse en un ciudadano ipatti®, activo y emprendedor de su
propio crecimiento y desarrollo. Una ciudad prdiMacsocial y econémicamente. Una
ciudad incluyente, con respeto de las normas, stelaio publico, de la diversidad étnica y
de los derechos humanos. Una ciudad que logré exiniento y desarrollo uniendo
esfuerzos y trabajando articuladamente, porque eardp que JUNTOS HACIAMOS
MAS...!
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CAPITULO 3
OBJETIVO Y PRINCIPIOS Y POLITICAS
DEL PLAN DE DESARROLLO

Articulo 5. Objetivo General del Plan de Desarrollo

El presente Plan de Desarrollo Busca generar laslidones, sociales, culturales,
econdmicas, administrativas, legales, politicaggsypuestales que logren en el corto y
mediano plazo un afianzamiento institucional, dséidiad en la gestion municipal y
sinergia entre los actores que participaran dedimiento y desarrollo de la ciudad de
monteria, de manera que se logre el cumplimientdodas las metas encaminadas a
construir mejores condiciones y oportunidades fmatas los monterianos y monterianas.

Articulo 6. Principios del Plan de Desarrollo.

1. Modelo Gerencial de administracionDesarrollar un estilo administrativo que
congregue el talento humano y los recursos finaogig fisicos en la busqueda de mejorar
las condiciones de vida de los Monterianos.

Abarca este principio tres esferas interrelaciosatla eficiencia y efectividad operativa
como organizacion; la gestion de proyectos de dakary politicas publicas y el manejo
de intereses en conflicto.

2. La imparcialidad. Gobierno para todos; Sin exclusiones ni tratosepeaciales, el
bienestar general se impondra sobre los interemtisydares, mi gobierno garantizara los
derechos de todas las personas sin discriminaciones

3. Administracion Participativa. Postulado Constitucional se consider6 base de la
gobernabilidad y mediante el cual en este gobisempromovera y dara cabida a todos los
actores sociales interesados en alcanzar los wigetiel Plan de Desarrollo, en los
términos y condiciones definidos en la normativisagnte.

4. Solidaridad.La problematica de los grupos vulnerables (Discigpdos, desplazados,
ancianos, madres cabeza de hogar, nifios en situdeiabandono o maltratados, jévenes y
adictos a sustancias psicoactivas, y otras maadiestes sociales vulnerables) seran objeto
de la solidaridad de la entidad territorial.

5. CompromisoResponsabilidad y entrega en el cumplimiento dg&dion; cumplimiento
de las funciones constitucionales y legales, savideion o abuso de poder.
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6. Moralidad. Las actuaciones de este gobierno se regiran gey I la ética propias del
ejercicio de la funcion publica.

Articulo 7. Politicas del Plan de Desarrollo.

1. Inversion con mayor beneficio socialEn este gobierno se privilegiaran las inversiones
gue tengan mayor beneficio social.

2. Los derechos de la nifiez, la adolescencia yueentud. En todos los programas a
ejecutarse en el municipio prevaleceran los desedt® la nifiez, la infancia y la
adolescencia.

3. Eficiencia, productividad y tejido socialL.os programas y proyectos que adelante el
municipio, seran ejecutados de manera coordifadaando la eficiencia, productividad y
la construccion de tejido social.

4. Busqueda de la confianza y la legitimidalda gestion de la administracion municipal
promovera en todos sus actos, la confianza y mheigitid de los monterianos con respeto al
estado social de derecho.

5. Reconocimiento a la diversidad étnicBentro de las actuaciones y gestion que se
adelante durante este gobierno tendremos en celer@eonocimiento a la diversidad étnica
y cultural.

6. Respeto por el ordenamiento juridicdEsta Administracion sera respetuosa del
ordenamiento juridico existente de manera espe@kdra por la correcta y eficiente
aplicacion de los recursos del sistema generahd&ipaciones.

7. Prioridad a la contratacién LocalLa contratacion de bienes y servicios se atemperar
los lineamientos legales existentes, pero prefeakmnente se recurrira a oferentes locales
como estrategia para reactivar la economia local.

8. Control Social a proyectos de Infraestructuraos proyectos de infraestructura contaran
con un control social ejercido por las veeduriagailanas.

9. Eficiencia fiscal. Como estrategia gubernamental de recuperacioa gestenibilidad y
viabilidad financiera del Municipio.

10. Evaluacion, rendicidn y cuentas claragn la gestion de este gobierno, se presentaran
Planes de Accidn para cada vigencia fiscal queuav@amos anualmente para asegurar el

8
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cumplimento de los objetivos y metas del Plan deaDello. Los resultados de los mismos
seran presentados a las comunidades.

11. Responsabilidad descentralizad€Como mecanismo central de gestion, cada
funcionario de cada una de las entidades, orgasisngependencias que hacen parte de la
administracion municipal, serd responsable por @mgimiento de sus metas y
obligaciones en el marco de sus competencias,esjnigo de la existencia de relaciones
interinstitucionales entre ellos.

CAPITULO 4
LINEAS ESTRATEGICAS DE ACCION

Articulo 8. El plan de Desarrollo articula programas inteiségies de accion publica y
privada y tiene como objetivos los siguientes ciretos o lineas de accion:

Monteria, una ciudad de oportunidades
Productividad social

Desarrollo rural y competitividad

Monteria Una Ciudad Amable y Dinamica
Gobierno Participativo con Corresponsabilidad

SRl S

Articulo 9. Linea Estratégica de Accion No. 1. Momdria, una ciudad de
oportunidades.

a. Descripcion de la Linea de Accion Monteria, cindad de oportunidades.

Las oportunidades cada vez mas escasas en un mgloiddizado, donde la educacion, la
salud, el empleo, la vivienda, son para muchos destros habitantes, “lujos” que
dificiimente se pueden dar por las precarias camtis de vida que viven, requiere
esfuerzos adicionales del Estado, que resultaml@ipacos para las muchas demandas de
servicios que requiere la comunidad, para satist@amenos con las Necesidades minimas
de vida de un ser humano.

Este objetivo de desarrollar una ciudad de opaides, estd encaminada a desarrollar
condiciones que permitan al sector privado y poblgenerar Sinergias de esfuerzos
conjuntos en el logro de desarrollar oportunidapasa aquellas personas que por sus
condiciones, se ve obligado a conseguir su susé&nta economia informal o a ciudadanos
gue no encuentran salidas para desarrollar un gi@ge vida y generar ingresos para él y
su familia.



Concejo Municipal de Monteria

T
3
=
[
=|
E e
Lift
o
E.
L
=

ACUERDO NUMERO 003 DE 2008
27 de mayo de 2008

Articulo 10. Linea Estratégica de Accidon No. 2. Pauctividad Social.
a. Descripcion de la Linea Estratégica de Acci@d&etividad Social.

Ante la latente problematica de salud, educacidnienda y deficiencia en los servicios
publicos, se ha disefiado esta linea de accion émadana hacer productivos y de alto
impacto los recursos destinados al mejoramient@a dalidad de vida de las personas mas
vulnerables de Monteria.

Hacer de la salud y la educacion, la vivienda ytat#os los programas sociales una
verdadera oportunidad de hacer inclusién sociabryesponsabilidad con el desarrollo de
éstos programas.

Articulo 11. Linea Estratégica de Accion No. 3. Dasrollo Rural y Competitividad.

a. Descripcion de la Linea Estratégica de Acciésabello Rural y Competitividad.

Consolidar institucionalmente lineas de atencionfoytalecimiento encaminadas al
desarrollo rural de Monteria y la competitividadli@@roduccion agropecuaria.

Crear un modelo integral de desarrollo agroindaistgue permita la conformacion de agro
empresas, la articulacion de tecnologias de atwieullimpia, de alto valor agregado,
garantizando la seguridad alimentaria y la prev@ndel riesgo de la produccion.

Articulo 12. Linea Estratégica de Accion No. 4. Mderia una Ciudad Amable y
Dinamica.

a. Descripcion de la Linea Estratégica de Acciomidioa una Ciudad Amable y Dindmica.
Esta linea de accion busca concertar una ciudachizaya desde el punto vista territorial y
urbano y consolidar espacios de esparcimientoeaeyn, deportes y desarrollo cultural.

Una ciudad que refleje nuestra cultura, pero camhsgbracticas de cultura ciudadana
sélidas para construir ciudadania con responsadilid

Articulo 13. Linea Estratégica de Accion No. 4. Gabrno Participativo con
Corresponsabilidad.

a. Descripcion de la Linea Estratégica de Accionbi&no Participativo con
Corresponsabilidad

10
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La participacion ciudadana no puede ser concelmdeaina mera consulta ni una simple
colaboracién puntual en la planificacion para qsedobernantes tomen las decisiones; La
participacion es fundamentalmente el ejercicio derechos Yy responsabilidades
individuales y colectivas en la gestion de lo pgdliy, por lo tanto, extension y
profundizacion de la democracia representativa. éllor lo que debe predominar en el
impulso de la participacion no son las técnicascdesulta o colaboracién, sino la
adaptacion de las técnicas a las caracteristipasigiones de los actores, de modo que la
participacion sea un proceso de construccion dedimento, de toma de decisiones y de
corresponsabilidad en la accidn, a partir de laoegion entre los actores y sus intereses.

Con esta linea de accién la administracion munlidipaca desarrollar espacios donde se
apliquen las herramientas de participacion ciudadarde rendicion de cuentas a los
gobernados sobre los alcances de nuestra gestion

PARTE 1
PLAN DE INVERSIONES

TITULO |
FINANCIAMIENTO

CAPITULO 1
ESTRATEGIAS

Articulo 14. Estrategias de Financiamiento.Las estrategias de financiamiento para el
cumplimiento de los programas y Subprogramas cquitetos en el presente Plan de
desarrollo son:

a. Eficiencia en la destinacion de los recursos

Los ingresos que el Municipio perciba serdn dedtmaconforme a los lineamientos

legales, es decir teniendo en cuenta su naturaledapendiendo de ésta darles una
orientacion correcta, transparente y eficaz enyseode cumplir con los objetivos trazados
por la Administracion Municipal.

b. Austeridad en el Gasto

Los recursos que estructuran el presupuesto desogrdel Municipio que son recursos
propios no solo se tomaran para financiar el ge@toente sino que se buscara encausarlos
hacia la inversion social en aras del desarrofita satisfaccion de las necesidades basicas
insatisfechas, y redistribucion del ingreso, maietedo el principio equitativo del costo

11
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beneficio, que debe reflejarse en el mejoramiertdadcalidad de vida de la comunidad
monteriana.

Los recursos se orientaran a dar cumplimiento ocopldsmado en el Plan de Desarrollo
propuesto para el préximo cuatrienio.

c. Generacion de nuevos ingresos

Si bien, es cierto que actualmente el Municipioviteria se encuentra en intervencién
econdmica conforme a la Ley 550 de 1999, este poose ha venido desarrollando de
acuerdo a los lineamientos que condiciona el Menistde Hacienda para la ejecuciéon de
los recursos.

Existen mecanismos legales que puede utilizar laniAdtracion, en aras de generar
nuevos ingresos con los cuales se puede dar cumaptona los compromisos y
obligaciones que surjan de las metas establecidésselanes y programas que desarrolle
la Administracion Municipal, dentro de estos més@aos podemos citar: la actualizacion
tributaria que se origina por diferentes varialdemo el caso actual en el Municipio de
Monteria con la actualizacidon catastral que coall@wn incremento legal que se refleja en
el crecimiento de los recaudos efectivos del Myicen el impuesto predial unificado.

Esto permite que se genere una tendencia de cestorpositiva y significativa y de gran
impacto en la estructura de ingresos del Municipio.

Por otra parte se pueden adoptar medidas que mannos niveles de evasion que puedan
generarse sobre las declaraciones de impuestowldstiia y comercio avisos Yy tableros,

con elementos tributarios legales como el benefigcauditoria, donde el contribuyente

incremente el valor pagado en la vigencia anteeiorunos porcentajes ligados a la
inflacion, para adoptar este sistema nos apoyaresnofa estructura que actualmente
establece el Estatuto Tributario Nacional. Lo quegararia un incremento seguro y
sostenible en el tiempo igualmente permitira cumai expectativas plasmadas en el plan
financiero base del plan de desarrollo.

La Monteria visionada como una ciudad de gran augkesarrollo trae consigo el

desarrollo urbanistico que se reflejard en la adlidle vida, la movilidad y una

infraestructura con la cual todo los habitantesigitantes sientan que se respira un
ambiente de gran ciudad, esto conlleva a una ngemaracion de recursos, teniendo en
cuenta que las obras significan un valor agregagiuniral de las propiedades que se
encuentran en el area de influencia del corazénddsérrollo de la ciudad, haciendo
participe a la comunidad beneficiada en el dedarrptopuesto a través de una
contribucion de valorizacién que esté acorde campacto socio econdmico generado.
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Contribucioén por valorizacion

La Contribucion de Valorizacion serd uno de losanémos que el municipio de Monteria
podra utilizar para financiar la construccion, #per, recuperacion, rehabilitacion,
adecuacion, ampliacion, mantenimiento, estabil@agio mejoramiento de infraestructura
y del espacio publico asociada a ésta, asi comsudequipamiento, dotacién y obras
complementarias, en obras publicas destinadasa:vehiculares y/6 peatonales; rondas y
cauces de cuerpos de agua; esparcimiento, reanegcideportes; redes maestras 0
primarias de acueducto y alcantarillado; y demaaste infraestructura para el beneficio
o0 interés publico de los Monterianos.

Definicion de la contribucion por valorizacionPara los fines de la financiacion de las
obras enunciadas, se entiende la Contribucién gdoriacion como un gravamen real
sobre la propiedad inmueble, destinado a la reegpier total 6 parcial de la inversién en
uno O varios proyectos 6 planes de obras de intedédico, el cual se cobra a los
propietarios y/0 poseedores cuyos inmuebles realbgim beneficio por la ejecucion de
dichas obras, entendiéndose que el beneficio tiena concepcion amplia y no

exclusivamente economica 6 de plusvalia del presipectivo.

Tipos de Contribucion de Valorizacior.a Contribucion de Valorizacion podra ser de dos
clases 0 tipos:

a. Por Beneficio Local: Cuando se aplique 0 distribupgcamente sobre los predios
del area de influencia inmediata de cada proyecto.

b. Por Beneficio General: Cuando se distribuya sobitetalidad del area urbana, y/o
la totalidad de las areas de expansion urbandaygialidad de las areas suburbanas; y/0 la
totalidad del area rural, y/0 la totalidad del noipid.

Obras a financiar con la contribucion por valorizén. En el Municipio de Monteria, la
Contribucion de Valorizacidén se podré aplicar adbeas de interés publico ejecutadas por
el Municipio, y/6 por el Departamento de Cordoba, por la Nacion, y/6 por cualquiera de
sus entidades descentralizadas.

d. Gestion de recursos ante las entidades Nacion&epgrtamentales.
Dentro del escenario financiero en el cual se eoanal Municipio actualmente, tiene un
manejo direccionado a dar cumplimiento al saneawidiscal. Trae consigo la

disminucion de recursos destinados para inversiqnesggeneran desarrollo, por lo que se
hace necesario gestionar recursos ante entidadesnales y territoriales para el
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financiamiento o cofinanciamiento de las obras ambas con las cuales la
Administracion pueda cumplirle a la comunidad ebdaqueda del bienestar social.

CAPITULO 2
EJECUCION

Articulo 15. Ejecucidn. Los recursos disponibles para la ejecucion deil Bé&lnversiones
dependeran de la implementacion de las estrategiananciamiento planteadas en el
presente Plan y en los presupuestos anuales @quesben en cada vigencia. En el evento
en que los ingresos proyectados no alcancen letesigenalados en el Plan y en el Marco
Fiscal de Mediano Plazo, la administracion ajustr®lan a los recursos disponibles a
traves de los presupuestos anuales, ajustandangngd el Marco Fiscal de Mediano Plazo
del Municipio.

La administracion Municipal se encargara de disddar mecanismos de gestién e
implementacién de estrategias encaminadas a optindds recursos y que permitan
mecanismos de control, evaluacion y rendicion dentas de las actuaciones
administrativas.

Para lograr fortalecer administrativamente nuesgfestion, se evaluaran los actuales
procesos y procedimientos misionales, adminiswativperativos y de apoyo, como base
hacia un Plan de Modernizacién Administrativa.

De acuerdo con el comportamiento registrado enngsesos y gastos del presupuesto
municipal, se hace necesario que la administraaginalice y modifique el actual Marco
Fiscal de Mediano Plazo — MFMP, de tal manera g@aecencordante y coherente con las
metas y lineamientos establecidos y programades gresente Plan de Desarrollo.

Articulo 16. Incorporacion de Programas y Subprogranas. El Alcalde queda
autorizado para que incorpore todos los programasubprogramas y con ello sus
respectivos proyectos y recursos que resulten diicpe de Gobierno Nacional, o
Departamental o cualquier otra fuente de finan@atoi que no se encuentren
contempladas en el presente Plan. Todos los mugestionados mediante estos
programas seran incorporados al presupuesto atdavproyectos de acuerdo, previamente
estudiados y aprobados por el Concejo Municipal.

Las Lineas estratégicas de Accidn disefiadas emrstqte Plan tienen impacto en el corto,
mediano y largo plazo, inclusive después de terdairel periodo 2008 - 2011 y tendran
vigencia hasta tanto el Concejo Municipal no apeueb nuevo Plan de Desarrollo de una
nueva administracion.
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Articulo 17. Acciones para el cumplimiento del PlanEl Alcalde Municipal queda
autorizado para adelantar todas las acciones tésggecon el propésito de poder cumplir a
cabalidad el Plan de Desarrollo y con ello podeélehlrar convenios y contratos con
entidades publicas y privadas, nacionales e intéonales y demas organismos necesarios
para la financiacién, cofinanciacion o ejecucién Bn de Desarrollo, cumpliendo lo
estatuido en las normas contractuales. Todos dasrsos gestionados mediante la
celebracion de convenios y contratos, seran incados a través de proyectos de acuerdo,
previamente estudiados y aprobados por el Concejudipal.

Articulo 18. Planes de Accidén.Cada Secretaria o Dependencia Coordinadora de
programas que hacen parte de la Administracion &ileali y en coordinacion por parte de
la Secretaria de Planeacion, elaborardn y presengmra su aprobacién del Consejo de
Gobierno, los respectivos Planes de Accién que ipmmnorientar las actividades que se
adelantaran en cumplimento del presente Plan.

CAPITULO 3
COORDINACION INTERINSTITUCIONAL Y LOCAL

Articulo 19. Coordinacion Interinstitucional y local. El Plan de Desarrollo “Juntos
Hacemos M&s” para el periodo 2008 — 2011 se héatiseen forma participativa tanto al
interior de la administracibn municipal como en mlacion con la comunidad. La
ejecucion del mismo sera igualmente un ejercicie mopplicard& mecanismos de gestion
integral. La responsabilidad interinstitucionataed a cargo de sus coordinadores que
velaran por la accion integrada de las entidadesetarias y/o dependencias ejecutoras del
Plan.

La obtenciéon de resultados del Plan dependera adafgala accion concertada y
coordinada de las entidades, secretarias y/o depeiag de la administracibn municipal,
de un ejercicio permanente alrededor de temadéggitras para la ciudad de Monteria, con
el gobierno Nacional, los departamentos y munisipjoe integran la region caribe.

En particular, se establecerd una instancias disiande temas legislativos que afecten
presupuestal o estratégicamente los resultadosPtel, para efectos de participar
activamente en las decisiones de caracter legislatiadministrativo de otros niveles de
Gobierno relacionadas con nuestra ciudad de Manteksimismo, se concertaran
decisiones con respecto a proyectos que afecterncipios de la region, se presentaran
propuestas conjuntas de acciones que puedan realiga asocio con otros gobiernos de
caracter territorial.

En el ambito internacional, la Administraciéon Mupal identificard proyectos y programas
con recursos de caracter bilateral o multilateralles que pueda participar para lograr
mayores niveles de financiacion del plan y recamamito de la ciudad a nivel
internacional.
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CAPITULO Il
INVERSIONES EN PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS
POR LINEAS DE ACION

Articulo 20. Los Programas y Subprogramas a desartlarse dentro de la Linea
estratégica de Accion No. 1. Monteria, una ciudadedoportunidades son:

Se describe a continuacién los Programas y Subgrag con sus indicadores, metas y
lineas de base: (Ver cuadro Anexo)

Programas:
» Monteria Emprendedora
* Juntos por el Empleo

Subprogramas
» Fortalecimiento a la organizacion para el dedarempresarial
» Capacitacion e investigacion para el empresarismo
 Fomento a MIPYMES y Proyectos Productivos - Fo@pital Semilla - Semillero
Empresarial
* Apoyo Interinstitucional

La administracibn municipal desarrollara en estaedi de accidon dos programas
encaminados al emprendimiento, empresarismo eal gi@sarrollo empresarial.

Programa: Monteria Emprendedora

Subprograma No. 1:
Fortalecimiento a la organizacion para el desarmthpresarial

Metas: Conformacion del Comité Municipal de DedésrBmpresarial

En este subprograma se busca la Creacion y fartaedo del comité municipal de
desarrollo empresarial en el municipio de Montezfala cual se direccionaran las politicas
para incrementar las acciones de mejoramiento deelapresas, emprendedores y
empresarios.

Subprograma No. 2:
Capacitacion e investigacion para el empresarismo

Metas: Se capacitara a 200 monterianos en em@BesRyi Se apoyaran 4 investigaciones
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En este subprograma se enfatizara en la sensdiflizacapacitacion y concientizacion a
los empresarios, emprendedores y comunidad enajesreta importancia de estos temas
para elevar la productividad de estos, a su veaz,|l&a® investigaciones que se generen se
busca el fortalecimiento de los distintos sectendmicos con mayores posibilidades de
desarrollo empresarial a nivel nacional e interorel.

Subprograma No. 3:
Fomento a MIPYMES y Proyectos Productivos - Fondapi@l Semilla - Semillero
Empresarial

Metas: Se apoyaran 100 MIPYMES y/o proyectos prodoE con recursos para
financiacion y micro créditos.

En este subprograma se busca el fomento y apoyoiativas empresariales que tengan un
sustento economico, de mercado y financiero, adesedsusca estimular la generacion de
proyectos productivos innovadores y sostenibles.

Subprograma No. 4:
Apoyo Interinstitucional

Metas: Gestionar la firma de al menos 1 Convenia panvocatoria cerrada tipo SENA.

En el subprograma de apoyo interinstitucional sscauealizar alianzas y/o convenios de
apoyo con el fin de realizar convocatorias pagarésentacion de planes de negocios.

Subprograma No. 5:
Emprendimiento Cooperativo

Metas: Fomento a la Creacion de 40 empresas deoméarsolidaria que estimulen el
trabajo solidario y el fortalecimiento empresaakdinalizar el 2011.

En este subprograma se enfatizara en fomentaolaatividad y la creacion de empresas
con el objeto de beneficiar a una comunidad, aegude estimular la generacion de empleo
a estas entidades de economia solidaria.

Subprograma No. 6:
Formalizando lo informal

Metas: 50 informales a la formalidad
Creacion de un fondo para la generacion de engptetuctivo
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En este subprograma se enfatizara en ofrecerlematitvas a los negocios informales en
gue se legalicen o formalicen su actividad econamic

Subprograma No. 7:
Date una oportunidad

Metas: Oportunidad para 30 personas con problemasistancias psicoactivas en proceso
de rehabilitacion y gestion para generacion de opéstunidades a lo largo de los cuatro
afos.

Este subprograma se enfatizara en darle oportugsdadas personas que han presentado
dificultades de droga y que se encuentren en urepeode rehabilitacion; esta ayuda va en
ofrecerle alternativas de construccion en planasegdecios.

Subprograma No. 8:
Mentes Abiertas

Metas: Beca para dos (2) estudiantes anuales aursoncon los mejores estudiantes de
cada institucion publica de educacion

En este subprograma se busca estimular a los a@&stesi con mejores promedios

académicos en los diferentes colegios publicosmaglicipio, esto en aras de incrementar
las oportunidades de que estudiantes de escasosag@uedan acceder a la educacion
superior.

Subprograma No. 9:
Bolsa de proyectos en emprendimiento y empresansouuctivo (Negociando futuro)

Metas: A partir del primer semestre de 2009 sezaal al menos una rueda de inversion al
afo en donde interactien empresarios, asesoreladad e inversionistas privados.

En este subprograma se realizaran una rueda desifween donde participaran
empresarios, entidades, asesores y emprendedaregnde este expondra sus ideas de
negocios y estos daran sus opiniones y alternapiges una incubacion y adopcion del
mismo.

Programa: Juntos por el empleo

Subprograma No. 1:
Vinculaciéon de nuevos

18



Concejo Municipal de Monteria

T
3
=
[
=|
E e
Lift
o
E.
L
=

ACUERDO NUMERO 003 DE 2008
27 de mayo de 2008

Metas: Lograr la vinculacién de 200 personas alausercado laboral, en convenio con el
sector privado y productivo.

Con este subprograma se busca realizar acuerdesmgmesas y entidades estatales para la
vinculacion de personal nuevo a dichas entidaddsiy un abanico de oportunidades a los
desempleados.

Subprograma No. 2:
Readaptacion laboral

Metas: Capacitacion sobre readaptacion laboraDgpgEsonas.

Con este subprograma se busca, ante todo, la ptosged, es decir que lleve a las
entidades a integrar dentro de sus correspondigiaees de formacidn y capacitacion
anual acciones orientadas a viabilizar la emplettull de los servidores, en virtud del
desarrollo de competencias para asimilar constartiente el cambio.

Ademas el éxito en los diferentes proyectos querendaan los servidores publicos, entre
ellos los laborales y los relacionados con el afjerdonstructivo del cambio en cualquiera
de las mdultiples modalidades, depende, en grae,pdgtun apropiado funcionamiento de
sus autoesquemas personales: autoconcepto posiiNoestima basica, autoconfianza
objetiva y grata autoimagen. En consecuencia, awa&algprograma de adaptacion laboral
deberé considerar un espacio de apoyo psicologieadanga en cuenta el fortalecimiento
de estos aspectos.

Articulo 21. Los Programas y Subprogramas a desartlarse dentro de la Linea
Estratégica de Accion No. 2. Productividad Socialos:

Se describe a continuacion los Programas y Subgraag con sus indicadores, metas y
lineas de base: (Ver cuadro Anexo)

Programas

* Régimen Subsidiado

» Salud Publica

» Otras Acciones en Salud

» Fortalecimiento de la Salud

e Escuela digna (construccién, ampliacion y Mejdeanto de infraestructura
Educativa)

» Educacion pertinente con calidad
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* Monteria bilingle
» Apropiacion e implementacion de los Mtic parad¢idad de la educacion

Articulacion media- técnica — técnica rural.

Monteria educada

Materiales, equipos y ayudas educativas

Programa de estimulo a docentes y directivosrdese
Todos en la Escuela

Oportunidades Educativas para todos — Educaniduodiva
Modernizacion de la secretaria de educacion npatdic
Vivienda digna con techo propio

Familias en Accién

Programa de reintegracién Social y Econémica
Proteccién y prevencion a poblacién desplazada
Estabilizacién socioeconémica para poblacion idespla
Ayuda humanitaria de emergencia a poblacion deaph
Fortalecimiento institucional

Planeacion integral a la poblacion desplazada

SECTOR SALUD
Las prioridades del Municipio de Monteria en matele Salud son:

Salud Sexual y Reproductiva

La Nutricion

La Salud Mental y las lesiones Violentas evitables

Enfermedades transmisibles y Zoonosis

Salud infantil

La salud oral

La seguridad sanitaria y del ambiente.

Las enfermedades cronicas no transmisibles.

La seguridad en el trabajo y las enfermedadesiderolaboral.

0. La gestion para el desarrollo operativo y funciodel Plan Territorial de Salud
Publica.

11. Modelo de atencién en salud y fortalecimientoad8écretaria de salud Municipal

BOoOoNoGrhwbE

OBJETIVO 1. MEJORAR LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

METAS
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1. Reducir por debajo de 65,8 por cien mil nacidiess la tasa de mortalidad materna
(Linea de base: 125 por cien mil nacidos vivos.nkeleSecretaria de salud y Seguridad
Social Municipal).

2. Lograr reducir y mantener por debajo de 2,4shgor mujer, la fecundidad global en
mujeres entre 15 a 49 afos (Linea de base: 2,4 pgo mujer al terminar su periodo
reproductivo. Fuente: ENDS 2005).

3. Reducir por debajo de 7 por cien mil mujeresata de mortalidad por cancer de cuello
uterino (Linea de base: 9,4 por cien mil mujereserfe: Instituto Nacional de
Cancerologia INC/DANE 2004).

4. Disminuir a 2.3% la prevalencia de infeccion pH en poblacion de 15 a 49 afios
(Linea de Base: 3,3%. Fuente: Secretaria de SeglL8dcial Municipal).

5. Lograr cobertura universal de terapia antirretad para VIH positivos. (Linea de base:
72%. Fuente: Observatorio VIH/MPS 2005).

Estrategias
Promocion de la salud y la calidad de vida

a. Conformacion de mecanismos de coordinacioniguéation local intersectorial para la
formulacion y seguimiento de los planes localesaad sexual y reproductiva y control
social de la politica municipal de salud sexuaproductiva.

b. Desarrollar y evaluar estrategias de educacidfprmacion, comunicacion y
movilizacidon social con enfoque etno-cultural, ppramover el ejercicio responsable de la
sexualidad y los derechos y deberes en salud sgxaptoductiva.

c. Desarrollar y evaluar estrategias de educaciafrmacion, comunicacion y
movilizacién social con enfoque etno-cultural pdapromocion del buen trato y la
prevencién integral en salud a victimas de la vicike y abuso sexual.

d. Fomentar la construccion de redes sociales dgoapara la promocion y garantia del
derecho a la proteccion de la salud sexual y sajpbductiva.

e. Fomentar la estrategia de induccion a los desvide control prenatal en el ambiente

laboral y en los espacios publicos comunitarios @@upermercados, taquillas para
eventos, entre otros.
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f. Realizar abogacia para el desarrollo en instihes educativas de programas de
formacién para la sexualidad, construccion de dadé& y habilidades para la vida que
favorezcan el desarrollo de un proyecto de vidareuho, responsable, satisfactorio,
libremente escogido y Util para si mismo y la sdaék teniendo en cuenta la diversidad
étnica y cultural.

g. Fortalecer la estrategia IAMI
Prevencién de los riesgos y recuperacion y superaaide los dafios en la salud

a. Desarrollar estrategias de identificacion deambnes vulnerables y de induccién de la
demanda hacia los servicios de tamizaje, detegctéamamiento de los riesgos y dafios en
salud sexual y reproductiva.

b. Garantizar la habilitacion especifica funciopara la idoneidad de los servicios de
atencion del control prenatal, del parto, del n&imo, del puerperio y de los servicios que
ofrecen atencion de la interrupcion voluntariaetaebarazo.

c. Implementar la atencion integral protocolizada salud con enfoque de riesgo
biosicosocial, sin barreras y con calidad paraefasrgencias obstétricas, control prenatal,
atencion del parto y posparto e interrupcion vatatdel embarazo, atenciéon de abuso
sexual en servicios de urgencia.

d. Identificacion y capacitacion por competenciadas alternativas no institucionales para
la atencion de parto.

e. Promover la utilizacion de métodos anticoncegstimodernos, mediante la induccion de

la demanda, la eliminacion de barreras de accesgsgguimiento de su uso por parte de los
servicios de salud, de acuerdo con las caracta$syi necesidades de la poblacion en edad
fértil.

f. Implementar el modelo de servicios amigablesapatencion en salud sexual y
reproductiva para los adolescentes, con énfasisoesejeria, oferta anticonceptiva de
emergencia y de métodos modernos.

g. Implementar el modelo de gestion programéatica/lt¢ y la guia para el manejo sin
barreras y con calidad de las infecciones de tre@msexual y el VIH/SIDA.

h. Incrementar la cobertura de asesoria y pruehemtasia para VIH en poblacion general
y gestante.
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i. Suministro de tratamiento a mujeres embarazgdeshe de formula a los recién nacidos
para reducir la transmision perinatal del VIH.

J. Desarrollo de mecanismos de inspeccién, vigdaycontrol de estandares de calidad de
las instituciones con servicios obstétricos halllis y de las instituciones que realizan
control prenatal, atencién del parto y puerperéedcion y diagnostico de cancer de cérvix
y mama y la atencion de infecciones de transmiséwial y el VIH/SIDA.

k. Creacién de hogares de paso orientado a gest@mtto riesgo de la zona rural
Vigilancia en salud y gestion del conocimiento

a. Fortalecer la vigilancia de los riesgos y deteamtes de la salud sexual y reproductiva, a
través del disefio y disposicion de metodologiaandstrizadas de estudio de carga de
enfermedad, vigilancia de casos y acceso y catiédds servicios.

b. Fortalecer la formacion del recurso humano pearatencion integral y manejo de los
riesgos relacionados con la salud sexual y reptoduc

c. Operatividad de Referencia y Contrarreferencia:
» Establecer Red de Comunicaciones
» Adquisicion de Ambulancias
» Participacién intersectorial : vias

OBJETIVO 2: MEJORAR LA NUTRICION
METAS

1. Reducir a 5% el porcentaje de desnutricion dl@panifios menores de 5 afios con
desnutricion global. (Linea de base: 7%. FuenteéSIBN2005).

2. Reducir por debajo de 6,7 por cien mil la tasandrtalidad por desnutricion crénica en
menores de 5 afios (Linea de base: 6,7 por ciemenibres de 5 afios. Fuente: DANE
2004).

3. Incrementar en un mes la mediana de duracida @etancia materna exclusiva (Linea
de base: mediana 2,2 meses ENSIN 2005).

ESTRATEGIAS

Promocion de la salud y la calidad de vida
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a. Concertacion intersectorial para la ejecuci@eguimiento del Plan Nacional Seguridad
Alimentaria y Nutricional y de los Planes Territdgs de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

b. Desarrollar y evaluar estrategias de educacidfprmacién, comunicacion vy
movilizacion social con enfoque etno-cultural, pgramocion de estilos de vida saludable,
patrones alimentarios adecuados, fomento y prateat la lactancia materna.

c. Fortalecer e implementar la inspeccion, vigilanccontrol de los riesgos fitosanitarios
de la cadena de produccion, procesamiento, distdbuy comercializacion de alimentos
dentro del marco de los sistemas salud internaciona

d. Fortalecer los sistemas de garantia de la chfidea los alimentos fortificados.

e. Promover la proteccion de los derechos del comlsur en espacios comunitarios.

f. Fortalecer las estrategias IAMI Y AIEPI

g. Programa “Nifios sin hambre”

Prevencién de los riesgos y recuperacion y superaaide los dafios en la salud

a. Desparasitacion y suplementacion con micromigge a grupos de mas alta
vulnerabilidad.

b. Desarrollar estrategias para la prevencion sideficiencias de micronutrientes.
c. Implementar acciones de fomento, proteccionoyam la lactancia materna.

d. Desarrollar estrategias de complementacién aioim@dl a grupos de mas alta
vulnerabilidad.

e. Fortalecer las alianzas estratégicas entre asbgas y prestadores de servicios de salud
publicos y privados para garantizar el desarrofldag acciones de promocion de la salud,
proteccién especifica, deteccion temprana y atandiitegral de las alteraciones
nutricionales, segun ciclo vital (institucional gnaunitario).

f. Promover en los espacios laborales, educativosognunitarios estrategias de
recuperacion y preparacion de alimentos sano<toadiles en la dieta cotidiana.
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Vigilancia en salud y gestién del conocimiento

a. Disefio e implementacién del componente de vigidgade la situacion nutricional para la
poblacién menor de 12 afios y gestantes.

b. Fortalecer los mecanismos de capacitaciéon yabzacion del talento humano para
mejorar la vigilancia, prevencion y la atencionatedeficiencias nutricionales.

OBJETIVO 3. MEJORAR LA SALUD MENTAL
METAS

1. Adaptar el plan nacional a la politica municipal salud mental y de reduccion del
consumo de sustancias psicoactivas en 50 %. (ldedmse: Se establecera linea de base
en el 2008).

ESTRATEGIAS
Promocion de la salud y la calidad de vida

a. Conformacion de mecanismos de coordinacioniguéation local intersectorial para la
formulacion y seguimiento de las politicas y pladessalud mental y de reduccién del
consumo de sustancias psicoactivas.

b. Promover el desarrollo de iniciativas de enfogamunitario, orientadas a mejorar las
competencias de los individuos, las familias ydananidad en la promocion de la salud
mental y la prevencion y control de la violenciaafamiliar.

c. Apoyar las iniciativas actuales para la saludntaley reduccion de sustancias
psicoactivas otros actores locales, la construcoidiunta de nuevas propuestas, buscando
sinergias y sincronias junto a las entidades prorastde salud - EPS, Ministerio de
Educacion, Ministerio del Interior y Justicia, Msterio de Cultura y Deporte, secretarias
de desarrollo social, personerias, organizaciamesniacionales y organizaciones de base
comunitaria.

d. Formacién de grupos gestores y redes de apoysaldd mental en los municipios
conformados por actores institucionales (juez, éospr de policia, personero, docentes,
policia, promotoras de salud, personal de salud) gt comunitarios (lideres, madres
comunitarias, pastoral social etc.) y organizagome gubernamentales, para el desarrollo
de actividades de promocién de la salud mentalep@on de trastornos mentales y del
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consumo de sustancias psicoactivas, tamizaje amd salental, deteccién temprana,
canalizacién, seguimiento y rehabilitacion comurata

e. Desarrollar estrategias para favorecer la raiitge laboral y escolar en personas con
patologia mental controlada.

f. Promover capacidades en empresas y centrostadiscpara la deteccién de sintomas de
trastornos mentales y reorientacion a los servidgoatencion.

g. Creacion de “Escuelas de Padres”
h. Elaboracion del Mapa de los Centros de atencion.

Prevencién de los riesgos y recuperacion y superaaide los dafios en la salud

a. Incorporacion del componente de salud mental nieduccion del consumo de sustancias
psicoactivas en otros programas sociales y de gdlblita relevantes tales como: Atencion
Integral de las Enfermedades Prevalentes de laxdifa- AIEPI, familias en accion,
comedores comunitarios, programas de crecimientesarrollo, escuelas de familia y
escuelas saludables, programas para desplazados.

b. Promover la conformacién de una red comunitaniasalud mental y prevencion del
consumo de sustancias psicoactivas que favorezcata&niento integral en salud mental,
participacion de la familia y grupos de auto ayuda.

c. Disefiar e implementar un modelo de atenciéngrtaren salud mental.

d. Ampliar el espectro de intervencion de riesgpoblacion en salud mental para
diagnostico, tratamiento oportuno en trastornosides, adolescentes y de la demencia y la
enfermedad de Alzheimer.

e. Garantizar el acceso a diagndstico tempranoatantiento, y al suministro de
medicamentos.

Vigilancia en salud y gestién del conocimiento

a. Fortalecimiento de la vigilancia de los eveninds prevalentes en salud mental,
consumo de sustancias psicoactivas y violenciazasd actualizacion de los diagndsticos
departamentales.

b. Promover actividades de capacitaciéon en saludtahg reduccién de consumo de
sustancias psicoactivas, a los referentes institabes de los niveles departamental y
municipal, a los gestores locales de salud meat&ds/grupos comunitarios.
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c. Realizar estudios de costo efectividad e impantta unidad de pago por capitacién de
las intervenciones prioritarias en salud mental.

OBJETIVO 4. DISMINUIR LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLE S Y
ZOONOSIS

METAS

1. Aumentar al 70% la deteccion de casos de tulomisuen el pais (Linea de base: 54%.
Fuente: MPS 2005).

2. Aumentar al 85% la tasa de curacion de los cdsdsberculosis pulmonar baciloscopia
positiva (Linea de base 63%. Fuente: MPS 2004).

3. Eliminar la rabia humana transmitida por peftdnea de base: 0,0047 x cien mil.
Fuente: MPS 2006).

4. Reducir los casos de mortalidad por malariacasbs para el 2011 (Linea de base: 1
muerte. Fuente: SSM)

5. Reducir los casos de mortalidad por dengue asOscpara el 2011 (Linea de base: 1
muerto. Fuente: SSM 2006).

ESTRATEGIAS
Promocion de la salud y la calidad de vida

a. Desarrollar estrategias intersectoriales y de lsamunitaria para mantener el control de
las poblaciones de vectores y reservorios.

b. Impulsar la conformacion de un comité de coadiitn y articulacion local intersectorial
para la formulacién y seguimiento de los planeslkx de prevencion y control de las
enfermedades transmisibles evitables y las zoanosis

c. Impulsar la gestiéon de los Consejos Territosi@le Zoonosis para desarrollar acciones de
prevencion, vigilancia y control de las zoonosisiggportancia epidemiologica en los
territorios.

d. Desarrollar y evaluar estrategias de educacidfprmacién, comunicacion y
movilizacion social con enfoque etno-cultural, pgramocion de estilos de vida saludable,
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busqueda de sintoméaticos respiratorios y de piglrgvencion de las enfermedades
transmisibles.

e. Promover la participacion social para la prei@nde factores de riesgo y control de la
transmision de las enfermedades transmisibles ya=is.

f. Implementar el modelo COMBI
Prevencién de los riesgos y recuperacion y superaaide los dafios en la salud

a. Movilizar y coordinar acciones intersectoriates participacion comunitaria para lograr
y mantener las coberturas utiles de vacunacionraofitbre amarilla y vacunacion
antirrdbica de caninos y felinos.

b. Implementar el Plan Estratégico Colombia LibeeTdiberculosis 2000 - 2015, para la
expansion y fortalecimiento de la estrategia Tragato Acortado Supervisado DOTS/T
AS para el manejo de pacientes con tuberculosis.

c. Coordinar el trabajo integral de los programasngion Integral de las Enfermedades
Prevalentes de la Infancia - AIEPI, de lucha coetr&/IH y el Programa Ampliado de
Inmunizaciones - PAIl para prevenir y atender lafemicion VIH/tuberculosis.

d. Fortalecer las alianzas estratégicas entre agtggl promotoras de salud - EPS y
prestadores de servicios de salud - IPS publigmsvados para garantizar el desarrollo de
las acciones de promocion de la salud, prevencgpeddfica, deteccion temprana y
atencion integral de las enfermedades/transmisjbl@s zoonosis.

e. Mantener y fortalecer la vigilancia de la resisia a los medicamentos antituberculoso
s y antimalaricos y estudios para la introducci@ riievos esquemas de tratamiento
médico para las enfermedades vectoriales.

f. Fortalecer las redes de microscopia en las zamates dispersas para el diagnostico de
malaria y tuberculosis.

g. Adquirir, distribuir, hacer seguimiento y evaiém del acceso oportuno a
medicamentos, insumos criticos y medidas de pridtegara el control de enfermedades
transmisibles y las zoonosis.

Vigilancia en salud y gestion del conocimiento
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a. Fortalecer la vigilancia activa en los eventoerjarios y seguimiento de cohortes de
sintomaticos respiratorios, de piel y sistema raswiperiférico.

b. Fortalecer los laboratorios de salud publicantpmologia para el control de calidad de
las pruebas de laboratorio clinico y las pruebasamdéirmacion especial en laboratorio de
referencia nacional e internacional.

c. Fortalecer la conformacion de comités de vigiaren salud publica en las entidades
territoriales, entidades promotoras de salud - ERfStituciones prestadoras de servicios de
salud - IPS y la investigacidn operativa de lagenédades trasmisibles y las zoonosis.

d. Impulsar el desarrollo de acciones de caraecigidn, estratificacion, focalizacion y
georeferenciacion de los riesgos y condicionesatlels

e. Fortalecer los mecanismos de capacitacion yakzagion del talento humano para
mejorar la vigilancia, prevencion y la atencionegentos trasmisibles y las zoonosis.

f. Desarrollar e implementar metodologias parastido de la carga de enfermedad y sus
determinantes, con enfoque diferencial, segun eitddy grupos vulnerables.

OBJETIVO 5. MEJORAR LA SALUD INFANTIL
METAS

1. Reducir a 2 por 1.000 nacidos vivos la tasa deaiidad infantil (Linea de base: 2,2 por
1.000 nacidos vivos. Fuente: Secretaria de Salushidvpal).

2. Lograr y mantener las coberturas de vacunamant@dos los bioldgicos del Programa
Ampliado de Inmunizaciones - PAI por encima del 9% nifios y nifias menores de un
ano.

3. Reducir a 24 por cien mil la tasa de mortalidagnenores de 5 afios (linea de base: 30,2
por cien mil. Fuente: DANE 2004).

ESTRATEGIAS

1. Promocion de la salud y la calidad de vida

a. Conformacion de mecanismos de coordinacioniguéation local intersectorial para la
formulacion y seguimiento de los planes localesalad infantil y control de la estrategia
IAMI — AIEPL.

b. Desarrollo de iniciativas de enfoque comunitg@oa mejorar las competencias de los
individuos, las familias y la comunidad en la praién y control de las enfermedades
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prevalentes de la infancia, Atencién Integral déeEnedades Prevalentes en la Infancia -
AIEPI.

c. Desarrollo de iniciativas de enfoque comunitgg@wa mejorar las competencias de los
individuos, las familias y la comunidad para larpozion del buen trato al menor y la
solucion pacifica de conflictos.

d. Desarrollar y evaluar estrategias de educacidfprmacién, comunicacion y
movilizacién social con enfoque etno-cultural, ppramover los derechos en salud de la
infancia y estilos de vida saludable.

e. Promocion de las medidas de proteccion parhitacion familiar de los nifios y jévenes
con derechos vulnerados.

f. Abogacia para desarrollar estrategias que preamuda conformacién de entorno s
favorables a la salud de la infancia y la adolesieey prevencion de accidentalidad con los
sectores competentes y el fondo de prevencion vial.

2. Prevencion de los riesgos y recuperacion y supeion de los dafios en la salud

a. Promover proteger y apoyar en todos los amlattzctancia materna exclusiva hasta los
6 meses y con alimentacion complementaria adeduasta los primeros dos afios de vida
y mas.

b. Garantizar el desarrollo de la estrategia ingtihes amigas de la mujer y la infancia.

c. Implementar en todas las entidades promotorasldd - EPS e instituciones prestadoras
de servicios de salud - IPS la estrategia Atenbtitegral de las Enfermedades Prevalentes
de la Infancia - AIEPI.

d. Garantizar el desarrollo de la estrategia denvacion sin barreras.

e. Suplementacion con vitamina A, "estrategia Pglus" en poblaciones de riesgo.

f. Implementar en todas las entidades promotoraallel - EPS e instituciones prestadoras
de servicios de salud - IPS estrategias para nmdgpopevencion y control de la retinopatia
perinatal, la sifilis gestacional y congénita; latetcion y control del hipotiroidismo
congénito.

g. Impulsar del desarrollo del programa cangura petencion del recién nacido de bajo

peso al nacer en las instituciones prestadorasiici®s de salud, con los criterios de
calidad requeridos.
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h. Mejorar el acceso y calidad en la prestaciétogeservicios de prevencion y control de
los riesgos y atencion de las enfermedades queaafados nifios y nifias, asi como a sus
madres durante el control prenatal y la atencidpaleo.

OBJETIVO 6. MEJORAR LA SALUD ORAL

METAS

1. Lograr un indice de COP promedio a los 12 aoediad menor de 2,3 (Linea de base:
2,3. Fuente: Il ENSB 1999).

2. Lograr y mantener los dientes permanentes 60%I|de los mayores de 18 afios (Linea
de base: 50,2%. Fuente: 1l ENSB 1999).

ESTRATEGIAS

Promocion de la salud y la calidad de vida.

a. Promover en el hogar, ambitos escolares elnsiites como guarderias y hogares de
bienestar habitos higiénicos de salud bucal conimaude cuidado diario desde el
nacimiento, primera infancia y edad escolar.

b. Promover en los padres y cuidadores factordeqioyes para la salud bucal tales como:
no usar chupos y biberones, establecer habitosrticgis orales y resaltar la importancia
del cuidado del sexto molar y del control por odtogo.

c. Vigilancia de la estrategia de fluoracion dedhy fortalecer las acciones de vigilancia,
prevencion y control de la fluorosis.

d. Promover en los ambitos laborales los habitgeghicos en salud oral y el ejercicio de
los derechos y deberes de los usuarios a los serde salud bucal.

Prevencién de los riesgos y recuperacion y superaaide los dafios en la salud
a. Fortalecer dentro de la estrategia de atenni@grial de las enfermedades prevalentes de
la infancia el rol de la familia para proteger #dusl oral y generar habitos higiénicos para

su mantenimiento.

b. Difundir y vigilar el cumplimiento de la norméchica de atencion preventiva en salud
bucal.
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c. Garantizar el acceso a servicios de calidad atied soral, de conformidad con lo
establecido en los planes obligatorios de saludS,Pdel régimen contributivo y del
régimen subsidiado.

d. Fomentar una estrategia de informacion a lasaeamhdas y de educacion al personal de
salud sobre la importancia del componente de safalden el control prenatal y su impacto
en el control del riesgo de la preeclampsia.

e. Promover en las madres, padres y cuidadoresirakempel acceso a los servicios
odontolégicos en los nifios menores de 1 afio.

Vigilancia en salud y gestion del conocimiento

a. Disefio y ejecucion de la lll Encuesta NaciomaSdlud Bucal- ENSB.

b. Desarrollo de una estrategia de vigilancia cetdipara las fluorosis.
OBJETIVO 7. MEJORAR LA SEGURIDAD SANITARIAYY AMBIEN TAL
METAS

1. Implementar la politica de salud ambiental endliatidades territoriales. (Linea de base:
por desarrollar).

2. Ampliar la cobertura de vigilancia de calidasl dgua al 100%. (Linea de base: por
desarrollar).

3. Visitar al 100% de las entidades de insumos eldicamentos y dispositivos médicos del
area urbana en los cuatro afios de la administracion

ESTRATEGIAS

Promocion de la salud y la calidad de vida.

a. Impulsar la conformacion de mecanismos de coacihn y articulacion local e
intersectorial para el seguimiento y evaluaciotodeplanes locales de prevencion y control
de los factores de riesgo ambiental y desarrollia g@litica de salud ambiental.

b. Promover la formulacién de planes de emergepoivencion y control por parte de las

empresas que manejan sustancias quimicas pelignoslagendo las rutas de transporte de
sustancias.
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c. Implementar y evaluar la estrategia de entosabsdables en espacios educativos, de
vivienda y espacios laborales.

d. Promover acciones permanentes de sensibilizaicifammacion a la comunidad para la
prevenciéon de accidentes por envenenamiento enoghrh la prevencion de la
contaminacién de alimentos y la disposicion adeautdresiduos solidos.

e. Promover procesos de veeduria y control social.

f. Desarrollo y evaluacion de estrategias de in&midn, educacién y movilizacion social
para el manejo alternativo del saneamiento ambienttas zonas rurales y marginales.

Prevencién de los riesgos y recuperacion y superaaide los dafios en la salud

a. Fortalecer los programas de salud ocupacionpéguefias y medianas empresas a fin de
garantizar un ambiente seguro.

b. Promover al interior de las empresas la adopdgdla estrategia de Ambientes Libres de
Humo.

c. Promover las acciones de control sanitario ariesgos sanitarios, fitosanitarios y
ambientales.

d. Capacitar al 80% de manipuladores de alimentzebydas de microempresas, expendios
y vendedores estacionarios y ambulantes.

Vigilancia en salud y gestion del conocimiento

a. Disefo, desarrollo, seguimiento, evaluacionfysiin de los resultados de la vigilancia
sanitaria.

b. Fortalecer los mecanismos de capacitaciéon yabzacion del talento humano para
mejorar la vigilancia y control de los factoresrsgo del ambiente.

c. Fortalecer los laboratorios de salud publica ghapoyo de la vigilancia sanitaria.

OBJETIVO 8. DISMINUIR LAS ENFERMEDADES CRONICAS NO
TRANSMISIBLES Y LAS DISCAPACIDADES.

METAS
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1. Aumentar por encima de 26% la prevalencia deidat fisica global en adolescentes
entre 13 y 17 afios. (Linea de base: 26%. Fuent8INEROOS).

2. Aumentar por encima de 42,6% la prevalenciadiidad fisica minima en adultos
entre 18 y 64 afos. (Linea de base: 42,6%. FUENSIN 2005).

3. Incrementar por encima de 12,7 afos la edad gaimmde inicio del consumo de
cigarrillos en poblacion menor de 18 afios. (Linedase: 12,7 afios. Fuente:
Encuesta nacional de consumo de sustancias psiasaascolares 2004).

4. Promover las acciones de diagnéstico temprania éafermedad renal crénica -ERC.
(Linea de base: por definir).

5. Promover acciones preventivas para manteneducirela prevalencia de limitaciones
evitables (Linea de base: 6,4%. Fuente: DANE 2005).

ESTRATEGIAS
Promocion de la salud y la calidad de vida

a. Fomentar estrategias intersectoriales para arefjarseguridad vial en areas rurales y
urbanas y el fomento de espacios temporales dea@on como ciclo rutas recreativas.

b. Impulsar estrategias para la promocion de laidat fisica en escenarios educativos,
redes y grupos comunitarios, laborales.

c. Desarrollar y evaluar estrategias de educaciafrmacion, comunicacion vy
movilizacién social con enfoque etno-cultural, paramocion de estilos de vida saludable,
uso racional de medicamentos, y prevencion denfesraedades cronicas no transmisibles.

d. Promover estrategias de informacion, educacdmunicacién y asesoria para
desestimular el habito de fumar y la cesacion dbith del tabaco en las escuelas de basica
primaria, secundaria, universidades y lugaresat&jo.

e. Difundir, vigilar y regular el cumplimiento da Inormativa de rotulado general y
nutricional de alimentos para controlar el consud® sal en alimentos procesados,
colesterol y azlcar y promover el consumo de frytasrduras (etiquetas visibles y otros
refuerzos).
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f. Promover la dieta saludable en comedores yuestées de las empresas e instituciones
de trabajo.

0. Realizar abogacia para la reglamentacion deletba marco de lucha anti-tabaquica, y
ajustar la regulacion sobre la comercializacioulligidad del tabaco.

h. Promover la implementacion de las estrategianstdéuciones Educativas, Espacios de
Trabajo y Espacios Publicos Libres de Humo de t@abaade combustibles sdlidos, en
coordinacion con las direcciones territoriales dkids entidades promotoras de salud -
EPS, administradoras de riesgos profesionales - &R$&ctor educativo, trabajo, cultura y
deporte y otros sectores.

i. Promover acciones de induccién a la demanda adovicios de promocién de la salud,
prevenciéon de los riesgos y atencion de los daficsakid visual, auditiva y cognitiva en
los espacios educativos, laborales, culturalegrtigps y otros espacios cotidianos.

J. Ejercer abogacia para incluir en el Plan DecdaaEducacion, programas dirigidos a
incrementar el acceso al consumo de alimentos aallesl en el ambito educativo y para
sustituir la clase de educacion fisica de concegeadeportes a clases de actividad fisica.

k. Promover acciones de proteccion de los deredebsonsumidor y las condiciones
ambientales y de salud que favorezcan el aprovaeh&bioldgico de los alimentos y un
adecuado estado nutricional de la poblacion ehtvérasterio de la Proteccion

Social, agricultura y comercio, superintendenciacdasumidor y ministerio de educacion.

I. Impulsar politicas que propicien sistemas dengparte que promocionen
desplazamientos activos o el uso de vehiculos riorinados.

m. Realizar abogacia para la sustitucion del erdatgh deporte centrado en deportistas de
alto rendimiento hacia la actividad fisica, que isetuya la actividad fisica en espacios de
la vida cotidiana y los discapacitados.

Prevencién de los riesgos y recuperacion y superaaide los dafios en la salud

a. Fortalecer las alianzas estratégicas entre asbgas y prestadores de servicios de salud
publicos y privados para garantizar el desarrofldag acciones de promocion de la salud,
proteccién especifica, deteccién temprana y ateriokggral de las enfermedades crénicas
no transmisibles.

b. Promover el desarrollo de acciones continuasniézaje de los factores de riesgo para
las enfermedades crénicas no transmisibles.
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c. Fortalecer las alianzas estratégicas entre emtgas y prestadores de servicios de salud
publicos y privados para garantizar el desarrofidedestrategia VISIOIR020.

d. Promover el desarrollo de servicios diferenciadte prevencion del consumo
experimental y cesacion del consumo de tabacoiglor\dtal, sexo y etnia.

e. Desarrollar e implementar guias de atencidémliatgpara la prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas.

f. Implementar en las entidades promotoras de salG®S y sus red de prestadores el
modelo de prevencion y control de la enfermedadl rendnica.

g. Promover la identificacion y seguimiento de polin en riesgo de desarrollar
enfermedad renal cronica - ERC.

h. Implementar el seguimiento y evaluacion de t#@sodes de pacientes con enfermedad
renal cronica desde sus estadios iniciales panadiatacion terapéutica.

i. Incluir programas de informacién dirigida a diemir la practica de automedicacion de
agentes nefrotoxicos.

J. Fortalecer la rectoria de la autoridad sanitai@icipal, para velar por la reduccion de
las oportunidades perdidas en la prestacion dedogcios de atencion para prevenir y
atender la diabetes mellitus, retinopatia diabghigzertension arterial y enfermedad renal.

Vigilancia en salud y gestion del conocimiento

a. Impulsar el desarrollo de acciones de caraeigdn, estratificacion, focalizacion y
georeferenciacion de los riesgos y condicionesatlels

b. Fortalecer la conformacion de comités de vigiaren salud publica en las entidades
territoriales, entidades promotoras de salud - ERfStituciones prestadoras de servicios de
salud - IPS y la investigacion operativa de lagenédades crénicas no trasmisibles.

c. Fortalecer los mecanismos de capacitacién yakzagcion del talento humano para
mejorar la vigilancia, prevencion y la atencién tes enfermedades cronicas no
trasmisibles.

d. Desarrollar e implementar metodologias parateidéo de la carga de enfermedad y sus
determinantes, con enfoque diferencial, segun eitédy grupos vulnerables.
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OBJETIVO 9. MEJORAR LA SEGURIDAD EN EL TRABAJO Y DI SMINUIR LAS
ENFERMEDADES DE ORIGEN LABORAL

METAS

1. Reducir la tasa de mortalidad por enfermedatepianal (Linea de base: 11,5 por cien
mil. Fuente: MPS 2005).

2. Reducir la tasa de accidentes ocupacionale®dlLite base 5,2 por cien mil. Fuente:
MPS 2005).

ESTRATEGIAS
Promocion de la salud y la calidad de vida

a. Promover la implementacion y evaluacion dedatefidad de la estrategia de entornos
saludables en espacios laborales con enfoque mitfatgor género.

b. Desarrollar normas técnicas para la promociola dalud en espacios de trabajo,
deteccion temprana, proteccion especifica y ataraédas enfermedades ocupacionales
prevenibles.

c. Promover en las empresas, universidades, catgrilgmacion del recurso humano y
comunidad general el acceso a las acciones promdeifa salud, deteccion temprana,
proteccién especifica dentro del Sistema de RieBgafesionales, segun normas técnicas
establecidas (Ministerio de la Proteccion Soci@gationes territoriales de salud,
administradoras de riesgos profesionales - ARRja&aes promotoras de salud - EPS).

Prevencién de los riesgos y recuperacion y superaaide los dafios en la salud

a. Desarrollar programas de sensibilizacion pareifecorporacion y la inclusion del
discapacitado en el sector productivo.

b. Formulacion y seguimiento de planes de mitigadi® los riesgos en las empresas con
base en los riesgos profesionales y ocupaciondieagcidentalidad.

Vigilancia en salud y gestién del conocimiento

a. Disefiar, desarrollar, hacer seguimiento, evanacdifusion de resultados de la
vigilancia en salud en el entorno laboral.
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OBJETIVO 10. FORTALECER LA GESTION PARA EL DESARROL LO
OPERATIVO Y FUNCIONAL DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD  PUBLICA

METAS

1. Articular acciones y actividades con las EPSssliddas y contributivas del area de
influencia del municipio, ademas de los organisndes control (Concejo Municipal,
Contraloria Municipal, Personeria y OrganizacidBesiales), durante el cuatrienio.

2. Fortalecer la regulacion y fiscalizacion de &xiones de salud en el 100 % del
Municipio.

3. Lograr el aseguramiento universal y la finarndiacel POS.

4. Fortalecer la gestion integral en salud paranj@ementacion y desarrollo del Sistema
Obligatorio de Garantia de la Calidad de la Atemcen Salud en el 100% de las
Instituciones Prestadoras del Servicio de Salud.

ESTRATEGIAS

a) Promover el aseguramiento universal en saludrizando la mujer y nifos,
poblacion pobre y vulnerable localizada en lassatebanas marginales y rurales;

b) Promover el aumento de cobertura de aseguramemiesgos profesionales y
proteccidn al cesante, especialmente empresagoplacion extranjera;

c) Promover una agenda de trabajo y un plan déragpera la salud publica con los
comités departamentales y locales de planeaciom ipapulsar el desarrollo de
politicas y acciones intersectoriales del Plan dlzadide Salud Publica;

d) Coordinacion intersectorial, interinstitucioryatomunitaria para la intervencion
de los determinantes de la salud y reduccién ddicames de vulnerabilidad de los
individuos y de las poblaciones;

e) Fomento de pactos, convenios y tratados de cadpa con instituciones y
sectores responsables para la gestion social debai e intervencion de los
determinantes de la salud;

f) Articulacion, con la Red Juntos para la Supénacie la Pobreza Extrema;
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g) Formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluaciéhplan nacional de reduccién
del impacto de emergencias y desastres en salyghéke amenazas, vulnerabilidad y
riesgos);

h) Coordinacion interinstitucional y comunitariargala estructuracion de los
modelos de salud de los pueblos indigenas e igaeshn sobre la medicina
tradicional;

i) Fomento del servicio de telemedicina para lavg@mneion de los riesgos y la
recuperacion y superacion de los dafios en salud;

j) Desarrollo del sistema de evaluacion de resafiate salud.
k) Desarrollo de un programa de educacion contiayeada mejorar la capacidad de

gestion del talento humano en salud.

OBJETIVO 11. DISENAR E IMPLEMENTAR UN MODELO DE ATE NCION Y
FORTALECER LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL.

METAS

1. Fortalecer el sistema de informacién que incllyB00% de las entidades prestadoras de
primer nivel de atencién publica y privada

2. Velar por la Remodelacion y dotacion del 100%dage Centro y Puestos de salud, a
cargo de las E.S.E.s del primer nivel de compldjidiel Municipio, durante los cuatro afios
de la administracion.

3. Contribuir con la construccion de cinco CentdesAtencion Médica y Odontoldgica
ubicados en sitios estratégicos del sector rural.

4. Alcanzar la certificacion en el proceso de Desatizacion Municipal en materia de
salud en el segundo semestre del 2.009

5. Fortalecimiento Institucional de la SecretaraSalud y Seguridad social
6. Registrar, consolidar y analizar las quejagesencias y peticiones presentadas en el
Servicio de Atencion a la Comunidad (SAC) en un%0furante los cuatro afios de la

administracion

ESTRATEGIAS
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1. Vincular un profesional en informética para elmejo de la base de datos del régimen
subsidiado en salud

2. Vincular un profesional de la farmacia y terajméu

3. Recuperar y dotar los vehiculos de transponia lpa actividades de vigilancia y control
de la secretaria

4. Instalar el servicio de Internet en la Secratda Salud

5. Vincular un profesional de la salud, especidiiza para el desarrollo del area de
Aseguramiento.

6. Implementar acciones de comunicacion, infororagi educacion a los beneficiarios,
lideres y representantes del municipio en losrdasisectores rurales y comunas.

7. Capacitar a los médicos, odontdlogos, paramgdiatemas empleados y contratistas de
las entidades prestadoras del servicio de saludpdeler nivel de atencion sobre la
operatividad del modelo.

8. Conformar cuatro equipos de atencion en promoygi@revencion (“Festivales de la
Salud”), dirigidos a la poblacion de nuestros sestourales

9. Conformar cuatro equipos de atencion en promogidprevencion (“Meédico en su
casa”), dirigidos a la poblacion urbana

10. Adquirir dos vehiculos de Ambulancia (TAB), @@restar servicios del primer nivel de
complejidad en &reas urbana y rural.

11. Vigilar la consecucion de equipos de radiocanaion para los puestos de salud rural.
12. Implementar el modelo de “Monteria Saludable’f@ma articulada con la Secretaria
de Educacion Municipal, conformado por los progrnte “Vivienda Saludable” y
“Estilos de Vida Saludable”.

13. Adquirir e instalar la linea de atencién 018@600a Secretaria de Salud Municipal en el
segundo semestre del 2009.

OBJETIVO 12. FORTALECER LA GESTION PARA EL DESARROL LO
OPERATIVO Y FUNCIONAL DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD  PUBLICA
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Articular acciones y actividades con las EPSsiliddas y contributivas del area de

influencia del municipio, ademas de los organisndes control (Concejo Municipal,
Contraloria Municipal, Personeria y OrganizacidBesiales), durante el cuatrienio.

2.

Fortalecer la regulacion vy fiscalizacion de &xiones de salud en el 100 % del

Municipio.

3.

4.

Lograr el aseguramiento universal y la finandiadel POS.

Fortalecer la gestion integral en salud pananjalementacion y desarrollo del Sistema

Obligatorio de Garantia de la Calidad de la Atemceén Salud en el 100% de las
Instituciones Prestadoras del Servicio de Salud.

ESTRATEGIAS

a) Promover el aseguramiento universal en saludrizando la mujer y nifios,
poblacion pobre y vulnerable localizada en lassavebanas marginales y rurales;

b) Promover el aumento de cobertura de aseguram&miesgos profesionales y
proteccién al cesante, especialmente empresagoblacion extranjera;

c) Promover una agenda de trabajo y un plan déragpara la salud publica con los
comités departamentales y locales de planeacio papulsar el desarrollo de
politicas y acciones intersectoriales del Plan dlzadide Salud Publica;

d) Coordinacion intersectorial, interinstitucioryatomunitaria para la intervencion
de los determinantes de la salud y reduccién ddicemes de vulnerabilidad de los
individuos y de las poblaciones;

e) Fomento de pactos, convenios y tratados de cadpa con instituciones y
sectores responsables para la gestion social debai e intervencion de los
determinantes de la salud;

f) Articulacion, con la Red Juntos para la Supénacie la Pobreza Extrema,;

g) Formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluaciéhplan nacional de reduccién
del impacto de emergencias y desastres en salyghéke amenazas, vulnerabilidad y
riesgos);
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h) Coordinacion interinstitucional y comunitariar@ala estructuracion de los
modelos de salud de los pueblos indigenas e igaesin sobre la medicina
tradicional;

i) Fomento del servicio de telemedicina para lave@neion de los riesgos y la
recuperacion y superaciéon de los dafios en salud;

j) Desarrollo del sistema de evaluacion de resafiate salud.

k) Desarrollo de un programa de educacion contiayeada mejorar la capacidad de
gestion del talento humano en salud.

OBJETIVO 13. DISENAR E IMPLEMENTAR UN MODELO DE ATE NCION Y
FORTALECER LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL.

METAS

1. Fortalecer el sistema de informacién que incllyB00% de las entidades prestadoras de
primer nivel de atencién publica y privada

2. Velar por la Remodelacién y dotacion del 100%ade Centro y Puestos de salud, a
cargo de las E.S.E.s del primer nivel de compldjidiel Municipio, durante los cuatro afios
de la administracion.

3. Contribuir con la construccion de cinco CentdesAtencion Médica y Odontolégica
ubicados en sitios estratégicos del sector rural.

4. Alcanzar la certificacion en el proceso de Desedizacion Municipal en materia de
salud en el segundo semestre del 2.009

5. Fortalecimiento Institucional de la SecretaraSalud y Seguridad social

6. Registrar, consolidar y analizar las quejaggesencias y peticiones presentadas en el
Servicio de Atencion a la Comunidad (SAC) en un%0furante los cuatro afios de la
administracién

ESTRATEGIAS

1. Vincular un profesional en informética para elmejo de la base de datos del régimen
subsidiado en salud

42



Concejo Municipal de Monteria

T
3
=
[
=|
E e
Lift
o
E.
L
=

ACUERDO NUMERO 003 DE 2008
27 de mayo de 2008

2. Vincular un profesional de la farmacia y terajmau

3. Recuperar y dotar los vehiculos de transpona lpa actividades de vigilancia y control
de la secretaria

4. Instalar el servicio de Internet en la Secratda Salud

5. Vincular un profesional de la salud, especidiiza para el desarrollo del area de
Aseguramiento.

6. Implementar acciones de comunicacion, infororagi educacion a los beneficiarios,
lideres y representantes del municipio en losrdasdisectores rurales y comunas.

7. Capacitar a los médicos, odontdlogos, paramgdiatemas empleados y contratistas de
las entidades prestadoras del servicio de saludpdeler nivel de atencidon sobre la
operatividad del modelo.

8. Conformar cuatro equipos de atencion en promoygi@revencion (“Festivales de la
Salud”), dirigidos a la poblacion de nuestros sestourales

9. Conformar cuatro equipos de atencion en promogidprevencion (“Meédico en su
casa”), dirigidos a la poblacion urbana

10. Adquirir dos vehiculos de Ambulancia (TAB), @@restar servicios del primer nivel de
complejidad en areas urbana y rural.

11. Vigilar la consecucion de equipos de radiocanaaion para los puestos de salud rural.
12. Implementar el modelo de “Monteria Saludable’f@ma articulada con la Secretaria
de Educacion Municipal, conformado por los progrante “Vivienda Saludable” y
“Estilos de Vida Saludable”.

13. Adquirir e instalar la linea de atencién 018@600a Secretaria de Salud Municipal en el
segundo semestre del 2009.

SECTOR EDUCACION
La politica Educativa del Municipio de Monteria 80@011 tiene como objetivo principal

garantizar el derecho a la educacién con calidadtéeninos de inclusion, igualdad y
equidad para toda la poblacion monteriana, espeside para la poblacién vulnerable
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caracterizada como desplazados, reintegrados, exmesidades educativas especiales, rural
dispersa y étnica.

Para esto se ha planteado diferentes programasprogmamas que se desarrollaran
principalmente por medio de la estrategia socitaggicos para la calidad, el cual, busca
sumar esfuerzos, acciones y recursos de la empressda, sector publico, gremios,
universidades, y ciudadania en general.

Los programas estan divididos en tres grandes:&adidad, cobertura y eficiencia.

En materia de calidad se plantean ocho programasagsu vez lo compone varios
subprogramas que buscan una educacion pertifemtgnista, participativa, innovadora y
competitiva, a continuacion se describira cadanarg:

Escuela Dignatiene como fin mejoralos ambientes escolares a partir de la construccion
de tres nuevas instituciones educativas para poblaesplazada, tres CREM, ampliacion
y mejoramiento del 100% de la infraestructura etivegpara que los nifios y jovenes
accedan y permanezcan en el sistema educativo eamimente educativo digno y
agradable.

Educacion pertinente con calidad,el cual busca que el Municipio desarrolle procesos
educativos de mejoramiento articulados al Plan Dedcge educacion, que respondan a las
necesidades humanas y socioeconomicas del Mimidgpregion, el pais y el mundo.
Ademas, generard desde la dinamica y pradticea¢iva los mecanismos necesarios que
se requieren para incorporar a las personas ceapdisidad, grupos sociales excluidos,
marginados y vulnerables, especialmente en el amhbital. Se realizaran dos eventos
educativos anuales para compartir y socializar gapeas significativas

Monteria Bilingle, busca que la cuidad a partir de procesos de fwémg actualizacion
se acerque a una segunda lengua (ingles) el cymdririta conectarse con facilidad al
mundo de la competitividad y la globalizacion. Hea es iniciar con la formacién docente
(60%) en la ensefianza del ingles en las escuetasdespués desarrollar proyectos de
formacién a taxistas, empleados publicos, persdeladeropuerto, sitios turisticos, etc.

Apropiacién e implementacién de las MTIC(Medios, tecnologias para la informacion y
las comunicaciones), este busca a demas de aropbartura en conectividad y equipos,
desarrollar un proceso de formacion y cambio deudcton respeto a la apropiacion de
estas herramientas en el campo educativo, dondMT#S se conviertan en elementos
potenciadores del curriculo y la gestién escolarapesto se va a ampliar en un 80% el
programa de computadores para educar, a que teatdjg entre pares, otros.
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Articulaciéon de la media con la media técnicacon este programa se pretende formar
para la competitividad a partir de la apropiaci@élas competencias labores generales y
especificas en las 61 EE del municipio, fortaldosrEE con la media técnica y ampliar
cobertura de estos programas, especialmente eanas rurales (media técnica rural)

Monteria educada,busca articular proyectos transversales e intensales donde a partir
del compromiso de los diferentes actores soci@dertalezcan los proyectos de educacion
para la sexualidad, derechos humanos, proyectoseatales, convivencia ciudadana,
identidad cultural, formacion deportiva, entre etro

Materiales, equipos y ayudas educativastiene como fin dotar a las Instituciones
Educativas de los recursos necesarios para elrdiésale la didactica para el aprendizaje y
la ensefianza.

Estimulos para docentes y directivos docentebusca motivar, convocar y reconocer el
trabajo de los docentes que trabajan por la calidath educacion, a partir de un plan de
incentivos académicos y de bienestar.

En materia de cobertura, se establecieron dosgray importantisimos para garantizar el
acceso Yy la permanenda los nifios y nifias en las escuelas, los prograoras

Todos en las escue)al cual busca garantizar el acceso gratuitoeglleacion pre-escolar,

basica y media en un 100%, generar proyectos guaitan el desarrollo integral de los
nifos en materia de alimentacion, transporte, exgisd profesional y Utiles escolares,
apoyandonos en el programa de accion social, caiygs, cajas de compensacion,
empresa privada, entre otros.

Oportunidades educativas para todogjue busca garantizar el servicio pertinente y de
calidad para las distintapoblaciones vulnerableslel municipio: primera infancia,
desplazados, reinsertados, étnica, con necesidallesitivas especiales, rural dispersa y
adulta, extraedad, lideres, J.A.C., Ediles a pdetila implementacion de modelos flexibles,
jornadas sabatinas, dominicales, etc.

En materia de eficiencia tenemos un el programmalgernizacion de la secretaria de
educacion el cual genera impacto en todo el sistema educaivda medida que se
sistematizaran los procesos y subprocesos, seinagana atencion al ciudadano, recurso
financiero, planta de personal, gestion de la adliétc.

Costos de Administracion General y Docente.

Programa. Vivienda Digna con Techo Propio:
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De acuerdo a lo anterior esta administracion estéulada e interesada en las familias
necesitadas, ya que les brindan apoyo para sapliialencias y colaborarles en cambiar el
estilo de vida infrahumano con el que han vividadaiempo.

Por eso en esta linea de accion en el Plan de oksaMunicipal 2008-2011 del
Municipio de Monteria, estd encaminada en el aeeddenda a la blusqueda de mitigar el
déficit habitacional y satisfacer las necesidadésrifarias de la poblacion, de las
comunidades en la zona tanto urbana como rural.

El articulo 51 de la Constitucion Politica de Colanestablece: “Todos los colombianos
tienen derecho a una vivienda digna. El Estaddéfiias condiciones necesarias para hacer
efectivo este derecho y promovera planes de vigieinterés social, sistemas adecuados
de financiacion a largo plazo y formas asociatiglasejecucion de estos programas de
vivienda”. De acuerdo ademas al derecho internatieincual establece que “Toda persona
tiene derecho a un nivel de vida adecuado, qusdguae asi como a su familia, la salud y
bienestar, en especial la alimentacion, el vestajvienda, la asistencia médica y los
servicios sociales necesarios.”

El programa deVivienda Digna con Techo Propio en la linea de accion Productividad
Social hace referencia como politica de viviendajna serie de sub-programas que se
encuentran encaminados a las normas nacionalesigipales.

Es un programa que busca desarrollar proyectosnenados a satisfacer social y
econdmicamente a las familias necesitadas en eicipicnde Monteria, son familias que
no tienen una calidad de vida econdmica estabfigida y aun social.

Por medio de estrategias se busca brindarles al@ad de vida un poco estable,
permitiéndoles a la vez un desarrollo social, petisla y econdémico; permitiendo de esta
manera mejorar las condiciones de vida de la paisia@arente de vivienda.

Subprogramas:

1. Promocion a la construccion de VIS.

Meta: Promover la construccion de 2400 Viviendaimtirés social en el cuatrienio.

Este subprograma busca promover proyectos, pardigsnmecesitadas y carentes de
vivienda, durante este cuatrienio, esto se lognaeéliante cofinanciacion y gestion de
recursos propios, cooperaciones internacionales gjacucion de los distintos desarrollos
logisticos y elaboracién de proyectos, ejecuciomli@s de urbanismo. El Ministerio de
Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial brindgortes para el subsidio de vivienda
exclusivamente. La administracion municipal realizegestiones ante las entidades
respectivas que permitan incrementar el nUmeravilendas de interés social a construir.
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Esto se ejecutara en la zona urbana y rural.

Este subprograma desarrollara la construccion genda mediante mejoramiento de
vivienda, construccion de vivienda en sitio progin,compra de vivienda nueva o usada ya
gue son las diferentes modalidades establecidaselpdfinisterio para la ejecuciéon y
produccién de viviendas de interés social.

2. Vivienda para las familias desplazadas.

Meta: Construccion de 600 vivienda de interés $peiea familias desplazadas.

Este subprograma se gestionard y desarrollard mediacursos y cofinanciaciones de

cooperacion tanto nacional como internacional pedimmde entidades no gubernamentales
y programas de la red de la Presidencia de la Repylns cuales apoyan masivamente a
las familias afectadas por la violencia y que se Wiato forzados a salir de sus tierras,

dejando abandonado lo poco que tenian.

La poblacion desplazada cuenta con prioridada® ehtmunicipio y a nivel nacional en
poder acceder y aplicar un subsidio de VIS en cieidugar del pais.

3. Reubicacion de Familias.

Metas: Reubicar a las familias habitantes en zdeasdto riesgo no mitigable

Se formularan, ejecutaran, realizaran, disefaraongtruiran proyectos de viviendas de
Interés Social, mediante el cual se busca reuligrailias habitantes en Zonas de Alto
riesgo no mitigables, zonas de alta vulnerabiligagie se encuentren en situaciones como:
Desplazados y que no tengan ninglin medio para ecdedmanera rapida a programas de
Vivienda de Interés Social, ya que son familias gaecuentan con mas de 4 s.m.m.l.v.
Ademas también van encaminados a la poblacion alesgd y vulnerable que viven en
condiciones infrahumanas.

4. Vivienda Saludable.

Meta: Mitigar las falencias sociales urbanas caoesitras vinculando un asentamiento
subnormal dentro del programa piloto de Mejoranwidntegral de Barrios del MAVDT
con el Municipio.

El subprograma busca minimizar las falencias dddaslias que habitan en condiciones
tanto fisicas como sociales insatisfechas. Estéogeard en conjunto con un plan de
Mejoramiento de Barrios que se adelantara en détien® en sectores en el barrio Canta
Claro del municipio, esto se desarrollara con umiganciacion del 80% por parte del

Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Téorial, por medio del departamento de
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Desarrollo Territorial, y el 20 % restante ser&datrapartida del municipio esto por cada
vivienda a desarrollar.

5. Banco de Materiales y Herramientas

Metas: La administracion municipal gestione recsirpara implementar la ejecucion de
construccién de viviendas por medio de cofinanoiaes.

El subprograma busca desarrollar proyectos pagegetaicion de vivienda, ya que permite
acceder de manera favorable y un poco inmediatalparofinanciacion de los materiales y
herramientas a utilizar en la construccion de losygctos de vivienda, en un 60%
aproximadamente. La gestion de estos recursosresqubo de regalias.

6. Vivienda con Patios Productivos

Metas: Gestionar y contribuir en la generacion efirsos para la elaboracion de patios
productivos de las familias vulnerables y desplagad

Por medio de este subprograma de proyectos Kibatgestionara y buscara cofinanciacion
y ayuda por medio de Federaciones nacionales, cmpe internacional, ya que se basa
en el desarrollo del municipio brindandole a lamif@as beneficiadas oportunidades para
desarrollar actividades y obtener beneficios paguisicion de una vivienda. Y que a su
vez permita en los cuatro afios capacitarse, proguanantener un plan de desarrollo
comunitario de las familias podran auto trabajauperar sus necesidades por medio de
Patios Productivos, el cual les brindara la opadiach de cultivar, rotar y generar recursos e
ingresos.

7. Mejoramiento Integral de Barrios de poblacion vulneable y desplazada

Metas: Mitigar las falencias sociales urbanas ecaoBvas vinculando un asentamiento
subnormal dentro del programa piloto de mejoramiantegral de barrios del MAVDT con
el Municipio.

Este subprograma se desarrollara en un sectoseetamiento subnormal Canta Claro, se
busca desarrollar la propuesta y desarrollara s esatro afios un gran porcentaje, ya que
la cooperacion nacional es de un 80% Yy el entiédeal municipal en un 20%.

Igualmente se gestionaran recursos para todesilgogramas por medio del banco
interamericano de proyecto y ayuda internacional.

FAMILIAS EN ACCION
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El programa de Familias en Accidn desarrollara lecuatrienio 2008 — 2011 actividades
tales como:

- Actualizacién masiva de la base de datok cual se realiza una vez al afio en el mes de
febrero, dependiendo de esta actualizacién selestalbin presupuesto anual a nivel
nacional.

- Verificacion bimensual de compromisode las madres beneficiarias al programa, a
través de la recepcion de certificados educativespia del carné de crecimiento y
desarrollo, seguido del registro de cumplimiento nerestra base de datos. Proceso
permanente de la oficina, con la colaboracion deSkecretarias de Educaciéon y Salud a
nivel Municipal. Para un total de 6 verificaciorasiales.

« Formacion de comité municipal de madres lider tantalel area rural y urbana, para
mejorar una red de conectividad entre la oficin@ gomunidad, seleccionando de las 514
madres lideres actuales del municipio, represeptaratia una de ellas a 50 madres
titulares.

« Formacion de un Subcomité.La creacién de un grupo de 113 madres lider gianel
otro subgrupo, con el cual el programa trabajardadeano, seleccionando en cada
unidad de planeacion y corregimiento representagestoras para la ejecucion del
programa en el municipio.

» Capacitacion de madres liderCuatro (4) Reuniones donde se informa al comité
municipal de madres lideres, informacion sobrgdaueion del programa, inscripciones,
novedades, quejas y reclamos, verificacion de comisos, pagos y demas relacionados
con el mismo, haciendo de estas madres una repaatedel programa en cada comuna
y corregimiento.

« Encuentros de cuidado, son un espacide las madres beneficiarias y sus familias, de
una vereda o conjunto de veredas o barrios, quertoan un grupo vecinal de madres,
con el apoyo del enlace municipal y de las maddesds, para promover la atencion y el
cuidado de la salud y de la educacion de los memieel8 afios de la familia y tratar
otros temas relacionados con el mejoramiento dea@udiciones de vida.

« Asambleas,Es un colectivo de personas conformado por todafalailias beneficiarias
del programa en el territorio municipal, que senepara compartir ideas e inquietudes,
ser reconocidas, hacer que sus voces tengan patkfender sus intereses comunes de
vida de sus hijos y familias. Deben realizarse Aaleafio y son convocadas directamente
por el Sefior Alcalde, reuniendo diariamente a unimo de 8.500, calculando para
Monteria 3 dias de asambleas. Para un total ptrienia de 4 grandes asambleas.
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- Pagos de Subsidios de educacion y nutricion bimerdmente a las familias del
programa que cumplieron con los compromisos adtpsriy con la continuidad en el
proceso escolar de sus hijos y controles de creotmiy desarrollo. Por afio se realizaran
6 pagos, convocando a las familias inscritas ajjarmoa, para un total por cuatrienio de
24 jornadas de pagos.

« Proceso de inscripciones masivagnte cada ampliacion de cobertura nivel nacional
para beneficiarios del nivel 1 del Sisbén.

 Gestion para ampliacion de coberturaEsta administracidbn encaminara esfuerzos para
lograr que el nimero de familias inscritas en eppema actualmente aumente cada afo,
en la medida de la disponibilidad de los recursmsamales. A la fecha se benefician
25.690 familias, de los cuales 3.682 correspondegoldacion desplazada y 21.009
correspondientes a Nivel | del Sisben.

REINTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA 1

Diagnostico y Fundamentacion del proceso de raiatéan

La consolidacion de la paz en Colombia ha sidoolaviccion de que este esfuerzo tiene
gue ser uno a largo plazo y que por ende se detadizar a través de politicas de Estado
integrales que transciendan intereses partidistasqgcraticos. Es este el marco bajo el cual
el Gobierno Nacional ha promovido iniciativas corab plan de desarrollo politico,
economico y social Visiébn Colombia Il Centenarif@12 (Colombia 2019), los dos Planes
Nacionales de Desarrollo (PND) entre otras, cuytrmenjunta es impulsar la seguridad y
el desarrollo social y econémico de Colombia.

En términos de proyeccion y cobertura, Colombia928% la iniciativa de politica de
Estado méas agresiva de la administracion del RmetgdJribe. La misma fija una serie de
metas importantes, en lo relacionado a seguridegndvilizaciones y la consolidacion de
paz que, por su relevancia con el objeto del pteselocumento, son resumidas a
continuacion. Para 2010, se habran erradicadoldesagiones de coca y amapola -motor
econémico de los grupos armados al margen de IgG&AML); para 2016 se habra

! Este documento se encuentra fundamentado endeamiaéién obtenida en los ejercicios de planeacién
participativa realizado con el acompafiamiento delta Consejeria Presidencial para la ReintegraSiocial

y Econdémica de los grupos Armados al Margen dedg-desde ahora ACR-, con los diferentes actores
institucionales publicos y privados (administragiermunicipales, fuerza publica, fundaciones, eragres
instituciones educativas, entidades nacionalesjores comunitarios (lideres comunitarios, represgns de
victimas, representantes de excombatientes), dsadéentificaron entre otros aspectos, la situacjoa
refleja realidades, oportunidades, limitantes yueggnientos para el desarrollo e implementaciénlade
Politica de Reintegracion en el departamento deldhar.
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negociado la paz con los principales GAML aun actiy para 2019 se habra completado
la reintegracion de los desmovilizados de los GAM&imismo, a partir de la fecha y hasta
gue culminen las negociaciones en 2016 se segoiicdnoviendo, como estrategia de paz,
las desmovilizaciones individuales y voluntarias, @mo las desvinculaciones de nifios y
jovenes, de las filas y estructuras de apoyo dSHAigIL.

En este contexto estd enmarcada la Politica Nddlenaeintegracion (PNR). Esta debe ser
entendida como una politica de Estado de largmedcyg a largo plazo y como una politica
complementaria de la PDSD, Colombia 2019 y las denméciativas previamente
mencionadas.

Consecuentemente, los procesos de desarme, degawuih y reintegracion (DDR)
individuales y colectivos en Colombia deben segatms como un esfuerzo de Estado con
responsabilidades claras para el Gobierno Naciosiad, instituciones, los gobiernos
regionales y locales, la comunidad internaciondh yociedad civil colombiana bajo el
liderazgo de la de la Alta Consejeria para la Rgnatcion Social y Econdmica de Personas
y Grupos Alzados en Armas (ACR).

En el Plan Nacional de Desarrollo 2002-2006 “Harig&Estado Comunitario” se formulo la
hipotesis de que la coincidencia de guerrilla, geuparamilitares y cultivos de uso ilicito,
han reducido la confianza en el Estado en ampbasaszdel pais, lo cual ha resultado en
una reduccion de gobernabilidad. Propone una vidgblesarrollo en estas zonas, pasando
de un esquema alternativo a un desarrollo intggrahanente, fundamentado en tres ejes:
el crecimiento productivo, el fortalecimiento itgtional y comunitario, y el desarrollo de
la infraestructura fisica y social. EI Plan Nacioda Desarrollo esta comprometido con
cuatro politicas fundamentales. i) la seguridad awética, ii) la renovacion de la
administracion publica, que incluye la lucha con&raorrupcion y la politiqueria; iii) la
reactivacion economica, y iv) la reactivacion sbcia

A febrero de 2007, el Estado Colombiano habia d@efun marco juridico y unas ofertas
econdmicas y de servicios, con inversiones supErialos COP 700 mil millones de pesos,
para facilitar la transicion de los desmovilizadok vida civil. Sin embargo, debido a la
desarticulacion institucional, una parte importasédos desmovilizados no habia recibido
una oferta integral de servicios que le permitieiategrarse exitosamente a la sociedad
civil. Para lograr una reintegracion exitosa adgotpzo, fue necesario hacer cambios en la
politica, los programas y las organizaciones. Aacplazo, se empez6 a cerrar la brecha de
servicios y a regionalizar el proceso.

Decreto 395/07
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A través del cual se reglamenta la Ley 418, seimdinel tiempo para que las personas
desmovilizadas adelanten procesos de reintegraodial, complementa la atencién de las
necesidades basicas y define causales para lalpételios beneficios.

Decreto 3360/03

Cuando se trate de desmovilizacion colectiva emaico de acuerdos con el Gobierno
Nacional, la calidad de miembro del grupo armadymoizado al margen de la ley de que
se trate, se acreditard mediante una lista de dé&ados suscrita por los voceros o

miembros representantes de dicho grupo, en la@uecsnozca expresamente tal calidad.
Esta lista debe ser recibida y aceptada por el @étmisionado para la Paz. La lista de que
trata el presente articulo habilita al desmovilzagara acceder al proceso de
reincorporacion y sustituye, para todos los efedtosertificacion expedida por el Comité

Operativo para la Dejacion de las Armas — CODA -.

Decreto 128/03

El decreto reglamenta los beneficios juridicos giGs@conomicos que los desmovilizados
tendran en el proceso. Asi mismo se habla sobmutéa de atencidn de los menores
desvinculados.

Ley 1106/06

A través de la misma se prorroga la vigencia dédg 418 DE 1997 prorrogada y
modificada por las leyes 548 de 1999 y 782 de 2032 modifican algunas de sus
disposiciones.

Ley 782/02

A través de la Ley se establece que la direccioriode proceso de paz corresponde
exclusivamente al Presidente de la Republica cossponsable de la preservacion del
orden publico en toda la Nacion. Quienes a noméké&dbierno participen en los didlogos
y acuerdos de paz, lo haran de conformidad com$agicciones que él les imparta.
Decreto 3043/06

Se crea la Alta Consejeria para la Reintegracidrraa@lel Departamento Administrativo
de la Presidencia de la Republica (DAPRE), la A€Red
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1. Definir, concretar y evaluar el Plan Nacional deci@o para que las entidades que
cumplen funciones de reintegracion desarrollerplogramas, las estrategias y las
metas que se requieran para garantizar el éxitBoBl.

2. Coordinar, hacer seguimiento y evaluar la accionadeentidades estatales que
desarrollen actividades o funciones tendientesiatéa los PDR.

3. Gestionar y articular las iniciativas de las erdeaterritoriales y sus autoridades
locales en el desarrollo de la politica y planeslies de reintegracion.

4. Fomentar la participacion de representantes ddil@ssos sectores de la sociedad
civil en el PDR.

Los avances del proceso de reintegracion

En esta parte del documento se identifican variepectos: la caracterizacion

socioecondémica de la poblacion objetivo de la Regilds avances del proceso de
reintegracion y las potencialidades y factoresténtes que pueden afectar positiva o
negativamente el desarrollo de las acciones desiatéyracion Social y Econdmica en el
departamento de Cordoba. Esto como resultado desana ejercicios participativos

orientados por la Alta Consejeria para la Reint@graen los que intervinieron diversos
actores institucionales y comunitarios de la Region

Actualmente en la Ciudad de Monteria a Febrero 6682 se encuentran 1.613

desmovilizados — ahora llamados participantes-,senmayoria localizados en zonas
subnormales con altos niveles de hacinamientogggpicia de pandillas (Barrios el Paraiso,
Cantaclaro, Colina Real y Mogambo)

Como resultado de las negociaciones de el 15 gedah el “Acuerdo de Santa Fe Ralito
para contribuir a la paz de Colombia’5.con los gaige autodefensas acuerdan “dar inicio
a una etapa de negociacion”, definiendo “como psitpdle este proceso el logro de la paz
nacional, a través del fortalecimiento de la goabkilidad democratica y el
restablecimiento del monopolio de la fuerza en matel Estado”. En el departamento se
dieron las desmovilizaciones del ex — bloque Céad@25 personas) Ex - bloque Héroes
de Tolova 464 hombres y anillos de seguridad deretites ex - bloques que suman 300
hombres. La poblacion desmovilizada estd dedicadal e14% (1.685) a la formacion
académica, terminacién de la primaria y validadérla secundaria complementado con la
formacién para el trabajo que imparte el SENA y @eroperadores del sector educativo.
La mayoria de la poblacion vive con su nucleo fami(esposas, compaferas, hijos,
padres) conservando estructuras de familia extensa.
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Segun datos del SfResta poblacién mayoritariamente se encuentra évsfl8 a 40 afios
(92%), con capacidad laboral, de tal manera que7@ (1.493) se encuentran
desempefiando actividades u oficios en trabajosnnafi@s, que no constituyen una fuente
de ingreso confiable.

En Monteria, se agrega a esta informalidad la cliipade su vivienda en barrios

subnormales como: El Cerro, Furatena, Villa Paris#&én, El Poblado, Los Colores,

Robinson Pitalua, Colina Real, La Candelaria, latin@s, El Paraiso, Ranchos de Inat,
Villa Cielo, 25 de Agosto, requiriendo apoyo emadjoramiento de su habitad construidas
con materiales de reciclaje en condiciones de gdldbe higiene deficitarias.

Retos para el Cuatrienio sobre la Reintegraciéon s@a y Econémica

Los retos que afrontara esta administracion enriaade reintegracion y que desarrollara
de la mano del Gobierno Nacional a través de la Albnsejeria para la Reintegracion
Social y Econémica son varios.

En primer lugar cambiar los imaginarios, ideas goeptos que tienen la comunidad, las
personas que trabajan en las instituciones y estimuladas a los sectores econdémicos
frente al tema de la reintegracion y de la pobladé participantes, situacion que se refleja
en la forma de abordar las relaciones, del manejdethguaje y de compartir espacios
comunes. Esto originado en muchos casos por ebnesitcniento y la desinformacion.
Aqui es importante informar, formar, reflexionarrgtroalimentar a todos los actores
regionales sobre el proceso y reconstruir lengugjeslaciones basadas en el respeto a
partir de la diferencia.

De otra parte estos ejercicios que mantienen irddos tanto a participantes como a la
comunidad receptora, lleva a una labor de tranaparelel proceso de reintegracion, en la
medida que se van conociendo sus avances, suslijajes y también sus dificultades. Y

agui aparece un segundo reto que tiene que velacoecesidad de contar con una red
institucional fuerte, que responda a las necesglaeigionales de los participantes y la
comunidad receptora y que cuente con un mecanigmavauaciéon que de cuenta de los
cambios que se generan con las acciones de reiot@greconomica y social. Esto

indudablemente redundara en el incremento en ledeas de credibilidad y confianza que
en la Region se tenga con el tema.

Esta necesidad de trabajar articuladamente ergrénsdituciones también contribuye a
aunar esfuerzos y recursos (técnicos, humanosicigr®s) que en las regiones escasean y
gue muchas veces no se aprovechan al maximo psegdesconoce que hace el otro en el

2 Alta Consejeria Presidencial para la ReintegraSidecial y Econémica de Personas y Grupos Armado al
Margen de la Ley.
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mismo tema llegando incluso a realizar accioneslazies. El trabajo institucional en red
permite tener una vision compartida e integraltreal proceso y sobretodo trabajar desde
las misiones y fortalezas institucionales. En est#ido, se plantea un tercer reto, no solo
trabajar en red con las instituciones sino tambigitar al sector de empresarios y a otros
actores para crear alternativas de solucion acjstites y sociedad de acogida que les
permita tener proyectos de vida mas completos tac@on conocimientos, competencias y
herramientas que no sélo respondan en la inmediateZzambién a mediano y largo plazo
y de otra parte donde se puedan orientar a queetlearuienes participen también en las
soluciones.

La definicién de un lenguaje comudn

Es importante antes de iniciar alguna accion, defim lenguaje comuin que permita aunar

esfuerzos y garantizar el logro de los objetivezados. Por esta razén, las entidades
(publicas, privadas, sociales, nacionales y alaaldiMonteria, entre otras), reflexionaron y

llegaron a un consenso frente a lo que considesgmam ellos, la reintegracion social y

econdmica:

REINTEGRACION... Es un proceso en el cual el Estadoly

sociedad reconocen el derecho a la igualdad, ofeado

oportunidades a personas y grupos que se encuenaiamargen de
la ley, con voluntad de reintegrase a la vida civieniendo los
beneficios juridicos y de seguridad, para que reaiby aprovechen
las garantias politicas, econdmicas y socialesrade que logren un
proceso de autoconstruccion integral y sostenibleedes permitan
vivir plena y dignamente su proyecto de vida petaofamiliar y de

Su entorno social.

En esta definicion se resalta la mirada de la egnaicion social y econOmica como una
serie de etapas que deben realizarse durante so tptiempo. De otra parte la alianza
entre estado y sociedad para brindar oportunidategl marco de la equidad a los
participantes y comunidad receptora. También stackesjue se parte de la voluntad de los
participantes para reintegrarse y generar procesms gestionables, integrales, que
incluyen a sus familias y a la sociedad receptajaeypuedan mantenerse en el tiempo.

Un futuro compartido de la reintegracidn social y eondmica en la ciudad de Monteria
Partiendo de una definicion concertada sobre glitér reintegracion econémica social, las

instituciones que trabajaron en los talleres tambiéflexionaron sobre el futuro del
proceso, lo que los llevé a pensar en que asii&ona afio 2019:
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El departamento de Cordoba es productivo, competiti equitativo resultado del
compromiso Estado — sociedad, que cambio los mared a la familia, al sector publico y
privado a través de un proceso pedagogico de riiemitn, que conllevo la transparencia
en el manejo y aprovechamiento de los recursossfaaendo de manera oportuna e
igualitaria la sostenibilidad de las condicionesajidad de vida de los Cordobeses y la
Region Caribe.

Esta vision dio lugar a dos conclusiones:
- La Ciudad de Monteria cuenta con una fuerte afiaentre Estado y sociedad
comprometida en la transformacion de actitudessamientos y practicas del sector

publico, sector privado y familias frente al prazée reintegraciéon econémica y social.

- La Ciudad de Monteria brinda oportunidades y fieios a participantes y comunidad
receptora, que les permita tener un mejoramiemoagr@ente en su calidad de vida.

Para cumplir con el objetivo de la politica de tegnacion, esta administracion desarrollara
varios programas de la mano de la Alta Consejedi@ pa Reintegracion Social y
Econdmica:

PROGRAMAS:

1. Conociendo nuestra realidad mejoraremos nuestra caivencia.

Estrategia: Generar mecanismos de divulgaciona@®mkdios y espacios de comunicacion
del nivel local y regional. Esta estrategia ineluacciones de construccion de lenguajes
comunes respecto al proceso de reintegracion, idgifusobre lo que es el proceso de
reintegracion y sus avances, formacion de mediosaigunicacion, comunidades y
funcionarios en el tema de reintegracion, derechomanos, derecho internacional
humanitario y cultura ciudadana.

Objetivo: Mantener informados a la comunidad, digmo, al sector privado, la iglesia y
organismos internacionales, sobre los lineamientagances en el desarrollo del proceso
de reintegracion.

Como acciones concretas para esta estrategia tsnemo

1. Esfuerzos interinstitucionales en la recolecdérinformacion para la elaboracion de un
estudio serio sobre el conflicto en Monteria.
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2. Capacitar a los servidores publicos y comunisl@tederechos y el derecho internacional
humanitario.

3. Generar espacios de formacion de medios de doauiin en cultura ciudadana

4. Construccién de un lenguaje conciliador, reparatbmprensible, respetuoso y educador
a todo nivel desde el aula, la familia y en los imede comunicacién

5. Generar espacios de comunicacion y divulgac&gmanente del avance de los procesos
de reintegracion.

Metas:
Meta 1. Elaboracion del estudio general del cotflen Monteria - EGCM

Indicador Meta 1: Sistema de Informacién sobre @iflccto en Monteria — SICOM
implementado.

Meta 2. Capacitar por lo menos al 70% de los mieside los medios de comunicacion en
los alcances y beneficios del la Politica de Rgateion y el inherente manejo del lenguaje
en este proceso, en los temas de los derechos bsmégerazgo y mecanismos de
participacion ciudadana.

Indicador Meta 2: % de medio de Comunicacion capdoi / % de medios de
comunicacion proyectados a capacitar

Meta 3. Propiciar por los menos 2 espacios anudksinformacion, reflexion y
retroalimentacion interinstitucional de correspdmg#ad frente a la implementacion del la
Politica de Reintegracion en la Region.

Indicador Meta 3: % de espacios desarrollados e%sgpacios proyectados por afio.

2. Desarrollando Capacidades y Habilidades promoverenso la convivencia
pacifica.

Estrategia: Desarrollo de las capacidades y laglidedies para la promocion de la
convivencia Pacifica. Esta estrategia incluye pidato de proyectos de vida desde el aula,
la familia y la comunidad, la formacién en el mangjresolucién pacifica del conflicto y el
rescate de los valores éticos, morales y de congigesocial, fuera del aula.
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Objetivo: Contar con mecanismos y espacios de fadnaciudadana adecuados a las
necesidades de la poblacién participante y la dadiele acogida.

Como acciones concretas para esta estrategia tsnemo
1. Fortalecimiento a la Resolucién pacifica de botafs.

2. Disefio e implementacion de un proceso pedagquacticipativo desde los proyectos
educativos institucionales y los diferentes sestsoeiales.

3. Creacion de espacios formativos, divulgacion nypederamiento de los derechos
humanos, derecho internacional humanitario y res@upacifica de conflicto dirigidos a
participantes y comunidad receptora.

4. Construccion de espacios formativos en valotess morales, convivencia social, y
cultura ciudadana dirigidos a participantes y coictagh receptora.

5. Implementacion de metodologias flexibles pardiacacion de adultos.

6. Crear escuelas permanentes de formacion eadigier

7. Generar espacios de recreacion y deporte quatparel esparcimiento familiar y social.
Metas:
Meta 1. Generar desde las administraciones logadedp menos dos eventos formativos e
informativos en el aflo en: cultura politica y ciddaa, derechos humanos, derecho
internacional humanitario, valores éticos, moratesyivencia social y resolucion pacifica
de conflictos dirigidos a participantes y comunidaceptora.
Indicador meta 1: Eventos formativos e informativealizados por afio.

3. Juntos por el empleo.
Estrategia: Generar alianzas estratégicas con diituicionalidad social, econémica y
académica, para el trabajo productivo y la vidanaigEsta estrategia incluye acciones

organizadas, pertinentes y oportunas de acuerdol@odemanda y vocaciéon local,
generando condiciones para una mejor calidad @gesddio-econdémicas.
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Objetivo: Generar alternativas de empleo y opodatés econémicas, con creacion de
negocios y proyectos productivos, que se desamrale la ciudad de Monteria y que
promuevan una ciudad fructifera y competitiva, peextos de mejorar las condiciones de
vida socioeconomicas.

Como acciones concretas para el logro de estdeggraenemos:

1. Creacion de negocios y proyectos productivos.

2. Generacion de procesos de capacitacion y opdaues de mercado y comercializacion.

3. Generar espacios de sensibilizacién que perngitalompromiso del sector publico y
privado en el desarrollo de propuestas productiaspresariales.

4. Fomentar la inversion de la industria turistica.
5. Sustitucion de cultivos ilicitos, por proyecpysductivos permanentes y sostenibles.

6. Articulacion y coordinacion entre las comunidgda empresa privada la administracion
municipal, el departamento y el gobierno nacional.

7. Acceso a programas de vivienda con el sistenaadiero y de subsidios.

8. Seguimiento, control y evaluacién social.

Metas:

Meta 1. Por lo menos el 70% de la poblacion padicie con requisitos y el 10% de la
comunidad receptora, capacitada en algun oficiaymtivo de acuerdo a la vocacion

econdmica escogida.

Indicador meta 1: Poblacion de participantes y atidad receptora vinculada a un espacio
formativo en el tema de productividad.

Meta 2. Desde las administraciones brindar apogesaia técnica y financiera por lo
menos al 40% de los participantes y comunidad tecppara que desarrollen proyectos
productivos integradores y sostenibles de acuesddacvocacién econdmica de la region.

Indicador meta 2. Participantes y comunidad recaptocon un proyecto productivo
sostenible e integrado funcionando.
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Meta 3. Ofrecer desde las administraciones, panémos al 70% de los participantes y
comunidad receptora, 10 espacios de formaciongddrabajo, por afio, con el fin de lograr
su vinculacion a los sectores econdmicos e indssrde la ciudad de Monteria.

Indicador meta 2: Espacios de formacién para bhjoarecibidos por afio.
POBLACION DESPLAZADA

El reto de esta administracion para la poblaciésplzzada en el Municipio de Monteria
para el periodo 2008 — 2011 estan basados erglasrsies programas:

PROGRAMA: PROTECCION Y PREVENCION A POBLACION DESRFEADA

En este programa se lograra las siguientes metalsogiatrienio: La elaboracion de un Plan
de Contingencia para la poblacion desplazada, lafd@macion del sistema de alertas
tempranas y se alcanzara Que un 10% anual de BoRozcan los principios del DH y

DIH. Con esto trataremos de conocer la problemdgcasta poblacion para poder priorizar
sus necesidades y gestionar las soluciones pedsjem demas prevenir y disminuya el
riesgo de tener sucesos que afecten la trandgilide la poblacion rural y urbana del
municipio de Monteria

PROGRAMA: ESTABILIZACION SOCIOECONOMICA PARA POBLAN
DESPLAZADA

Procuramos mejorar las condiciones de vida de bdapmn desplazada: En lo que tiene
gue ver con la salud: Lograremos que un 90% stk eoblacion se vincule al régimen

subsidiado en salud acompafados de programas duecasn el embarazo en adolescentes
y la drogadiccién en los jovenes desplazados.

Con respecto a vivienda pretendemos que un 10%stie poblacion resuelva esta
probleméatica con la compra de lotes y/o cofinankgarobras de urbanismos para aplicar
los subsidios de viviendas y legalizar los titutes las que ya tienen sus viviendas en
condiciones sin titularizar.

Lograremos que un 90 % de esta poblacién esténulantas al programas familias en
accion.

En cuanto a generacién de ingresos nos centraremdas mujeres cabeza de familia
capacitandolas y cofinanciandole proyectos empedeara 20 de ella anuales.
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Fortaleceremos a la mesa municipal y a las orgeitimes de poblacion desplazada con
capacitaciones, conformando 4 nuevas organizaxiangales y fortaleciendo su cultura
institucionalizando una semana cultural para gskdacion.

PROGRAMA: AYUDA HUMANITARIA DE EMERGENCIA A POBLACION
DESPLAZADA

Lograremos que un 20% de las familias Desplazaddban ayuda de urgencia con
comida servida y alojamiento por 3 o 6 dias cuavidoen recién desplazados y la
ayuda de emergencia a familias desplazados ant@9@e en un 25% anual para mejorar
condiciones adversas de esta poblacion.

PROGRAMA: FORTALECIIENTO INSTITUCIONAL.

Fortaleceremos a la Unidad de Atencién y Orientaaeipoblacion desplazada para mejorar
la atencion a esta poblacién con eficiencia y dalonano.

PLANEACION INTEGRAL A LA POBLACION DESPLAZADA

Elaborar un plan de accion integrado de las emisladel Sistema Nacional Atencion

Integral a la Poblacion Desplazada SNAIPD a ag@d868. Que nos brindara el norte de la
atencion y ejecucion de proyectos en una formagiatka de estas entidades para
poblacion desplazada en el municipio de Monteria.

NINEZ, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

PROGRAMA: EXISTENCIA, DESARROLLO, CIUDADANIA Y PROT ECCION
DE LA NINEZ, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

El capitulo de Nifiez, Infancia y Adolescencia tigre finalidad garantizar a los nifios,
nifas y adolescentes - sujetos titulares de deretlemores de 18 afios - su pleno y
armonioso desarrollo para que crezcan en el sera f@nilia y de la comunidad, en un
ambiente de felicidad, amor y comprension. Dondevagdecera el reconocimiento a la
igualdad y la dignidad humana, sin discriminacidguaa, tal como se sustenta en el
Cadigo de la Infancia y la Adolescencia — ley 18@&oviembre 8 de 2006.

Bajo estos parametros dentro del Plan de Desaudella ciudad de Monteria 2008 — 2011
se han considerado cuatro subprogramas correspoeslial igual nimero de areas de
derecho con sus respectivas metas, estrategiasyggbos encaminados a garantizar la
existencia, desarrollo, crecimiento, y protecciértatos.
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Subprograma 1: Existencia

Con este programa se pretende garantizar a todosifies, nifias y adolescentes de la
ciudad adecuadas condiciones de salud, nutricalimentacion permanente.

Metas:

Ningan nifio, nifia, adolescente desnutrido en elicpio de Monteria.

Reducir a 5% el porcentaje de desnutricion globaln&os menores de 5 afios con
desnutricion global. (Linea de base: 7%. FuenteéSIBN2005).

Reducir por debajo de 6,7 por cien mil la tasa @etatidad por desnutricion cronica en
menores de 5 afios (Linea de base: 6,7 por ciemenibres de 5 afios. Fuente: DANE
2004).

Incrementar en un mes la mediana de duracién et@ncia materna exclusiva (Linea de
base: mediana 2,2 meses ENSIN 2005).

Reducir a 2 por 1.000 nacidos vivos la tasa deatidad infantil (Linea de base: 2,2 por
1.000 nacidos vivos. Fuente: Secretaria de Salushidvpal).

Lograr y mantener las coberturas de vacunaciontedos los bioldgicos del Programa
Ampliado de Inmunizaciones - PAI por encima del 9% nifios y nifias menores de un
ano.

Reducir a 24 por cien mil la tasa de mortalidadremores de 5 afios (linea de base: 30,2
por cien mil. Fuente: DANE 2004).

100% de los nifios y nifias menores de 5 afos iosaei el programa de crecimiento y
desarrollo.

Disminuir los indices de morbilidad de los niflagias, adolescentes del Municipio.

Estrategias:

Promocion de la salud y la calidad de vida

Concertacién intersectorial para la ejecucion yuse@gnto del Plan Nacional Seguridad
Alimentaria y Nutricional y de los Planes Territdes de Seguridad Alimentaria y

Nutricional.

Desarrollar y evaluar estrategias de educacionrrmdcion, comunicacién y movilizacién

social con enfoque etno-cultural, para promociénesios de vida saludable, patrones
alimentarios adecuados, fomento y proteccién dectancia materna.

Fortalecer e implementar la inspeccién, vigilancieontrol de los riesgos fitosanitarios de

la cadena de produccion, procesamiento, distribugiécomercializacion de alimentos
dentro del marco de los sistemas salud internakciona
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Fortalecer los sistemas de garantia de la calideallps alimentos fortificados.

Promover la proteccion de los derechos del consumeid espacios comunitarios.
Fortalecer las estrategias IAMI Y AIEPI

Programa “Nifios sin hambre”

Prevencién de los riesgos y recuperacion y superaaide los dafios en la salud
Desparasitacion y suplementacion con micronutrgeatgrupos de mas alta vulnerabilidad.
Desarrollar estrategias para la prevencion dedésiencias de micronutrientes.
Implementar acciones de fomento, proteccién y apolgolactancia materna.

Desatrrollar estrategias de complementacion nubratia grupos de mas alta vulnerabilidad.
Fortalecer las alianzas estratégicas entre asegasag prestadores de servicios de salud
publicos y privados para garantizar el desarrofldag acciones de promocion de la salud,
proteccion especifica, deteccion temprana y atendiiegral de las alteraciones

nutricionales, segun ciclo vital (institucional gnsunitario).

Promover en los espacios laborales, educativosnuitarios estrategias de recuperacion
y preparacion de alimentos sanos tradicionales dreta cotidiana.

Vigilancia en salud y gestion del conocimiento

Disefio e implementacion del componente de vigikude la situacion nutricional para la
poblacion menor de 12 afos y gestantes.

Fortalecer los mecanismos de capacitacion y azagdin del talento humano para mejorar
la vigilancia, prevencién y la atencion de las deficias nutricionales.

Promocion de la salud y la calidad de vida
Conformacion de mecanismos de coordinacion y adagdn local intersectorial para la

formulacion y seguimiento de los planes localesalad infantil y control de la estrategia
IAMI — AIEPI.
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Desarrollo de iniciativas de enfoque comunitarisapeejorar las competencias de los
individuos, las familias y la comunidad en la praién y control de las enfermedades
prevalentes de la infancia, Atencion Integral déeEnedades Prevalentes en la Infancia -
AIEPI.

Desarrollo de iniciativas de enfogue comunitarisapeejorar las competencias de los
individuos, las familias y la comunidad para larpozion del buen trato al menor y la
solucion pacifica de conflictos.

Desarrollar y evaluar estrategias de educacionrrmdcion, comunicacién y movilizacién
social con enfoque etno-cultural, para promoverdeschos en salud de la infancia y
estilos de vida saludable.

Promocioén de las medidas de proteccion para laacidic familiar de los nifios y jévenes
con derechos vulnerados.

Abogacia para desarrollar estrategias que promudsaconformacion de entorno s
favorables a la salud de la infancia y la adolesieey prevencion de accidentalidad con los
sectores competentes y el fondo de prevencion vial.

Prevencién de los riesgos y recuperacion y superaaide los dafios en la salud

Promover proteger y apoyar en todos los ambitésclancia materna exclusiva hasta los 6
meses y con alimentacion complementaria adecuata s primeros dos afios de vida y
mas.

Garantizar el desarrollo de la estrategia institoes amigas de la mujer y la infancia.
Implementar en todas las entidades promotoras|dd s&PS e instituciones prestadoras
de servicios de salud - IPS la estrategia Atentitegral de las Enfermedades Prevalentes
de la Infancia - AIEPI.

Garantizar el desarrollo de la estrategia de vaianain barreras.

Suplementacion con vitamina A, "estrategia PAlusplen poblaciones de riesgo.
Implementar en todas las entidades promotoras|dd s&PS e instituciones prestadoras
de servicios de salud - IPS estrategias para nmdgpopevencion y control de la retinopatia

perinatal, la sifilis gestacional y congénita; latetcion y control del hipotiroidismo
congénito.
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Impulsar del desarrollo del programa canguro paraténcion del recién nacido de bajo
peso al nacer en las instituciones prestadoraiici®s de salud, con los criterios de
calidad requeridos.

Mejorar el acceso y calidad en la prestacién deséwsgicios de prevencion y control de los
riesgos y atencion de las enfermedades que afectas nifios y nifias, asi como a sus
madres durante el control prenatal y la atencidpaieo.

Motivar a los padres de familia para vincular Proido de la salud y la calidad de vida.

Ensefiar a la comunidad a manejar y mantener uruadecaneamiento basico dentro y
fuera de la vivienda.

Proyectos:

Hogares de bienestar y FAMI
Hogares Infantiles

Desayuno escolar

Desayuno infantil

Materno infantil

Subprograma 2: Desarrollo

Lograr que los nifios, nifias, adolescentes y jovalecen altos niveles educativos y
adecuada utilizacion de su tiempo libre.

Metas: Construir y adecuar minimo un (1) parque por bartd corregimiento.

Construir una (1) ludoteca.

Fortalecer la labor de las ludotecas Naves.

Ningan nifio y nifia en edad preescolar quede poafdel sistema educativo.

Dotar a todos los planteles educativos de cengdeadura y consulta.

100% de los nifios y nifias menores de cinco (5) afesslidos con el convenio MEN vy el
ICBF.

Estrategias: Estimular a la poblacién de atencién al buen @ssudtiempo libre.
Fomentar los valores enmarcados en el juego.

Inscripcion gratuita al sistema educativo en el Mipio.

Crear la cultura de la lectura y la investigaaiésde la primera infancia.
Inscribir a la poblacion objetivo de atencion aheenio MEN — ICBF.

Proyectos:

65



Concejo Municipal de Monteria

T
3
=
[
=|
E e
Lift
o
E.
L
=

ACUERDO NUMERO 003 DE 2008
27 de mayo de 2008

Hogares de bienestar y FAMI
Hogares Infantiles

Desayuno escolar

Desayuno infantil

Subprograma 3: Ciudadania

Propiciar espacios de participacion de la nifieadi@escencia y la juventud tendientes a
generar una verdadera conciencia ciudadana.

Metas: Promocionar eventos de participacion en cada aasdescuelas y colegios en los
diferentes niveles educativos.

Ofrecer programas de formacion y apoyo, para gsieiftos, nifias, jovenes, participen en
la toma de decisiones sobre los temas que les ¢cempe

Ni un (1) sélo nifio nacido vivo sin registro civil.

Estrategias: Generar a los NNA oportunidades de participacion experiencias
vocacionales, que les permitan desarrollar y fecal sus habilidades y capacidades
sociales y laborales.

Divulgar y motivar a las instituciones SNBF y a jmsdres de familia al reconocimiento
inmediato al nacimiento de sus hijos.

Proyectos:

Desayuno escolar.

Clubes pre-juveniles y juveniles.

Conformacion y fortalecimiento de consejos estudem

Participacion y presentacion de proyectos antedeetaria de juventud.
Hogares de Bienestar de 0 — 7 afios y FAMI.

Hogares Infantiles.

Desayuno Escolar (3 — 18 afios).

Desayuno Infantil (6 meses a 5 afios).

Materno Infantil.

Subprograma 4: Proteccion

Teniendo en cuenta que el area de derecho cordispte a la Proteccion es el que
registra mayores casos de violacion en la ciudadMdateria, se espera con este
subprograma garantizar la atencion integral, paraestablecimiento del ejercicio de
derechos y la insercion social de todos los nifidgs, adolescentes junto con sus familias.
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Como consecuencia del diagnostico de la situaogdniillez y adolescencia para la ciudad
de Monteria, la administracién junto con el IngtitColombiano de Bienestar Familiar han
considerado como primordial las siguientes metas:

Metas:

Ampliar la cobertura de cupos de atencion a lamiiedolescencia en condiciones de
abandono para un total de 30 cupos al finalizauatrienio.

Crear un hogar de paso.

Ampliar la cobertura anual de 25 cupos en los osrde menor trabajador, para un total de
100 cupos durante los cuatro afios.

Ampliar la cobertura anual de 25 cupos en los osrde menor trabajador, para un total de
100 cupos para los cuatro afnos.

Ampliar la cobertura anual de 5 cupos en el cetronenor infractor - Villa Luz, para un
total de 15 cupos al finalizar el cuatrienio.

Dotar con unidades, equipos y menajes las 219 lescadscritas al programa nifios sin
hambre

Fortalecer la labor de la ludoteca naves en un 1@@%nte el cuatrienio

Estrategia:

Construir procesos sociales y culturales a favoladaiiez y la familia para garantizar el
reconocimiento y cumplimiento de sus derechos

Proyectos:

Hogares Sustitutos normales

Hogar de paso

Centro Integral el rosario

Hogares gestores con discapacidad
Menor Infractor

Dotacion escuela nifios sin hambre
Atencidn a la infancia -. Juegos infantiles

DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE VULNERACION DE DERECHOS D E LOS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE MONTER IA.

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF A NO 2007.

CONDICIONES QUE LLEVARON A QUE EL PROBLEMA SE ESTE
PRESENTADO:
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En el Municipio de Monteria, las caracteristicaslaie Nifios, Nifias y Adolescentes en
condiciones de vulnerabilidad han sido el resultddain sin nimero de factores de tipo
social, familiar, econémico, entre otros, que irefude cualquier manera a la agudizacion
de sus condiciones enmarcadas dentro de las cl(qtéoeas de derecho establecidos en el
Capitulo 11, Titulo | en la Ley 1098 de 2006 “Cddide la Infancia y la Adolescencia”,
acerca de su Existencia, Desarrollo, Ciudadani@tg€&ion.

Segun fuente suministrada por el Instituto Colombide de Bienestar Familiar — ICBF a

continuacion se hace la relacién del diagndstidoedtado de vulneracién de los NNA,
donde se resalta que el area mas vulnerado en micigio de Monteria corresponde al
derecho de la Proteccion, puesto que muestra edbmmaynero de casos reportados para la

vigencia del afio 2007.

1. ALIMENTACION 357
2. REGLAMENTACION VISITAS 46
3. REGISTRO CIVIL 1

4. RECONOCIMIENTO 161
5. INVESTIGACION PATERNIDAD 16
6. CUSTODIA 263
7. ADICCION A PSA 17

8. RELACION PADRES E HIJOS 76
9. MALTRATO INFANTIL A1+244(*)= 345
10.PERMISO PARA SALIR DEL PAIS 4
11.IMPUGNACION PATERNIDAD 21
12.ABANDONO 22
13.PELIGRO 145
14.SITUACION RIESGO 6
15.PROBLEMAS DE COMPORTAMIENTO 138
16.PROBLEMAS NUTRICIONALES 14
17.RELACION DE PAREJAS 716
18.CONFLICTOS OTROS PARIENTES 16
19.ABUSO O EXPLOTACION SEXUAL 37
20.CONSENTIMIENTO ADOPCION 4
21.ADOPCION 7

Adicionalmente, la informacién suministrada por £a& Justicia reporta los siguientes

casos.
[0 VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 12@ CASOS
J VIOLENCIA CONYUGAL 603 CASOS
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0 VIOLENCIA MUJER 453 CASOS
0 VIOLENCIA HOMBRE 148 CASOS
0 MALTRATO AL ANCIANO 23 CASOS
0 MALTRATO INFANTIL 244 CASOS
NUTRICION

TOTAL NINOS VALORADOS

NUTRICIONALMENTE 4357

RESULTADO INICIAL 455 EN DNT 10.4%

RESULTADO FINAL 195 EN DNT 4.47%

(*)= 244FUENTE CASA DE JUSTICIA

Articulo 22. Los Programas y Subprogramas a desartlarse dentro de la Linea
Estratégica de Accion No. 3. Desarrollo Rural y Cogpetitividad son:

Se describe a continuacion los Programas y Subgraag con sus indicadores, metas y
lineas de base: (Ver cuadro Anexo)

Programas

» Desarrollo de la agroindustria

e Consolidacion y apoyo a la asociatividad rural
» Consolidacion a los pequefios ganaderos
* Consensos agropecuarios

* Buenas practicas agropecuarias

» Desarrollo rural

* Transformemos el agro

* RESA Monteria

» Control sanitario y fitosanitario

* Monteria participativa

» Acopios con calidad

* Micro créditos rurales Monteria

* Monteria competitiva

Subprogramas
» ASISTEA Monteria (Asistencia técnica agropecuar@héria)

» COMUDER Monteria (Consejo municipal de desarralial Monteria)
* Monteria agroempresarial
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» Ferias nacionales agroindustriales

» Explotacion pesquera

» Asociatividad Monteria

» Asistegan Monteria

 PAM Monteria

* BPA Monteria

» Fortalecimiento a la atencién y asistencia al deBarrural
e Agroindustrializacion para el desarrollo del campo
» Apoyo para la seguridad alimentaria

* Implementacién de medidas sanitarias y fitosamisari
* Monteria convoca

* Monteria integradora

* Apoyo a Micro créditos rurales

» Competitividad rural

DESARROLLO RURAL Y COMPETITIVIDAD

La administracion municipal desarrollard en estaedi de accion 13 programas
(DESARROLLO DE LA AGROINDUSTRIA, CONSOLIDACION Y APYO A LA
ASOCIATIVIDAD RURAL, CONSOLIDACION A LOS PEQUENOS GNADEROS,
CONSENSOS AGROPECUARIOS, BUENAS PRACTICAS AGROPEGUAS,
DESARROLLO RURAL, TRANSFORMEMOS EL AGRO, RESA MONRHA,
CONTROL SANITARIO Y FITOSANITARIO, MONTERIA PARTICPATIVA,
ACOPIOS CON CALIDAD, MICROCREDITOS RURALES MONTERIAY
MONTERIA COMPETITIVA), en la que busca el desarogllposicionamiento y
fortalecimiento del sector rural del municipio. Aidinalmente, con la linea estratégica de
desarrollo rural y competitividad se busca dar @yaen posicionamiento a los campesinos,
a las asociaciones y por ende al municipio.

Programa: Desarrollo de la Agroindustria

Subprograma No. 1:
ASISTEA Monteria (Asistencia técnica agropecuarahéria)

Metas: Incrementar la asistencia técnica agropegupiscicola y forestal en un 200%
campesinos en el cuatrienio.
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El subprograma de ASISTEA MONTERIA, pretende enmpria instancia ofrecer la
asistencia técnica directa rural con el fin dedleder y hacer que los cultivos de los
campesinos sean mas eficientes y rentables.

Subprograma No. 2:
COMUDER Monteria (Consejo municipal de desarralial Monteria)

Metas: Al finalizar el cuatrienio se habra confodmal consejo municipal de desarrollo
rural.

El subprograma COMUDER MONTERIA busca la conformadadilel concejo municipal de
desarrollo rural, donde los gremios del sectorcdiomaran las politicas macro de este
hacia el 2019.

Subprograma No. 3:
Monteria agroempresarial

Metas: En el cuatrienio se realizaran al menostlawe negocio.

El subprograma MONTERIA AGROEMPRESARIAL busca reatiruedas de negocios de
empresarios con campesinos generando contratoarfhralianzas estratégicas, convenios
de apoyo, entre otros.

Subprograma No. 4:
Ferias nacionales agroindustriales

Metas: Participar al menos de 3 eventos del ordepartdamental y nacional en el
cuatrienio.

El subprograma FERIAS NACIONALES AGROINDUSTRIALESidxa la participacion
en ferias y eventos departamentales y nacionalesahdo un mayor posicionamiento y
desarrollo de los productos y tecnologias utilizagla el municipio.

Subprograma No. 5:
Explotacién pesquera

Metas: Fortalecimiento de al menos 2 centros de&tagdn pesquera en el cuatrienio.

El subprograma de EXPLOTACION PESQUERA quiere adiaimente el fortalecimiento
y posicionamiento de los diferentes centros pesguge la region.
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Programa: Consolidacidon y apoyo a la asociatividadural

Subprograma No. 1:
Asociatividad Monteria

Metas: Crear, consolidar y fortalecer al menosgiiaciones en el cuatrienio.

Por otra parte, el subprograma de ASOCIATIVIDAD MUBRIA, esta encaminada al
fortalecimiento y creacion de asociaciones campssinon el fin de estimular la
asociatividad, el trabajo en equipo y lo mas imgté¢ de todo busca la generacién de
impacto en una comunidad.

Programa: Consolidacion a la pequerios Ganaderos

Subprograma No. 1:
Asistegan Monteria

Metas: Fortalecimiento a 210 ganaderos en el eumdxi
El subprograma de ASISTEGAN MONTERIA busca benafig 210 pequefios ganaderos
con nuevas tendencias, tecnologias, procesoscédcygi demas actividades relacionadas

con este sector, en aras de desarrollar competemestos ganaderos.

Programa: Consensos Agropecuarios

Subprograma No. 1:
PAM Monteria

Metas: Al finalizar el cuatrienio se haya realizadBAM.
El subprograma PAM MONTERIA busca la elaboraciohplan agropecuario municipal
en aras de llevar a cabo un diagnostico de lasicionds actuales en que se encuentra el

sector rural, el cual sirve como derrotero prosped los afos venideros.

Programa: Buenas Practicas Agropecuarias

Subprograma No. 1:
BPA Monteria

Metas: Que al menos 20 asociaciones de campes#tés enplementando BPA en el
cuatrienio.
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El subprograma de BPA MONTERIA busca capacitar rysiglizar a los campesinos y
asociaciones en el manejo de buenas practicaokg;ipecuarias y demas con el fin de
gue mejore la calidad en la precosecha, cosech&gsecha y comercializacion.

Programa: Desarrollo Rural

Subprograma No. 1:
Fortalecimiento a la atencion y asistencia al deflarrural

Metas: Creacion de una secretaria de desarrollal nurcompetitividad, una vez el
municipio haya cumplido con los compromisos de £8§.

El subprograma de FORTALECIMIENTO A LA ATENCION Y $ISTENCIA AL
DESARROLLO RURAL busca la creacion de una Secretde Desarrollo Rural, que
propenda por la atencion de esta poblacion y p@rdanocion de proyectos productivos
encaminados a lograr un verdadero desarrollo mwal el fortalecimiento de cadenas
productivas y la formacion técnica de quienes hpeete de ellas.

Programa: Transformemos el Agro

Subprograma No. 1:
Agroindustrializacion para el desarrollo del campo

Metas: Implementacion de Politica encaminada afetcuccion de una planta piloto y
cuartos frios al municipio.

El subprograma AGROINDUSTRIALIZACION PARA EL DESARR LO DEL CAMPO
busca generar politicas encaminada a la consecdeidrerramientas para la creacion de
tres plantas pilotos (lacteos, carnicos y fruteializas), con el fin de que se comiencen a
generar valor agregado y/o transformacion con @tolde que se comercialicen en el
mercado local, nacional e internacional.

Programa: RESA Monteria

Subprograma No. 1:
Apoyo para la seguridad alimentaria

Metas: Implementacion de 1.000 huertas caseramymitarias para el autoconsumo en los
28 corregimientos del municipio.
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El subprograma APOYO PARA LA SEGURIIDAD ALIMENTARIAesta encaminado a
fortalecer la seguridad alimentaria del municipgoMonteria a través de patios productivos
que tiene como finalidad alimentacion sana y sélieda

Programa: Control Sanitario y Fitosanitario

Subprograma No. 1:
Implementacién de medidas sanitarias y fitosaisari

Metas: Capacitacion, asesoria técnica y acompantomé 100% de las asociaciones con
el fin de tener un control sanitario y fitosanitedie los cultivos.

El subprograma de IMPLEMENTACION DE MEDIDAS SANITARS Y
FITOSANITARIAS esta encaminada a capacitar y haeguimiento a todo el sector rural
con el fin de proteger a los cultivos y demas dieremedades y plagas que afectan la
productividad de estos.

Programa: Monteria Participativa

Subprograma No. 1:
Monteria convoca

Metas: Presentar al menos 2 proyectos por convaaatoario.
El subprograma de MONTERIA CONVOCA esta encaminad® participacion masiva de
las asociaciones y demas entidades campesinas sertolasocatorias nacionales y

departamentales, con el fin de fortalecer la progmcmunicipal.

Programa: Acopios con Calidad

Subprograma No. 1:
Monteria integradora

Metas: Montar 9 centros de acopio para el segueahestre del 2011.
El subprograma MONTERIA INTEGRADORA busca la créacestratégica de centros de
acopio para que los campesinos o cooperativas riengasitio donde los acopio y los

almacene con las condiciones 6ptimas de consenacio

Programa: Microcréditos Rurales Monteria
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Subprograma No. 1:
Apoyo a Microcréditos rurales

Metas: Presentar al banco Agrario al menos 80 ptogeroductivos por afo.
El subprograma APOYO A MICROCREDITOS RURALES estecaminada a ofrecer
herramientas crediticias a los campesinos y comadni&h general, para la inversion en

mejoras, ampliacion y tecnificacion de sus unidgmeductivas.

Programa: Monteria Competitiva

Subprograma No. 1:
Competitividad rural

Metas: Implementacion de Politicas encaminadasesaaella competitividad rural del
municipio.

Y el subprograma COMPETITIVIDAD RURAL busca des#laopoliticas encaminadas al
incremento de la competitividad rural de la regydgue sea un patron de medida en otras
regiones del pais.

Articulo 23. Los Programas y Subprogramas a desartlarse dentro de la Linea
Estratégica de Accion No. 4. Monteria una Ciudad Arble y Dinamica son:

Se describe a continuacion los Programas y Subgoraag con sus indicadores, metas y
lineas de base: (Ver cuadro Anexo)

Programas

* Vivienda Digna Con Techo Propio

» Desarrollo urbano

» Servicios Publicos para la Vida

* Monteria Digital

* Productividad Administrativa

* Monteria Competitiva

* Vias para el desarrollo

* Monteria ilustrada

» Guardianes de los Canales y Praderas.
e Canalizacion primaria red de drenaje

» Tratamiento erosion rio Sina y reforestacion.
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* Tratamiento de Residuos Sdlidos y Aseo.

* Agua para todos.

* Redes de alcantarillado para una higiene adecuada.

* Unidos por el Agro.

* Monteria cultural.

» Central de abastos para una Monteria moderna.

* Monteria Segura.

* Monteria Justa.

» Salud para todos los Monterianos.

» Mas redes eléctricas para Monteria.

* Alumbrando La Zona Rural.

* Monteria divertida y competitiva.

* Sede de Juegos Nacionales.

* Mantenimiento Edificio Institucionales.

» Abuelitos Felices en Espacios Agradables.

* Vivienda Digna Con Techo Propio

+ MONTERIA AMBIENTAL

« TRANSPORTE PUBLICO Y MOVILIDAD

* Administracion efectiva de Plaza de Mercado

» Seguridad, Cultura ciudadana y convivencia

* Juntos por los Derechos Humanos

* Reintegracion con igualdad de oportunidades

» Por la Recuperacion del espacio publico

* Monteria menos vulnerable a situaciones de emeiagenc

« FOMENTO Y DESARROLLO A LA RECREACION, AL DEPORTE X LA
EDUCACION FISICA

» Por las riquezas de Monteria

» Oficina de Cultura MPLA

» Consejo Municipal de Cultura

* Complejo Cultural Municipal

* Archivo Municipal

» Parques Bibliotecas

» Biblioteca municipal y Cinemateca Municipal

* Movimiento Bandistico

» Patrimonio Cultural general

» Patrimonio Oral

» Patrimonio Musical y Coreografico

» Patrimonio Vivo local

» Patrimonio Arquitecténico
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Constructores de ldentidad

Semilleros Folcléricos

Imagenes del Sint  (Cinematografia, Documentadatib)
Saberes

Lectura al Parque

Pintura al parque

Red de pedagogos (Investigadores, docentes)
Auspicio a eventos reconocidos y de trayectoria
Reestructuracion y auspicio a eventos

Creacion y auspicio de eventos de interés general
Auspicio a manifestaciones culturales

Literatura

Cinematografia y Documental

Musica

Imaginarios

Auspicio a exponentes de la cultura

Cultura Dinamica

Monteria Vive

Monteria Virtual

Referentes

Subprogramas

Planes parciales - Vivienda
Macroproyectos

Mejoramiento Integral de Barrios - MIB
Monteria Titulada

Banco Inmobiliario

Redensificacion y Renovacion Urbana
Actualizacion Catastral y registro

Control Urbano

Fortalecimiento al Sistema de Planeacion Locall- SP
Planes parciales - Desarrollo Urbano

Pro agua monteria

Saneamiento basico

Ciudad limpia

Ciudad iluminada

Monteria conectada y sistematizada
Modernizacion de la alcaldia de Monteria
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Competitividad urbana

Mantenimiento y adecuacion de las vias de la methtéa y vias de la zona Urbana
y de acceso a los diferentes corregimientos y wasrdeél municipio de Monteria.
Adecuacion, Ampliacion y Mejoramiento de la calidachativa en los centros
educativos del Municipio de Monteria.

Construccion de laboratorios, salas de informabiaiotecas, canchas multiples y
oficinas administrativas.

Construccion de unidades sanitarias, comedoresagsspzonas recreativas y
cerramientos.

Construccion de 5 megacolegios

Adecuacion, Mantenimiento y Limpieza de los candkedrenajes de la Margen
izquierda de rio Sinu en el Municipio de Monteria.

Adecuacion, Mantenimiento y Limpieza de los candkeglrenajes la Margen
derecha del rio Sina en el Municipio de Monteria.

Adecuacion, Mantenimiento y Limpieza de los candkesdrenajes de cantaclaro y
pradera.

Canal principal margen izquierda rio Sinu.

Adecuacion, Mantenimiento y Limpieza de los candkedrenajes Avenida la
ciudadania.

Adecuacion, Mantenimiento y Limpieza de los candkesdrenajes Canal Mocari.
Adecuacion, Mantenimiento y Limpieza de los candkedrenajes canal La Granja.
tratamiento de la erosion sobre la rivera del nidi &n el Municipio de Monteria.
Reforestacion en los cuerpos de aguas pertenexigiltéunicipio de monteria
Ampliar y mejorar las cobertura de residuos solielota Ciudad de Monteria
Adecuacion, mantenimiento y Optimizacion del sisteta acueducto de la ciudad
de Monteria.

Construccion y Optimizacion de los acueductos estal

Optimizacioén del servicio de Alcantarillado en laud€ad de Monteria.
Construccion de letrinizacion para la zona rural.

Estudios, disefios y construccion sistema riegosdades.

Construccion sistema riegos veredales.

Construccion de parques Culturales en la zona @rgaaral del Municipio de
Monteria.

Construccion de escenarios cultirales en la zdmenary rural del Municipio de
Monteria.

Construccion de la central de abastos para la GiDgaMonteria.

Mantenimiento a las plazas de mercado existenta @ndad de Monteria.
Construccion de una sede para la estacion de bomberla Ciudad de Monteria.
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Mantenimiento y adecuacion de las estaciones dei&glejército del Municipio de
Monteria.

Muro de Cerramiento de la casa justicia.

Construccion de zona de parqueos.

Mejoramiento de la Infraestructura fisica de loegtas de salud de la zona rural.
construccion y ampliacion de redes eléctricas eote rural del Municipio de
monteria

Ampliacion y mejoramiento del alumbrado publicol@eona rural del Municipio
de Monteria.

Construccion de parques y escenarios deportivés sona sur de la Ciudad de
Monteria.

Mantenimientos de los parques existentes en el dthiaide Monteria.
Construccion de escenarios deportivos Utiles @apadctica de diferentes
modalidades deportivas a nivel profesional.

Adecuacion, ampliacion, mejoramiento y construccléros diferentes escenarios
deportivos de la Ciudad de Monteria.

Adecuacion y remodelacion de los edificios Instiinales de la Ciudad de
Monteria.

Mejoramiento de los escenarios existentes y carwtm de centros para la
integracion de la poblacidn de la tercera eda@ d&udad de Monteria.

Planes parciales — Vivienda

Macroproyectos

Mejoramiento Integral de Barrios - MIB

Planificacion Ambiental en la Gestion Territorial

Prevencién y control de la degradacion ambiental

Promocion de procesos productivos competitivossyesibles

Gestion integral del recurso hidrico

Conocimiento, conservacion y uso sostenible deodiversidad

SINA regional para la gobernabilidad ambiental

Educacion ambiental y participacion ciudadana

Capacitacion de los trabajadores tanto transit@méoso permanentes en el manejo
de desechos, cultura ciudadana y reciclaje

Dotacion de equipos de comunicacion, y transpata [a fuerza publica en el
municipio de Monteria

Realizar campafias masivas de publicidad de progrdmarevencion de delitos
Desarme de Pandillas Juveniles

Prevencion de reclutamiento de jovenes por parggujeos al margen ley
Presencia institucional para la resolucién de acto#f en la zona rural

Dotacion oficina de los Inspectores Rurales
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Manual de convivencia y seguridad ciudadana

Politica Integral de Derechos Humanos en Monteria

Juntos por los desmovilizados

Censo institucional de los comerciantes informales

Campanias de Sensibilizacion y divulgacion paradlusion de los vendedores
informales al sistema general de seguridad social

Por la seguridad del rio Sinu

Juntos atendemos las emergencias

Formular e implementar planes y estrategias irtstihales de respuesta a riesgo
Formular e implementar una estrategia de inforrma@ducacion, prevencion y
enlace para la gestion del riesgo

Deporte y la recreacion

Educacion Fisica y Formacién Deportiva

Democratizacion de la Recreacion, Uso del Tiempod,iArte y Cultura
Deporte Competitivo

Creacion e institucionalizacion del instituto mupét de deportes (IMDER)
Promocion Turistica y del Folclor

Fincas agroturisticas

Capacitacion turistica

Negociemos en Monteria

Aprovechando nuestro rio Sind

Implementacion y dotacion del sistema cultura

Estampilla Procultura

Constitucion del Consejo Municipal de Culturaloemcordancia con la Ley 397 de
1997

Estudios y Disefio del Complejo Cultural

Compra de Terreno

Construccion de la primera etapa del CC

Inventario y Organizacion

Capacitacion

Dotacion de Estanterias y Cajas

Estudios y Disefos

Construccion

Dotacion de oficina

Dotacion de Estanteria

Dotacion de textos

Dotacion de material audiovisual

Tutor

Mantenimiento de instrumentos(gestion)
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Formacion Musical

Valoracion de las bellas artes y su proceso ewaluti
Registro Fonografico del Patrimonio Oral

Registro Escrito del Patrimonio Oral

Registro Audiovisual del Patrimonio Oral

Registro Audiovisual del Patrimonio musical y cayedico
Registro del Patrimonio Vivo local

Identificacion y Levantamiento del Patrimonio Arepaitonico
Creacion de Vigias del Patrimonio

Procesos de Declaratoria

Formacion a Gestores y Artistas en: ElaboracioRrdgectos, Planificacion
Cultural, Marketing, Industria Cultural Y GestiQultural
Profesionalizacion a periodistas

Talleres formativos en Expresion local, Percus@aldrica, Danza folcldrica,
Danza contemporanea, Industria cultural y Gestidtuial
Dotacion percutiva de 60 grupos folcléricos

Dotacion de Vestuario a 60Grupos Folcléricos
Formacidn en: Técnicas de actuacion, iluminacidoeeografia, libretos y guiones
Ensefianza del Acervo Cultural local, regional yiorzal
Tutoria del Programa Lectura al Parque

Dotacion de cinco maletas itinerantes de literatura
Tutoria

Dotacién

Creacion de la catedra Cultura Ciudadana

Publicacion

Festival Cultural de la Ganaderia

Parada Folclorica: Reinado Nacional de la Ganaderia
Festival de literatura de Cérdoba

Festival y Reinado del Bollo Mocaricero

Festival Cultural del Barrio La Granja

Festival de la Cancion Estudiantil

Viernes Culturales

Tertulia Palabras

Monteria Cultural

Cine al Parque

Patrocinio a eventos reconocidos

Publicacion de libros

Documentales

Musicas Locales
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* Implementacion de 4 vallas

* Implementacién de 20 Murales

» Auspicio a Exponentes de la Cultura

» Edicién y Prensaje de 30.000 ejemplares

* Espacio Radial de una Hora diaria en A.M.

» Espacio televisivo de una hora semanal

» Elaboracion de 30 resefias historicas de la culbeed.

* Registro de 1000 Fotografias del patrimonio

» Alimentacion Mensual de Linkcultural

» |dentificacion de Referentes Culturales para lasfauen marcha de 10 Monumentos
en las Glorietas de Monteria

» Difusion en folletos de Simbolos patrios

MONTERIA UNA CIUDAD AMABLE Y DINAMICA

La administracion Municipal desarrollard bajo dé@a de programas encaminados a la
construccién de una ciudad amable y dinamica: qaesp en seguridad, convivencia,
cultura, recreacion, deporte, desarrollo urbanoyilidad, modernizacién y fortalecimiento
institucional, obras de infraestructura y espagadblicos para la gente, con andenes
amplios, arborizados, iluminados, que inviten drdiar la ciudad. Una ciudad segura,
donde se combata con mano dura la delincuencia, programas y acciones que
promuevan la convivencia ciudadana. Una ciudadndicgacon definicion clara de los usos
del suelo, con obras de infraestructura para leae@n, cultura y deportes, y una ciudad
promovida turisticamente a nivel nacional e inteiorzal.

SECTOR PLANEACION

La actual administracién desde el area de la Ptabre@sta encaminada hacia el logro de
cuatro (4) grandes programas: VIVIENDA DIGNA CON CHO PROPIO,
DESARROLLO URBANO, MONTERIA DIGITAL Y PRODUCTIVIDAD
ADMINISTRATIVA, los cuales conjuntamente y desdstiitos puntos de vista pretenden
lograr conjuntamente el desarrollo de una ciudad an@ble y equitativa en lo social, lo
econdmico, y lo espacial brindando mayores opatades de acceso a la poblacion de
bajos recursos; y méadinamica al interior de todos sus procesos administratiyos
comunicativos, alcanzando altos niveles de conigdtid dentro de un proceso constante
de modernizacion institucional.

Programa 1: Vivienda Digna con Techo Propio

El programa de VIVIENDA DIGNA CON TECHO PROPIO, peade generar impactos
socioecondmicos positivos hacia el desarrollo dgomes oportunidades de acceso a
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vivienda digna para los estratos mas bajos deutdadi asi como también, la generacion de
nuevos suelos urbanizables para vivienda de inger@al. Para esto, es necesario poner en
marcha las distintas acciones de consultorias ydiest encaminados al aumento en la
oferta de suelo urbanizable, la prestacion de @esrisociales y a la generacion,
adecuacion y uso de las viviendas, las infraestrasty el conjunto de ellas en los estratos
bajos de la ciudad.

Subprograma No. 1: Planes Parciales Vivienda

Metas: A partir de las 09 hectareas destinadas a plaaesafes de vivienda de interés
social que existen hasta el momento en la ciudadpretende generar 170 hectareas
adicionales de suelos urbanizables para VIS y wnidas prioritarias al finalizar el
cuatrienio. Para esto se desarrollaran los sigesguliines parciales:

Proyectos:

Planes Parciales aprobados:

Furatena Fase |

Portal de Navarra

Los Mangos

Portal de la Candelaria

Sevilla

Planes parciales en proceso:

Furatena Fase Il

Filadelfia

San Antonio

Comfacor

Subprograma No. 2: Macroproyectos

Meta: Se desarrollard por primera vez un macroproyeetwidienda de interés social
generando 200 hectareas adicionales de suelo matéaia la ciudad.

Subprograma No. 3: Mejoramiento Integral de Barrios- MIB

El proyecto de Mejoramiento Integral de Barriosgiste en la realizacion de los estudios

de prefactibilidad técnica (levantamientos topdgod, censos, fichas prediales, disefios
preliminares, estudios urbanisticos), socioeconamégal, financiera e institucional, para
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el mejoramiento de las condiciones del habitatadepkersonas que ocupan asentamientos
precarios.

Meta: Vincular (02) dos asentamientos subnormales dedé#lo programa piloto de
Mejoramiento Integral de Barrios del MAVDT con &l tle

Proyecto:

Mejoramiento Integral de Barrios — Barrio Cantazlar

Subprograma No. 4: Monteria Titulada

El proposito fundamental de este programa de laontam el Ministerio de Ambiente,
Vivienda y Desarrollo Territorial, consiste en @atitulo de propiedad a un bien ya sea en
especie o en vivienda a aquellas familias que vigraditando en ellos con anterioridad.
Meta: Titular al finalizar el cuatrienio 3000 prediosldeciudad de Monteria.

Proyecto:

Titulacién Barrio Cantaclaro

Titulacion Barrio las Vifas

Titulaciéon Barrio Galilea

Subprograma No. 5: Banco Inmobiliario

Meta: Generar politicas que estimulen la conformacidrbdeco inmobiliario en el
cuatrienio.

Proyecto:
Banco Inmobiliario

Programa 2: Desarrollo Urbano

DESARROLLO URBANO para la ciudad de Monteria, bugtdortalecimiento de su
sistema de planificacion local desarrollado grarai#saciones encaminadas a las buenas
practicas de proyectos de ordenamiento, contrdensficacion y/o renovacion urbana,
gue finalmente, permitan el desarrollo de una dudas ordenada y estructurada en
funcion de sus usos y potencialidades. Partienda dese de la revision de la carta de
navegacion territorial — POT -, del desarrollo sistema georeferenciado de informacion
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socioecondmica y el ordenamiento territorial — SIGT — y demas estudios

complementarios, lograremos ajustar los criteriesndervencion espacial procurando un
mejor aprovechamiento del territorio, una mejotribiscion de sus funciones, un mayor
respeto y aprovechamiento del medio ambiente yotai tontrol, inspeccion y vigilancia

sobre las distintas actuaciones urbanas de lactiuda

Subprograma No. 1: Redensificacion y Renovacion Udna

Meta: Desarrollar proyectos de redensificacion urbangenovacion en 77.000 metros
cuadrados de la ciudad con el fin de recuperarosetdeteriorados devolviendo o
consolidando su uso definido.

Proyecto:

Plan Centro Monteria

Subprograma No. 2: Actualizacion catastral y regiso

Meta: Actualizar el registro y el catastro en un 40%rellizar el cuatrienio.

Actualmente, el municipio tiene actualizado en QA% su registro catastral. Sin embargo,
es conveniente a partir del aflo 2009 hacer acagcatimes anuales hasta el afio 2011
completando en un 40% al finalizar el cuatrieniadtualizacion de la base de datos.
Subprograma No. 3: Control Urbano

El Municipio de Monteria adoptdé la participacion éHusvalia en Colombia. Ha
implementado todo el proceso, habiendo desarrolieldestudio, liquidado el efecto,
proferido el acuerdo municipal y ejercido el cobro.

Por otra parte, la secretaria de Planeaciéon Muli@ppartir del 1 de enero de 2008
implementa las labores de control en la ciudad dmtbtia adelantando las siguientes
actividades:

Aplicacion de la Normatividad Urbana de la ciudad\Mbnteria a través de la exigencia de
estudios de control como los planes parciales @neal urbana y las unidades de actuacion
rural en el territorio rural.

Control a edificaciones en proceso constructivpge® a la aplicacion de la normativa

urbana y al cumplimiento de la legalidad ante lasadurias urbanas (aislamientos, uso
adecuado del espacio publico, edificabilidad, ldt@s de construccion, etc.).
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Control en el funcionamiento de las actividades exmmles que se dan en la ciudad a
través de la expedicion de los certificados deldedsuelo.

Seguimiento a las actuaciones de los curadoreswasbeon la revision de las licencias
expedidas y que estas estén en concordancia corplés®s aprobados y con la
edificabilidad.

Atencién a los problemas urbanos generados enolasiidades (problemas de drenaje,
cunetas, linderos entre predios, paredes medignevasion del espacio publico, etc.).

Intervencién en los procesos de escogencia dendaipara la aplicacion del subsidio de
vivienda de interés social.

Seguimiento y control a los procesos constructi®das urbanizaciones de vivienda de
interés social.

Expedicién de conceptos respecto a la implementatgdedificaciones atipicas no acordes
con la normatividad urbana.

Metas: Incrementar en un 40% al finalizar el cuatriediceeaudo de la plusvalia.

Conformar un grupo de apoyo inicial que cumplaflsiones de inspeccidn, vigilancia y
control urbano.

Aumento en un 100% de las actividades de inspecwuigilancia y control urbano de la
ciudad de Monteria a través de la creacién dei¢ttnafde control urbano.

Proyecto:

Plusvalia
Control Urbano

Subprograma No. 4: Fortalecimiento al sistema de Bheacion Local — SPL

Este subprograma pretende Redefinir los lineamserdel Plan de Ordenamiento
Territorial, de manera que permita su armonizaccdm el Plan de Desarrollo, e
igualmente, gestionar la informacion basica y té&madel Municipio con fines de
diagnosticar, mantener y ejercer control sobrevias, suelo, poblacion y areas rurales del
Municipio.

Meta: Fortalecer en un 80% el Sistema de Planeacion Muwaicipal.
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Proyecto:

Revision y Ajuste al Plan de Ordenamiento Terrtiord POT

Plan de amenazas y riesgos

Sistema Georeferenciado de Informacién Socioecar@miel Ordenamiento Territorial -
SIGISOT

Estudios complementarios del POT:

Normatividad Urbana

Plan de estructuracion del espacio publico

Delimitacion de areas y afectacion de predios

Estudio de predios fuera del perimetro urbano

Plan de movilidad.

Plan sectorial de transporte y transito

Plan especial de parqueos

Identificacion y numeracion de las manzanas, séG&¢C y DANE

Malla vial local

Caodigo Urbanistico que interprete los postuladd$te de Ordenamiento Territorial.
Plan de Proteccion patrimonial

Plan de ordenamiento minero.

Microzonificacion sismica.

Geologia, contaminacion de acuiferos, tubificacidrana, recursos minerales
Mapa de conflictos intermunicipales y plan conastde manejo

Normas corregimentales y de las cabeceras.

Plan especial de Equipamiento y espacio publico

Plan especial de proteccion patrimonial

Plan minero

Subprograma No. 5: Planes Parciales Desarrollo Urlyeo

Meta: La administracion municipal pretende gestionarepegar 500 hectareas de suelo
urbanizable al finalizar el cuatrienio destinadd¥anes Parciales de proyectos urbanos con
usos comerciales, dotacionales, industriales, widenda.

Proyecto:

Planes Parciales a desarrollar en el area urbalsaciledad:

Teruel
California
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Programa 3: Monteria Digital

MONTERIA, UNA CIUDAD DIGITAL tiene como firme propéito la vinculacion de la
ciudad dentro del sistema global de las tecnoldgfasmaticas y de las comunicaciones —
TICs -, con el fin de brindar diversas y permanent@ortunidades de acceso a la
comunicacion virtual a partir de la adecuacion, lenn y fortalecimiento de la cobertura
del servicio de informéatica, internet y de la coioanion, asi como también, de la
infraestructura fisica de sus puntos de ubicaciéivel local. Para el cuatrienio la ciudad
espera alcanzar una amplia cobertura equivaler@@%laproximado en el uso del internet
dentro de las instituciones educativas permitieedacceso de la poblacién al mercado
global de las tecnologias y la consolidacion de teéida como una ciudad conectada y
sistematizada.

Subprograma No. 1: Monteria Conectada y Sistematizia

Meta: Al finalizar el cuatrienio el municipio contararcaina cobertura del 80% en las
instituciones educativas en el uso de Internet.

Al finalizar el cuatrienio se abran creado 1 platafa y 3 portales.

Proyecto:

Gobierno en Linea
Aulas Virtuales

Programa 4: Productividad Administrativa

PRODUCTIVIDAD ADMINISTRATIVA esta encaminada a la adernizacion y el
fortalecimiento de toda la dinAmica de los procesbwinistrativos internos del Municipio
de Monteria y de su sistema de planeacion looabaatdo — hasta un 70% al finalizar el
cuatrienio - los niveles de eficiencia y eficaciantto de sus actividades internas de
administracion, planeacion, gestion, atencion, ciépaon, actualizacion y servicio
alcanzando una mejor coordinacion y didlogo ingtitimcional, asi como también, una
mayor agilizacion de tramites a nivel interno yeewo.

Subprograma No. 1: Modernizacion de la Alcaldia
Meta: Modernizacion de los procesos administrativosadadiministracion municipal en un
80%.

Procesos administrativos de la administracion nipaidortalecidos en un 50%.
Procesos de planeacion municipal fortalecidos e®0da.
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Proyectos:

Sistema Integrado de Gestion - SIG

Modelo Estandar de Control Interno MECI

Norma Técnica de Calidad en la Gestion Publica €GP 1000:2004
Fortalecimiento de las funciones misionales

Fortalecimiento del sistema de gestion

Mejoramiento de la atencién al ciudadano y de &gem institucional de la alcaldia.

Programa 5: Monteria Competitiva

Subprograma No. 1: Competitividad Urbana

Meta: Construir un sistema de medicion y de seguimidetta competitividad de la ciudad
de Monteria.

SECTOR CULTURA

Politica 1: Consolidacion del sistema cultural

Programa 1: Oficina de Cultura Municipal

Consolidacion del Sistema Cultural

Subprograma No. 1: Procultura

Meta: Reestructuracion de la actual oficina de cultuuaicipal
Proyectos:

Implementacién y dotacion del sistema cultura
Estampilla Procultura

Programa 2: Consejo Municipal de Cultura

Socializacion del Plan de Cultura y conformaciémdevo Consejo Municipal Cultural

Subprograma No. 1: Consejo cultural
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Meta: Constituir y viabilizar la operatividad del Cons&jlunicipal de Cultura
Proyecto:
Constitucién del Consejo Municipal de Culturaloemcordancia con la Ley 397 de 1997

Programa 3: Complejo Cultural Municipal

Complejo Cultural para impulsar las Artes.

Subprograma No. 1: Infraestructura Municipal

Meta: Consecucion de Terrenos y disefio del ComplejougilMunicipal
Proyectos:

Estudios y Disefio del Complejo Cultural

Compra de Terreno

Construccion de la primera etapa del ComplejouCailt

Programa 4: Archivo Municipal

Adecuacion fisica del Archivo de la Secretaria dadacion Municipal
Subprograma No. 1: Registro del archivo municipal

Meta: Recuperacion de la memoria historica administaatiey 594 de 2000
Proyectos:

Inventario y Organizacion

Capacitacion

Dotacion de Estanterias y Cajas

Programa 5: Parques Bibliotecas

Construccion de Parques Bibliotecas
Subprograma No. 1:Bibliotecas abiertas

Meta: Construccion de tres Parques Bibliotecas en elgipio de Monteria.
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Proyectos:

Estudios y Disefos
Construccion

Programa 5: Biblioteca municipal y Cinemateca Mungipal

Creacion de la Biblioteca Municipal y la Cinematddunicipal para el fomento a la
lectura y la produccion audiovisual

Subprograma No. 1:lectura y medios audiovisuales
Meta: fomento a la lectura y la produccion audiovisual
Proyectos:

Dotacion de oficina

Dotacion de Estanteria

Dotacion de textos

Dotacion de material audiovisual

Programa 6: Movimiento Bandistico

Creacion de la Banda Municipal

Subprograma No. 1:Banda Monteriana

Meta: Crear la Banda Municipal en concordancia con \a3%/7 de 1997
Proyectos:

Tutor

Mantenimiento de instrumentos (gestion)

Formacion Musical

Politica 2: Fomento a la investigacion del Patrimonio Intaiey Material

Programa 1: Patrimonio cultural general

Valoracion de las bellas artes y su proceso ewaluti
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Subprograma No. 1:Cultura Patrimonial

Meta: Valorar las diferentes formas del arte y sus egptas a partir de la valoracion
Cultural.

Proyectos:
Valoracion de las bellas artes y su proceso ewaluti

Programa 2: Patrimonio oral

Inventario de la Memoria Historica y la TradicionaD
Subprograma No. 1:Riqueza oral

Meta: Inventario de los diferentes géneros de la tradi€ral
Registro fonogréfico, escrito y audiovisual

Proyectos:

Registro Fonografico del Patrimonio Oral
Registro Escrito del Patrimonio Oral
Registro Audiovisual del Patrimonio oral

Programa 3: Patrimonio Musical y Coreografico

Cuantificacion del legado Musical y Coreografico

Subprograma No. 1:Riqueza musical y coreografica

Metas: Inventariar el patrimonio musical de: OrquestasnjGntos, Bandas Tradicionales,
Trios, Mariachis, sextetos, Bandas de Rock, grdplesdricos, coreograficos, corales y
solistas.

Registro Audiovisual

Proyecto:

Registro Audiovisual del Patrimonio musical y cayedico

Programa 4: Patrimonio Vivo local

Codificacion del Patrimonio cultural vivo
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Subprograma No. 1:Riqueza viva del patrimonio
Meta: Identificar exponentes vivos (adulto mayor)
Proyecto:

Registro del Patrimonio Vivo

Programa 5: Patrimonio Arguitectonico

Valoracion del patrimonio arquitecténico culturalld ciudad.
Subprograma No. 1:Riqueza arquitecténica

Metas: Identificacion y Levantamiento

Vigias del Patrimonio

Procesos de Declaratoria

Proyecto:

Identificacion y Levantamiento del Patrimonio Arggitonico
Creacion de Vigias del Patrimonio

Procesos de Declaratoria

Politica 3: Formacion y Dotacion para la Valoracion Artistical yortalecimiento Cultural.

Programa 1: Constructores de Identidad

Formacioén para el fortalecimiento Cultural.

Subprograma No. 1:Formacién para lidentidad Cultural

Meta: Formacion de 60 gestores y 300 artistas

Proyectos:

Formacién a Gestores y Artistas en: ElaboracionPdeyectos, Planificacion Cultural,
Marketing, Industria Cultural Y Gestion Cultural.

Profesionalizacion a periodistas.

Programa 2: Semilleros Folcléricos
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Formacién a grupos folcloricos base del municipio
Subprograma No. 1:impulso al folclor

Meta: Formacion de 600 artistas del movimiento coreagpaf

Proyectos:

Talleres formativos en Expresion local, Percusioltlérica, Danza folclérica, Danza
contemporanea, Industria culturaly  Gestidtucal.

Dotacion percutiva de 60 grupos folcléricos

Dotacion de Vestuario a 60Grupos Folcléricos

Programa 3: Imégenes del Sind - Cinematografia

Formacién en Preproduccion, produccion y postprodn audiovisual de las imagines
alusivas a la ciudad.

Subprograma No. 1:Monteria en imagenes

Meta: Formacion a 80 artistas y 20 productores

Proyectos:

Formacién en: Técnicas de actuacion, iluminacidoeeografia, libretos y guiones

Programa 4: Saberes

Formacioén abierta al sector educativo y los sestsociales (Educacion No formal)
Subprograma No. 1:Monteria llena de saberes

Meta: Formacion a 4000 estudiantes y 8000 ciudadanos

Proyectos:

Ensefanza del Acervo Cultural local, regional yiorzel

Programa 5: Lectura al Pargue

Masificacion de Lectura al parque
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Subprograma No. 1:Vamos al parque a instruirnos
Meta: Atencion personalizada a 8000 ciudadanos
Proyectos:

Tutoria del Programa Lectura al Parque
Dotacién de cinco maletas itinerantes de literatura

Programa 6: Pintura al parque

Interculturalidad participativa a los nifios y nifias

Subprograma No. Pintemos en los parques

Meta: Formacion a 4000 nifios y jovenes en conocimiepittiéricos
Proyectos:

Tutoria
Dotacion

Programa 7: Red de pedagoqgos (Investigadores, dotes)

Cultura ciudadana como un ejercicio democraticonpeente
Subprograma No. Cultura democratica

Meta: Creacion de la Catedra Convivencia y Cultura Glada en el pénsum educativo
Inclusion en el PEI

Proyectos:

Creacion de la catedra Cultura Ciudadana
Publicacién

Politica 4: Fortalecimiento de espacios culturales

Programa 1: Auspicio a eventos reconocidos y de tyactoria
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Reafirmacion de espacios culturales para la pentga y la identidad.
Subprograma No 1. Eventos culturales

Meta: Auspiciar la realizacion de eventos de trayectoria
Proyectos:

Festival Cultural de la Ganaderia

Parada Folclorica: Reinado Nacional de la Ganaderia

Festival de literatura de Cérdoba

Programa 2: Reestructuracién y auspicio a eventos

Reafirmacion de espacios culturales para la pentda y la identidad.
Subprograma No 1. Reestructuracion eventos culturales

Meta: Implementacion juridica, concertacion de fechaseddizacion y programacion de
eventos

Proyectos:
Festival y Reinado del Bollo Mocaricero
Festival Cultural del Barrio La Granja

Festival de la Cancion Estudiantil

Programa 3: Creacion y auspicio de eventos de int&s general

Reafirmacion de espacios culturales para la pentga y la identidad.
Subprograma No 1. Eventos de interés general

Metas: Realizacion de viernes culturales (Gltimo vierdesada mes)
Realizacion de tertulias (una mensual) Actividaddgurales todos los domingos.
Cine al parque cada sabado

Proyectos:

Viernes Culturales
Tertulia Palabras
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Monteria Cultural
Cine al Parque

Programa 4: Auspicio a manifestaciones culturales

Reafirmacion de espacios culturales para la pentda y la identidad.
Subprograma No 1. Eventos de interés general

Metas: Auspicio a eventos culturales que reafirmen latided.
Proyectos:

Patrocinio a eventos reconocidos.
Politica 5: Fomento a la produccion artistica

Programa 1: Literatura

Publicaciones

Subprograma No 1. Literatura cultural

Meta: Emision de 8 Libros de autores locales y resideateel contexto Cordobés.
Proyecto:

Publicacion de libros

Programa 2: Cinematografia y Documental

Producciones Cinematogréaficas y documentales
Subprograma No 1. Monteria Documental

Meta: Realizacion de 4 documentales

Proyecto:

Documentales

Programa 3: MUsica




Concejo Municipal de Monteria

T
3
=
[
=|
E e
Lift
o
E.
L
=

ACUERDO NUMERO 003 DE 2008
27 de mayo de 2008

Produccién Fonogréafica

Subprograma No 1. Monteria Musical

Meta: Grabacion de 2 CD de Musicas locales
Proyecto:

Musicas locales

Programa 4: Imaginarios

Vallas - artes - Murales - Culturales

Subprograma No 1. Monteria imaginaria

Meta: Implementacion de 4 Vallas y 20 murales para ¢enocion artistica
Proyectos:

Implementacion de 4 vallas
Implementacion de 20 Murales

Programa 5: Auspicio a exponentes de la cultura

Exposicion a la creacion y la produccion cultural

Subprograma No 1. Monteria para los exponentes

Meta: Auspicio a Muestras, salones regionales, Bienfélegresentacion municipal).
Proyecto:

Auspicio a Exponentes de la Cultura

Politica 6: Promocion y difusion cultural

Programa 1: Cultura Dindmica

Subprograma No 1. Organo Institucional
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Meta: Edicién trimestral de 2000 ejemplares impresos
Proyecto:
Edicion y Prensaje de 30.000 ejemplares

Programa 2: Monteria vive

Subprograma No 1. Ciudad comunicativa
Meta: Consolidar la red Cultural de comunicadores
Proyectos:

Espacio Radial de una Hora diaria en A.M.
Espacio televisivo de una hora semanal

Programa 3: Monteria virtual

Creacion de Web (Internet) para la promocion ysidfo del patrimonio cultural.
Subprograma No 1. Ciudad comunicativa

Meta: Opcion: Fortalecer Web del municipio

Proyecto:

Opcion: Fortalecer Web del municipio Link-cultural

Programa 4: Referentes

Iconos Culturales para la apropiacion e identidad
Subprograma No 1. Ciudad de referentes

Metas: Identificar 10 referentes culturales
Promocion para la pertenencia de simbolos patrios

Proyectos:
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Identificacion de Referentes Culturales para lastauen marcha de 10 Monumentos en las
Glorietas de Monteria.

Difusién en folletos de Simbolos patrios

SECTOR TRANSITO Y TRANSPORTE

Programa 1: Sistemas Estratégico de Transporte Plicb SETP

El Sistema Estratégico de transporte publico Coi@$SEPT- es un sistema basado en la
operacion organizada y moderna del transito deuéad de Monteria.

Subprograma No. 1:Sistema Estratégico de transporte publico Cole@&BT

Meta: Implementar un sistema de trasporte publico celedlloderno y sistematizado.
Proyectos:

Reorganizacion del transporte Publico colectivo

Actuacion en el centro de la ciudad

Estrategias para Sistemas Inteligentes de Trasp@entro Unificado de Recaudo
Sistema Semaforico y Sistema de Informacion

Sistema de ayuda a la Explotacion

Programa 2: Monteria Ciudad Seializada

Se propiciara este programa con el fin de queddadl tenga todas las sefiales de transito
instaladas y en funcionamiento, ademas, de velaglpespeto de ellas.

Subprograma No. 1: Sefalizacion de la ciudad

Meta: Implementar el sistema de semaforizaciéon en las pfincipales del Municipio de
Monteria, asi como en las intersecciones de méyjorvfehicular, en un 70%.

Proyectos:
Obras de Infraestructura de seguridad Vial y Serizafcion, sefializacion y demarcacion
del sistema de red vial.

Control, mantenimiento y ampliacion del Sistem&denaforizacion.

Programa 3: Por una Secretaria Moderna y de avanzad
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Posicionar la Secretaria de Transito y Transpasteocuna entidad Municipal con altos
indices de eficiencia y eficacia, debido a un campso ciudadano.

Subprograma No. 1: Secretaria Moderna y de Avanzada
Meta: Tener una secretaria mas agil en sus tramites
Proyectos:

Dotacion de recursos fisicos y de profesionaletifimaalos.

Programa 4: Formando para el respeto de las normade transito y cultura ciudadana

Formar a los infractores y a los monterianos sebrespeto a las normas de transito y la
cultura ciudadana

Subprograma No. 1: Cultura Ciudadana

Meta: Formar en un 40% a la ciudadania en temas detorgnsovilidad
Proyectos:

Formacién, ensefianza y capacitacion en seguridd vi

SECTOR GOBIERNO

Programa 1: Administracion efectiva de Plazas de Meado

Este programa busca fortalecer administrativamiasteplazas de mercado de la ciudad,
para mejorar sus niveles de eficiencia y eficacia.
Subprograma No. 1: Plazas de mercado eficientes

Metas: Tener una administracion integral y eficienteaspglazas de mercados de la ciudad
de Monteria a mayo del 2008.

Mejorar las condiciones fitosanitarias y de saneatni de las plazas de mercados del
municipio de monteria en un 25% anual.

Formar en un 40% a la ciudadania en temas detwgnsiovilidad
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Proyecto:

Capacitacion de los trabajadores tanto transitocm®0 permanentes en el manejo de
desechos, cultura ciudadana y reciclaje

Programa 2: Sequridad, Cultura ciudadana y Convivenia

Se propiciardn acciones tendientes a la prevengi@ control de la violencia y la
delincuencia y a la conservacion del orden pubkcola ciudad, en el marco de los
Derechos Humanos. Ademds, se promovera y consalidaa cultura de paz, de no
violencia, de solidaridad de los Derechos Humamoset reconocimiento de la diversidad
de género, generacional, étnica y cultural.

Subprograma No. 1: Monteria, ciudad con cultura cidadana

Metas: Disminuir el indice de violencia y robos en el meipio de Monteria en un 15%
con respecto al cuatrienio anterior

Aumentar la presencia para la atencién de los ictodl en un 40% a partir del 2009, y en
el 2010 otro 40%.

Incrementar el sentido de pertenencia por la cigtaan 20%

Mejorar la convivencia ciudadana en las zonas de@nwonflicto

Socializar el Plan de Convivencia del Municipio

Implementar y aplicar eficazmente las normas devigencia y seguridad ciudadana
durante la primera vigencia

Proyectos:

Dotacion de equipos de comunicacion, y transpata fa fuerza publica en el municipio
de Monteria.

Realizar campafias masivas de publicidad de progrdmarevencion de delitos.

Desarme de Pandillas Juveniles

Prevencién de reclutamiento de jovenes por parggujeos al margen ley

Presencia institucional para la resolucién de acto#f en la zona rural

Dotacion oficina de los Inspectores Rurales.

Manual de convivencia y seguridad ciudadana

Programa 3: Juntos por los derechos humanos

Con este programa se busca Implementar accioregrafgs que garanticen el respeto, la
proteccién y la vigencia de los derechos humanda parspectiva de la exigibilidad de los
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mismos, atendiendo como prioritarios los derecheslod nifios y nifias, las minorias
étnicas y la poblacién vulnerable.

Subprograma No. 1: Monteria, ciudad humana

Meta: Disefar e implementar una Politica integral deeDleos Humanos en Monteria.
Proyecto:

Politica Integral de Derechos Humanos en Monteria.

Programa 4: Reintegracién con iqualdad de oportuniddes

Se pretende Atender a poblacion en condicionesedenalilizacién, con perceptiva de
Derechos Humanos y de Derecho Internacional Huardmjtpara promover la atencion
integral, complementaria a la que las instituciaterden nacional brindan.
Subprograma No. 1: Monteria, ciudad de derechos

Meta: Atencion a poblacion de desmovilizacion o vulnéiddd frente a la violencia, con
perspectiva de Derechos Humanos y derecho Humanitéernacional.

Proyectos:
Empleabilidad para los desmovilizados
Educacion basica y media para los Desmovilizados

Apoyo a propuesta de autogestion o de emprendimient

Programa 5: Recuperacion del Espacio Publico

Este programa tiene como firme propdsito genertitigas y actuaciones de intervencion,
uso y adecuacion del espacio publico de la ciuddémas, de brindar alternativas de
solucion a los afectados laboralmente.

Subprograma No. 1: Espacio publicos para la gente
Metas: Recuperar la zona céntrica ocupada por termirgderansportes municipales e
interdepartamentales de la ciudad de Monteria er00f6 en el afio 2008.

Desarrollar una politica encaminada a la Organizecde las bahias de taxis
(MOVILIDAD).
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Recuperacion del espacio publico ocupado por ekecciminformal en un 30% durante el
cuatrienio.
Evitar el mal uso de los recursos publicos natarale

Proyectos:

Expedicion de un decreto de prohibicion de tertemde transportes en la zona céntrica.
Reubicacion de todas las bahias de taxis de ladiaditios establecidos

Plan semilla

Empleabilidad Formal para los informales

Censo institucional de los comerciantes informales

Reubicacion por medio de planes pilotos de acuaddactividad comercial y por zona
Campanas de Sensibilizacion y divulgacion paradtusion de los vendedores informales
al sistema general de seguridad social

Estudio y diseiio de un centro comercial en lagptdz mercado central de los vendedores
informales invasion.

Construccion de un centro de acopio para los evene

Traslado de terminales de transporte satélitesratinal de transporte del municipio de
Monteria.

Programa 6: Monteria menos vulnerable a situacionede emergencias

Se fortalecerd la capacidad del Municipio para cedlos riesgos y brindar respuesta
oportuna y efectiva a emergencias generadas patasvde origen natural y antropico.

Subprograma No. 1: Atencidn a emergencias

Metas:

Atender las solicitudes de la comunidad refereatesiergencias.

Crear conciencia en los monterianos sobre la irapoid de una cultura de la prevencion y
emergencias.

Proyectos:

Juntos atendemos las emergencias.

Formular e implementar planes y estrategias irtstihales de respuesta a riesgo.

Formular e implementar una estrategia de infornmacé&tlucacion, prevencion y enlace

para la gestion del riesgo.

MEDIO AMBIENTE
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El municipio de Monteria, presenta en la actualidmdndes deficiencias en materia
ambiental, debido a que las politicas, planes, rarogs y proyectos de las anteriores
administraciones han trabajado de espalda a estita tan crucial. Si analizamos el
municipio de Monteria de acuerdo a las lineas téglicas del PGAR encontramos las
siguientes situaciones:

Programa: Ordenamiento territorial y politicas secbriales

Subprograma No. 1:
PA Monteria (Planificacion Ambiental Monteria)

Metas: Disefiar el Plan Gestibn Ambiental Regional.

Con el subprograma PA MONTERIA se busca articuder politicas sectoriales en el
territorio, adicionalmente darle un mayor aproveciemto y utilizacion de tierras en
actividades de ganaderia extensiva y usos agrigdiasestales, ademas se busca realizar
una gestion en la planificacion de las zonas derganeia y riesgos en fendmenos
principales: inundaciones, movimientos en masajiasgincendios forestales, entre otros.

Programa: Prevencioén y control de la degradacién ambiental

Subprograma No. 1:
PREDEAM (Prevencién a la Degradacion Ambiental Mipal)

Metas: Implementar al menos 4 lineas de prevengidcontrol de la degradacion
ambiental.

Con el subprograma PREDEAM se busca darle un mayavechamiento al manejo de
los residuos sdlidos tanto en zona rural como @a pobana a través de alternativas para la
comunidad en general en pro de reducir la contaridinadel medio ambiente y alargar la
vida del relleno. Por otra parte, este subprogrdarabajara en la reduccién de la
contaminacioén del aire, visual y auditiva a tragiégle concientizacion y sensibilizacion de
los mismos en la salud.

Programa: Promocidn de procesos productivos competitivos vy stenibles

Subprograma No. 1:
PROCOS (Procesos Productivos Competitivos Sostenédsl Monteria)

Metas: Promocién en un 20% de los procesos proaisctiompetitivos y sostenibles.
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En este subprograma se busca concientizar a lamdatimonteriana en la conservacion
de los recursos pesqueros, en pro de tener ungimdon las especificaciones técnicas de
tamafo y peso.

Con ello se busca que la poblacion tenga una roejatticion de vida y puedan desarrollar
mecanismos de crecimiento para elaborar recursadapesca.

De acuerdo al subprograma de Ganaderia y agriaulsér crea un proyecto para
implementar sistemas salvopastoril, cercas vivasedores riberefios por medio de espejos
de agua. Para brindarle a este municipio una sasstagropecuario acorde a su historial en
ser una ciudad con gran potencial ganadero y dgrico

Incipiente desarrollo de mercados verdes

Desarrollar estrategias para incentivar el foriateanto del mercado verde en el municipio
en cuanto al incremento de proyectos eco turispoosnedio de inversionistas nacionales
e internacionales. En las artesanias incentivandaufactura para el desarrollo de las
artesanias. Y con ello incentivamos la comunicacgydrcanales comerciales para la
generalizacién y globalizacién de los productos.

Programa: Gestion integral del recurso hidrico

Subprograma No. 1:
GIRH Monteria (Gestion Integral del Recurso HidigtoMonteria)

Metas: Disefar el plan de Gestion integral de smsihidricos del municipio.

En el subprograma GIRH en compaiiia con la CVS sargdlara de manera importante
urgente y necesaria gestiones para que los rechiddsos del municipio se regenere,
foreste, se recupere sistemas de cuencas, flormugpafya que estan integrados
conjuntamente.

Evitar el deterioro, detrimento de la disminuciddegradacion de humedales permitido por

medio de un sistema de monitoreo que permita dasgifevaluar la condiciones
ambientales e ir evitando la contaminacion ambienta

Programa: Conocimiento, conservacion y uso sostemébde la biodiversidad
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Subprograma No. 1:
CHAM (Conservemos el habitat de Monteria)

Metas: Diagnostico y elaboracién del plan de cors®dn de las distintas formas de
biodiversidad.

Con el subprograma CHAM, buscamos la sensibilizacite la poblacion para la
conservacion de todas las especies maderablesegreuentran en el municipio en cuanto
a la biodiversidad esto se gestionara por medicalaboracién nacional y entidades
gestoras a la preservacion ambiental.

Programa: Fortalecimiento del SINA regional para la gobernabidad ambiental

Subprograma No. 1:
SIAM (Sistema Ambiental de Monteria)

Metas: Disefio e implementacion del SINA regional.
Este subprograma busca crear conciencia ambiergalcamunidad en general para que
colabore en la preservacion ambiental de Montedan un buen acompafiamiento
especializado y técnico de recurso humano, quevazsgestionen y generen investigacion
para colaborar en el buen desarrollo del programa.

Programa: Educacién ambiental y participacion ciudadana

Subprograma No. 1:
PREA Monteria (Proyectos Educativos Ambientales fdoa)

Metas: Implementacion de 61 PREA en las instituesoeducativas del municipio.

En base al subprograma PERA se desarrollarangadiyi alternativas para concientizar y
hacer énfasis en la comunidad estudiantil y demaunidad en general, con capacitaciones
técnicas y tedricas de la importancia de la coa®édn ambiental

CASA DE JUSTICIA

Los propésitos establecidos en esta administrgzada el periodo 2008 — 2011, en el tema
de casa de Justicia son:
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1. Fortalecer la figura de la conciliacion en el migitcde Monteria tanto en la zona
urbana como rural, con el propésito de consolidaohvivencia entre todos los
ciudadanos, a través de proyectos que propenganrzocion y divulgacion de la
figura, al tiempo que iniciar nuevos proceso denfeion de conciliadores en
equidad, en los que mas ciudadanos puedan contailayioyar en la resolucion
pacifica de conflicto entre los individuos.

2. Capacitar a funcionarios y lideres en el tema de@®ws Humanos frente a la
Violencia intrafamiliar y Violencia sexual, conplopdsito de prepararlos en la
prevencién y atencion de estos casos.

3. Lograr disminuir en un 30% los casos de VIF y Vi$ legan a Casa de Justicia.

4. Afianzar en los hogares monterianos, una culturlauda trato y convivencia, entre
todos los miembros de la familia.

TURISMO
La administracion municipal desarrollara en estadide accion un programa encaminado a
desarrollar y proyectar el turismo en el municiggoMonteria desde el punto de vista de lo

local al punto de vista nacional e internacional.

Programa: Por las riguezas de Monteria

Subprograma No. 1:
Promocion Turistica y del Folclor

Metas: Promover nuestras tradiciones culturaledcydricas de Monteria a nivel nacional e
internacional, conformar sistemas de informaci@hwilgacion turistica y Lanzar la marca
Monteria.

Con el subprograma PROMOCION TURISTICA Y DEL FOLCRGe busca Lanzar al
municipio como destino turistico nacional e inteional a través de una campafia masiva
en los medios de comunicacion nacional e inteomatj ademas, se quiere proyectarla a
través de una politica de comunicacion culturagiia al turismo de la cual se obtenga un
mayor namero de visitantes durante todo el afiorgrde las festividades.

Subprograma No. 2:
Fincas agroturisticas

Metas: Promover el agroturismo en agencias de syiapedios escritos, radiales y

televisivos y todos los medios de difusion tendiend dar a conocer nuestras fincas
agroturisticas y ganaderas.
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El subprograma FINCAS AGROTURISTICAS busca deskrokl turismo en los
préximos 4 afos: para ello hay que disefiar poditmdturales que contemplen todas las
problematicas basadas en los intereses de todosujews de la comunidad y quienes
quieran disfrutar del turismo a través de la plaadién, evaluacién y difusion del turismo,
esto implica cambiar la forma de ver la comunicadigistica.

Subprograma No. 3:
Capacitacion turistica

Metas: Formar, capacitar y desarrollar una cultwristica para los vigias del Municipio.
Con el subprograma CAPACITACION TURISTICA, se busestimular la carrera
tecnoldgica en turismo con el fin de que se disedémmtegias a impulsar la cultura turistica
en las distintas potencialidades que tiene el npinicadicionalmente se quiere crear
puntos de informacion turistica en el aeropuerdordnda del Sind y la terminal de

transporte con el fin de mantener actualizadosplostos de informacion turistica para
informar de forma adecuada a todos los visitantedlgguen a la ciudad.

Subprograma No. 4:
Negociemos en Monteria

Metas: Consolidar a Monteria como un centro de eociones y negocios.

Con el subprograma NEGOCIEMOS EN MONTERIA, buscatmaw a Monteria como un
epicentro de los eventos, negocios, conferenciasrden departamental y nacional.

Subprograma No. 5:
Aprovechando nuestro Rio Sinu

Metas: Desarrollar el Festival del Rio Sint y desdlar una expedicion anual del Rio Sina.
Con el subprograma APROVECHANDO NUESTRA RIO SINE misca darle vida al rio

a través estrategias que estimulen el turismarakccio, la navegacion, entre otros.
RECREACION Y DEPORTES

El deporte y la recreacion crean o notifica palatmtaves en este &mbito como son balance

social, competitividad, sistematizacion, desaorblimano, evaluacion, gestion, extension,
recreacion e indicadores de impacto.
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Los programas, subprogramas y proyectos que l@eesta administracion busca el
desarrollo de habilidades y destrezas fisicas enjdeenes, fomentando el trabajo en
equipo, la adquisicion de habitos saludables y gew® oportunidades de interaccién en
torno a diversas actividades deportivas y recrastiv

Por tal motivo esta administracion cree y tiensdguridad que ejecutando los proyectos
tendremos la Monteria que todos queremos es decir:

Una Monteria joven, sana, dinamica, competitive yasultados.

Esto lo realizaremos con nuestro programa banddfamento y desarrollo a la
recreacion, al deporte y a la educacion fisicasus subprogramas:

Deporte y la recreacion

Educacion Fisica y Formacion Deportiva

Democratizacion de la Recreacion, Uso del Tiempod,iArte y Cultura
Deporte Competitivo

Deporte y la recreacion

Con este subprograma esperamos crear en el 60l&ndeez el habito de hacer deporte y
un excelente nivel de cultura deportiva en la aoohed monteriana por medio de los
proyectos festivales escolares, juegos intercalegiay recreacion, libre esparcimiento y
conservacion de las costumbres y tradicigiMianteria crece)

Educacion fisica y formacion deportiva:

La mala organizacion y planificacion de las cate&xggomenores de nuestro municipio y a
esta le podemos sumar la desproteccion legal defexilos derechos de formacion que
tienen los jugadores que inician en sus divisionEsiores nos conlleva a presentar unas
alternativas de solucion como son la Creacion deetzuelas de formacion deportiva, El
primer centro de iniciacién deportiV@&IDEM) y los juegos universitarios con estos
proyectos esperamos lograr la participacion y faigra del 50% de la poblacion
estudiantil(Monteria joven)

Democratizacion de la Recreacion, Uso del Tiempo lie, Arte y Cultura:

Es de nuestra preocupacion el sedentarismo, &adalespacio y de actividades que tiene la
comunidad Monteriana, es por eso que esta adnaiciSir se compromete a mejorar la
calidad de vida y a mantener una vida sana y salleidie nuestra poblacion en un 70%
con los siguientes proyectos: recreo vias, vacasioreativas, deporte para todos, primeros
juegos recreativos municipales del sector urbanoal. (Monteria sana y dindmica)
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Deporte Competitivo:

Analizando y evaluando la crisis actual del depaleeCdérdoba y especificamente del
municipio de Monteria, nuestra administracion ppree una serie de proyectos como son:
Apoyo a deportistas de alto rendimiento, Apoyo epattista del afio, capacitaciones,
apoyo al deporte profesional, formacion y vincuacie entrenadores, con esto esperamos
mejorar en un 80 % el nivel técnico de nuestretas, capacitar y actualizar en un 90% a
nuestros periodistas, dirigentes deportivos e itw@necondmicamente a nuestro mejor
deportista, y asi tendremos UManteria competitiva

Por medio de este programa y sus programas, ppaeus el deporte inserto en la
sociedad, como medio para preservar la armonial esistema social y afianzar los

principios democraticos de los ciudadanos, mejardadalidad de vida de sus integrantes.
La practica deportiva fundamenta su accionar excipios y conceptos de gran valor social
como la familia, transparencia, honestidad, id@aidsentido de pertenencia, valores
personales, tolerancia, autoestima, personalidaubse todd.ibertad

“El deporte debe tener hombres y mujeres felicessenpréactica, para ello

debemos comprender que si tengo el conocimientdopartender, si entiendo
puedo analizar, si analizo puedo elegir, si eliy sibre, si soy libre soy feliz, Y
Sl SOY FELIZ tengo éxito.

Con este programa y subprogramas pretendemos ralesaactividades encaminadas a
fomentar el trabajo en equipo, resignificando gdate como una actividad compartida a
traveés de la cual se fortalecen los vinculos isiesgnales y se promueve la pertenencia
hacia la comunidad, en donde nuestra dependenciecdeacion y deportes va a generar
actividades con direccionamiento a la dimensiomredislel individuo: el cuerpo entiendo
como componente del yo en el cual se dan todogHosesos bioldgicos, mentales y
emocionales que dan lugar a la existencia delw®aho y le permiten relacionarse con los
demas, para esto desarrollamos estrategias endasirea disminuir la incidencia de
factores de riesgo psicosocial en la comunidadnpwiendo el uso adecuado del tiempo
libre fomentando la actividad fisica como habitludable y movilizando redes de apoyo a
través de la practica deportiva.

De estos programas y proyectos se derivan muclemseatos fundamentales como la
formacion de ciudadania, el fortalecimiento sogig¢ contribuyen entonces a la formacion
de una cultura y una sociedad verdaderamente datimagria dimension social del deporte
y la recreacién es muy importante las gestioneksapeyo por parte de la administracion
municipal.
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El deporte social comunitario, el deporte escolamiversitario, el deporte recreativo y
competitivo moviliza la poblacion en acciones dés#ds a los nifios, nifias adolescentes y
adultos mayores, donde abarcara desde el nivalimanm segundaria y media vocacional
y universitario. La realidad indica que este ses®rencuentra desmotivado. El deporte
universitario agrupa a un sin numero de jovenessgtuciones asentadas en la ciudad los
cuales en su gran mayoria ven limitada la poséaadlide realizar actividad fisica en general.
Especificamente los alumnos que provienen del seatal o de otros municipios el cual
tienen la dificultad para practicar deporte conmpetipor los altos costos administrativos.
Hay que promover un acuerdo con las diferentegun®nes para fomentar los juegos
universitarios en la ciudad, esto con el fin deadogn participacion masiva del alumnado
incentivando con propuestas simples, concretasgtieés a las instituciones y docentes.

Se debe trabajar mucho y promover la recreaciégquges un area trascendente en el
aprendizaje y desarrollo en el ambito del depdeed® un puente para llegar fundamental
al nacleo familiar, dando con esta area promociactividades para disfrutar de la vida al

aire libre, con dirigidos a todos los sectores depbblacion donde se establecen
mecanismos de control de la salud y de segurideallp comunidad participante.

Por eso en el deporte competitivo esta formadoepaonjunto de todos los clubes que
componen el deporte de alto rendimiento el cudnestiliados a las ligas deportivas; en la
actualidad se ha visto debilitada su funcidn poe tgs resulta imposible sostener las
estructuras que cimentaron estas instituciones,octoa cuerpos de entrenadores, el
mantenimiento de las instalaciones, el cumplimiempositivo y la compra de insumos e
implementacion deportiva basica.

A esta situacion le podemos sumar la desproteckgal referida a los derechos de
formacion que tienen los jugadores que se iniamsus divisiones inferiores.

El club debe volver a ser el lugar de reunion, eocibn y formacion social que fue
anteriormente por eso es que debemos instrumemtalag instituciones (clubes,
asociaciones) los medios y mecanismos adecuados &ines de favorecer una mejor
contencion social de la familia.

SERVICIOS PUBLICOS

La administracidn municipal desarrollara en estadide accion un programa encaminados
al emprendimiento, empresarismo en pro al desareotipresarial.

Programa: Servicios Publicos para la Vida

Subprograma No. 1:
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Pro agua monteria

Metas: Mejorar y ampliar la cobertura en acueducto

En este subprograma se busca mejorar el servicieuducto del municipio de Monteria,

asi como también ampliar la cobertura de las redesn 30%, en fin lo que se quiere es
gue al finalizar el cuatrienio se vea un agua @iad al alcance de todos.

Por otra parte, se quiere la ampliacion, rehabiétay mantenimiento de toda la red del
municipio de Monteria. También es importante rexrala implementacion de acueductos
rurales en los distintos corregimientos del mumicgn pro de una mejor calidad de vida de
nuestros habitantes.

Subprograma No. 2:
Saneamiento basico

Metas: Mejorar y ampliar la cobertura en sanearibasico.

En este subprograma se busca el mejoramiento dedas del alcantarillado urbano como
son la operacion, limpieza, reparacion, reemplagatgnsion del sistema de alcantarillado
sanitario.

Subprograma No. 3:

Ciudad limpia

Metas: Mejorar y ampliar la cobertura en aseo.

En este subprograma se busca la ampliacion deblartcoa de aseo, asi como también
mejorar el servicio de recoleccién de la misma. ®m parte, se buscara sensibilizar a la
comunidad de la importancia de la clasificacioriadbasura con el objeto de aumentar la
vida util del relleno sanitario, ademas se tralajarzamparas de cultura ambiental en pro
de mantener la ciudad bella y limpia.

Subprograma No. 4:

Ciudad iluminada

Metas: Mejorar y ampliar la cobertura en el alurdbrpublico
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En el subprograma de ciudad iluminada se buscé em#ienio, mayor numero de redes
eléctricas tanto en zona rural como en zona urbangendiendo la ampliacién de la
cobertura del alumbrado publico, a su vez, tambigtamos el mejoramiento del servicio
en pro de tener una energia con calidad.

Por otra parte, también se busca la reposiciéraresipn, mantenimiento y operaciéon del
alumbrado publico del municipio.

Articulo 24. Los Programas y Subprogramas a desartlarse dentro de la Linea
Estratégica de Accion No. 5. Gobierno Participativaon Corresponsabilidad son:

Se describe a continuaciéon los Programas y Subgorag con sus indicadores, metas y
lineas de base: (Ver cuadro Anexo)

Programas

» Fortalecimiento institucional para la participacion
* Investigacion Social

» Construir Participando

* Formando en Participacion Ciudadana

e Obras con participacion ciudadana

* Lo Publico se Respeta

* Monteria Joven

» Mas Oportunidades para las Mujeres

Subprogramas

* La participacion Ciudadana: un escenario de todusrg todas

* Investigacion sobre medicion de los niveles dei@pé#cion en la ciudad de
Monteria

» Sistema de informacion y divulgacion para la Bgréicion Ciudadana — SIDIPAC

» Divulgacion de la oferta institucional de Monteria.

* Preguntale al Alcalde

* Plan “Construyendo Ciudadania”

» Desarrollar Festivales Municipales por grupo pablaales (mujer, adulto mayor,
jovenes, discapacitados)

* Fortalecimiento a las elecciones de las Juntas a#oAes Comunales de primer
nivel, Juntas Administradoras Locales, Concejo Mipail de Juventud y eleccidn
de los personeros estudiantiles
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e Comités de participacion comunitaria en salud (COBA comités de Medio
Ambiente, de servicios publicos, y otros

» Fortalecimiento a la organizaciones sociales ytipad de Monteria de las
instancias de representacion politicas y sociales

* Realizacion de Encuentros Ciudadanos

* Realizacion de Encuentros de Rendicion de cuentas

» Aprendiendo para construir ciudadania participativa

» Fortalecimiento a la red de organizaciones sociales

e Capacitando para la Participacion (elaboracion mggetos sociales basados en
metodologias participativas)

» Capacitacion Diplomado en Administracién Publicaeéprimer afio y Diplomado
en gestion social en el segundo afo.

» Formadores de Formadores

» Fondos de Iniciativa de Desarrollo comunitario.

» Construyendo con saldo social

» Contratos transparentes: obras sociales visibles

e Juntos vemos mas

» Para saber actuar y velar por lo publico

» Escuela de Ciudadania y Desarrollo para Jovenes

» Jbvenes constructores de ciudad

» Fortalecimiento de la red de mujeres del municg@dvionteria

* Mujeres comprometidas con el desarrollo de Monteria

Articulo 25. Las vinculaciones del personal profesional a que laferencia el presente
acuerdo municipal, se hardn mediante la figuraraotual aplicable para estos efectos.

Articulo 26. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha deasieion y publicacion.

Dado en Monteria, a los...

OLGA RAQUEL PRETELT CHALJUB JULIO CARLOS SAIEG CABARCAS
Presidenta Secretario General
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