
PLAN ANUAL DE VACANTES 

 

Reporte de la oferta pública de empleos de carrera administrativa correspondiente a 

los empleos de carrera en vacancia definitiva que será ofertado en el concurso abierto 

de méritos 2019, realizado por la Comisión Nacional de Servicio Civil, discriminados 
así: 

Resumen de empleos por nivel jerárquico  

Nivel  Cantidad de empleos Cantidad de vacantes 

Asistencial  15 194 

Profesional 55 62 

Técnico 4 32 

 74 288 

 


