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DECRETO Ne{)53% DE 2020

Por el cual se realiza un nombramiento provisional para cubrir una vacante temporal en una
Institucion Educativa ubicada en este Municipio *

EL ALCALDE DE MONTERIA

En gjercicio de las atribuciones legales, en especial las conferidas por Decreto 1850 de
1973, Decreto No 2400 de 1968, ley 715 de 2001 ¥

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion N°1381 DE NOVIEMBRE 26 DE 2020, le fue concedido el disfrute en
tiempe de las vacaciones al Funcionario Administrative PETRO PEREZ AMELIA SOFIA,
identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 26211263, quien se desempefia como Secretaria.
Grado 4, Codigo 440, en la Institucién Educativa KILOMETRO 12 ubicada en este Municipio,
por el lerming de Quince (15) dias habiles, contados a partir del 1 de diciembre de 2020 al 22 de
diciembre de 2020

Que de conformidad con lo establecide en la Ley 509 de 2004, Decreios 1950 de 1873 ¥ 2400 de
1968, cuando se den vacancias lemporales de los cargos administrativos, por encontrarse sus
titulares en situaciones que impliquen separacion temporal del cargo, el medio a proveerlas, es el
nembramiento provisienal, durante el iempo que dure la respectiva situacion administrativa,

Que la Secretaria de Educacion de Monteria & través de la Oficina de Talents Humano, ¥ de
acuerdo con la responsabilidad que le alribuye el articulo 22 51,5, del Decreto 1083 de 2015,
certifica que mediante documente P.L. 121 DE DICIEMBRE 1 DE 2020 » que hace parte integral
del presente acto, que ha efectuado la revision de Ia hoja de vida de la persona a nombrar,
confirmade el cumplimiento de los requisitos legales para ejercer el cargo, de acuerdo con el
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales, también ha verificado directamente
los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales y la manifestacion del aspirante de no
encontrarse incurso en inhabilidades e incompatibilidades para ejercer el cargo, asi mismo hace
constar que ne existe lisia de elegibles vigentes expedida por la Comision Nacional del Servicio
Civil (CNSC)

En mérito de lo antes expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. NOMBRAR PROVISIONALMENTE al (a) sefior (a) SANDY LUZ LOPEZ
DEL TORO, identificado (a) con la cédula de cludadania No. 1067906314, para que preste sus
servicios lemporalmente como Secretaria. Grado 4, Codigo 440, en la Institucion Educativa
KILOMETRO 12 ubicada en este Municipio. a parti de la fecha de posesian hasta ef dia 22 de
diciembre de 2020, fecha en la cual finalizan las vacaciones concedidas al (a} sefior (a) PETRO
PEREZ AMELIA SOFIA, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 26211263, de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente acto

PARAGRAFO: Cemo consecusncia de lo anjerior, la perscna nombrada provisionalmente debera

tomar pesesion del cargo en la Secretaria de Educacién Municipal, dentro de los 10 dias siguientes
a su comunicacion. A parlir de la fecha de posesion ingresara a nomina y se tendra en cuenta para

efectos del pago
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Alcaldia de Monteria
SECRETARIA DE EDUCACION

NIT B00096734-1

P.L. 121-2020

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA OFICNA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que se ha presentade una vacancia tempoeral dentro de la plania global de cargos del personal
administrativo, de la Secretaria de Educacion Municipal, en virtud de la situacion administrativa
(vacaciones) en |a que se encuentra el empleado (a) PETRO PEREZ AMELIA SOFIA, identificado ia)
con la cédula de ciudadania No.26.211.283, quien se desempefia como Secretario, Grado 04, Cadigo

440,

Que no existe lista de elegibles vigente de la Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC) que pueda
reemplazar al cargo que ccupa la sefiora PETRO PEREZ AMELIA 8OFIA, quien se desempena come

Secretario, Grado 04, Cédigo 440

Que por necesidad del servicio se vinculara provisionalmente a la sefiora SANDY LUZ LOPEZ DEL
TORO, identificado (o) con la cedula de ciudadania N° 1 067 906.314, quien, revisada la hoja de vida
cumple a cabalidad con los requisitos exigidos segun el Manual Especifico de Funcicnes y Competencias
Laborales, y demas requisitos al tenor del articulo 2.2 5.1 4 del Decreto 1083 de 2015, asi mismo se
evidencia en la hoja de vida manifestacion del aspirante de no estar dentro de las inhabilidades e

incompatibilidades de la Constitucion y la Ley para ejercer el carga.

Desde la oficina de Talento Humano, de acuerdo con el articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015,
hemos verificade directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios ¥ judiciales del aspirante, y no

liene sancién vigente

Por esta razén, en beneficio del sectar educalivo, es viable un nombramiento temporal, por el tiempo que

dure la ausencia del titular, ademés porque existen los recursos suficientes en nomina para cubrirlos.

Para mayor constancia se firma en Monteria, al primerd01) dias del mes de diciembre del afio 2020
A
A

ELIANA FUEN%éiDMILLARES

Oficina de Talehto Humano
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DECRETO N 0575  DE 2020

“Par el cual se realiza un nombramiento provisional para cubrir una vacante tempoeral en una
Institucion Educativa ubicada en este Municipio "

ARTICULO SEGUNDO: La asignacion basica mensual 2 devengar por la persona nombrada por
este aclo, sera la establecida en el Decreto de Salario, para el (a) Secretaria. Grado 4, Cédigo
440, nombrado en provisionalidad, la cual se mantendra hasta que el Gebierno Nacional fije el
régimen salarial

ARTICULO TERCERQ: COMUNICAR el presente Acto Administrativo al nombrado provisional, a
través de la Oficina de Talento Humano de la Secretaria de Educacion Municipal, de manera
electronica, al tenor del articule 4 del Decreto 491 del 28 de marzo de 2020, mientras dure la
emergencia sanitaris en el pais. La notificacion o comunicacién quedara surtida a partir de la fecha
y hora en que el funcionaric acceda al acto administrativo, fecha ¥ hora que certificara la Oficina de
Talento Humane de la Secretaria de Educacion Municipal En el evento en que la notificacién o
comunicacion no pueda hacerse de forma electrénica, se seguira el procedimiento de notificacién
persenal segun lo previsto en los articulos 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Remitase copia a la Oficina de Némina y Novedades, a la recteria de 1a |.E,
asi como 2 la Historia Laboral

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion

01 pIc 2020

PUBLIQUESE, COMU! ESE Y CU ASE

Expedido en Monteria, a los

CARLOS ALBERTO ORDOSGOTIA SANIN
ALCALDE DE MONTERIA
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DECRETQ N° 054 DE2020

"Por el cual se realiza un nombramiento provisional para cubrir una vacante temporal en una
Institucion Educativa ubicada en este Municipio *

EL ALCALDE DE MONTERIA

En ejercicia de las atribuciones legales, en especial las conferidas por Decreto 1950 de
1973, Decreto No 2400 de 1968, ley 715 de 2001 y

CONSIDERANDO
Que mediante Resolucion N°1418 DE NOVIEMBRE 26 DE 2020, le fue concedido el disfrute en

tiempo de Ias vacaciones al Funcienario Administrative GALVIS COGOLLO ENITH, identificado (a)
con la cedula de ciudadania No. 50820387, quien se desempefia como Secretaria. Grado 4,

“Codigo 440, en la Institucion Educativa RAFAEL NUNEZ ubicada en este Municipio, por el

termino de Quince (15) dias habiles, contados a partir del 1 de diciembre de 2020 al 22 de
diciembre de 2020

Que de conformidad con lo establecido en |a Ley 909 de 2004, Decretos 1950 de 1973 y 2400 de
1968, cuando se den vacancias temporales de los cargos administrativos, por encontrarse sus
titulares en situ; nes gue impliquen separacidn temporal del cargo, el medio a proveerlas, es el
nombramiento provisional, durante el tismpe que dure la respectiva situacion administrativa

Que la Secrelaria de Educacion de Monteria a lraves de la Oficina de Talento Humano, y de
acuerdo con la responsabilidad que le alribuye el articulo 2.2.5.1.5, del Decreto 1083 de 2015,
certifica que mediante decumento P.L. 120 DE DICIEMBRE 1 DE 2020 , que hace parle integral
del presente acto, que ha efectuado la revision de la hoja de vida de la persona a nombrar
confirmado el cumplimiento de los requisitos legales para ejercer el cargo, de acuerdo con el
Manual Especifico de Funciongs y Competencias Laborales, también ha verificado directamente
los fiscales, ios y judic y la manifestacion del aspirante de no
encontrarse incursc en inhabilidades e incompatibilidades para sjercer el cargo, asi mismo hace
constar que no existe lista de elegibles vigentes expedida por la Comisién Nacional del Servicio
Civil (CNSC)

En mérito de lo antes expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO NOMBRAR PROVISIONALMENTE al (a) sefior (a) YICETH PAOLA
PERALTA MILLAN, identificado (a) con la cedula de ciudadania No. 1067908005, para que preste
sus servicios temporalmente como Secretaria. Grado 4, Cédigo 440, en la Institucion Educativa
RAFAEL NUNEZ ubicada en este Municipio, a partr de |a fecha de posesion hasta el dia 22 de
diclembre de 2020, fecha en la cual finalizan las vacaciones concedidas al (a) sefior (a) GALVIS
COGOLLO ENITH, identificada (a) con la cédula de ciudadania No. 50920387, de conformidad con
lo expuesto en la parie mativa del presente acto

PARAGRAFO: Como consecuencia de lo anterior, la persona nombrada provisionalmente debera

tomar posesion del cargo en la Secretaria de Educacion Municipal, dentro de los 10 dias siguientes
a su comunicacion. A partir de la fecha de posesion ingresara a némina y se tendra en cuenta para
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P.L. 120-2020
DECRETO N° DE 2020

0520
"Por el cual se realiza un nombramiento provisional para cubrir una vacante temporal en una
Institucion Educativa ubicada en este Municipio * CERTIFICA

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA OFICNA DE TALENTO HUMANO

ARTICULO SEGUNDO: La asignacion basica mensual a devengar por la persona nombrada por Que se ha presentado una vacancia temporal dentro de la planta global de cargos del personal
esie acto, sera [a establecida en el Decreto de Salario, para el (a) Secretaria. Grado 4, Cédigo

administrativo, de la Secretaria de Educacidn Municipal, en virtud de la situacion administrativa
440, nombrado en provisionalidad, |a cual se mantendra hasta que el Gobierno Nacional fije el (vacaciones) en la que se encuentra el empleado (a) GALVIS COGOLLO ENITH, identificado {a) con la
régimen salanial cédula de ciudadania No.50.920.387, quien se desempefia como Secretario, Grado 04, Codigo 440
ARTICULO TERCER

OMUNICAR el presente Acto Administrativo al nombrado provisional, a

waves e la Oficina de Talento Humano de 'a Secretaria de Educacion Municipal, de manera Que no existe lista de elegibles vigente de la Comisian Nacional del Servicio Civil (CNSC) que pusda
electronica, a del articulo 4 del Decreto 491 del 28 de marzo de 2020, mientras dure la reemplazar al cargo que ocupa la sefiora GALVIS COGOLLO ENITH, quien se desempefia como
emergencia sanitaria en el pais. La notificacion o comunicacion quedard surtida a partir de a fecha Secretario, Grado 04, Codigo 440

y hora en que el funcionario acceda al acto administrativo, fecha y hora que certificara la Oficina de
Talento Humano de la Secretaria de Educacion Municipal. En el evento en que la notificacién o

n | E Que por necesidad del servicio se vinculara provisionalmente a la seficra YICETH PAOLA PERALTA
cumum_:la: an "? pueda haceise de 'ﬂ‘ma Erleclrﬁﬂ ca, sedSE‘EIU‘Lra eﬂ\ pfgﬁded‘zrg‘ﬂ'm de notificacion MILLAN, identificado (o] con la cedula de ciudadania N° 1.067.909.005, quien, revisada la hoja de vida
personal segun lo previsto en los articulos 67 y siguientes de la Ley 1437 de cumple a cabalidad con los requisitos exigidos segun el Manual Especifico de Funciones y Competencias
ARTICULO CUARTO: Remitase copia a la Oficina de Nomina y Novedades, a la rectoria de Ia | E, Laberales, y demas requisitos al tenor del articulo 2.2.5.1.4 del Decreto 1083 de 2015, asi mismo se

asi come a la Historia Laboral evidencia en la hoja de vida manifestacion del aspirante de no estar dentro de las inhabilidades &

incompatibilidades de la Constitucién y la Ley para ejercer el cargo.
ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion
Desde la oficina de Talente Humano, de acuerdo con el articulo 2.2.5 1.5 del Decreto 1083 de 2015

0 ] DIC 2020 hemos verificado directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, y no
. tiene sancidn vigente

Expedido en Monteria, a los

PUBLIQUESE, COMUNI

Por esta razan, en beneficio del sector educativo, es viable un nombramiento temporal, por el tiempo que
dure la ausencia del titular, ademas porque existen los recurses suficientes en némina para cubrirlos.

CARLOS ALBERTO ORDOSGOTIA SANIN [/
ALCALDE DE MONTERIA i

il i
momz&; )
Elabor: Yanna Nader - Planta de Personak-SemiA4" o Lkl o
Vo.Bo.: Eliana Fuentes Millares-Oficina Talento Humano-Sem 52'!

)

Para mayor constancia se firma en Monteria, al primer (01) dias del mes de diciembre del afio 2020

Revisd: Luly O'Pacia Puche - Ofiina Juridica Sem

Aprobé: Oscar Darlo Gonzélez Herrera-Secretario de Educaci
Reviss: Claudia Espila Bru- Jete Oficina Asesors Juridica-Acaldia de Monter
Revisé: Heriberto Pastrana BiAbogado Contratista OAJ
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DECRETO N° 4 DE2020
DECRETO N° )543  DE 2020 0543

"Por el cual se realiza un nembramiento provisicnal para cubrir una vacante temporal en una
“Por el cual se realiza un nombramiento provisional para cubrir una vacante temporal en una Institucion Educativa ubicada en este Municipio *
Institucién Educativa ubicada en este Municipia *

ARTICULO SEGUNDO: La asignacién basica mensual a devengar por la persona nombrada por
este aclo, sera la establecida en el Decreto de Salaric, para el (a) Celador, Cédigo 477, Grado 1,

nombrado en provisionalidad, la cual se mantendré hasta que el Gobierno Nacional fije el régimen
En ejercicio de las atribucicnés legales, en especial las conferidas por Decreto 1950 de salarial

1973, Decreto No 2400 de 1968, ley 715 de 2001 y

EL ALCALDE DE MONTERIA

ARTICULO TERCERO: COMUNICAR el presente Acia Administrativo al nombrado provisional, a

CONSIDERANDO traves de la Oficina de Talento Humano de la Secretaria de Educacién Municipal, de manera
electronica, al tenor del articule 4 del Decreto 491 del 28 de marzo de 2020, mientras dure la
Que mediante Resolucién N° 1360 DE NOVIEMBRE 26 DE 2020, I fue concedido el disfrute en emergencia sanitaria en el pais. La notificacion o comunicacion quedara surtida a partir de la fecha
tiempo de las vacaciones al Funcionario Administrative CASARRUBIA LARA JAIRO MANUEL, y hora en gue el funcionario acceda al acto administrativo, fecha y hara que certificara la Oficina de
identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 6888767, quien se desempefia como Celador, Talento Humano de la Secretaria de Educacion Municipal. En el evento en que la natificacion o
Cédigo 477, Grado 1, en la Institucion Educativa GENERAL SANTANDER ubicada en este comunicacién no pueda hacerse de forma electronica, se seguird el procedimiento de notificacion
Municipio, por el termino de Quince (15) dias habiles, contados a partir del 15 de diciembre de personal segiin lo previsto en los articulos 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011
2020 al 6 de enero de 2021

ARTICULO GUARTO: Remitase copia a la Oficina de Némina y Novedades, a |a rectoria de la |.E,

Que de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004, Decretos 1950 de 1973 y 2400 de asi como a la Historia Laboral
1968, cuanda se den vacancias temporales de los cargos administrativos, por encontrarse sus P %
titulares en situacicnes que impliquen separacion temporal del cargo, el medio a proveerlas, es el ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de |a fecha de su comunicacién

nombramienta provisional, durante el tiempo que dure la respectiva situacidn administrativa

Expedido en Manteria, a los 02 DIC 200
Que la Secretaria de Educacion de Monteria a lravés de la Oficina de Talento Humano, y de
acuerdo con la responsabilidad que le atribuye el articulo 2 2 5.1.5, del Decreto 1083 de 2015,
certifica que mediante documento P.L. 123 DE DICIEMBRE 2 DE 2020 , que hace parte integral PUBLIQUESE, COMUNI!
del presente acto, que ha efectuado la revision de la hoja de vida de la persona a nembrar,
confirmado el cumplimiento de los requisitos legales para ejercer el cargo, de acuerdo con el
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales, también ha verificado directamente

los antecedentss fiscales, disciplinarios y judiciales y la manifestacion del aspirante de no CARLOS ALBERTO ORDOSGOTIA SANi}
encontrarse incurso en inhabilidades e incompatibiidades para ejercer el cargo, asl mismo hace ALCALDE DE MONTERIA
constar que no existe lista de elegibles vigentes expedida por la Comisién Nacional del Servicio
Civil (CNSC) Elaboré: Yanna Nader - Planta de F’:f}sDrE\'SEFTW o
.Bo.: Elian: -Oficina Talento Hu -Si y
S e Vo.So.. Eiana Fuontes Wires-Orina Tabrio Hims "ﬁF
DECRETA: Reviso: Luly D'Paola Puche - Oficina Juridica Sem

Aprobo: Oscar Darlo Gonzalez Herrera-Secretario de Educacion &
Reviso: Claudia Espitia Bru- Jefe Oficina Asesora Juridica-Alcaldia de Monte
Revisé: Heriberto Pastrana B/Abogado Contratista OAJ

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR PROVISIONALMENTE al (a) sefior (a) DEIMER ANTONIO
RAMOS MARTINEZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 1067853603, para que
preste sus servicios temporalmente como Celador, Cédigo 477, Grado 1, en la Institucion
Educativa GENERAL SANTANDER ubicada en este Municipic, @ partir de la fecha de posesion
hasta el dia & de enero de 2021, fecha en la cual finalizan las vacaciones concedidas al (3) sefior
(a) CASARRUBIA LARA JAIRO MANUEL, identificade {a) con la cédula de ciudadania No.
6888767, de conformidad con fo expuesto en |a parte motiva del presente acto

PARAGRAFO: Como consecuencia de lo anlerior, la persona nombrada provisionalmente debera
tomar posesién del cargo en la Secretaria de Educacién Municipal, dentro de los 10 dias siguientes
a su comunicacion. A partir de la fecha de pesesion ingresara a nomina y se tendra en cuenta para

Y Gkl GE
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P.L.123-2020
LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA OFICNA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que se ha presentado una vacancia lemporal dentro de la planta global de carges del personal
administrativo, de la Secretaria de Educacion Municipal, en viriud de la situacion administrativa
(vacaciones) en la que se encuentra el empleado (a) CASARUBIA LARA JAIRO MANUEL, identificado
{a) con la cédula de ciudadania No 6 888 767, quien se desempefia como Celador, Grado 01, Cédigo
477

Que no exisle lista de elegibles vigente de la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) que pueda
reemplazar al carge que ocupa el sefior CASARUBIA LARA JAIRO MANUEL, quien se desempefia
como Celador, Grado 01, Cédigo 477

Que por necesidad del servicio se vinculard provisicnalmente al sefior DEIMER ANTONIO RAMOS
MARTINEZ, identificado (o) con la cedula de ciudadania N* 1.067.853.603 quien, revisada la hoja de
vida cumple a cabalidad con los requisitos exigidos segin el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales, y demas requisitos al tenor del articulo 2.2 5.1.4 del Decreto 1083 de 2015, .asi
mismo se evidencia en la hoja de vida manifestacion del aspirante de no estar dentre de las
inhabilidades e incompatibilidades de la Constitucion y la Ley para ejercer el cargo

Desde la oficina de Talento Humano, de acuerdo con el articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015,
hemos verificado directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, y no

tiene sancion vigente

Por esta razon, en beneficio del sector educalivo, es viable un nombramiento temparal, por el tiempo que
dure la ausencia del titular, ademas poraue existen los recursos suficientes en némina para cubrirlos.

Para mayor constancia se firma en Monterfa, a los dos (2) dias del mes de diciembre del afio 2020

|

(i
ELIANA FUBNTES MILLARES
Oficina de Talento Humano

Proyectd: Yanna Nader-Plania de Pe:swt,{)’
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DECRETO N"OS‘{‘J DE 2020

"Por el cual se realiza un nombramiento provisional para cubrir una vacante temporal en una
Institucion Educativa ubicada en este Municipio *

EL ALCALDE DE MONTERIA

En gjercicio de las atribuciones legales, en especial las conferidas por Decreto 1950 de
1873, Decreto No 2400 de 1968, ley 715 de 2001 y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion N°1438 DE NOVIEMBRE 26 DE 2020, le fue concedido el disfrute en
tiempe de las vacaciones al Funcionario Administrative OTERO MARTINEZ ELKIN RAFAEL,
identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 78708892, quien se desempena como Auxiliar De
Servicios Generales, Codigo 470, Grado 1, en la Institucién Educativa CAMILO TORRES
ubicada en este Municipio, por el término de Quince (15) dias hdbiles, contados a partir del 14 de
diciembre de 2020 al 5 de enera de 2021

Que de conformidad cen [ establecido en la Ley 909 de 2004, Decretos 1950 de 1973 y 2400 de
1968, cuando se den vacancias lemporales de los cargos administratives, por encontrarse sus
titulares en situaciones que impliquen separacién temporal del cargo, el medio a proveerlas, es el
nombramiento provisional, durante el iempo que dure la respectiva situacian administrativa

Que la Secretaria de Educacion de Monteria a través de la Oficina de Talento Humano, y de
acuerdo con la responsabilidad gue le atribuye el articulo 2.2.5.1.5, del Decreto 1083 de 2015,
certifica que mediante documente P.L. 125 DE DICIEMBRE 3 DE 2020 , que hace parte integral
del presente acte, que ha efectuado la revisien de la hoja de vida de la persona a nombrar,
confirmado el cumplimiento de los requisitos legales para ejercer el cargo, de acuerdo con el
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales, también ha verificado directamente
los fiscales, di y judiciales y la manifestacidn del aspirante de no
encentrarse incurso en inhabilidades e incompatibilidades para ejercer el cargo, asi mismo hace
constar que no existe lista de elegibles vigentes expedida por la Comision Nacional del Servicio
GCivil (CNSC)

En mérito de o antes expuesto
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO' NOMBRAR PROVISIONALMENTE al (a) sefior (a) JULIC JOSE BRUNO
CANTERQ, ide do (a) con la cédula de ciudadania No. 1064979811, para que preste sus
servicios temporal te como Auxiliar De Servicios Generales, Codigo 470, Grado 1, en la
Institucién Educativa CAMILO TORRES ubicada en esle Municipio, a partr de la fecha de
posesion hasta el dia 5 de enero de 2021, fecha en la cual finalizan las vacaciones concedidas al
(a) sefior (a) OTERO MARTINEZ ELKIN RAFAEL, identificado (a) con la cédula de ciudadania No
78709992, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente acto,

PARAGRAFO: Como consecuencia de lo anterior, la persona nombrada provisionalmente debera
tomar posesion del cargo en la Secretarla de Educacion Municipal, dentro de los 10 dias siguientes
a su comunicacion. A partir de la fecha de posesién ingresara a nomina y se tendra en cuenta para
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DECRETO N* 05{.5 DE 2020

“Por el cual se realiza un nombramiento provisional para cubrir una vacante temporal en una
Institucion Educativa ubicada en este Municipio "

ARTICULO SEGUNDO: La asignacién basica mensual a devengar por la persona nombrada por
este acto, sera |a establecida en el Decrelo de Salario. para el (a) Auxiliar De Servicios Generales,
Cadigo 470, Grado 1, nembrado en provisionalidad, la cual se mantendra hasta que el Gobierno
Nacicnal fije el regimen salarial

ARTICULO TERCERO: COMUNICAR el presente Acto Administrativo al nombrado provisional, a
través de la Oficina de Talento Humane de la Secretaria de Educacion Municipal, de manera
electronica, al tenor del articulo 4 del Decreto 491 del 28 de marzo de 2020, mientras dure la
emergencia sanitaria en el pais. La natificacion o comunicacion guedara surtida a partir de |a fecha
y hora en que el funcionario acceda al acto administrative, fecha y hora gue certificara la Oficina de
Talento Humano de |a Secretaria de Educacién Municipal. En el evento en que la notificacion o
comunicacion ne pueda hacerse de forma electrénica, se seguira el procedimiento de notificacion
personal segun lo previsto en los articulos 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011

ARTICULO CUARTO: Remitase copia a la Oficina de Nomina y Novedades, a |a rectoria de la |.E,
asi como a la Historia Laboral

ARTICULO QUINTO: El presente Decrelo rige @ partir de la fecha de su comunicacion.

Expedido en Monteria, a los 03 DIC WM

PUBLIQUESE, cOMUI

CARLOS ALBERTO ORDOSGOTIA SANI
ALCALDE DE MONTERIA

Elaboro: Yanna Nader - Planta de Parscnal-Sermit" -

Reviso: Luly D'Paola Puche - Oficina Jurldica Sem 4=~ 3
Aprobé: Oscar Darlo Ganzélez Herrers-Secretario de Educac anﬁ

Reviss: Clauclis Espilia By Joo Oficina Asesora Jurdica Acaklia do Mortera 1,0 0
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P.L. 125-2020

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA OFICNA DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA

Que se ha presentado una vacancia temporal dentro de la planta global de carges del personal
administrativo, de la Secretaria de Educacion Municipal, en virud de la situacion administrativa
(vacaciones) en la que se encuenta el empleada (a) OTERO MARTINEZ ELKIN RAFAEL, dentficado
(a) con la cedula de ciudadania No 78709992, quien se desempefia come Auxiliar
Generales, Grado 01, Cédigo 470,

de Servicios

Que no existe lista de elegibles. vigente de la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) que pueda
reemplazar al cargo que ocupa el sefior OTERQ MARTINEZ ELKIN RAFAEL, quien se desempedia
como Auxiliar de Servicios Generales, Grado 01, Cédiga 470.

Que por necesidad de! servicie se vincularé provisicnalmente al sefior JULIO JOSE BRUNO GANTERO,

identificada (o) con la cedula de ciudadania N* 1.064.979.811 quien, revisada la hoja de vida cumple a
cabalidad con los requisitos exigidos segun el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales, y demas requisitos al tenor del articulo 2 2.5 1.4 del Decreto 1083 de 2015, asi mismo se
evidencia en la hoja de vida manifestacion del aspirante de no estar dentro de las inhabilidades e
incompatibilidades de la Constitucion y Ia Ley para ejercer el cargo.

Desde la oficing de Talento Humano, de acuerdo con el articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015,

hemos nte los an fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, y no
tiene sancion vigente

Por esta razén, en beneficio del sector educativo, es viable un nombramiento temparal, por el tiempo que
dure [a ausencia del titular, ademas porque existen los recursos suficientes en némina para cubrirlos

Para mayor constancia se firma en Monteria, a los tres (3) dias del mes de diciembre del afio 2020

ELIANA FUENTES MILLARES
Oficina de [Falento Humano

Froyecto Yanna Nader-Pianta de Pewsmlalb“/
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DECRETO N° (5/f; DE 2020

“Por el cual se realiza un nombramiento provisional para cubrir una vacante temporal en una
Institucién Educativa ubicada en este Municipio

EL ALCALDE DE MONTERIA

En gjercicio de las atribuciones legales, en especial las conferidas por Decreto 1950 de
1873, Decreto No 2400 de 1968, ley 715 de 2001 y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién N°1370 DE NOVIEMBRE 26 DE 2020, le fue concedido el disfrute en
tiempo de las vacaciones al Funcionario Administrative BERNAL CANABAL JHAIR ASDESON,
identificado (a) con Ia cédula de ciudadania No. 11000049, quien se desempefa comg Celador,
Codigo 477, Grado 1, en la Institucion Educativa LICEO GUILLERMO VALENCIA ubicada en
este Municipio, por el término de Quince (15) dias habiles, contadas a partir del 14 de diciembre de
2020 al 5 de enero de 2021

Que de conformidad con lo establecido en la Ley 509 de 2004, Decretos 1950 de 1973 y 2400 de
1968, cuando se den vacancias temporaies de los cargos administrativos, por encontrarse sus
titulares en situaciones que impliquen separacian temporal del cargo, el medio a proveerlas, es el
nombramiento provisional, durante el iempo que dure la respectiva situacion administrativa

Que la Secretaria de Educacion de Manteria a traves de la Oficina de Talento Humano, y de
acuerdo can la responsabilidad que le atribuye el articulo 2.2.5 1.5, del Decreto 1083 de 2015,
certifica que mediante documento P.L. 126 DE DICIEMBRE 3 DE 2020 , que hace parte integral
del presente acto, que ha efectuado Ia revision de la hoja de vida de la persona a nombrar,
confirmado el cumplimiente de los requisitos legales para ejercer el cargo, de acuerdo con el
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales, también ha verificado directamente
los antecedentes fiscales, disciplinarios. y judiciales y la manifestacidn del aspirante de no
encontrarse incurso en inhabilidades & incompatibilidades para ejercer el cargo, asi mismo hace
constar que no existe lista de elegibles vigentes expedida por la Comisien Nacional del Servicic
Civil (CNSC)

En mérito de |o antes expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. NOWBRAR PROVISIONALMENTE al (2) sefer (a) LINA PAOLA
CASTILLO ACOSTA, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 26202069, para que presie
sus servicios temporalmente como Celador, Cadigo 477, Grado 1, en la Institucion Educativa
LICEO GUILLERMO VALENCIA ubicada en este Municipio, 3 partir de la fecha de posesion hasta
el dia 5 de enero de 2021, fecha en la cual finalizan las vacaciones concedidas al {a) sefor (a)
BERNAL CANABAL JHAIR ASDESON, idenlificado (a) con la cédula de ciudadania No.
11000049, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente acto

PARAGRAFO: Come consecuencia de lo anterior, la Persona nombrada provisionalmente debers
tomar posesion del cargo en la Secretaria de Educacion Municipal, dentro de los 10 dias siguientes.
a su comunicacion. A partir de la fecha de posesién ingresara a nomina ¥ se tendra en cuenta para

’%ﬁ efectos del pago .
Gobiewo de la E T

£ Montoria, Cor

Alcaldia de Monteria
SECRETARIA DE EDUCACION
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P.L. 126-2020

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA OFICNA DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA

Que se ha presentado una vacancia temperal dentro de la planta global de cargos del personal
administrativo, de la Secretaria de Educacion Municipal, en virtud de la situacién administrativa
(vacaciones) en la que se encuentra el empleado (a) BERNAL CANABAL JHAIR ASDESON,
identificade (a) con la cédula de ciudadania No.11 000.049, guien se desempefia como Celador, Grado
01, Codigo 477.

Que no existe lista de slegibles vigente de la Comision Nacional del Servicio Civil (GNSC) que pueda
reemplazar al carga que ocupa el sefior BERNAL CANABAL JHAIR ASDESON, quien se desempena
come Celador, Grado 01, Codigo 477

Que por necesidad del servicio se vinculara provisionalmente a la sefiora LINA PAOLA CASTILLO
ACOSTA, identificado (o) con la cedula de ciudadania N° 26.202.069 quien, revisada la hoja de vida
cumple a cabalidad con los requisitos exigidos segun e Manual Especifico de Funciones y Compatencias
Laborales, y demas requisitos al tenor del articuio 2.2.5.1 4 del Decreto 1083 de 2015, asi mismo se
evidencia en la hoja de vida manifestacion del aspirante de no estar dentro de las inhabilidades e
incomgatibilidades de la Constitucion y la Ley para ejercer el cargo

Desde la oficina de Talento Humano, de acuerdo con el articule 2.2 5.1.5 del Decreto 1083 da 2015,
hemos verificado directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, y no

tiene sancién vigente

Por esta razon, en beneficio del sector educativo, es viable un nombramiento temporal, por el tiempo que
dure la ausencia del titular, ademas porque existen los recursos suficientes en némina para cubrirlos.

Para mayor constancia se firma en Monteria, a los tras (3) dias del mes de diciembre del afio 2020.

ELIANA F/ S MILLARES
Oficina de ento Humano

Proyecté: Yanna Nader-Planta de F‘alsnnaw/ |
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DECRETO N° {)5/f; DE 2020
“Por &l cual se realiza un nombramiento provisional para cubrir una vacante temporal en una
Institucion Educativa ubicada en este Municipio *

ARTICULO SEGUNDO: La asignacion basica mensual a devengar por la persona nambrada por
esle aclo, sera la establecida en el Decreto de Salario, para el (a) Celador, Cédigo 477, Grado 1,
nombrado en provisionalidad, la cual se mantendra hasta que el Gobierno Nacional fije el régimen
salarial

ARTICULO TERCERO: COMUNICAR el presente Acto Administrative al nombrado provisional, a
través de la Oficina de Talento Humano de la Secretaria de Educacion Municipal, de manera
electrénica, al tenor del articulo 4 del Decreto 481 del 28 de marzo de 2020, mientras dure la
emergencia sanitaria en el pafs. La notificacion o comunicacion quedara surtida a partir de la fecha
y hora en que el funcionario acceda al acto administrative, fecha y hora que certificara la Oficina de
Talento Humano de la Secretaria de Educacion Municipal. En el evento en que la notificacion o
comunicacin no pueda hacerse de forma electrénica, se seguird el procedimiento de notificacion
persenal segun lo previsto en los articulos 67 y siguientes de |a Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Remitase copia a la Oficina de Némina ¥ Novedades, a la recteria de la |.E,
asl como a la Historia Laboral

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de Ia fecha de su comunicacian

Expedido en Monteria, alos {3 DIC 2020

FUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLRSE

CARLOS ALBERTC ORDGSSOTIA'S
ALCALDE DE MONTERIA

Elabord: Yanna Nader - Planta de Personal-S A7

: Ellana Fuentes Milares-Oficina Talento Humana-Sem 4#
Revisé: Luly D'Pacla Puche - Oficing Juridica Sem )
Aprobd: Oscar Dari Gonzélez Herrera-Secretario de Educacén Z
Revisé: Claudia Espitia Bru- Jefe Oficina Asz‘smx.lundn'a/ﬂyaldid de Monteria
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DECRETO N°()547 DE 2020

"Por el cual se realiza un nombramiento provisional para cubrir una vacante temporal en una
Institugion Educativa ubicada en este Municipio "

EL ALCALDE DE MONTERIA

En ejercicio de las atribuciones legales, en especial las conferidas por Decreto 1950 de
1973, Decreto No 2400 de 1968, ley 715 de 2001 y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién N°1359 DE NOVIEMBRE 26 DE 2020, le fue concedido el disfrute en
tiempa de las vacaciones al Funcionario Administrativo CARMONA DIAZ ALZALAR MANUEL,
identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 6888107, quien se desempefia como Celador,
Cddigo 477, Grado 1, en la Institucion Educativa LICEQ GUILLERMO VALENCIA ubicada en
este Municipio, por el término de Quince (15) dias habiles, contados a partir del 14 de diciembre de
2020 al 5 de enero de 2021

Que de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004, Decretos 1950 de 1973 y 2400 de
1868, cuando se den vacancias temporales de los cargos administrativos, por enconfrarse sus
titulares en situaciones que impliquen separacion temporal del cargo, el medio a proveerlas, es el
nombramiento provisional, durante el iempe que dure la respectiva situacion administrativa,

Que la Secretaria de Educacion de Monteria a través de la Oficina de Talento Humang, y de
acuerdo con la responsabilidad que le atribuye el articulo 2.2.5.1.5, del Decreto 1083 de 2015,
certifica que mediante documento P.L. 127 DE DICIEMBRE 3 DE 2020 , que hace parte integral
del presente acto, que ha efectuado la revision de la hoja de vida de la persona a nombrar,
confirmade el cumplimiento de los requisites legales para ejercer el cargo, de acuerdo con el
Manual Especifico de Funcienes y Competencias Laborales, también ha verificado directamente
los antecedentes fiscales, i ios y y la m on del aspirante de no
er incurso en in ili e incc para ejercer el cargo, asi mismo hace
constar gue no existe lista de elegibles vigentes expedida por la Comisidn Nacional del Servicio
Civil (CNSC)

En mérito de o antes expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR PROVISIONALMENTE al (a} senor (a) JOHN EDER
BERMUDEZ: VARILLA, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 1067840347, para que
preste sus servicics temporaimente como Celador, Cédigo 477, Grado 1, en la Institucion
Educativa LICEQ GUILLERMO VALENCIA ubicada en este Municipio, a partir de la fecha de
posesion hasta el dia 5 de enero de 2021, fecha en la cual finalizan las vacaciones concedidas gl
(2) sefior (a) CARMONA DIAZ ALZALAR MANUEL, identificado (a) con la cédula de ciudadania
No. 6888107, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente acto

PARAGRAFO: Como consecuencia de lo anterior, la persona nombrada provisionalmente debera

tomar posesion del cargo en la Secretaria de Educacion Municipal, dentro de los 10 dias siguientes
a su comunicacién. A partir de la fecha de posesion ingresara a némina y se tendra en cuenta para

efectos del pago
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DECRETO N° 5%  DE 2020

“Por el cual se realiza un nombramiento provisional para cubrir una vacante temporal en una
Institucion Educativa ubicada en este Municipio *

H i i brada por
ARTICULO SEGUNDO: La asignacion basica mensual a devengar por la persona nom
este acto, serd la establecida en el Decreto de Salario, para el (a) Celador, Cédigo 477, Graqo 1,
nombrado en provisionalidad, la cual se mantendra hasta que el Gobierno Nacional fijle el régimen
salarial.

ARTICULO TERCERO: COMUNICAR el presente Acto Administrativo g\ nombrado provisional, a
través de la Oficina de Talento Humano de la Secretaria de Educacién Munmp_a\, de manera
electronica, al tenor del articulo 4 del Decreto 491 del 28 de marzo de 2020, mientras dure la
emergencia sanitaria en el pais. La netificacion o comunicacion quedara surtida a partir de la fecha
y hora en que el funcionario acceda al acto administrativo, fecha y hora que certificara la Dncm_a de
Talento Humano de la Secretaria de Educacion Municipal. En el evento en que la notificacion o
comunicacién no pueda hacerse de forma electronica, se seguira el procedimiento de notificacién
personal segln lo previsto en los articulos 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011

ARTICULO CUARTO: Remitase copia a la Oficina de Némina y Novedades, a la rectoria de la ILE,
asi como a la Historia Laboral

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de |a fecha de su comunicacin
; : an
Expedido en Monteria, a los U 3 DIC ?U‘F‘

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE‘ s

CARLOS ALBERTO ORD! L|
ALCALDE DE MONTERIA

Elabord: Yanna Nader — Planta de Personal-Seimy 4)/
Vo.Bo.: Eliana Fuentes Millares-Oficina Talente Humang-Sem
Revisé: Luly D'Pacla Puche - Oficina Juridica Sem #—

Aprobé: Oscar Dario Gonzélez Herrera-Secratario de Educacion 2
Revisé: Claudia Espitia Bru- Jefe Oficina Asesora Juridica-Alcaldia de Monteria m
Revis6: Heriberto Pastrana BiAbogado Contratista QA
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P.L. 127-2020
LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA OFICNA DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA

Que se ha presentade una vacancia temporal dentro de la planta global de cargos del personal
administrativo, de la Secretaria de Educacion Municipal, en virtud de la situacién administrativa
(vacaciones] en la que se encuentra el empleado (a) CARMONA DIAZ ALZALAR MANUEL, identificado
(&) con la cédula de ciudadania No.5.888.107 quien se desempefa como Celador, Grade 01, Codigo
477

Que no existe lista de elegibles vigente de la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) que pueda
reemplazar al cargo que ocupa el sefior CARMONA DIAZ ALZALAR MANUEL, quien se desempefia
como Celador, Grade 01, Codigo 477,

Que por necesidad del servicio se vinculara provisionalmente al sefior JOHN EDER BERMUDEZ
VARILLA, identificade (0) con la cedula de ciudadania N° 1.067.840.347 quien, revisada la hoja de vida
cumple a cabalidad con los requisitos exigidos segun el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales, y demas requisitos al tenor del articulo 2 2.5.1.4 del Decreto 1083 de 2015, asi mismo se
evidencia en la hoja de vida manifestacion del aspirante de no estar dentro de las inhabilidades e
inccmpahbshdades_ de la Constitucion y la Ley para ejercer el cargo

Desde Ia oficina de Talento Humano, de acuerdo con el articule 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015,
hemos verificado directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios ¥ judiciales del aspirante, y no

liene sancion vigente

Por esta razén, en beneficio del sector educativo, es viable un nombramients temporal, por el tiempo que
dure la ausencia del titular, ademas porque existen los recurses suficientes en ndmina para cubrirlos

Para mayor constancia se firma en Monteria, a los tres (3) dias del mes de diciembre del afic 2020

ELIANA FUENTES MILLARES
Oficina de Talento Humano

Proyeetd: Yanna Nader-Planta de Pmsuna\w/
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DECRETO No.

n

55 i} DE 2020

“Por medio del cual se legaliza una incapacidad médica ocasionada por MATERNIDAD a
un(a) funcionario (a) adscrito a la Secretaria de Educacien Municipal y se realiza un
nombramiento provisional para cubrir la vacancia temporal”

EL ALCALDE DE MONTERIA

En ejercicio de las atribuciones legales, en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreta
1045 de 1978, el Decreto 1278 de 2002 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que el Decreto Ley 1046 de 1978 fijla las reglas generales a las cuales deben sujetarse las
Entidades de la Administracién Publica del orden Nacional y Territorial para la aplicacion de las
normas sobre Prestaciones Sociales de su Personal

Que el decreto 1278 de 2002- Estatuto de Profesionalizacion Docente, prevé en el capitulo VII,
articulo 50 las situaciones administrativas en Que puedan hallarse |os docentes o directivos
docentes, estableciendo como una de ellas la separacion temporal del servicio o de sus funciones
por LICENCIA

Que el articulo 13 del decretc 1278 de 2002 establece que cuando se frate de proveer
transitoriamente empleos y docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con
personal que reuna los requisitos del cargo y el literal a) estipula que en vacantes de docentes
cuyos titulares se encuentran en situaciones administrativas que impliquen separacion temporal, el
nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacion administrativa,
haciendo use del listade de elegibles vigentes

Que el (la) docente NAYIBE ISABEL PADILLA SOLAR, identificado {a) con la cédula de
ciudadania N° 39673263 quien presta sus servicios como docente en el drea de BASICA
PRIMARIA, en |a Institucion Educativa LA POZA, ubicada en este municipio, ha solicitado Ia
legalizacion de su incapacidad medica por MATERNIDAD, de acuerdo a la certificacion N° 11436
expedida por la Empresa Prestadora de Salud Medicina Integral

Que se hace necesario legalizar |a Incapacidad Medica por MATERNIDAD al (a) docente NAYIBE
ISABEL PADILLA SOLAR y nombrar temporaimente su reemplazo previo cumplimiento de los
requisitos legales verificados por la Oficina de Talento Humano de la Secrelaria de Educacion
Municipal

Que Ia oficina de Talento Humano de la Secretaria de Educacion Municipal, mediante Certificado

PL 131 del dia 7 de diciembre del afo 2020 que hace parte integral del presente acto
’h‘( administrativo, ha certificado que ha efectuado ia revisién de la hoja de vida del docente a nombrar
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DECRETO No. 0550 DE 2020

Por medio del cual se legaliza una Incapacidad médica ocasionada por MATERNIDAD a
un(a) funcionario (a) adsecrito a la Secretaria de Educacion Municipal y se realiza un
nombramiento provisional para cubrir la vacancia temporal”

YURAINYS CARABALLO ARGEL, quien se nembrard en provisionalidad y certifica el
cumplimiento de los requisitos legales para ocupar el cargo; asimismo deja constancia que no
ef\sle lista de elegibles vigente, que no hay en la planta personal un cargo inmediatamente inferior
para suplir por encargo la ausencia, y se cuenta con disponibilidad presupuestal para amparar
dicho nombramiento Provisional y cubrir |a vacancia temporal ;

Que, de acuarﬂc} a la Incapacidad Médica por MATERNIDAD
;uncﬂenen 126 dias contados a partir del dia 20 de noviembre
e 2021,

aportada por el {la) docente, se le
de 2020 hasta el dia 25 de marzo

Que mediante Circular Nimero 020 del 16 de marzo de 2020, el Ministerio de Educacion Nacional
_dlspusﬂ‘ unas medidas adicionales para el manejo, prevencién y control del Covid 19, dandc;
instrucciones a las Secretarias de Educacion de entidades lerritoriales certificadas, en relacién con
ajustes al calendario escolar: siendo estas atendidas, ;

i ara los docentes van del dia lunes 21 de
diciembre al dia jueves 31 de diciembre del afio 2020: es decir 8 dias habiles, y segun Resolucién

N_umeru 1186 del 28 de octubre de 2020 “Calendario Escolar 2021" el calendario academico va del
dia 4 de enero al 18 de enero de 2021; es decir 10 dias hébiles, lo que hace que las vacaciones del
(a) docente NAYIBE ISABEL PADILLA SOLAR se interrumpan por dieciocho (18) dias habiles
m‘abldu‘a la Licencia de Maternidad que 9oza en esta fecha, debiendo conceder los dieciocho (15:’
dias habiles al término del vencimiente de la Incapacidad Medica por Maternidad.

Que en razon a o anterior, se hace necesaric nombrar provisionalmente un docente en su

reemplazo.

En mérito de lo antes expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: LEGALIZAR |a Incapacidad Médica ocasionada r MATERNIDAD

docente NAYIBE ISABEL PADILLA SOLAR, identificado(a) con la cgc?ula ﬂ‘g c\uégdaniaa'bflrz)
393_732‘63‘ quien presta sus servicios como docente en &l drea de BASICA PRIMARIA, en \a‘
Institucion Educativa LA POZA, ubicada en este Municipio, por el términc de 126 dias, contados a
partir del dia 20 de noviembre del 2020 hasta el dia 25 de marzo de 2021, dé acuerdo al

Certificado de Incapacidad Médica No. 114386, expedido por la Empresa Prestadora de Salud
<t Medicina Integral
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DECRETO No. 550 DE 2020 DECRETO No.

DE 2020
0550
“Por medio del cual se legaliza una incapacidad médica ocasionada por MATERNIDAD a
un{a) funcionario (a) adscrito a la Secretaria de Educacién Municipal y se realiza un
nombramienteo provisional para cubrir la vacancia temporal”

"Por medio del cual se legaliza una incapacidad médica ocasionada por MATERNIDAD a
un(a) funcionario (a) adscrito a la Secretaria de Educacion Municipal y se realiza un
nembramiente provisional para cubrir la vacancia temporal™

ARTICULO SEGUNDO: INTERRUMPIR las vacaciones colectivas 2 que tiene derecho la docente
NAYIBE ISABEL PADILLA SOLAR, por encontrarse en incapacidad médica ocasionada por
maternidad, esta interrupcién es solamente por los dieciocho (18) dias habiles, de dichas
vacaciones, de acuerdo a lo expresado en la parte motiva del presente acto administrativo.

PARAGRAFO Para los fines legales pertinentes enviense copia del presente acto a la Oficina de
Némina y Novedades de la Secretarla de Educacion de Manteria y archivese copia en la historia
laboral de cada empleade. Ordénese el recobro de manera inmediata, a través del funcionario que
se ha designado para tal fin

ARTICULO TERCERO: CONCEDER a ¢l (la) docente arriba anotada los dieciocho (18) dias
habiles interrumpidos durante las vacaciones de los docentss y directivos docentes de acuerdo al
calendaric escolar, los cuales podra disfrutar a partir del dia 26 de marzo de 2020 hasta el dia 22
de abril de 2021, debigndose reintegrar el dia viernes 23 de abril del afio 2021.

ARTICULO SEPTIMO: Contra el presente acto administrative no procede recurso alguno al tenor
del articulo 75 del Cédige de Pracedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Expedido en Monteria, a los

CARABALLO ARGEL, identificado (a) con la cedul

la de ciudadania No. 1067948915 quien

ARTICULO CUARTO: NOMBRAR PROVISIONALMENTE al (la) docente YURAINYS K DIC Quzﬂ

ostenta titulo de LIGENCIADA EN EDUCACION BASICA GON ENFASIS EN HUMANIDADES 1 DIC QDZUJ
LENGUA CASTELLANA para que prests sus servicies lemporalmente como docente de tiempo E] e
completa en Iz Institucion Educativa LA POZA a partir de la toma de posesién hasta el dia 20 de
diciembre del afo 2020 con interrupcion por el perfodo de vacaciones de directivos. docentes y
docentes, reincorporandose al servicio el dia martes 19 de enero de 2021 hasta el dia jueves 22
de abril del aflo 2021, en reemplazo de |a dosente NAYIBE [SABEL PADILLA SOLAR.

PUBLIQUESE, COMUNIQESE, Y CUMPLASE

e Alcalde de Monteria
PARAGRAFO. El empleado no se encuentra incurso en las prohibiciones contenidas en el articulo

15 del Decreto 1278 del 2.002, y Ia asignacion basica mensual a devengar sera la establecida en el
Decreto de Salario vigente, para los docentes nombrados en provisionalidad, segun el estatuto

Elabord: Kalia Ayus- Oficina Talento Humano SEM ¥ -
actual (Decreto 1278 de 2002),

VaBo: Eliana Fuentes Millares- Lider Oficina Talento Hymano SEM i
: . Revisd: Luly D'Pacla Puche- Oficina Juridica SEM. I
ARTICULO QUINTO: GOMUNICAR &l presente acto administrativa al (1) docents NAYISE evesck Luly P bl Pliche- Offcina Juridicn

ISABEL PADILLA SOLAR

Aprobd; Oscar Dario Genzélez Herrera- Secretario de Educaciiys,

Revisg: Claudia Inés Espitia Bl - Jufe Oficina Asesora Juj; - miéuﬁm de Monteria, %

ARTICULO SEXTO: COMUNICAR al (la) docente YURAINYS CARABALLO ARGEL identificado
(a) con la cédula de ciudadania No. 1067948915 del presente acto administrativo, a través de la
Oficina de Talentc Humano de la Secretaria de Educacion Municipal, o de manera electronica, al
tenor del articulo 4 del Decreto 491 del 28 de marzo de 2020, mientras dure el aislamiento
preventivo en el Pals. La comunicacion quedara surtida a partir de la fecha y hora en que el (a)
docente acceda al acto administrativo, fecha y hara que certificard la Oficina de Talente Humano
En el evento en que la comunicacién no pueda hacerse de forma electrenica, se seguird el
procedimiento previsto en los articules 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011

Revisé: Heriberto Pastrana B/Abogado Cantratista OAJ e
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Cansscutive: 0009011438

PL - 131 - 2020 ——n—et 2000120

el Dias du incapaciduc: 126

Oisgnostico: OB25 . PARTO FGR CESANEA. SIN OTRA ESPECIFEACION

Descripeidn: SE 04 INCAPAZIDAD MEOICA POR LICENCIA DE MATERNIGAD INSTITUCION EDUCATIVA
LAPGZA SEOF E: 0l

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANQ

VENCE EL Din 202103125
CERTIFICA ~ Eiabaraas Per: psaigada

Que no existe lista de elegibles vigente de la CNSC, y dentro de la planta global de cargos del
personal docente de la Secretaria de Educacién Municipal, no hay quien pueda reemplazar al
Docente NAYIBE ISABEL PADILLA SOLAR, en virtud de la situacion administrativa que se ha
presentado y que lo mantendra separado de sus funciones; todos los docentes adscritos a |a
I.E en donde presta sus servicios tienen asignacion académica, segln Resclucién emitida a
inicios de esta vigencia por parte del rector, de acuerdo con lo contemplado en la Ley 715
numeral 10.9; ademas que no existe un cargo inferior en la planta global de cargos docentes,
para acudir a |a figura de encargo

Que, por necesidad del servicio se vinculara provisionalmente al (a) sefior (a) YURAINYS
CARABALLO ARGEL, identificado (a) con la cedula de ciudadania N° 1.067.948.915, guien,
revisada la hoja de vida, cumple a cabalidad con los requisitos, de acuerdo con el Manual de
Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos de docentes del sistema especial de
Carrera Docente, y demas requisitos al tenor del articulo 2.2 5.1.4 del decreto 1083 de 2015;
asi mismo se evidencia en la hoja de vida manifestacion del aspirante de no estar dentro de las
inhabilidades e incompatibilidades de la Constitucion y la Ley para ejercer el cargo

Desde la oficina de Talento Humano, de acuerdo con el articulo 2.2.5.1.5 del decreto 1083 de
2015, hemos verificado directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales, y no
tiene sancién vigente

Por esta razén, en beneficio del sector educativo, es viable el nombramiento provisional, por el
tiempo que dure la ausencia del titular, ademas porque existen los recursos suficientes desde
némina, para cubrirle.

Para mayor constancia se firma en Monteria,ra los siete (7) dias del mes de diciembre del afio

2020 :
)
t Vv
i
ELIANA FUIJATES MILLARES
Oficina de Talento Humano
i
Elaboro: Katia Ayus- Ofcina T 1 & \
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DECRETO N° J551 DE 2020

“Por el cual se realiza un nombramiento provisional para cubrir

vacante temporal en una
Institucion Educativa ubicada en este Mun N

io
EL ALCALDE DE MONTERIA

En ejercicio de las atribuciones legales, en especial las conferidas por Decreto 1950 de
1973, Decreto Ne 2400 de 1968, ley 715 de 2001 ¥

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién N°1364 DE NOVIEMERE 26 DE 2020, le fue concedido el disfrute en
tiempo de las vacaciones al Funcionario Administrative BUELVAS ARRIETA FRANCISCO
JAVIER, identificado (a) con la cédula de ciudadania No 6893237, quien se desempefia coma
Celador, Cédigo 477, Grado 1, en la Institucion Educativa MERCEDES ABREGO ubicada en

este Municipio, por 2l término de Quince (15} dias habiles, contados a partir del 15 de diciembre de
2020 al 6 de enero de 2021

Que de conformidad con Io establecido en la Ley 809 de 2004, Decretos 1850 de 1973 y 2400 de
1968, cuando se den vacancias temporales de los cargos administrativos, por encontrarse sus
titulares en situaciones que impliquen separacion temporal del cargo, el medio a proveerlas, es sl
nombramiento provisional, durante el tiempo que dure Ia respectiva situacion administrativa.

Que Ia Secretaria de Educacion de Monteria a través de la Oficina de Talento Humane, y de
acuerdo con la responsabilidad que le atribuye el articule 2.2.5.1.5, del Decreto 1083 de 2015,
certifica gue mediante documento P.L. 128 DE DICIEMBRE 7 DE 2020 » que hace parte integral
del presente acto, que ha efectuado la revision de la hoja de vida de la persona a nombrar,
confirmade el cumplimiento de los requisitos legales para ejercer el cargo, de acuerde con el
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales, también ha verificado directamente
los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales y la manifestacion del aspirante de no
encontrarse incurso en inhabilidades e incompatibilidades para ejercer el cargo, asi mismo hace

constar que no existe lista de elegibles vigentes expedida por la Comision Nacional del Servicio
Civil (CNSC)

En mérito de lo antes expuesto.
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO' NOMBRAR PROVISIONALMENTE al (a) senar {(a) ALVARO EDUARDO
BRAVO HERRERA, identificado (2) con la cédula de ciudadania No. 1067839889, para que preste
sus servicios temporalmente como Celador, Cédige 477, Grado 1, en la Institucion Educativa
MERCEDES ABREGO ubicada en este Municipio, a partir de la fecha de posesion hasta el dia 6
de enero de 2021, fecha en la cual finalizan las vacaciones concedidas al (a) sefior (a) BUELVAS
ARRIETA FRANCISCO JAVIER, identificado (a) con la cédula de ciudadania No 6893237, de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente acto.

PARAGRAFO: Coma consecuencia de lo anterior, la persona nombrada provisionalmente debera
tomar posesion del cargo en la Secretaria de Educacion Municipal, dentro de los 10 dias siguientes

a su comunicacion. A partir de la fecha de posesidn ingresara a némina y se tendra en cuenta para
efectos del pago
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DECRETO N n55 4 DE2020
“Por el cual se realiza un nombramiento previsional ppara cubrir una vacante temparal en una
Institucién Educativa ubicada en este Municipio "
ARTICULO SEGUNDO: La asignacion basica mensual a devengar por Ia persona nembrada por
esle aclo, sera |a establecida en el Decreto de Salario, para el (a) Celador, Cédigo 477, Grado 1,

nombrado en previsionalidad, la cual se mantendra hasta que el Gobierno Nacional fije el régimen
salarial

ARTICULO TERCERO: COMUNICAR &l presente Acto Administrativa al nombrade provisional, a
través de la Oficina de Talento Humano de la Secretaria de Educacidn Municipal, de manera
electrénica, al tencr del articulo 4 del Decreto 481 del 28 de marzo de 2020, mientras dure la
emergencia sanitaria en el pais. La notificacién o comunicacién quedara surtida a partir de la fecha
¥ hora en que el funcionario acceda al acto administrativo, fecha y hora que certificara a Oficina de
Talento Humano de la Secretaria de Educacién Municipal. En el evento en que la notificacion o
comunicacidn no puedz hacerse de forma electrénica, se seguira el procedimiento de notificacian
personal segin lo previsto en los articulos 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011

ARTICULO CUARTO: Remitase copia a la Oficina de Nomina y Novedades, a |a rectoria de la | E,
asi como a la Histeria Laboral

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de Ia fecha de su comunicacién

Expedido en Monteria, a los ‘_I ? DIC 2[}(4{]

PUBLIQUESE, COMUMJQUESE Y CUMPLASE
s

/
CARLOS ALBERTO ORDOSGOTIA SANIN /.
ALCALDE DE MONTERIA |

Elabors: Yanna Nader - Planta de Personal-Sertia i
Vo.Bo.: Eliana Fusntes Millares-Oficina Talente H?w-sem I

Revisd: Luly D'Pacla Puche - Oficina Juridica Sem

Sl
Aprobé: Oscar Darlo Gonzdlez Herrera-Secretariode Educacion f

Revisd; Claudia Esgitia G- Jafe Ofcina Asescra Jurica-Akaldls e Monte “m !
Ravisa: Heriberto Pastrana BiAbogado Contratista OAL 4b 3
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P.L 128-2020

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA OFICNA DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA

Que se ha presentado una vacancia temporal dentro de la planta global de cargos del personal
administrativo, de la Secretaria de Educacion Municipal, en wirtud de la situacion administrativa
(vacaciones) en la que se encuentra el empleado (a) BUELVAS ARRIETA FRANCISCO JAVIER,

identificado (a) con la cédula de ciudadania Mo.6 893 237, quien se desempefia como Celador, Grado
01, Codigo 477

Que no existe lista de clegibles vigente de la Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC) que pueda

reemplazar al cargo gue ccupa el sefior BUELVAS ARRIETA FRANCISCO JAVIER, quien se
desempena como Celador, Grado 01, Codigo 477

Que por necesidad del servicio se vinculara provisionalmente al sefior ALVARO EDUARDO BRAVO
HERRERA, identificada (o) con la cedula de ciudadania N° 1,067,839 888 quien, revisada la hoja de vida
cumple a cabalidad con les requisitos exigidos segun el Manual de Funciones y Ci

Laborales, y demas requisitas al tenor del articulo 2 25 1.4 del Decreto 1083 de 2015, asi mismo se
evidencia en la hoja de vida manifestacion del aspirante de no estar dentro de las inhabilidades e
incompatibilidades de la Constitucién y Ia Ley para ejercer el cargo.

Desde la oficina de Talento Humano, de acuerdo con el articulo 2.2.5 15 del Decreto 1083 de 2015,
hemos verificado directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, y no
tiene sancién vigente

Por esta razon, en beneficio del sector educativo, es viable un nombramiento temporal, por el tempo que
dure la ausencia del titular, ademas porque existen los recursos suficientes en némina para cubrirlos.

Para mayor constancia se firma en Manteria, a los siete (7) dias del mes de diciembre dal afio 2020,

ELIANA FUENTES MILLARES
Oficina d¢ Talento Humano

Prayecté: Yanna Nader-Plants de Persur:u“ﬁ/
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DECRETO N° 0552 DE 2020

“Por el cual se realiza un nombramiento provisional para cubrir una vacants temporal en una
Institucion Educativa ubicada en este Municipic

EL ALCALDE DE MONTERIA

En ejercicio de las atribuciones legales, en especial las conferidas por Decreto 1950 de
1973, Decreto No 2400 de 1968, ley 715 de 2001 y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién N®1436 DE NOVIEMBRE 26 DE 2020, le fue concedido el disfrute en
tiempo de las vacaciones al Funcionario Administrativo JIMENEZ ESQUIVEL SERGIO ENRIQUE,
identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 78707884, quien se desempefia como Celador,
Ceodige 477, Grado 1, en la Institucion Educativa MERCEDES ABREGO ubicada en este
Municipio, por el término de Quince (15) dias habiles, contados a partir del 16 de diciembre de
2020 al 7 de enero de 2021

Que de confermidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004, Decretos 1950 de 1973 y 2400 de
1968, cuando se den vacancias temporales de los carges administrativos, por encontrarse sus
titulares en situaciones que impliquen separacitn temporal del cargo, el medio a proveerias, es &l
nombramiento provisional, durante el tiempo que dure la respectiva situacién administrativa

Que la Secretaria de Educacion de Monteria a través de la Oficina de Talento Humano, y de
acuerdo con la responsabilidad que le atribuye el articulo 2.2.5.1.5, del Decreto 1083 de 2015,
certifica que mediante documento P.L. 130 DE DICIEMBRE 7 DE 2020 , que hace parte integral
del presente acto, que ha efectuado la revision de la hoja de vida de la persona a nombrar,
confirmado el cumplimiento de los requisitos legales para ejercer el cargo, de acuerdo con el
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales, también ha verificado directamente
los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales y la manifestacién del aspirante de no
encontrarse incurso en inhabilidades e incompatibilidades para ejercer el cargo, asl mismo hace
constar que no exisle lista de elegibles vigentes expedida por la Comisién Nacional del Servicio
Civil (CNSC)

En mérita de lo antes expuesto.
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR PROVISIONALMENTE al (a) sefior (a) JOSE GUILLERMO
GARCIA CONTRERAS, identificado (a) con [a cédula de ciudadania No. 1003430432, para que
preste sus servicios lemporaimente como Celador, Cédigo 477, Grado 1, en la Institucion
Educativa MERCEDES ABREGO ubicada en este Municipio, a partir de la fecha de posesion
hasta el dia 7 de enero de 2021, fecha en la cual finalizan las vacaciones concedidas al {a) sefior
(a) JIMENEZ ESQUIVEL SERGIO ENRIQUE, identificado (a) con la cédula de ciudadania No
78707884, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente acto

PARAGRAFO: Como consecuencia de lo anterior, la persona nombrada provisicnalmente debera

tomar posesion del cargo en la Secretaria de Educacian Municipal, dentro de los 10 dias siguientes
a su comunicacion. A partir de la fecha de pesesian ingresara a nomina y se tendra en cuenta para

efectos del pago. .
Lrobierio de (a :
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DECRETO N°(552  DE 2020

"Por el cual se realiza un nombramiento provisional para cubrir una vacante temporal en una
Institucidn Educativa ubicada en este Municipio "

ARTICULO SEGUNDO: La asignacion basica mensual a devengar por la persona nombrada por
Bste acto, sera la establecida en el Decreto de Salario, para el (a) Celador, Cédigo 477, Grado 1,

nombrado en provisionalidad, la cual se mantendra hasta que el Gobierna Nacional fije el régimen
salarial

ARTICULO TERCERO: COMUNICAR el presente Aclo Administrativo al nombrado provisional, a
traves de la Oficina de Talento Humano de la Secretaria de Educacién Municipal, de manera
electronica, al tenor del articulo 4 del Decreto 491 del 28 de marzo de 2020, mientras dure la
emergencia sanitaria en el pais. La notificacion o comunicacién quedara surtida a partr de la fecha
¥y hora en que el funcionario acceda al acto administrativo, fecha y hora que certificara la Oficina de
Talento Humano de la Secretaria de Educacién Municipal. En el evento en que la notificacién o
comunicacidn ne pueda hacerse de forma electronica, se seguird el procedimiento de notificacion
persenal segun lo previsto en Ios articulos 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011,

ARTICULO CUARTO: Remitase copia a |a Oficina de Némina y Novedades, a la rectoria de fa | E,
asi como a la Historia Laboral

ARTICULO QUINTO" E| presente Decreto rige a partir de |a fecha de su comunicacion.

§ 7 DIC o™
PUELiQUESE‘ COMUN}UESE Y CUMPLASE

o =
CARLOS ALBERTO ORDOSGOTIA SANI
ALCALDE DE MONTERIA

Expedido en Monteria, a los

Elabors: Yanna Nader - Contratista Plants de Persons-Semigh
Vo0 Elana Fumnias Milares.Oficha Talano Humano-Sery ;?)/
Revisd: Luly D'Pacla Puche - Oficina Juridica Sem

Aprobs: Oscar Dario Gonzalez Herrera-Secretario ag Ecucacion %
Revisd: Claudia Espilia Bru- Jefe Oficin Asesara Juridica-Alcaldia de Monteria Z7fa )
Revisé: Heriberto Pastrana BAsogado Contratista OAJ #'9‘
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DECRETO N 0553 DE 2020
“Por el cual se realiza un nombramiento provisional para cubrir una vacante temporal en una
Institucion Educativa ubicada en este Municipio *

EL ALCALDE DE MONTERIA

En sjercicio de las atribuciones legales, en especial las conferidas por Decreto 1950 de
1973, Decreto No 2400 de 1968, ley 715 de 2001 y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion N°1373 DE NOVIEMBRE 28 DE 2020, e fue concedida el disfrute en
tiempo de las vacaciones al Funcionario Administralive BURGOS ANAYA ARNULFO, identificada
(a) con la cédula de ciudadania No. 15024314, quien se desempefa come Celador, Codigo 477,
Grado 1, en la Institucion Educativa LICEO LA PRADERA ubicada en este Municipio, por el
término de Quince (15) dias habiles, contados a partir del 14 de diciembre de 2020 al 5 de enero
de 2021

Que de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004, Decretos 1950 de 1573 ¥ 2400 de
1968, cuando se den vacancias temporales de los cargos administrativos, por encontrarse sus
titulares en situaciones que impliquen separacion temporal del cargo, el medio a proveerlas, es el
nembramiento provisional, durante el tiempo que dure |a respectiva situacion administrativa,

Que la Secretaria de Educacion de Monteria a través de la Oficina de Talento Humano, y de
acuerdo con la responsabilidad que le atribuye el articulo 2.2.5.1.5, del Decreto 1083 de 2015,
cerlifica que mediante documento P.L. 129 DE DICIEMBRE 7 DE 2020 , que hace parte integral
del presente acto, que ha efectuado la revision de la hoja de vida de la persona a nombrar,
confirmado el cumplimiente de los requisitos legales para ejercer el cargo, de acuerdo con el
Man Espec de Funcicnes y Compelencias Laborales, también ha verificado directamente
los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales y la manifestacisn del aspirante de no
encontrarse incurso en inhabilidades e incompatibilidades para ejercer el cargo, asi mismo hace
constar que no existe lista de elegibles vigentes expedida por la Comisién Nacional del Servicio
Civil (CNSC)

En mérito de lo antes expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR PROVISIONALMENTE al (a) sefior (2) ROBERT ENRIQUE
SANCHEZ CUITIVA, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 78995829, para que preste
sus servicios temporalmente como Celador, Cédigo 477, Grado 1, en la Institucion Educativa
LICEO LA PRADERA ubicada en este Municipio, a partir de la fecha de posesion hasta el dia § de
enero de 2021, fecha en la cual finalizan |as vacaciones concedidas al (a) sefor (a) BURGOS
ANAYA ARNULFO, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 15024314, de conformidad
con lo expuesto en |2 parte motiva del presente acte

PARAGRAFO: Como consecuencia de lo anterior, la persona nombrada provisionalmente debera
tomar posesion del cargo en la Secretaria de Educacien Municipal, dentro de los 10 dias siguientes

a8 su comunicacion. A partir de la fecha de posesion ingresara a ndmina y se tendra en cuenta para
efectos del pago
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P.L. 130-2020

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA OFICNA DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA

Que se ha presentado una vacancia temporal dentro de la planta gicbal de cargos del personal
administrativo, de la Secretaria de Educacién Municipal, en virtud de la situacién administrativa |
(vacaciones) en la gue se encuentra el empleado (a) JIMENEZ ESQUIVEL SERGIO ENRIQUE,
identificado (a) con |z cédula de ciudadania No 78.707.884, quien se desempefia como Auxiliar de
Servicios Generales, Grado 01, Cadigo 470

Que no existe lista de elegibles vigente de la Comisisn Nacional del Servicio Civil (GNSG) que pueda
reemplazar al cargo que ocupa el sefior JIMENEZ ESQUIVEL SERGIO ENRIQUE, guien se desempeia
como Auxiliar de Servicios Generales, Grado 01, Cadigo 470

Que por necesidad del servicio se vinculara provisionalmente al sefior JOSE GUILLERMO GARCIA
CONTRERAS, identificade (o) con la cedula de ciudadania N° 1.003.430 432 quien, revisada |a hoja de
vida cumple a cabalidad con los requisitos exigidos segun el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales, y demas requisitos al tenor del articulo 2.2.5.1.4 del Decreto 1083 de 2015, asi
mismo se evidencia en la hoja de vida manifestacion del aspirante de no estar dentro de las
inhabilidades e incompatibilidades de la Censtitucién y la Ley para ejercer el cargo.

Desde la cficina de Talento Humano, de acuerde con el articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015
hemos verificado directamente los fiscales, ios y judiciales del aspirante, y no
tiene sancion vigente

Por esta razén, en beneficio del sector educative, es viable un nombramiento temporal, per el tiempo que
dure la ausencia del titular, ademas porque existen las recursos suficientes en némina para cubrirlos

Para mayor constancia se firma en Monteria, a los siete (7) dias del mes de diciembre del afio 2020

@;4‘4
ELIANA FUENTES MILLARES
Oficina d? Talento Humano

Proyects: Yanna Nader-Planta de Fersnna\(’ﬂ/
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“Por el cual se realiza un nombramients provisicnal para cubrir una vacante temporal en una
Institucion Educativa ubicada en este Municipio *

ARTICULO SEGUNDO: La asignacion basica mensual a devengar por |a persona nombrada por
esle acto, serd la establecida en el Decreto de Salario para el (a) Celador, Cédigoe 477, Grado 1,

nombrado en provisionalidad, la cual se mantendra hasta que el Gebierno Nacional fije el régimen
salarial

ARTICULO TERCERO: COMUNICAR el presente Acto Administrativo al nombrado provisional, a
través de la Oficina de Talento Humano de la Secretaria de Educacidén Municipal, de manera
electronica, al tenor del articuls 4 del Decreto 491 del 28 de marzo de 2020, mientras dure la
emergencia sanitaria en el pais, La notificacion o comunicacion quedara surtida a partir de |a fecha
y hora en que el funcionaric acceda al acto administrativo, fecha y hora que certificara la Oficina de
Talento Humane de Iz Secretaria de Educacion Municipal. En el evento en que la notificacion o
comunicacion no pueda hacerse de forma electronica, se seguira el procedimiente de notificacion
personal segin lo previsto en los articulos 67 y siguientes de la Lay 1437 de 2011

ARTIGULO CUARTO: Remitase copia a la Oficing de Nomina

y Novedades, a la rectoria de la | E,
asi como & la Historia Labaral

ARTICULO QUINTO: El presente Decreta rige a partir de la fecha de su comunicacién.

Expedido en Monteria, @ los 07 pIcC M
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P.L. 129-2020
LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA OFICNA DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA

Que se ha presentado una vacancia temporal dentro de la
administrativo, de la Secretaria de Educacion Municipal, en virtud de la situacion administrativa
(vacaciones) en la que se encuentra el empleado (a) BURGOS ANAYA ARNULFO, identificado (a) con
la cédula de ciudadania No.15.024.314, quien se desempefia como Celador, Grado 01, Cédigo 477,

planta global de cargos del personal

Que no existe lista de elegibles vigente de la Comision Nacional del Servicio Civil (
reemplazar al cargo que ocupa el seficr BURGOS ANAYA ARNULF
Celador, Grado 01, Cadigo 477

CNSC) que pueda
0, quien se desempefia como

Que por necesidad del servicio se vinculara provisionalmente al sefior ROBERT ENRIQUE SANCHEZ
CUITIVA, identificado (o) con la cedula de ciudadznia N° 79 995.829 quien, revisada la hoja de vida
cumple a cabalidad con los requisitos exigidos segun el Manual Especifice de Funciones y Competencias
Laborales, y demas requisitos al tenor del articulo 2.2.5.1.4 del Decreto 1083 de 2015, asl mismo se
evidencia en la hoja de vida manifestacion del aspirante de no estar dentro de las inhabilidades e
incompatibilidades de la Constitucisn y la Ley para ejercer el cargo.

Desde la oficina de Talento Humano, de acuerde con el articulo 2 2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015,
hemos verificado directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, y no
tiene sancién vigente

Por esta razan, en beneficio del sector educativo, es viable un nombramiento temporal, por el tiempo que
dure la ausencia del titular, ademds porgue existen los recursos suficientes en némina para cubrirlos.

Para mayor constancia se firma en Monteria, a los siete {7) dias del mes de diciembre del afio 2020.
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DECRETO No. 05

=% DE 2020
oo
“Por medio del ::u'c_li se legaliza una incapacidad médica ocasionada por MATERNIDAD a
un(a) funcionario (a) adscritc a la Secretaria de Educacién Municipal y se realiza un
nombramiento provisional para cubrir la vacancia temporal”

EL ALCALDE DE MONTERIA

En gjercicio de las atribuciones legales, en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto
1045 de 1978, el Decreto 1278 de 2002 y &l Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que el Decreto Ley 1045 de 1978, fija las reglas generales a las cuales deben sujetarse las
Entidades de la Administracian Piblica del orden Nacional y Territorial para la aplicacion de las
normas sobre Prestaciones Sociales de su Personal

Que el decreto 1278 de 2002- Estatuto de Profesicnalizacién Docente, prevé en el capitule VII,
articulo 50 las situaciones administrativas en que puedan hallarse los docentes o directivos

docentes, estableciendo coma una de ellas la separacion temporal del servicio o de sus funciones
por LICENCIA

Que el articulo 13 del decreto 1278 de 2002 establece que cuando se trate de proveer
Iransitoriamente empleos y docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con
personal que redna los requisitos del carge y el literal a) estipula que en vacantes de docentes
cuyos titulares se encuentran en situaciones administrativas que impliquen separacién temporal, el
nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacion administrativa,
haciendo uso del listade de elegibles vigentes.

Que el (la) docente SARAY SABIANA VILLALBA PACHECO, identificado (a) con la cédula de
ciudadania N° 1068661685 quien presta sus servicios como docente en el area de Secundaria,
CIENCIAS SOCIALES, en la Institucién Educativa EL SABANAL, ubicada en este municipio, ha
solicitado la legalizacién de su incapacidad médica por MATERNIDAD, de acuerdo a la
certificacion N° 0000011444 expedida por la Empresa Prestadora de Salud Medicina Integral

Que se hace necesario legalizar la Incapacidad Médica por MATERNIDAD al (a) docente SARAY
SABIANA VILLALBA PACHECO y nombrar temporaimente su reemplazo previo cumplimiento de

los requisitos legales verificados por la Oficina de Talento Humano de Ia Secretaria de Educacion
Municipal
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DECRETO No. 0557 DE 2020

"Por medio del cual se legaliza una incapacidad médica ocasionada por MATERNIDAD a
un(a) funcionario (a) adscrito a la Secretaria de Educacion Municipal y se realiza un
nombramiento provisional para cubrir la vacancia temporal®

Que la oficina de Talento Humano de |a Secretaria de Educacién Municipal, mediante Certificado
PL 135 del dia 7 de diciembre del afio 2020, que hace parte integral del presente acto
administrativo, ha certificade que ha efectuado |a revisién de la hoja de vida del docente a nombrar
LUCILA BANESSA RODRIGUEZ BELLO, quien se nombrara en provisionalidad y certifica el
cumplimiente de los requisitos legales para ocupar el cargo; asimismo deja constancia que no
existe lista de elegibles vigente, que no hay en la planta personal un cargo inmediatamente inferior
para suplir por encargo la ausencia, ¥ se cuenta con disponibilidad presupuestal para amparar
dicho nombramiento provisional y cubrir [a vacancia temparal.

Que, de acuerdo a la Incapacidad Médica por MATERNIDAD aportada por el (la) docente, se le
conceden 126 dias contados a partir del dia 1 de diciembre de 2020 hasta el dia 5 de abril de
2021.

Que mediante Circular Numerc 020 del 18 de marzo de 2020, el Ministerio de Educacién Nacional,
dispuso unas medidas adicionales para el manejo, prevencién y control del Covid 19, dando
instrueciones a las Secretarias de Educacion de entidades territoriales certificadas, en relacién con
ajustes al calendario escolar; siendo estas atendidas, por la Secretaria de Educacion de Momfna.
y expedida la Resolucion Numero 0370 del 17 de marzo de 2020 "Calendario Escolar 2020"; de
manera que las vacaciones o receso académico para los docentes van del dia lunes 21 de
diciembre al dia jueves 31 de diciembre del afo 2020; es decir 8 dias habiles, y segin Resolucidn
Numero 1186 del 28 de octubre de 2020 “Calendario Escolar 2021" el calendario académico va del
dia 4 de enero al 18 de enero de 2021; es decir 10 dias habiles, lo que hace que las vacaciones del
(a) docente SARAY SABIANA VILLALBA PACHECO se interrumpan por dieciocho (18) dias
habiles, debido a la Licencia de Maternidad que goza en esta fecha, debiendo conceder los
dieciocho (18) dias habiles al términa del vencimienio de la Incapacidad Médica por Maternidad

Que en razon a lo anterior, se hace necesaric nombrar provisionalmente un docente en su
reemplazo.

[En mérita de lo antes expuesto,

DECRETA
ARTICULO PRIMERO: LEGALIZAR Iz Incapacidad Médica ocasionada por MATERNIDAD Aal (la)
docente SARAY SABIANA VILLALBA PACHECO, identificado(a) con la cédula de ciudadania No.

1068661685, quien presta sus servicios como docente en el drea de Secundaria, CIENCIAS
SOCIALES, en la Institucién Educativa EL SABANAL, ubicada en este Municipio, por el término de

Grobiewwo de (« T

Calle 27 13- 16 4 70

0+ Montaris, Goideba
3 et

T
Alcaldia de Monteria

Despacho del Alcalde
NIT.800096734 - 1

DI .
ECRETO No. o557 DE 2020
“Por medio del cual se legaliza una incapacidad médica ocasionada por MATERNIDAD a
un(a) funcionario (a) adscrito a la Secretarfa de Educacién Municipal y se realiza un
nombramiento provisional para cubrir la vacancia temporal®

126 dias, contados a partir del dia 1 de diciembre del 2020 hasta el dia 5 de abril de 2021, de
acuerdo al Certificade de Incapacidad Médica No. 0000011444, expedido por la Empresa
Prestadora de Salud Medicina Integral.

ARTICULO SEGUNDO: INTERRUMPIR las vacaciones colectivas a que tiene derecho la docente
SARAY SABIANA VILLALBA PACHECO, por en ir médica por
maternidad, esta interrupcion es solamente por los dieciocho (18) dias habiles, de dichas
vacaciones, de acuerdo a lo expresado en la parte motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: CONCEDER 2 &l (la) docente arriba anotada los dieciocho (18) dias
habiles interrumpidos durante las vacacicnes de los docentes y directivos docentes de acuerdo al
calendario escolar, los cuales podra disfrutar a partir del dia 6 de abril de 2021 hasta el dia 29 de
abril de 2021, debiéndoss reintegrar el dia viernes 30 de abril del afo 2021,

ARTICULO CUARTO: NOMBRAR PROVISIONALMENTE al (la) docente LUCILA BANESSA
RODRIGUEZ BELLO, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 1067883795 quien ostenta
litulo de LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS SOCIALES para
que preste sus servicios temporalmente como docente de tiempo completo en-la Institucién
Educativa EL SABANAL a partir de la tema de pesesion hasta el dia 20 de diciembre del afo
2020 con interrupcion por el perfodo de vacaciones de directivos docentes y docentes,
reincorporandase al servicio el dia martes 19 de enero de 2021 hasta el dia jueves 29 de abril
del afio 2021, en reemplazo de la docente SARAY SABIANA VILLALBA PACHECO.

PARAGRAFO. El empleado no se encuentra incurso en las prohibiciones contenidas en el articulo
15 del Decreto 1278 del 2.002, y la asignacién basica mensual a devengar serd la establecida en el
Decreto de Salario vigente, para los docentes nombrados en provisionalidad, segun el estatuto
actual (Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO QUINTO: COMUNICAR el presente acto administrativo al (la) docente SARAY
SABIANA VILLALBA PACHECO.

ARTICULO SEXTO: GOMUNICAR al (la) docente LUCILA BANESSA RODRIGUEZ BELLO
identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 1067883795 del presente acto administrativo, a
través de la Oficina de Talento Humano de la Secretaria de Educacién Municipal, o de manera
electronica, al tenor del articulo 4 del Decreto 491 del 28 de marzo de 2020, mientras dure el
aislamiento preventivo en el Pais. La comunicacion quedara surtida a partir de la fecha y hora en
que el (a) docente acceda al acto administrative, fecha y hora que certificara la Oficina de Talento
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DECRETO No. f55Y DE2020

"Por medio del cual se legaliza una incapacidad médica ocasionada por MATERNIDAD a
un(a) funcionario (a) adscrito a la Secretaria de Educacion Municipal y se realiza un
nembramiento provisional para cubrir la vacancia temporal”

Humano. En el evento en que la comunicacién no pueda hacerse de forma electrénica, se seguird
el pracedimienta previsto en los articulos 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011

PARAGRAFO Para los fines legales pertinentes enviense copia del presente acto a la Oficina de
Nomina y Novedades de |2 Secretarfa de Educacién de Monteria y archivese copia en la historia
laboral de cada empleado. Ordénese el recobra de manera inmediata, a través del funcionario que
se ha designado para tal fin

ARTICULO SEPTIMO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno al tenor
del articulo 75 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Centencioso Administrativo.

Expedido en Monteria, a los

07 DIC 2070
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Alcalde de Monteria

Elabors: Katia Ayus- Oficina Talento Humana SEM. &
VoBo: Eliana Fuentes Millares- Lider Oficina Talento Humano SEM @'J’
Reviss: Luly D"Paola Puche- Oficina Juridica SEM ;

Aprabé: Oscar Dario Gonzélez Harrera- Secretario de Educacion
Revist: Claudia Inés Espitia Bri - Jefe Oficina Asesora Juridiga- Alcaldia de Monte
Reviso: Herlberto Pastrana B/Abogado Cantratista OAJ / %
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PL - 135 - 2020
LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que no existe lista de elegibles vigenta de la CNSC, y dentro de la planta global de cargos del
perscnal docente de la Secretaria de Educacién Municipal, no hay quien pueda reemplazar al
Docente SARAY SABIANA VILLALBA PACHECO, en virtud de la situacion administrativa que
s& ha presentado y gue lo mantendra separado de sus funciones; todos los docentes adscritos
a la |.E en donde presta sus servicios tienen asignacién académica, segln Resolucion emitida
a inicios de esta vigencia por parte del rector, de acuerdo con lo contemplado en la Ley 715
numeral 10.9; ademas que no existe un cargo inferier en la planta global de cargos docentes,
para acudir a la figura de encargo.

Que, por necesidad del servicio se vinculara provisionalmente al (a) sefior (a) LUCILA
BANESSA RODRIGUEZ BELLO, identificado {a) con la cedula de ciudadania N°
1.067.883.795, quien, revisada la hoja de vida, cumple a cabalidad con los requisitos, de
acuerdo con el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos de docentes
del sistema especial de Carrera Docente, y demas requisitos al tenor del articule 2.2.5.1.4 del
decreto 1083 de 2015; asi mismo se evidencia en la hoja de vida manifestacion del aspirante
de no estar dentro de las inhabilidades e incompatibilidades de la Constitucién y la Ley para
ejercer el cargo.

Desde la oficina de Talento Humano, de acuerde con el articulo 2.2.5.1.5 del decreto 1083 de
2015, hemos verificado directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales, y no
tiene sancion vigente.

Por esta razén, en beneficio del sector educativo, es viable el nombramiento provisional, por el

tiempa que dure la ausencia del titular, ademds porque existen los recursos suficientes desde
nomina, para cubrirlo

Para mayor constancia se firma en Monteria, a los siete (7) dias del mes de diciembre del afio
2020

Oficina de T%\entu Humano

Elabors: Katia Ayus- Oficina TH ¢~ \
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Cra. 15 No 22*40 Barrio Costa de Oro / Monteria, Cérdoba
www monteria gov co

Inapacidad Medica
Codigo del
icing Prestador: 230010092401 Nit: 800250634-3
Medicina Direccion: CALLE 44 # 14 - 262 MONTERIA
Teléfono: Call Center 3057341412
Web: www.medicinaintegralsa.com
Email: info@medicinaintegralsa.com

Nombre: SARAY SABIANA VILLALBA PACHECO
Identificacidn:  CC - 1068861685 Sexo: Femenino Edad: 31 Afos
F. Afiliacion.

Sede Afiliado CINA INTEGRAL SEDE MONTERIA MAGISTERIQ

Consecutivo: 0000011444
Fecha Inicio Incapacidad: 2020/12/01 Dias de Incapacidad: 126

Diagnostico: 0828 - PARTO POR CESAREA, SIN OTRA ESPECIFICACION

Descripcién: licencia de maternidag
ESCUELA: INSTITUCION EDUCATIVAEL SABANAL
MUNICIPIO ESCUELA: MONTERIA
MATERIA: Basica Primaria
JORNADA: Mafiana
VENCE EL DIA 2021/04/05

Elaborado Por: ABUSTAMANTED

nfps:isisma.medicinaintegralsa comiSismaSalud/Reportes/Chentel/himimcincapacidzdMecica php7consecutiva=0000011444
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DECRETO N° a 5 8? DE 2020

“Por el cual se realiza un nombramiento provisional para cubrir una vacante definitiva en la
Planta Global de |a Secretaria de Educacion de este Municipio”

EL ALCALDE DE MONTERIA
En ejercicio de sus facultades constitucionales y lsgales en especial las conferidas en la Ley 715
de 2001, Decreto 1075 de 2015, Ley 909 de 2004, y

CONSIDERANDO

Que este ente territerial, mediante Resolucién N° 1531 del 7 de diciembre de 2020, declaré
vacante el cargo que ocupaba el (la) funcicnario (a) administrativo (a) MARIA LUCIA FRANGO
ENSUNCHO, identificado (a) con la cédula de cudadania No. 39.449.010, como Profesional
Especializado, Codigo 222, Grado 08, en la Planta Global de cargos de la Secrelaria de
Educacion Municipal, a partir del dia 10 de agosto de 2020, al haberse aceptado 12 renuncia
presentada por la misma mediante oficio de 4 de diciembre de 2020

Que el articulo 2.2.5.2.1 del Decreto 1083 de 2015, establece que Vacancia definitiva: “E]
empleo queda vacante definitivamente, en los siguientes casos: 1 Por renuncia requiarmente
aceptada "

Que por necesidad del servicio, &l cargo serd provistc de manera provisional, y la Secretaria de
Educacion de Monteria a través de la Oficina de Talento Humano, y de acuerde con la
responsabilidad que le atribuye el articulo 2.2 5.1.5, del Decreto 1083 de 2015, certifica mediante
documento P.L 147-2020 del catorce (14) de diciembre de 2020, que hace parte integral del
presente acto, que ha efectuado la revision de la hoja de vida de la persona a nombrar,
confirmanda el cumplimiento de los requisitos legales para ejercer el carge, Y Que se encuentra de
acuerde con el Manual Especifico de Funciones y Compelencias Laborales, asi como ha verificada
directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, recibido el
certificado de inhabilidades e incompatibilices, y hace constar que no existe lista de elegibles
vigente expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC)

Que, en virtud de o anteriormente expuesto
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR PROVISIONALMENTE, 2 partic del acto de posesian al (ia)
sefior (a) RODRIGO ARIAS CABRALES, identificade (a) con la cédula de ciudadania No.
14.695.792, para gue preste sus semvicios como Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado
08, en la Planta Gicbal de cargos de la Secretaria de Educacion, ubicada en este Municipio,
mientras se surta el proceso de seleccion o se provea el cargo de manera definitiva, de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente acto

Grobiero de
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DECRETO N° ns8Y DE 2020

“Por el cual se realiza un nombramiento provisional para cubrir una vacante definitiva en la
Planta Global de la Secretaria de Educacion de este Municipio”

PARAGRAFO: Como consecuencia de lo anterier, la persona nombrada provisionalmente debera
tomar posesion del cargo en la Secretarla de Educacion Municipal, dentro de los 10 dias siguientes
a su comunicacion. A partir de la fecha de posesion ingresara a némina y se tendra en cuenta para
efectos del pago

ARTICULO SEGUNDO: La asignacién basica mensual & devengar por la persona nombrada por
esle acto, serd la establecida en el Decreto de Salario, para el (a) Profesional Especializado,
Codigo 222, Grado 08, nombrado en provisionalidad, la cual se mantendra hasta que el Gobierno
Nacional fije el régimen salarial

ARTICULO TERCERO: COMUNICAR el presente Acte Administrativo al nombrade provisional, a
traves de la Oficina de Talento Humano de I3 Secretaria de Educacién Municipal. de manera
electranica, al tenor del articulo 4 del Decrsto 491 del 28 de marzo de 2020, mientras dure la
emergencia sanitaria en el pais. La notificacién o comunicacion quedara surtida a partir de Ia fecha
¥ hora en que el funcionaric acceda al acto administrativo, fecha y hora que certificara la Oficina de
Talento Humano de la Secretaria de Educacian Municipal. En el evento en que la notificacion o
comunicacian no pueda hacerse de forma electronica, se seguira el procedimiento de notificacian
personal segdn lo previsto en los articulos 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011,

ARTICULO CUARTO: Remitase copia a la Oficina de Némina y Novedades, de la Secretaria de
Educacion Municipal, asi como a la Historia Laporal

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de |a fecha de su comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedido en Monterfa al
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Alcaldia de Monteria
SECRETARIA DE EDUCACION
NIT.8D0096734-1
P.L. 147- 2020

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA OFICNA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que el cargo que ocupaba la sefiora MARIA LUCIA FRANCO ENSUNCHO, identificada con la
cedula de ciudadania nimero 39.449.010, ha gquedado en vacancia definitiva segin Resolucién
N® 1531 del siete (07) de diciembre de 2020, por medio de la cual se acepta la renuncia a un
Funcionario Administrativo del Cargo Profesional Especializado que ocupa dentro de la Planta
Global de la Secretaria de Educacion del Municipio de Monteria.

Que no existe lista de elegibles vigente de la Comision Nacional del Servicio Ci (CNSC), para
proveer el cargo en vacancia definitiva, por lo tanto, se vinculara en provisionalidad al sefior
RODRIGO ARIAS CABRALES identificado (a) con la cedula de ciudadania N° 14.695.792,
quien, revisada |a hoja de vida cumple a cabalidad con los requisitos exigidos segun el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales, y demas requisitos al tenor del articulo
2.2.5.1.4 del Decreto 1083 de 2015

Que por necesidad del servicio se vinculard provisionalmente la sefiora RODRIGO ARIAS
CABRALES identificado (a) con la cedula de ciudadania N* 14.695.792, quien, revisada la hoja
de vida cumple a cabalidad con los requisites exigides segun el Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales, y demas requisitos al tenor del articulo 2.2.5.1.4 del
Decretc 1083 de 2015, asi mismo se evidencia en la hoja de vida manifestacion del aspirante
de no estar dentro de las inhabilidades e incompatibilidades de la Constitucion y la Ley para
ejercer el cargo.

Desde la oficina de Talento Humano, de acuerdo con el articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de
2015, hemos verificado directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, y no tiene sancion vigente

Por esta razon, en beneficio del sector educativo, es viable un nombramiento provisional, par el
tiempo gue dure la ausencia del titular, ademas porque existen los recursos suficientes en
namina para cubrirlos

Para mayor constancia se firma en Monteria, a los catorce (14) dias del mes de diciembre del
afio 2020

ELIANA FUENTES MILLARES
Oficina de|Talento Humano
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DECRETO No 0537 de 2020

POR MEDIO DEL CUAL SE EXALTA UNA LABOR Y SE OTORGA UNA
CONDECORACION

EL ALCALDE DE MONTERIA
En uso de sus facultades constitucionales y legales

CONSIDERANDO

Que el Honorable Concejo de Monteria mediante Acuerdo No 042 de 2012 cred Ia
condecoracion Medalla SAN JERONIMO DE MONTERIA, categoria plata, para exaltar
méritos y vitudes de per i que han sof y dejado en alto el nombre de
Monteria o actuado en beneficio de la comunidad, en campos como &l deporte, la ciencia, la
acadsmia, la cultura y el orden pablico.

Que es deber de las autoridades, exaltar a personalidades, entidades e instituciones
del u‘rdan nacional o local, que se hayan destacado por sus meritos o servicios a favor
del Estado y que hayan hecho actos que beneficien al individuo, a los pueblos y a las
nacicnes.

Que la OMS declard &l 11 de marzo de los corrientes que e COVID-19 es una
pandemia, esencialments por la velocidad de su propagacion.

Que s Alcaldia de Monterfa ante el aumento de casos de infectados y previendo la
conformacion de casos en la ciudad de Monteria, mediente el decreto 0159 del 24 de
marzo de 2020, crea y conforma el Comité Técnico Cientifico del Municipio de
Manteria, con el objeto de asesorar, recomendar u orientar al Gobierno Municipal en la
prevencién, contencion y atencién de pacientes infectados de COVID-19 en &l
municipio de Menteria

Que JAIRO ALBERTO CHEVEL MEJIA, Medico de la Universidad del Sind,
especialista en Clinica Médica de SMIBA — AMA, CABA, Replblica de Argentina,
Especialista en Infectologia del Hospital Universitarioc CEMIC, CABA, de la Republica
de Argentina. Con mas de 10 afios ejarciendo la profesion

Que JAIRO ALBERTO CHEVEL MEJIA, se ha destacado como miembro del Comité
Técnico Cientifico, asesorande y orientando al Gobierno Municipal en la prevencién
contencién y atencién de pacientes infectados con COVID-1 9, formulando acciones que
han permitido el manejo adecuado de la emergencia ocasionada por la COVID-19;
velando per la salud e integridad de los habitantes del municipio.

Que la Alcaldia de Monteria, considera meritoria y digna de exaltar Ia labor de JAIRO
ALBERTO CHEVEL MEJIA, como miembro del Comité técnico Cientifico Municipal,
por su dedicacion, entrega y correcta asesoria al Gobierno Municipal, demostrando ser
una profesional integra, en busca del bienestar de los pacientes, pensando en el
bisnestar del individuo y la integridad de la familia "

Que, en mérito de lo anterior,

Alcaldia de y

MONTERI

as!

Alcaldia de Monteria
Despacho del Alcalde

DECRETO No 0537 de 2020

POR MEDIO DEL GUAL SE EXALTA UNA LABOR Y SE OTORGA UNA
CONDECORACION

DECRETA:

Articulo Primero: EXALTASE la meritoria labor cumplida por JAIRO ALBERTO
CHEVEL MEJIA

Articulo Segundo: ELABORESE el presente decreto en nota de estlo para ser
entregado mediante acto simbdlico por parte del sefior Alcalde de la ciudad de
Monteria a JAIRC ALBERTO CHEVEL MEJIA

Articulo Tercero: ENTREGUESE la Medalla SAN JERGNIMO DE MONTERIA a
JAIRC ALBERTO CHEVEL MEJIA

Articulo Cuarto: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Monteria & los dos (2) dias del mes de diciembre de Dos Mil Veinte (2020)

CARLOS ALBERTO ORDOS!
Alcalde de Monteria
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Alcaldia de Monteria
Despacho del Alcalde

DECRETO No 0538 de 2020

POR MEDIO DEL CUAL SE EXALTA UNA LABOR Y SE OTORGA UNA
CONDECORACION

EL ALCALDE DE MONTERIA
En uso de sus facultades constitucionales y legales

CONSIDERANDO

Que el Henorable Concejo de Monteria mediante Acuerdo No 042 de 2012 creé la
condecoracion Medalla SAN JERONIMO DE MONTERIA, categoria plata, para exaltar
mérilos y virtudes de personalidades gue han sobresalido y dejado en alto el nombre de
Mantsria o actuado en beneficio de la comunidad, en campos como el deporte, la ciencia, la
academia, la cultura y el orden piblico

Que es deber de las autoridades, exaltar a personalidades, entidades e instituciones
del orden nacional o local, que se hayan destacado por sus méritos o servicios a favor
del Estado y que hayan hecha actos que beneficien al individuo, a los pueblos y a las
naciones,

Que la OMS declaré el 11 de marzo de los corrientes que e COVID-19 es una
pandemia, esencialmente por la velocidad de su propagacién.

Que la Alcaldia de Monleria ante el aumento de casos de infectados y previendo la
conformacion de casos en la ciudad de Monteria, mediante el decreto 0159 del 24 de
marzo de 2020, crea y conforma el Comité Técnico Cientifico del Municipio de
Monieria, con el objeto de asesorar, recomendar u arientar al Gobierno Municipal en la
prevencion, contencién y atencidn de pacientes infectados de COVID-19 en el
municipio de Monteria.

Que DORIS ESTELLA SPATH PORTILLO, profesional en Gerencia de Sistemas de
Informacion en Salud, especislista en Auditoria Corporativa de la Calidad en Salud y
Seguridad Social Master Execulive en Gestion Hospitalaria de Escuela de
Organizacion Industrial EOl (Madrid - Espafia). Mas de 14 afios de experiencia en el
sector salud tanto a nivel pablico como privado.

Que DORIS ESTELLA SPATH PORTILLO, se ha destacade como miembro del
Comité Técnica Cientifico, asesorando y orientando al Gobierno Municipal en la
prevencidn, contencién y atencion de pacientes infectados con COVID-19, formulando
acciones que han permitido el manejo adecuado de la emergencia ocasionada por la
COVID-18; velando por la salud e integridad de los habitantes del municipio.

Que la Alcaldia de Monteria, considera meritoria y digna de exaltar la labor de DORIS
ESTELLA SPATH PORTILLO, come miembro del Comité técnico Cientifico Municipal,
por su dedicacion, entrega y correcta asescria al Gobierno Municipal, demostrando ser
una profesional integra, en busca del bienestar de los pacientes, pensando en el
bienestar del individuo y la integridad de la familia.

Que, en mérito de lo anterior,

L]
Alcaldia de Monteria
Despacho del Alcalde

DECRETO No 0538 de 2020

POR MEDIO DEL CUAL SE EXALTA UNA LABOR Y SE OTORGA UNA
CONDECORACION

DECRETA

Articulo Primero: EXALTASE la meritoria labor cumplida por DORIS ESTELLA
SPATH PORTILLO.

Articulo Segundo: ELABORESE el presente decrelo en nota de estilo para ser

entregado mediante acto simbélico por parte del sefior Alcalde de la ciudad de
Monteria a DORIS ESTELLA SPATH PORTILLO

Articulo Tercero: ENTREGUESE la Medalla SAN JERONIMO DE MONTERIA a
DORIS ESTELLA SPATH PORTILLO.

Articulo Cuarto: El presente Decreto rige a partir de |a fecha de su expedicién,
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Monteria a los dos (2) dias del mes de diciembre de Dos Mil Veinte (2020)

i
CARLOS ALBERTO ORI NiN
Alcalde de Monteria
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DECRETO No 0639 de 2020

POR MEDIO DEL CUAL SE EXALTA UNA LABOR Y SE OTORGA UNA
CONDECORACION

EL ALCALDE DE MONTERIA
En uso de sus facultades constitucionales. y legales

CONSIDERANDO

Que el Honorable Concejo de Monteria mediante Acuerdo No 042 de 2012 cred la
condecoracion Medalla SAN JERONIMO DE MONTERIA, categoria plata, para exaltar
méritos y vitudes de personalidades que han sobresalido y dejado en alto el nombre de
Monteria o actuado en beneficic de la comunidad, en campos como el deporte, la ciencia, la
acadsmia, la cultura y el orden pablico.

Que es deber de las autoridades, exaltar a personalidades, entidades e instituciones
del orden nacional o local, que se hayan destacado jper sus méritos o servicios a favor
del Estado y que hayan hecho actos que beneficien al individuo, a los pueblos y a las
naciones.

Que la OMS declard el 11 de marzo de los corrientes que el COVID-19 es una
pandemia, esenciaimente por la velocidad de su propagacion.

Que la Alcaldia de Monteria ante el aumento de casos de infectados ¥ previendo la
conformacion de casos en la ciudad de Monteria, mediante el decreto 0159 del 24 de
marzo de 2020, crea y conforma el Comité Técnico Cientifico del Municipio de
Monteria, con el objeto de asesorar, recomendar u orientar al Gabiemno Municipal en Ia
prevencion, contencién y atencién de pacientes infectados de COVID-19 en el
municipio de Monteria

Que RAUL ALBERTO BADILLO ESPITIA, profesional en Finanzas y Negocios
Internacionales de la Universidad Externade de Colombis, especialista en Negocios de
la Universidad de Jos Andes, Master en Administracién de Empresas (MBA) de la IE
Business School {Madrid — Espafia). Con mas de 10 afios de experiencia en el sector
plblico y privada

Que RAUL ALBERTO BADILLO ESPITIA, se ha destacado como miembro del Comité
Técnico Cientifico, asescrando y orientando al Gobierno Municipal en la prevencién,
contencion ¥ atencién de pacientes infectados con COVID-19, formulando acciones que
han permitide el manejo adecuado de la emergencia ocasionada por la COVID-19;
velando por la salud e integridad de los habitantes del municipio.

Que la Alcaldia de Menteria, considera meritoria y digna de exaltar |a labor de RAUL
ALBERTO BADILLO ESPITIA, como miembro del Comité técnica Cientifico Municipal,
por su dedicacion, entrega y correcta asesoria al Gobiemno Municipal, demostrando ser
una profesional integra, en busca del bienestar de los pacientes, pensando en el
biensstar del individuo y la integridad de la familia.

Que, en mérito de lo anterior,
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DECRETO No 0539 de 2020

POR MEDIO DEL CUAL SE EXALTA UNA LABOR Y SE OTORGA UNA
CONDECORACION

DECRETA:

Articulo Primero: EXALTASE la meritoria labor cumplida por RAUL ALBERTO
BADILLO ESPITIA.

Articulo Segundo: ELABORESE el presente decreto en nota de estilo para ser

entregado mediante acto simbélico por parte del sefior Alcalde de la ciudad de
Monteria a RAUL ALBERTO BADILLO ESPITIA.

Articulo Tercero: ENTREGUESE la Medalla SAN JERONIMO DE MONTERIA 2
RAUL ALBERTO BADILLO ESPITIA.

Articulo Cuarto: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Menteria a los dos (2) dias del mes de diciembre de Dos Mil Veinte (2020}

CARLOS ALBERTO O ANIN
Alcalde de Monteria
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Alcaldia de Monteria
Despacho del Alcalde

DECRETO No 0540 de 2020

POR MEDIO DEL CUAL SE EXALTA UNA LABOR Y SE OTORGA UNA

CONDECORACION

EL ALCALDE DE MONTERIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales

CONSIDERANDO

&3

faal

Alcaldia de Monteria
Despacho del Alcalde

DECRETO No 0540 de 2020

POR MEDIO DEL CUAL SE EXALTA UNA LABOR Y SE OTORGA UNA

CONDECORACION

DECRETA:

Que el Honorable Concejo de Monteria mediante Acuerde No 042 de 2012 cred la
condecoracion Medalla SAN JERONIMO DE MONTERIA, categoria plata, para exaltar
méritos y viudes de personalidades que han sobresalido v dejado en alto el nombre de
Monteria o actuado en beneficio de |2 comunidad, en campos como el deporte, la ciencia, la
academia, la cultura y &l orden pablico.

Que es deber de las autoridades, exaltar a personalidades, entidades e instituciones
del orden nacional o local, que se hayan destacado por sus méritos o servicios a favor
del Estado y que hayan hecho actos que beneficien al individuo, a los pueblos y & las
naciones.

Que la OMS declaré el 11 de marzo de los corrientes que e COMVID-19 es una
pandemia, esencialmente por la velocidad de su propagacion.

Que la Alcaldia de Monteria ante el aumento de casos de infectados ¥ previendo la
conformacion de casos en la ciudad de Monteria, mediante el decreto 0159 del 24 de
marzo de 2020, crea y conforma el Comité Técnice Cientificc del Municipic de
Monteria, con el objeto de asesorar, recomendar u orientar al Gobierna Municipal en la
prevencion, contencién y atencién de pacientes infectados de COVID-19 en el
municipio de Monteria.

Que HEISER ARTEAGA PAUTT, Médico y Cirujano de la Universidad de Cartagena,
Especialista en Gerencia de la Salud Publica del Instituto de ciencias de ia salud -CES-
Magister en Ciencias Basicas Biomédicas con énfasis en Enfermedades Infecciosas,
de la Escuela Ct¢ iana de Medicina, Uni\ dad e/ Bosque, Candidato a doctorado
en Microbiologia y Salud Tropical de la Universidad de Cordoba.

Que HEISER ARTEAGA PAUTT, se ha destacado coma mismbro del Comité Técnica
Cientifico, asesorando y orientando al Gobierno Municipal en la prevencion, contsncidn
y atencién de pacientes infectados con COVID-18, formulando acciones que han
permitido el manejo adecuado de la emergencia ocasionada por la COVID-19; velando
por la salud e integridad de los habitantes del municipio.

Que la Alcaldia de Monteria, considera meritoria y digna de exaltar la labor de HEISER
ARTEAGA PAUTT, como miembro del Comité técnico Cientifico Municipal, por su
dedicacion, entrega y correcta asesoria al Gobierno Municipal, demostrando ser una
profesional integra, en busca del bienestar de ios pacientes, per 3ando en el bienestar
del individuo y |a integridad de la familia

Que, en mérito de lo anterior.

Articulo Primero: EXALTASE |a meritoria labor cumplida por HEISER ARTEAGA
AUTT.

Articulo Segundo: ELABORESE el presente decreto en nota de estilo para ser
entregado mediante acto simbdlico por parte del sefior Alcalde de la ciudad de
Monteria a HEISER ARTEAGA PAUTT.

Articulo Tercero: ENTREGUESE la Medalla SAN JERONIMO DE MONTERIA a
HEISER ARTEAGA PAUTT.

Articulo Cuarto: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Monteria a los dos (2) dias del mes de diciembre de Dos Mil Veinte (2020)

CARLOS ALBERTO ORDO ANIN
Alcalde de Monteria
Frapoctt: dusnita Gcad Parazd(F
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DECRETO No. 0554 de 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN ENCARGO A UN SERVIDOR
PUBLICO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL".

EL ALCALDE DE MONTERIA EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y,
CONSIDERANDO:

Que el Doctor CARLOS ALBERTO ORDOSGOITIA SANIN, identificado con la CC.
No. 79.969.238 de Bogotd, quien se desempefia como Alcalde del municipic de
Monteria, debe comisionarse para viajar a la ciudad de Ibagué, con el fin de asistir
a cumbre de ASOCAPITALES, el dia 09 de diciembre de 2020 y los dias 10 y 11 de
diciembre de 2020, debe asistir a reunion en el Ministerio de Ambiente y gestionar
asuntos propios de su carge en la ciudad de Bogota.

Que se hace necesario para el buen funcionamiento de la Administracion encargar a
un servidor de la Administracion municipal, mientras dure la ausencia de su titular
Que, por lo anterior,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Encarguese al Doctor RAUL ALBERTO BADILLO ESPITIA,
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.067.843.781 de Montefia, quien se
desempefia como Secretario de Despacho (Secretaria General), Nivel 0, Cédigo OZC_),
Gr. 01, de la de la Alcaldia de Monteria de las funciones del sefior Alcalde de Monteria
los dias 09, 10 y 11 de diciembre de 2020, inclusive, mientras dure la ausencia de
su titular, y désele la debida posesion para lo cual se debe suscribir el acta
correspondiente por parte de la Oficina de Talento Humano
ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicién.

COMUNIQUESE, CUMPLASE Y PUBLIQUESE:
Dado en Monteria a los siete (07

CARLOS ALBERTO ORDOSGOITIA SANIN |
ALCALDE M
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ACTA DE POSESION No. 0073

En la ciudad de San Jerdnimo de Monteria, a los siete (07} dias del mes de diciembre
del afio Dos Mil Veinte (2020), comparecid al Despacho de la Alcaldia el doctor RAUL
ALBERTO BADILLO ESPITIA, con cedula de ciudadania 1.067.843.781 de Monteria,
con el objeto de tomar posesian del cargo de Alcalde del Municipio de Monteria, para el
cual ha sido designado en ENCARGO, mediante Decreto Mo. 0554 de fecha 07 de |
diciembre de 2020, por los dias 08, 10 y 11 de diciembre de 2020,

El Sefior Alcalde, ante su Secretario previa amonestacién de que se trata en el articulo
285 del Codigo de Procedimiento Penal le recibid juramento, bajo la gravedad de la cual
prometié cumplir bien y fielmente, segin su leal saber y entender las funciones
inherentes al cargo que va a desempefar.

€l posesionada presentd los siguientes documentos
Fotocopia de la cédula de ciudadania No. 1.067.843.781
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Alcaldia de Monteria

Despacho del Alcalde
DECRETO No. 0564 DE 2020,

“POR MEDIO DEL CUAL SE CONVOCA A UN PERICDO DE SESIONES
EXTRAORDINARIAS AL CONCEJO MUNICIPAL DE MONTERIA.”

EL ALCALDE DE MONTERIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el numeral 8
del articulo 315 de la Constitucion Palitica, articulos 23, 91 de la Ley 136 de 1994, articulo 14
del Acuerdo 021 de 2018 (Reglamento del Concejo), demas normas complementarias y
aplicables, y

CONSIDERANDO

Que la Ley 136 de 1994, “Por ja cual se dictan normas tendientes a modermnizar la organizacion
y el funcionamiento de los municipios®, establece:

"ARTICULO 23.- Periodo de sesiones. Los concejos de los municipios
clasificados en categorias Especial, Primera Yy Segunda, sesionaran
ordinariamente en la cabecera municipal y en el recinto sefialado oficialmente
para tal efecto, por derecho propio y maximo una vez por dia, seis meses al
afio, en sesiones ordinarias asf: (...)

c) El tercer periode serad del primero de octubre al treinta de noviembre,
con el objetivo prioritario de estudiar, aprobar o improbar el presupuesto
municipal. {...)". (Negrillas fuera del texto original).

Que a la fecha el Concejo Municipal de Monteria no se encuentra sesionando

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 315 de la Constitucion Politica,
“Son atribuciones del alcalde: (...) 8. (...} convocarlo a sesiones extraordinarias, en las que solo
se ocuparé de los temas y matenas para los cuales fue citado.”

Que de igual forma el paragrafo 2 del articulo 23 de la ley 136 de 1994 “Los alcaldes podran
convocarlos [refinéndose a los Concejos] a sesiones extraordinarias en oportunidades diferentes,
para que se ocupen exciusivamente de los asuntos que se sometan a su consideracion.”

Que en ese mismo sentido el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 Ley
1551 de 2012, dispone que los Alcaldes tendran las siguientes funciones: * 4. (...) convocario
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Alcaldia de Monteria
Despacho del Alcalde

DECRETO No. 0564 DE 2020.

“POR MEDIO DEL CUAL SE CONVOCA A UN PERIODO DE SESIONES
EXTRAORDINARIAS AL CONCEJO MUNICIPAL DE MONTERIA."

[refiriendose al concejo] a sesiones extraordinarias en las que sdlo se ocupara de los temas y
materias para los cuales fue citado”,

Que sobre sesiones extraordinarias dispone el inciso 3 del articulo 14 del Acuerdo 021 de 2018
(Reglamento del Concejo): “ (...) £/ Concejo sesivnara extraordinariaments por convocalonia del
Alcalde, en oportunidades diferentes, por el término que €l considere necesario y debera
ocuparse unicamente de los temas que & incluya dentro del decreto de su convecatoria’.

Que el Alealde de Monteria considera necesario dar tramite al(los) siguiente(s) proyecto(s) de
acuerdo de vital importancia para el buen desarrollo de la administracian municipal

1. Proyecto de acuerdo “Por el cual se autoriza al Alcalde del Municipio de Monteria a
compromeler vigencias fuluras con cargo al presupuestc de la vigencia 2020 y 2021 y se
dictan otras disposiciones".

2. Por medio del cual se adicionan recursos del FONFET Sin Situacién de Fondos
destinados al pago de Bonos Pensionales al Presupuesto General del Municipio

3 “Por medio de! cual se faculta al alcalde de Monteria para la creacién de un Fondo con el
fin de contribuir a disminuir el diferencial entre la tarifa técnica ¥ la tarifa al usuario para
el sistema estratégico de transporte piibiico — SETP de la ciudad de Monteria,”

Que, por otro lada, en atencion a la emergencia sanitaria decretada en todo el territorio nacional
por el Ministerio de Salud y Proteccién Secial mediante Resolucion No. 385 de fecha 1 2 de marzo
de 2020, por causa de la pandemia ocasionada peor el Coronavirus COVID-18, medida que ha
sido prorrogada mediante Resoluciones No 844 de fecha 26 de mayo, No 1462 de 25 de agosto
¥ 2230 de 27 de noviembre de 2020, extendiéndese en la actualidad hasta el dia 28 de febrero
del aflo 2021, se establecieron una serie de disposicicnes destinadas a la prevencion y
contencion del riesgo epidemioldgico asociado

Que el Ejecutivo municipal debe dar cumplimiento a las medidas de cuidado para preservar la
salud y la vida de sus habitantes y prevenir la propagacién del COVID-19

Que por ello, se convocaré a sesiones extraordinarias del 11 de diciembre al 20 de diciembre de
2020, sesiones que se propone se realicen de forma virtual conforme lo sefalade en el paragrafo
2 de la Ley 136 de 1994, adicionado per el articulo 2 de la Ley 1148 de 2007
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DECRETO No 0541 de 2020

POR MEDIO DEL GUAL SE EXALTA UNA LABOR Y SE OTORGA UNA
CONDECORACION

EL ALCALDE DE MONTERIA
En use de sus facultades constitucionales y legales

CONSIDERANDO

Que el Honorable Concejo de Monterfa medianie Acuerdo No 042 de 2012 cres la
condecoracion Medalla SAN JERONIMO DE MONTERIA, categoria plata, para exaltar
méritos y virtudes de per i que han ido y dejado en alto el nombre de
Manteria o actuado en beneficio de la comunidad, en campos como el deporte, la ciencia, la
academie, la cultura y &l orden plblico.

Que es deber de las autoridades, exaltar a personalidades, entidades e instituciones
del orden nacional o local, que se hayan destacado por sus meritos © servicios a favor
dsl Estado y que hayan hecho actos g eneficien al individue, a los pueblos y a las
naciones.

Que la OMS declaré el 11 de marzo de los corrienies que el COVID-19 es una
pandemia, esencialmente por la velocidad de su propagacién.

Que Ia Alcaldia de Monieria ante el aumento de casos de infectados y previendo la
conformacion de casos en la ciudad de Monteria, mediante el decreto 0159 del 24 de
marzo de 2020, crea y conforma el Comité Técnico Cientifico del Municipic de
Monteria, con el objeto de asesorar, recomendar u orientar al Gobierno Municipal en la
prevencion, contencién y atencidon de pacientes infectados de COVID-19 en el
municipio de Monteria.

Que HUGO FERNANDO KERGUELEN GARCIA, Profesional en Ingenieria Civil e
Ingenieria Ambiental de la Universidad de jos Andes, especialista en Finanzas de la
Universidad de los Andes, con Maestria en Ingenieria Civil, énfasis en Infraestructura
Vial Magister de la misma institucidn educativa. Con mas 15 afios en estructuracion Y
ejecucion de proyectos

Que HUGO FERNANDO KERGUELEN GARCIA, se ha destacado como Gerente
COVID-19 y miembro del Comité Técnico Cientifico, asesorando y orientando al
Gobiernc Municipal en la prevencion, contencién y atencién de pacientes infectados
con COVID-19, formulando acciones que han permitide el mansjo adecuado de la
emergencia ocasicnada por la COVID-19; velando por la salud e integridad de los
habitantes del municipio.

Que la Alcaldia de Monteria, considera meritoria y digna de exaltar la labor de HUGO
FERNANDO KERGUELEN GARCIA, como miembro del Comité técnico GCientifico
Municipal, por su dedicacion, entrega y comecta asesoria al Gobierno Municipal,
demostrando ser una profesional integra, en busca del bienestar de los pacientes,
pensando en el bienestar del individuo y la integridad de la familia.

Que, en mérito de lo anterior, 't

Alcaldia de Monteria
Despacho del Alcalde

DECRETO No 0541 de 2020

POR MEDIO DEL CUAL SE EXALTA UNA LABOR Y SE OTORGA UNA
CONDECORACION

DECRETA.

Articulo Primero: E}(ALTASE la meritoria labor cumplida por HUGO FERNANDO
KERGUELEN GARCIA.

Articulo Segundo: ELABORESE el presente decreto en nota de estilc para ser
entregado mediante acto simbdlico por parte del _sefior Alcalde de la ciudad de
Monteria a HUGO FERNANDO KERGUELEN GARCIA

Articulo Tercero: ENTREGUESE la Medalla SAN JERONIMO DE MONTERIA a
HUGO FERNANDO KERGUELEN GARGIA

Articulo Cuarto: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Monterfa a los dos (2) dias del mes de diciembre de Dos Mil Veinte (2020)

CARLOS ALBERTO ORDOSGOITIA SANIN
Alcalde de Monteria

Prayecis: duanita Cadevid Paraz Jrf

Revist; Claudia Inés Eopitin Bru,
defe Oficing A385078 Juridics

Alcaldia de Monteria
Despacho del Alcalde

DECRETOQ No 0644 de 2020

POR MEDIO DEL CUAL SE EXALTA UNA LABOR Y SE OTORGA UNA
CONDECORACION

EL ALCALDE DE MONTERIA
En uso de sus facultades constitucionales y legales

CONSIDERANDO

Que el Honorable Concejo de Monteria mediante Acuerdo No 042 de 2012 cred la
condecoracién Medalla SAN JERONIMO DE MONTERIA, categaria plata, para exaltar
méritos y virudes de personalidades que han sobresalido y dejado en alto el nombre de
Monteria o actuado en bensficio de la comunidad, en campos como el deporte, la ciencia, la
academia, la cultura y ef orden publico.

Que es deber de las autoridades, exaltar a personalidades, entidades e instituciones
del orden nacional o local, que se hayan destacado por sus méritos o servicios a favor
del Estado y que hayan hecho actos que beneficien al individuo, a los pueblos y a las
naciones.

Que la OMS declard el 11 de marzo de los corrientes que el COVID-19 es una
pandemia, esencialmente por la velocidad de su propagacion.

Que la Alcaldia de Monteria ante el aumente de casos de infectados y previendo la
conformacion de casos en la ciudad de Monteria, mediante el decreto 0159del 24 de
marzo de 2020 modificado por el decreto 0210 del 29 de abril de 2020, crea y conforma
el Comité Técnico Cientifico del Municipio de Monteria, con el objeto de asesorar,
reccmendar u orientar al Gobierno Municipal en la prevencién, contencién y atencion
de pacientes infectados de COVID-19 en el municipio de Monteria

Que JORGE ORDOSGOITIA SANTANA, Médico General de la Universidad de
Cartagena, Médico Cirujane de la universidad de Cartagena, Cirujano Gastroenterélogo
del Haspital Princesa y Primero de Octubre (Madrid — Espaiia), Cirujano Laparoscépico
de la Universidad del Rosario

Que JORGE ORDOSGOITIA SANTANA, se ha destacado como miembro del Comité
Técnico Clentifico, asesorando y crientando al Gobierno Municipal en la prevencién,
contencién y atencién de pacientes infectados con COVID-19, formulando acciones que
han permitido el manejo adecuado de la emergencia ocasionada por la COVID-19;
velando por la salud & integridad de los habitantes del municipio.

Que la Alcaldia de Monteria, considera meritoria y digna de exaltar |a labor de JORGE
'ORDOSGOITIA SANTANA, comae miembro del Comité técnico Cientifico Municipal, por
su dedicacién, entrega y correcta asesoria al Gobierno Municipal, demostrando ser una
profesicnal integra, en busca del bienestar de los pacientes, pensando en el bienestar
del individue y la integridad de la familia

Que, en mérito de lo anterior, ﬁ’\i

Alcaldia de Monteria
Despacho del Alcalde
DECRETO No 0544 de 2020

POR MEDIO DEL CUAL SE EXALTA UNA LABOR Y SE OTORGA UNA
‘CONDECORACION

DECRETA:

Articulo Primero: EXALTASE la meritoria labor cumplida por JORGE ORDOSGOITIA
SANTANA.

Articulo Segundo: ELABORESE el presente decreto en nota de estilo para ser
entregado mediante acto simbdlico por parte del sefior Alcalde de la ciudad de
Monteria a JORGE ORDOSGOITIA SANTANA

Articulo Tercero: ENTREGUESE la Medalla SAN JERONIMO DE MONTERIA a
JORGE ORDOSGOITIA SANTANA

Articulo Cuarto: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicidn.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado en Monteria a los dos (2) dias del mes de diciembre de Dos Mil Veinte (2020)

CARLOS ALBER ANIN
Alcalde de Monteria

Proyecit: Juanita Cadavid Pérez JOf

Ravist: Claudia inés Espitia S, O,
Jets Oficina Asesora Juride
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DECRETO No. 0564 DE 2020.

“POR MEDIO DEL CUAL SE CONVOCA A UN PERIODO DE SESIONES
EXTRAORDINARIAS AL CONCEJO MUNICIPAL DE MONTERIA.”

“Cuando la Presidencia de la Corporacion, por acto molivado declare que, por
razones de orden publico, intimidacion o amenaza, no es posible que algunos
miembros de los Concejos Municipales y Distritales concurran a su sede
habitual, podran participar de las sesiones de manera no presencial.

Para tal fin, los miembros del Concejo podran deliberar y decidir por
comunicacion simultinea o sucesiva, ulilizando para el efecto los avances
tecnolégicos en materia de telecomunicaciones tales como fax, teléfono,
teleconferencia, videaconferencia, Internet, conferencia virtual y todos aquelios
medios que se encuentren al alcance de los Concejales”.

Que sobre sesiones no presenciales, es idéntico el contenido del paragrafe 5 del articulo 14 del
Acuerdo 021 de 2018, Reglamento del Concejo de Monteria,

Que en mérito de lo expuesto, se
DECRETA

Articulo PRIMERO: CONVOCASE, al Concejo Municipal de Monteria a sesiones
extracrdinarias, del 15 de diciembre al 23 de diciembre de 2020 inclusive, para gue se dedigue
al estudio y tramite del siguiente(s) Proyecto(s) de acuerdo(s)

1. Proyecto de acuerdo “Por el cual se autoriza al Alcaide del Municipio de Monteria a
comprometer vigencias futuras con cargo al presupuesto de la vigencia 2020 y 2021 y se
dictan ofras disposiciones”

2. Por medio del cual se adicionan recursos del FONPET Sin Situacion de Fondos
destinados al pago de Bonos Pensionales al Presupuesto General del Municipio.

3. Por medio del cual se faculta al alcalde de Monteria para la creacion de un Fondo con el
fin de contribuir a disminuir el diferencial entre ia tarifa técnica y la tarifa al usuario para
el sistema estratégico de transporte piblico — SETP de la ciudad de Monteria”

Articulo SEGUNDC: COMUNIQUESE la presente decision de convocatoria por el medio mas
expedito a la Presidencia de la Corporacion

Gobiewo dle (a7
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Alcaldia de Monteria
Despacho del Alcalde
DECRETO No. 0564 DE 2020.
“POR MEDIO DEL CUAL SE CONVOCA A UN PERIODO DE SESIONES
EXTRAORDINARIAS AL CONCEJO MUNICIPAL DE MONTERIA."”
Articulo TERCERO: Este Decreto rige a partir de la fecha de su expedician.
Expedido en Monteria a los,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Monteria a los, catorce (14) dias dej s de dicies e de Dos MikMeint
—r -

CARLOS ALBERTO ORDOSGOITIA SANI
Alcalde de Monteria

Proyeets: Ana Carolina Mercade Gazaban/Asesora Externa 04{5
Revist: Claudia Espitia Bri/ Jefe Oficina Asesora Juridica,
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DESPACHO ALCALDE

DECRETO No 0568 de 2020

"POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN ENCARGO A UN SERVIDOR PUBLICO DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL®

EL ALCALDE MONTERIA

En uso de sus facultades constitucionales ¥ legales, especialmente de acuerdo con la
Ley 509 de 2004, Decreto 785 de 2005,

CONSIDERADO

Que mediante Decrete Ne D481 de facha tres (3} de noviembre de 2020, le fue aceptada
la renuncia al Doclor JOSE DARIC VERGARA OROZCO, identificado con cedula de
cludadania No 10.773.086 de Menteria, quien se desempefiaba como Secretario de
Despacho (Secretaria de Salud), Nivel 0, Cedigo 020, Grado 01, de la Alcaldia ge
Monteria a partir del dia tres (3) de noviembre de 2020,

Que por lo anterior se hiza necesario encargar mediante Decreto No 0482 de fecha tres
(3) de noviembre de 2020, a la Doctora MONICA HADDAD SOFAN, identificada con
cedula de ciudadania No 34.985.793 quien se cesempefa como Secrelario de
Despacho (Secretaria de Haclenda), Nivel 0. Cédigo 020, Grado 01, de |a Alcaldia de
Monteria, a partir del dia cuatro (4) de noviembre de 2020, inclusive.

Que debido a que las actividades propias de la Secrataria de Hacienda, aumentan al
cierre de |a vigencia, se hace necesario encargar a ofre servider de la Administracian
Municipal, atendiende lo consignado en el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015,
a partir del dia catorce (14) de diciembre de 2020 y mientras dure la ausencia del fitular.

Que el funcionario a encargar, cumple con los requisitos del cargo de acuerdo con las
disposiciones legales, procedimiento de verificacion, qus

ha estaco a cargo de la Oficina de Talento Humano
Que, por I anterior,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encérguese a la Doctora ZANDY ELENA GALLEGO SOLANO,
idantificada con cedula de ciudadania No 34.990 903 de Monteria, quien se desempeiia
come PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SALUD, (Secrataria de Salud) Codigo
242, Grado 03, de la Alcaldia de Monteria, de las funciones de Secretario de Despacho
(Secretario de Salud), Nivel 0, Codigo 020, Grado C1, a partir del dia Catorce (14) de
diciembre de 2020, inclusive mientras dure la ausencia del titular y désele la debida
posesion, para la cual se debe suscribir el Acta correspondiente por parte de la Oficina
de Talento Humane.
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Alcaldia de Monteria
DESPACHO ALCALDE

DECRETQ No 0568 de 2020

"POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN ENCARGC A UN SERVIDOR PUBLICO DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL"

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de le fecha de su expedicion

COMUNIQUESE, CUMPLASE ¥ PUBLIQUESE

Dado en Monteria a los Catorce (14) dias del mes de diciembre de Des Mil Veinte (2020)

Revise: CLAUDIA ESPITIA BRUMata aficha Juridic
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Decreto No. 0582 de 17 de diciembre de 2020

"Por el cual se modifica la medida de pico y cédula establecida en el Decreto
0416 del 30 de septiembre de 2020, se decrela Ley Seca como medida transitoria
en el municipio de Monteria y se dictan otras disposiciones”

EL ALCALDE DE MONTERIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales. en especial las conferidas por el articulo
315 numeral 2 de la Constitucion Politica de 1991, 91 de la Ley 136 de 1994 14 y 202 de la
Ley 1801 de 2016 y demas normas concordantes y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion No 385 del 12 de marzo de 2020, el Ministro de Salud y Proteccion
Social declart la ‘emergencia sanitaria en el pais por causa de la pandemia ocasionada por el
Coronawvirus COVID-19, medida que ha sido prorrogada, a través de Resoluciones No 844 de
fecha 26 de mayo. No 1462 de 25 de agosto y 2230 de 27 de noviembre de 2020 extendiendose
en la actualidad hasta el dia 28 de febrero del afio 2021

yﬂm los. Gw;nm Nmul y locales, han implementado medidas para la prevencion, atencian

Que en ese sentido. y luego de superar |a etapa del Aislamiento Preventivo QObligatono. a parur
del pnmero de septembre del corriente, el Gobierno Nacional, mediante Decreto No 1 168 de 25
de agosto de 2020 regult la fase del Aislamiento Selectivo y Distanciamiento Individual
Responsabie. fase que ha sido prorrogada mediante Decretos 1297 del 29 de septiembre de
2020,1408 del 30 de octubre de 2020 y 1550 de 28 de noviembre, hasta las cero horas (0000
a.m) del dia 16 de enero de 2021

Que de con los articulos 2, 49, 314 y 315 de la Constitucion Politica, 202 de la

1801 de 2016. numeral 5. 91 iiteral b de la Ley 136 de 1994, 12 y 14 de la Ley 1523 de ZDL:ZV
288143 paragrafo 1° del Decreto 780 de 2016, en el marco de la emergencia sanitana
Gecretada por el Ministeno de Salud y Proteccion Social, por causa de la pandemia ocasionada
por el Coronavirus COVID-19 y en el marco de la fase de Aislamiento Selectivo y Distanciamiento
mml_k-wrm‘ ©l municipio de Monteria expidit el Decreto 0416 del 30 de septiembre
de 2020 Pudcudnmmmdlmpdwoammumrlawdaynmrga!lus
efectos de la pandemia por el coronavirus Covid-19 en el municipio de Monteria en el marco de

la fase de Si y D I’

Qmmﬂmwmurquowabmwmddmu

Inici la medida del
distanciamiento individual responsable. se sefalaron las actividades que nop:tm wrnmu:s en
esta fase de la pandemia Ademas se hizo énfasis an el cumplimiento de protocolos para el
desarrolio de actividades. en las medidas para el cor en el ¥
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Decreto No. 0582 de 17 de diciembre de 2020

“Por el cual se modifica la medida de pico y cédula establecida en el Decreto
0416 del 30 de septiembre de 2020, se decreta Ley Seca como medida transitoria
en el municipio de Monteria y se dictan otras disposiciones”

trabajo en casa y se adopté el pico y cédula para ingresar a entidades bancarias y para el reclamo
de subsicios del Gobierno Nacional

Que i refendo Decreto fue modificado a través de Decreto 0441 de 9 de oclubre de 2020 en &l
sentdc Oe precisar que el piloto de apertura en restaurantes y bares. para el consumo de bebidas
dentro del iento o local. se aut en nentos o locales que

cuenten con espacios abrertos

Que postenormente el citado Decreto 0416 de 2020 fue modificado a traves de Decreto 0486 de
4 de noviembre de 2020. en el sentido de modificar el pico y cédula para ingresar a entidades
bancanas y financieras

Que en atencion a las promogas del aislamiento selectivo y distanciamiento incividual
responsable realizadas por el Gobiemno Nacional, en el plano local, a través de Decreto 0522 de
30 de nowiembre, se prorrogd hasta dicha fecha la vigencia del Decreto 0416 del 30 de
septembre de 2020, con las modificaci ir i por los D 0441 de 3 de octubre
y 0486 de 4 de nowembre de 2020

Que en atencion al imicio de la temporada decembrina y en aras de prevenir la propagacion del
Coronawirus Cowid-19. se hzo necesario ajustar la medida del pico y cédula adoptada meciante
& Decreto 0416 del 30 de septembre y modificada a través de Decreto 0486 de 4 de noviembre
oe 2020 en ese sentdo. & través de Decreto 0526 de 30 de noviembre de 2020, se adicicno un
paragrafo transtono que regula el ingreso de las visitas de las familias y grupos de amigos al
parque Ia Ronda del Sinu del centro. durante |as tradicionales fiestas navidefas

Gue de ora pane s bien las medidas extraordinarias de orden publico tomadas en la ciudad de
Momena nabian mostrado una evolucidn favorable en el control y mibgacion del contagio

el nimero de personas recuperadas asi como la
y de unidad de cudados intensivos. los
no es

ISMUNUCION PO ..lllrnill
estuerzos son fallidos s el

presente que la ocupacion de

camas UC| y de i Covid 19 en la ciudad. esta

Y pernisle ia

Que en reunion de Comité Tecnico Cientifico se ha pussto de
c

para con
de un repunte de casos
Que gusiments se informo en el clado Omilé que. las camas de UCI dispueslas para

C
pacenies con COVID paso del 14% al 22 3 % en una semana.
I oyerds Sias pisomas. G n 875 para una ocupacion total,

Grobiermo fe ln . T ”"5} Govlemo fe s~ = T A

-

Lovdlicuauw uun (

- [E TR

FOUNTA  Menter e | Dedebe

Caiie 27 Mo N V6 IRIBII0 ¢ Marters fardobs - v o 1

s gon o

LowvdliIvcuduwvw vwuii l

- &
[ ma ¥
=Tt ! ?z’;‘v

Alcaldia de Monteria

Alcaldia de Monteria
Despacho del Alcalde

Despacho del Alcalde

Decreto No. 0582 de 17 de diciembre de 2020 Decreto No, 0582 de 17 de diciembre de 2020
modifica la medida de pico y cédula establecida en el Decreto
ptiembre de 2020, se decreta Ley Seca como medida transitoria
en el municipio de Monteria y se dictan otras disposiciones”

“Por el cual se modifica la medida de pico y cédula establecida en el Decreto
416 del 30 de septiembre de 2020, se decreta Ley Seca como medida transitoria
en el municipio de Monteria y se dictan otras disposiciones”

Que de conformidad con lo expueste, en un escenario de reactivacion economica como el que
se encuentra la ciudad, sumado a las festividades decembrinas que potencialmente pueden
aumentar el numero de eir es I a un riesgo en el aumento de
contagios, es necesario adoptar medidas de tipo individual y colective

DECRETA

TICULO PRIMERO: Modificar el articulo sexto del Decreto 0416 del 30 de septiembre de
20. modificado por los 0486 de 4 de noviembre y 0526 de 30 de noviembre de 2020 el que
‘edara asi

ARTICULO SEXTO: Autonzar. a partir del 21 de diciembre de 2020 al 11 de

‘enero de 2021, la circulacion de las personas en el municipio de Monteria. para

el ingreso a supermercados, almacenes de cadena, establecimentos

comerciales, entidades bancarias, entidades financieras. notarias, centros

comerciales. de acuerdo al siguiente PICO y CEDULA: B
Horario

Que de acuerdo con lo expuesto se procedera a madificar la medida de pico y cédula contenida
en el Decreto 0416 de 2020, modificada a través de Decretos 0486 de 4 de noviembre y 0526
de 30 de de 2020, a la Ley Seca durante los dias 18 y 19 de diciembre de
2020 y reglas sobre el control de aforo en cines y centros de entrenamiento y acondicionamientg
fisico

Que de acuerdo al contenido del numeral 2, literal b del articulo 81 de la Ley 136 de 1834 los Uitimo digito de cédula

Alcaldes, podran “a) Restringir y vigilar la circulacién de las personas por vias y lugares pubiicas

800 am.a1.00 p.m. 0.2.4.6.8
() ’ " T00pm a600pm. 1.3.57.9
c) Restnngir o prohibir el exp ¥ de bebidas er —
) . A © 0: Se 1 de tal exigencia de PICO y CEDULA
d) Requerir el auxilio de Ia fuerza armada en los casos permitidos por la Constitucion y ia ley para el ingreso a las Notarias de la ciudad, aquellas personas que, con la
€. debida antelacion @ la entrada en vigencia del presente decreto, hayan

agendado la realizacion de algun tramite en la respectiva Notaria

Que en similar sentido el articulo 202 de la Ley 1801 de 2016. “Cddigo Nacional de Segundad y

Convivencia Ciudadana”, sefiala como una de los ante es de
9 y L “y con el propdsilo de p ir el nesgo o mitigar ios efectos de
it de i it y di: el de sus

posibies consecuencias” |a toma de medidas como las de:

“5 Ordenar de la ilidad de medios de transporte o personas, en la zona
afectada o de influencia, inclwdas las de iransito por predios privados.

“)
7 Restinngir o prohibir &l axpendio y consumo de bebidas aicohdhicas”
Que en mérito de o expuesto se
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IMICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto 0416 del 30 de septiembre de 2020.
>aficado por los Decretos 0441 de © de octubre, 0486 de 4 de noviembre de 2020 y prorrogado
sdiante Decretos 0480 de 30 de octubre y 522 de 30 de noviembre de 2020, permaneceran
solumes

ITICULO TERCERO: Ley seca transitoria. Decretar la Ley Seca en el municipic de Monteria
3n consecuencia, prohibase la venta, el transporte y el consumo de bebidas embnagantes en
10 el municipio, como maedida transitonia, a fin de preservar el orden publico en el municipio de
snteria, asi

Viernes 18 de diciembre de 2020 Desde las 1000 pm. hasta las
$ 00 am del dia siguiente [
[ Sabado 18 de diciembre de 2020 Desde las 1000 pm hasta las 1
| 5 00 am dei dia siguiente.
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Resoluciones Alcaldia
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T
Alcaldia de Monteria
Despacho Alcalde

Resolucion-No. Ui/ 5
Por medio de la cual se otorga Matricula de Arrendador a la empresa Inversiones LYF
Olmos S.A.S.

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MONTERIA
En uso de sus facultades legales, en especial las establecidas en la Ley 820 de julio 10 de
2003, y,
CONSIDERANDO:

- Que la EMPRESA INVERSIONES LYF OLMOS S.A.S, identificada con NIT 901255909-2,

registrada en la ciudad de Monteria, con matricula de camara de comercio nimero 169323,

de fecha 08 de febrero de 2019, la cual fus renovada el dia 16 marzo del afio 20207y cuyo
representante legal es la sefiora LAURA MARIA OLMOS PARDO, identificada con cedula‘de
ciudadania No.1.067.884.107 @e Monteria, quien ha solicitado al sefior Alcalde de Monteria,
se otorgue matricula de arrendador para la EMPRESA INVERSIONES LYF OLMOS S.A.S,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 820 de 2003

- Que la EMPRESA INVERSIONES LYF OLMOS S.A.S, mediante oficio de fecha de recibido
26 de noviembre de 2020, dirigido al doctor CARLOS ORDOSGOITIA SANIN — alcalde de
Monteria, anexd los documentos exigidos en el arliculo 29 de la Ley 820 de 2003, para
obtener la matricula de arrendador, los cuales son:

a) Certificado de existencia y representacién legal de la EMPRESA INVERSIONES LYF
OLMOS S.A.S, expedido por la Cdmara de Comercio de Monteria,

b) Modelo del contrato para la administracién de los inmuebles consignados para su _

arriendo en dicha empresa, y modelo de los contratos de arrendamiento de inmueble
comercial y vivienda urbana.

c) Registro Unico Tributaric — RUT.

d) Cedula de Ciudadania del Representante Legal.

- Que el articulo 28 de la Ley 820 de Julio 10 de 2003 estipula que “Toda persona natural o
Juridica, entre cuyas actividades principales esté la de arendar bienes raices, destinados a

vivienda urbana, de su propiedad o de la de terceros, o labores de intermediacion comercial

entre arendadores y arrendatarios, en los municipios de méas de quince mil (15.000)

habitantes, deberd matricularse ante la autoridad administrativa compelente. Para ejercer las

actividades de arrendamiento o de intermediacion de que trata el inciso anterior serd
indispensable haber cumplido con el requisito de matricula. Las personas matriculadas

quedaran sujetas a la inspeccion, vigilancia y control de la autoridad competente. iguaimente
deberdn matricularse todas las personas naturales o juridicas que en su calidad de
propietarios o subarrendador celebren més de cinco (5) contratos de arendamiento sobre uno

o varios inmuebles, en las modalidades descritas en el articulo cuarto de la presente ley.”

- Que la EMPRESA INVERSIONES LYF OLMOS S.A.S, iniciard la actividad de arrendamiento

una vez la Alcaldia de Monteria le otorgue la Matricula de arrendador, segln lo estipula el
articulo 30 de la Ley 820 de 2003, -

- Que el Municipio de Monteria, a través de su representante legal que es la autoridad
administrativa competente, constitucional y legitimamente constituida, procedera a cumplir lo

ordenado en la Ley de acuerdo a la solicitud presentada por el peticionario

Por lo expuesto,
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Calle 27 No.3- 16 / 7410720 / Monters, Cérdoba
ety

i

Alcaldia de Vi

MONTERI

\ S
Alcaldia de Monteria
Despacho Alcalde
Resolucin 8,4 9
Por medio de la cual se olorga Matricula de Arrendader a la empresa Inversiones LYF
Olmos S.A.S.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: OTORGAR MATRICULA DE ARRENDADOR a la EMPRESA
INVERSIONES LYF OLMOS §.A.S, identificada con NIT 901255309-2, Tegistrada en la ciudad
de Manteria, con matricula de c4mara de cemercio numero 169323, de fecha 06 de febrero de
2019, 1a cual fue renovada el dia 16 de marzo del afio 2020, y cuyo representante legal es la
sefiora LAURA MARIA OLMOS PARDO, identificado con cedula de ciudadania
No.1.067.884.107 de Monteria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 820
de 2003, con el fin de ejercer la actividad de arrendar bienes raices destinados a vivienda
urbana de su propiedad o de la de terceros o labores de intermediacién comercial entre
arrendadores y amendatarios de conformidad con lo preceptuado en la Ley 820 de julio 10 de
2003, por las razones expuestas en la parie motiva del presente acto.

ARTICULO SEGUNDO: La EMPRESA INVERSIONES LYF OLMOS S.A.S, queda sujeta a la
inspeccién, vigilancia y control de la Alcaldia de Monteria, come auteridad competente, labor
esla que serd ejercida a través de la Secretaria de Planeacién Municipal de acuerdo a los
términos previstos en la Ley 820 de julio 10 de 2003, paragrafo Unico articulo 33, literal b Jyla
resolucion 0090 de 2017.

ARTICULO TERCERO: La EMPRESA INVERSIONES LYF OLMOS S.A.S, deberd comunicar
al Municipic de Monteria, cualquisr cambio o on de las
segin el objeto social de la empresa

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Monteriaalos § 7 pIC 7070

Ei ]
CARLOS ORDOSGOITIA SANW\- ¢
Alcalde de Monteria £

&
s v \ 4

Revisd: Freddy Vidsquez M - Cariratista Socrotaria de Plapkacian. _ Uy

Aprabd: Hugo Kerguelen G — Secretaric de Planeacién

Vo Bo: Claudia Espita Bru - Jofe Oficina Asesors duidies” ZGPMn |
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Alcaldia de Monteria
DESPACHO DEL ALCALDE

RESOLUCION Ne "/ % 2020

POR LA CUAL SE AUTORIZA EL PAGO A LOS MIEMBROS DEL COMITE
PERMANENTE DE ESTRATIFICACION SOCIO-ECONOMICA DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA POR CONCEPTO DE LAS SESIONES

PEALIZADAS DURANTE " A VIGENCIA 2020

EL ALCALDE DE MONTER{A

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales en especial las conferidas
por el Cecreto No. 0428 de 2.009 v el Decreto No. 0430 de 2.014,

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que &l Decreto No. 0428 de 2,009, establece que la participacion
de los mbros del Comité Permarfepte de Estratificacién socio - econdmice
del Municipio de Monterfa en representacian de las comunidades serd de forma
personal e indelegable. -

SEGUNDO: Que la funcién que tales miembros desem~efian se considera
funcién plblica y por lo tanto, se encuentran sujetos al Régimen Disciplinario
previsto en la Ley 734 de 2.000. Asi mismo tienen dereche a recibir honorarios
por su asistencia y participacion en las Sesicnes del Comité Permanente de
Estratificacion Socio - econémico de Mc.teria, equivalentes a medio dia de
salario del Alcalde o Alcaldesa acorde con el modelo de reglamento
suministrado por el Departamento Nacional de Plan=acién (DNP).

TERCERU: Que con base en Ic anterior, Ins Sefiores Mierbros del Comits

Permanente de Estre*ificacidn Socio - econdmica del Municipio de Monteria
presentzron cuenta de cobro ante la Secretaria de Planeacién Municipal por la {
sumra de SEIS MILLONES SETECTENTOS TREINTA Y OCHO MIL

DOSCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE ($6.738.204,00).

CUARTO: Que en efecto, el Municiplo de Monteiia adeuda a los representantes
de la comunidad ante el Comité Permanente de Estratificacién Socio -
econémico de. Monteria, la suma de SEIS MILLONES SETECIENTOS
TREINTA ¥ OCHO MIL DOSCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE
($6.738.204,00), por concepte de honararios de conformidad con el Decreto '
citado, causados por la asistencia de dichps miembros a siete (7) sesiones
ordinarias. &

QUINTO: Que la Secretaria de Hacienda Municipal a través de la Coordinadora
de Planeacién financiera y Presupueste del Municipio de Monterfa, expidid el -
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°® 002169 de fecha 03 de;/
diciembre de 2020, con el objeto de amparar el pago de siete (7) sesiones a
los miembros del Comité Permanente de Estratificacidn Socio - econémico del
Municipio de Monterfa en representacién de las comunidades por valor de,
SEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS
CUATROC PESOS M/ZTE ($6.738.204,00), por concepto de honorarios, toda
vez gue se cuenta con el amparo presunuestal suficiente para atender esta
obligacién a cargo del ente territorial.

. ﬁommoa(e.r_nfs CTEE

Alcaldia de Monteria

DESPACHO DEL ALCALDE
«Con base en lo considerado se, .

RESUELVE: .

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER a favor de los seficres,

ASISTENCIA
e NOMBRE cebuLa | AT e VALOR
JOSE LUIS RUIZ PADILLA 78.688.245 7
LUIS ALBERTO AYAZO NIETO 6.869.826 7
FABIO FIDEL GOMEZ RICARDQ 6.858.044 b A
ADOLFO OVIEDO DIAZ 78B.690.760 1

Quienes tienen dereche al Recenocimiento y Pago por la asistencia a las
sesiones durante el presente afio por valor de SEIS MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CUATRO PESOS
M/CTE ($6.738.204,00), de conformidad con las disposiciones del Decreto
N° 0428 del 14 de marzo de 2.009.

ARTICULO SEGUNDO: AUTORIZAR el pago de la suma de SEIS MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CUATRO PESOS
M/CTE ($6.738.204,00), a favor de los sefiores,

I NOMBRE CEDULA _VALOR
E LUI!

76.688.245 $1.684.551,00

=0 E 3 6.869.826 $1.684.551,00 |

FABIO FIDEL GOMEZ RIC 6.858.044 | £ 1.684.551,00 |
ADOLFO OVIEDO DIAZ 78.690.760 $1.684.551,00

Segln Certificado de Disponibilidad Presupuestal ® 002169 de fecha 03 de
diciembre de 2020

ARTICULO TERCERO: Por Tesorerla Municipal, désele tramite de rigor a la
respectiva cuenta de cobro.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su
expedicién.

Expedida en Monteria a los, 1 7 Vi, M7

COMUNIQUESE, PU

CARLOS ORDOSGOITIA SANIN
Alcalde de Monterf: i

Yie
Elabord; LU veni Rutz

Ingeniera - Secretaria de Planeaciin Municipal

Revist: / Jorge Mario Contreras
1\, Abogado- Secrptaria de Planeacion Municipal
Revist: __" £~ Hugo F. Kerguelen Garcia s

Secretario de Planeaciin Municipal

Aprobs: Claudia Espltia Bri UM
Jefa Oficina Asesara Juridi
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Decreto No. 0582 de 17 de diciembre de 2020
“Por el cual se modifica la medida de pico y cédula establecida en el Decreto

0416 del 30 septiembre de 2020, se decreta Ley Seca como medida transitoria
en el municipio de Monteria y se dictan otras disposiciones”

PARAGRAFO PRIMERO: Se prohibe el consumo de bebidas embriagantes en lugares abiertos
al publico, sitios publicos, entiéndase estos como jardines, antejardines, lerrazas. parques de
acuerdo con los dias y horarios establecidos.

De igual forma se prohibe el consumo de bebidas embriagantes en espacio publico entiendase
como espacio publico lo establecido en el articulo 139 de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional
de Seguridad y Cor Ci

PARAGRAFO SEGUNDO: Queda prohibido el porte de bebidas embriagantes en el espacio
publico en todo el municipio de Manteria, la violacién e inobservancia de esta medida dara lugar
a la aplicacion de las medidas correctivas establecidas en el articulo 140 numeral 7 y 8 de la ley
1801 de 2016, Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana’ o demas normas que
Ia sustituyan o modifiguen

ARTICULO CUARTO: Control de aforo en cines y centros de entrenamiento y
acondicionamiento fisico. En cines y gir ios, box, di les y donde se realice
ejercicio fisico, en ningun caso, dentro del establecimiento se podra superar el 30% de aforo

PARAGRAFO PRIMERO: Para ingresar a cines y centros de entrenamiento y acondicionamento
fisico ubicados en centros comerciales no se exigira la medida de pico y cédula

PARAGRAFO SEGUNDO: En los lugares sefialados en el presente articulo deberan atenderse
los pr de bioseguridad por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y por las
autondades locales. Para el caso especifico de los centros de entrenamiento y
acondicionamiento fisico debera darse estricto cumplimiento a la Resolucion No 1313 ge 2020
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social “Por medio de la cual se adopta el
protocolo de bioseguridad para el manejo y control del riesgo del coronavirus COVID-19 en las
achividades relacionadas con los cenlros de ¥ i o fisico”

ARTICULO QUINTO: Inobservancia de las didas. Las es contemp! en el
presente decrelo son de estricto cumplimiento para los habitantes y residentes del municipio de
Monteria y su incumplimiento dara lugar a licacion de las medidas y sanciones establecidas
en el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia ciudadana y Leyes 769 de 2002. modificada
por la Ley 1383 de 2010, sin perjuicio a incurrir en la conducta punible de violacion de medidas
sanitarias contempladas en el articulo 368 de |a ley 599 de 2000.

ARTICULO SEXTO: Requiérase autoridades de Policla, demas autoridades militares y
funcionanos del gobierno municipal a cumplir y hacer cumplir lo dispuesto en el presente decreto.
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Alcaldia de Monteria
Despacho del Alcalde

Decreto No. 0582 de 17 de diciembre de 2020

“Por el cual se modifica la medida de pico y cédula establecida en el Decreto
0416 del 30 de sep! e de 2020, se d Ley Seca como medida transitoria
en el municipio de Monteria y se dictan otras disposiciones”

para lo cual deberan realizar los operatives de rigor en el municipio y procederan a aplicar las
medidas correctivas y sancionatorias de su competencia. en los términos de |a Ley 1801 de 2016
“Codigo Nacional de Segundad y Convivencia Ciudadana” o demas normas que |a sustituyan o
modifiquen

ARTICULO SEPTIMO: E| presente decreto rige a partir de su publicacion

Se expide en Monteria a los, diecisiete (17) dias del mes de diciembre de 2020

PUBLIQUESE Y CUMPLAS]

CARLOS ALBERTO ORDOSGOITIA SANIN
Alcalde Municipal {
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Acuerdos Concejo
Diciembre

Departamento de Cérdoba
‘ ﬂ_” Concejo Municipal de Monteria

CONCEJO
DE MORTEIA ACUERDO N° ) 7 7 DE 2020
Un concejo visiole bt

U7 DIC 9099
“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO TERCERO
DEL ACUERDO MUNICIPAL 006 DE 2010”

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
En uso de sus facultades constitucionales y legales;

ACUERDA:;

ARTICULO PRIMERO: Derogar el paragrafo del articulo 3 del Acuerdo
Municipal N* 006 del 25 de febrero de 2020,

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el siguiente paragrafo al articulo 3 del
Acuerdo Municipal N° 006 del 25 de febrero de 2020.

PARAGRAFO: Autoricese al Alcalde del Municipio de Monteria, por el
término de 6 meses contados a partir de la sancion del
presente acuerdo, para modificar la estructura,
esquema operacional y funciones del ente gestor,

ARTICULO TERCERO: Las demas disposiciones del Acuerdo N° 006 de 2020,
permaneceran incdlumes.

ARTICULO CUARTO: El presente Acuerdo rige a partir de su sancion y
publicacién y deroga expresamente las normas que le
sean contrarias

Dado en Monterip, alos. 0 7 DIC 2020

TH ESCOBAR ALFREDO

Presidente Secretario General

CERTIFICO: Que el presente Acuerdo fue discutido y aprobado en los términos de la Ley
136 de 1994, en sus debates reglamentarios, asi: Primer Debate en la Sesién de la
Comision Segunda de Gobierno y Asuntos Sociales el dia 24 de noviembre del 2020 y
Segundo Debate en la Sesion Plenaria de la Corporacion, el dia 27 noviembre de 2020,

Monteria, 27 noviembre de 2020.

Departamento de Cérdoba
Concejo de San Jerénimo de Monteria
NIT 812.000.227-0

COMISION SEGUNDA PERMANENTE DE GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES

INFORME DE PONENCIA PRIMER DEBATE
Monteria, 24 de noviembre de 2020

Senor

SANTIAGO PEREZ POSADA

PRESIDENTE - COMISION SEGUNDA DE GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES
& DEMAS HONORABLES CONCEJALES DE LA COMISION

Ciudad

Referencia PROYECTO DE ACUERDO N° 045: “POR
MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO TERCERO
DEL ACUERDO MUNICIPAL 006 DE 2010”. PONENTE
CONCEJAL NELSON RIVERA PERNETT.

Considerando la calidad de ponente frente al proyecto de acuerdo N° 045, cuyo
objeto principal es autorizar al Alcalde del municipio, para modificar la estructura,
esquema operacional, y funciones del ente gestor Monteria Ciudad Amable S.A.S,
me permite argliir seguidas apreciaciones.

Por consiguiente, es importante recordar que mediante el acuerdo municipal 006
de 2010, el Concejo de Monteria, autorizo al Alcalde a través del articulo tercero
para ‘crear un ente gestor, con autonomia administrativa, juridica, financiera y de
gestion, definir su estructura, esquema operacional, funciones y duracién; con el
fin de implementar y construir el SETP de conformidad con el documento
CONPES 3638 de febrero de 2010, el cual funcionara como una sociedad por
acciones simplificadas (SAS). Ef ente gestor no podré ser operador ni socio de
empresas de transporte publico colectivo municipal, ni de aquellas que hagan
parte del SETP, por si mismo o por interpuesta persona”.

No obstante, a sabiendas de que el paragrafo del citado articulo determina la
liquidacion del ente gestor, una vez se ejecuten las inversiones para la
construccion del SETP, y que a su vez, el plan de desarrollo goblerno de la gente
2020-2023, incluye el Sistema Estratégico de Transporte Publico de Pasajeros de
Monteria SETP como proyecto trascendental, se colige la necesidad de revisar y
ajustar lo descrito en el articulo y paragrafo anotado,

De igual manera, es menester replantear el alcance del objeto social de dicho ente
gestor, para con ello buscar una congruencia, entre el alcance dado, y lo
plasmado en la realidad.

Cabe resaltar, que Monteria Ciudad Amable, ha desarrollado con responsabilidad
las funciones otorgadas, tanto es asi, que ha incluido actividades de gestion,
organizacion, planeacion, supervision, coordinacién interinstitucional, lo cual ha
conlievado a ser reconccido por la comunidad y los distintos actores publicos;
entre tanto, ha logrado tener la confianza necesaria para continuar con sus
funciones.

22

Alcaldia de

MONTERIA

Monteria, diciembre 03 de 2020

SECRETARIA GENERAL. Recihi¢ en la fecha, pasa al despacho del sefior Alcalde, para su
correspondiente sancién.

BERTO BADILLO ESPITIA
io General

DESPACHO DEL SENOR ALCALDE, MONTERIA 07 DIC 2020 'MPARTE SANCION AL
ACUERDO No. 3 3 DE 2020 POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO
TERCERO DE ACUERDO MUNICIPAL 006 DE 2010

Departamento de Cérdoba
Concejo de San Jerénimo de Monteria
NIT 812.000.227-0

Un cencefo vidble

COMISION TERCERA. PRESUPUESTO
Y ASUNTOS FISCALES

Ahora bien, para consolidar la operacién del Sistema Estratégico de Transporte
Piblico, resulta importante anotar, que en referencia al marco legal y
constitucional, juzgo conveniente acoger la iniciativa presentada por la
administracion, puesto que existe congruencia juridica entre lo preceptuado en el
articulo 209 y 314 superior, y las Leyes 105 de 1993, 336 de 1996, y 1151 de
2017-

Por lo anterior, acojo de manera positiva el Proyecto de Acuerdo, por encontrario
conforme a los requerimientes de orden Constitucional y legal, asi como también,
por ser conveniente a los intereses de los monterianos, entre tanto, manifiesto a
ustedes Honorables Concejales de la Comisidn mi PONENCIA POSITIVA para
PRIMER DEBATE del proyecto de Acuerdo 045 de 2020 y solicito, sea votado
positivamente.

Atentamente

NELS RIVERA PERNETH .
Concejal Ponente

Gobierwo de (« GENTE
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DE MONTERiA
Un concejo wsibie

COMISION SEGUNDA PERMANENTE DE GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES

INFORME DE COMISION PARA SEGUNDO DEBATE
Monteria, 27 de noviembre de 2020

Honcrable Concejal

JOSE DAVID WBERTH ESCOBAR
Presidente demas Honorables Concejales
Concejo de Monteria

Ciudad

Referencia: PROYECTO DE ACUERDO N° 045: “POR MEDIO DEL CUAL SE
MODIFICA EL ARTICULO TERCERO DEL ACUERDO MUNICIPAL 006 DE
2010". PONENTE CONCEJAL NELSON RIVERA PERNETT.

Cordial saludo:

En atencién al proyecto de acuerdo de la referencia, nuestra comision fue
convocada con el fin de socializar y decidir, respecto a la viabilidad de la i tiva
radicada por el sefior Alcalde del municipio, guien pretende a través del mismo,
que se le faculte para modificar la estructura, esquema operacional, y funciones
del ente gestor “Monteria Ciudad Amable” S.A.S, por tanto, nos permitimos argiir
las seguidas apreciaciones.

Con relacién a los enunciados establecidos dentro del reglamento interno de esta
corporacion, y en virtud a las demas normas concordantes, el presidente de la
comision, asigno el estudio, y posterior ponencia al honorable concejal Nelson,
Rivera, quien le manifestd, a la comisién, una posicion positiva, exhortando la
aprobacion, por encontrarlo, viable juridicamente.

Teéngase en cuenta, que para la adopcién de éste proyecto de acuerdo, es
menester el estudio de su antecedente, especificamente el acuerdo municipal 006
de 2010, mediante el cual, el Concejo de Monteria, autorizo al Alcalde a través del
articulo tercero “crear un ente gestor, con autonomia administrativa, Juridica,
financiera y de gestion, definic su estructura, esquema operacional, funciones y
duracién; con el fin de implementar y construir el SETP de conformidad con el
documento CONPES 3638 de febrero de 2010, el cual funcionara como una
sociedad por acciones simplificadas (SAS). El ente gestor no podra ser operador
ni socio de empresas de transporte publico colective municipal, ni de aquellas que
hagan parte del SETP, por si mismo o por interpuesta persona”.

Ne obstante, a sabiendas de que el paragrafo del citado articulo determina la
liquidacion del ente gestor, una vez se ejecuten las inversiones para la
construccién del SETP, y que a su vez, el plan de desarrollo gobierno de la gente
2020-2023, incluye el Sistema Estratégico de Transporte Publico de Pasajeros de
Monteria SETP come proyecto trascendental, se colige la necesidad de revisar v
ajustar lo descrito en el articulo y paragrafo anotado,

Es por lo anterior, que es imperioso replantear el alcance del objeto social de
dicho ente gestor, para con ello buscar una congruencia, entre el alcance dado, y
lo plasmado en la realidad.
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COMISION TERCERA. PRESUPUESTO
Y ASUNTOS FISCALES

Cabe resaltar, que nuestra comisién ha considerado que Monteria Ciudad Amable,
ha desarrollado con responsabilidad las funciones otorgadas, tanto es asi, que ha
incluido actividades de gestion, organizacion, planeacion, supervisidn,
coordinacién interinstitucional, lo cual ha conllevado a ser reconocido por la
comunidad y los distintos actores publicos; entre tanto, ha logrado tener la
confianza necesaria para continuar con sus funciones.

Ahora bien, para consolidar la operacion del Sistema Estratégico de Transporte
Publico, resulta importante anctar, que en referencia al marco legal y
constitucional, apoyames la conveniente planteada por el honorable concejal
Rivera, puesto que existe congruencia juridica entre lo preceptuado en el articulo
209 y 314 superior, y las Leyes 105 de 1993, 336 de 1996, y 1151 de 2017-

Siendo asi, luego de tener la participacién de los entes relacionados, de escuchar
los distintos argumentos, y proseguir con la votacién, optamos dentro de nuestra
instancia aprobar la iniciativa de forma unanime; por tanto, solicitamos muy
respetuosamente a la plenaria que sea acogida en su segundo debate.

Atentamente,

COMISION SEGUNDA PERMANENTE DE GOBIERNO
Y ASUNTOS SOCIALES

W/

SALIN Gl;llS S MARTINEZ

SANTIAGO MIGI é PEREZ POSADA

Departamento de Cérdoba
Concejo Municipal de Monteria
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O ACUERDO N° (! 3 4 DE 2020
et iy 07 DIC 2020
“POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MONTERiA A
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS PARA LA EJECUCION DEL

2021Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

/
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE EN LA VIGENCIA FISCAL /

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas en el
articulo 313-5 de la Constitucién Politica Colombiana, el articulo 12 de la Ley 819 de
2003, el articulo 2.3.10.4.3. del Decreto 1852 de 2015 y los articulos 17 numeral 6, 38 y
38 del Acuerdo 015 de 2014.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. AUTORIZAR al Alcalde del Municipio de Monteria, para comprometer
vigencias futuras ordinarias con cargo al presupuesto general de la vigencia fiscal 2020 y 2021,
con el fin de garantizar el desarrcllo del Programa de Alimentacion Escolar, que serd ejecutado
en la vigencia subsiguiente a la celebracion del compromiso. La autorizacion de que trata este
articulo, se concede por los valores y plazos que a continuacién se detallan;

1. PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR- PAE DIRIGIDO A NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
FOCALIZADAS DE MONTERIA, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICOS
ADMINISTRATIVOS, ESTANDARES Y LAS CONDICIONES MINIMAS DEL PAE
DEFINIDOS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL Y LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ALIMENTACION ESCOLAR- ALIMENTOS PARA
APRENDER- UAPA, EN LA MODALIDAD TRANSITORIA DE RACION PARA
PREPARAR EN CASA O EN LA MODALIDAD PREPARADA EN SITIO, CONFORME SE
BRINDE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO: EN CASA, EN LA
PRESENCIALIDAD BAJO EL ESQUEMA DE ALTERNANCIA, O EN COMPLETA
PRESENCIALIDAD, DE ACUERDO A LAS CONDICIONES DE EVOLUCION DE LA
PANDEMIA DEL CORONAVIRUS COVID 19.

VALOR PRESPUESTO

FREan PRESUPUSSTAL | FINANGIAGION | PLAZO. | VALOR TOTAL ~RPROPIRCION | ASIGHAGION |
2020 2021
Programa e SGP = Bance
Alimantacin - Rendimiento
Escolar- PAE $142.525,846.2

dirigida a  nifies,
nifias, adolescentas
y jovenes de las
instituciones

A1.21.42.1021
5§142,525,846.23

3
SGP - Balance
~Saldos

" A1.214.21021 $3,803,297,087
educativas oficiales 4 " "
gttt ‘%% | 53.803,257,087.00
Manteria, de Balance-
ncuerdo  con las | 55121221022 (Resolucién Dias
lineamientos e No.012018, de | escolares
tecnicos A1.21.421023 2018) segun §16,063,797,571.53 | §5,162,203,897.53 | $10.861.593.574

administrativos,
estandares y las
condiciones
minimas del PAE
definidos por el
Ministerio de
Educacién Nacional

calendari
o escolar
2021

$27,322,405.00 $27,322,404.00
A1.21.421024 Balance-
$23,679,428.00 {Rovoluckén
A121421025 | No.012017.de

$180,370,515.86 2019 |
$27,322,405.00 |

la - Unidad

1 - A1214210212 Balance-
2";‘;";2::“"‘“ ge | 597756631144 (saidas
Alimantacisn Resoluciones)
Escolar- Almentas $23,678,426.00
para  Aprendar- Balance -

JOSE DAVID H ESCOBAR
(ot g APATA
Y /
/ (
/ L
F Departamento de Cérdoba

fo— Concejo Municipal de Monteria
L i

ACUERDO N° {} 3 4 DE 2020
07 DIC 2020
“POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MONTERIA A
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS PARA LA EJECUCION DEL

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE EN LA VIGENCIA FISCAL
2021 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Un cenceje visible

UApA,  en @ (resolucion T
modalidad No.015235, de |
transitcria de fecha

CRCEl Berg noviembre 27

Preparar en Casa o B

en la Modalidad e 2018)

Preparada en Sitio,

§120,370.515.8 |
conforme se brinde &

la prostacién del |
sarvicio  educativo;
en casa, en la
presencialidad bajo
el esquema de
akernancia, o en
mpleta

presencialidad, de

a las
condiciones  de
evolucien  de la |
pandemia del |
coronavirus COVID
18

Balance- saldos
de caja
$677,666,311.44
ICLD

ARTICULO SEGUNDO. Faciiltese al Sefior Alcalde para suscribir el contrato del que trata el
presente Acuerdo que se ejecutara durante la vigencia fiscal 2021 y se pagara con cargo al
presupueste de las vigencias 2020 y 2021, en los términos del articulo primero del presente
Acuerdo.

ARTICULO TERCERO Facultese al Sefior Alcalde para hacer los ajustes presupl.!eslales
necesarios para la asuncién de las vigencias futuras ordinarias que se autorizan mediante el
presente acuerdo y el cumplimiento del compromiso durante la vigencia fiscal 2021

ARTICULO CUARTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién y
publicacién.

Dado en Moneria, alos i 7 DIC 2020

JOSE DA
Presidente

BERTH ESCOBAR ALFREDO

Secretario General

CERTIFICO: Que el presente Acuerdo fue discutido y aprobado en los términos de la
Ley 136 de 1994, en sus debates reglamentarios, asi: Primer Debate en la Sesion de la
Comisién Tercera Permanente de Presupuesto y Asuntos Fiscales el dia 24 de
noviembre de 2020 y Segundo Debate en la Sesién Plenaria de la Corporacion, 28 de
noviembre de 2020.

Monteria, 28 de noviembre de 2020.

ALFREDQ HERI
Secretario Gengral

Gobierwo de (« GENTE
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Monteria, diciembre 03 de 2020

SECRETARIA GENERAL. Recibi6 en la fecha, pasa al despacho del sefior Alcalde, para su
correspondiente sancion.

DESPACHO DEL SENOR ALCALDE, MONTERIA {) 7 NIC 2020 IMPARTE SANCION AL
AcUERDONo. i) 3 4 DE 2020 POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA A COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS PARA LA EJECUCION
DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE EN LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE

CARLOS ORDOSGOITIAS,
Alcalde de Monteria

Departamento de Cérdoba
OMNCE Concejo de San Jerénimo de Monterfa
DE MONTERIA NIT 812.000.227-0

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES

Teniendo en cuenta, lo anterior esta corporacién brinda a los monterianos
oportunidad, educacién con calidad, y fomento de la permanencia en la educacién
inicial, preescolar, basica y media, potencializando el desarrollo integral de los
nifos, nifas, adolescentes y jovenes.

Por consiguiente, accjo de manera positiva el Proyecto de Acuerdo, por
encontrarlo conforme a los requerimientos de orden Constitucional y legal, asi
como también, por ser conveniente a los intereses de los monterianos, motivo por
el cual, manifiestc a ustedes Honorables Concejales mi informe de ponencia
positivo respecto al proyecto de Acuerdo 049 de 2020 y solicito, sea votado de
esta manera.

Atentamente,

(g
Al ES NEGRETE BONILLA

Concejal Ponente

MONTERI

| i Departamento de Cordoba
Concejo de San Jerénimo de Monteria
NIT 812.000.227-0

DE Mo
L zamga st

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES

INFORME DE PONENCIA

Monteria, 24 de noviembre de 2020.

Honorable Cencejal

HENRY LICONA PERNETT

PRESIDENTE COMISION TERCERA DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES - HONORABLES CONCEJALES

Concejo de Monteria,

Ref. PROYECTO DE ACUERDO NUMERO 049: “POR EL
CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE A
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR PAE EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

En atencién a la designacion realizada por el presidente de la comision dirigida, a
estudiar e informar los asuntos de conveniencia del proyecto de acuerdo con
radicado N° 049 por medio del cual se comprometen vigencias futuras, en pro de
garantizar la ejecucion del programa de alimentacion escolar, me permito
presentar el seguido informe de ponencia.

Para ello, establezco a los honorables miembros de la comision, que este proyecto
de acuerdo es de iniciativa del Alcalde de Monteria, Carlos Alberto Ordosgoitia
Sanin, y pretende la asuncién de obligaciones fiscales con cargo al presupuesto
general de las vigencias 2020 — 2021.

En ese sentido, les indico gque conforme a los mandatos legales y constitucionales,
es obligacion para la entidad territorial acudir a esta corporacion para solicitar
vigencias futuras; es por ello que dentro del analisis de conveniencia del proyecto
de acuerdo, colijo el cumplimiento de la parte normativa y orgénica cefiida para
este tipo de acto administrativo, siendo asi, se acoge el cumplimiento de los
presupuestos que regulan el régimen de vigencias futuras, dentro de lo cual se
resalta lo cefiido en la Ley 819 de 2003, 1483 de 2011 y el Decreto 4836 de 2011
Ahora bien, se resalta que en el presupuesto del municipio vigencia 2020, existe
apropiacién para este concepto.

De tal manera, se hace necesario establecer que la finalidad de las mismas es la
prestacion de un servicio esencial por parte del Estado y en favor de nuestros
nifios, nifas, adolescentes y jovenes, tal y como lo es la alimentacién durante su
ciclo de escolaridad. Por tanto, para brindarlo de manera simultanea con el inicio
de clases del afio 2021, y durante todo el calendario escolar, se hace necesario
que el municipio de Monteria inicie el proceso contractual durante la presente
vigencia, en consecuencia, es oportuno adelantar estos tramites, como también,
aprobarlos, para con ello cumplir con la obligacion establecidas por el programa.

Departamento de Cérdoba
Concejo de San Jerénimo de Monteria
NIT 812.000.227-0

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES

INFORME DE COMISION

Monteria, 29 de noviembre de 2020.

Serior

JOSE DAVID WBERTH ESCOBAR
PRESIDENTE - HONORABLES CONCEJALES
Concejo de Monteria.

Ref. PROYECTO DE ACUERDO 049: “POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE
DEL MUNICIPIO DE A COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE EN EL
MUNICIPIO DE MONTERIA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".

Nuestra comisidn una vez analizado el presente proyecto de acuerdo, y después de la
ponencia positiva del Honorable Concejal ANDRES NEGRETE BONILLA, conswderamps
necesario aprobar esta iniciativa presentada por el sefior Alcalde, toda vez que su Unico
objeto es obtener una herramienta administrativa a fin de cumplir con los principios de
eficiencia en la destinacién de los recursos y eficacia en el logro de los resultades,
mediante el uso del mecanismo presupuestal como los son las vigencias futuras, las
cuales seran utilizado para ejecutar el Programa de Alimentacion Escolar PAE del
Municipio de Monteria de la vigencia fiscal 2021.

Acorde con lo preceptuado, esta honorable corporacion le esta brindando herramientas a
la administracién para lograr un ejercicio administrative ajustado a los principios de la
funcién puablica, como también, para el cumplimiento de sus metas, mediantes el
mecanismo presupuestal conocido come vigencias futuras, evitando con ello paralisis en
la administracién municipal.

Por lo anteriormente manifestamos a ustedes Honorables Concejales n!.n.estm informe de
comisién POSITIVO para segundo debate y exhortames, sea votado positivamente.

Atentaments,

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS FISCALES

(e v

RDO CABRALES

EMILIANO ALVAREZ BEDOYA
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ACUERDO N° () 3 5 DE 2020

POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALC&ZI}E%E{D@UNICIPIO DE MONTERIA A
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS CON CARGO AL PRESUPUESTO DE LA

ACUERDO N° {jg 5 DE 2020
VIGENCIA FISCAL 2020 Y 2021 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MONTERIA A
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS CON CARGO AL PRESUPUESTO DE LA

EL HONORABLE CONGEJO MUNICIPAL VIGENCIA FISCAL 2020 Y 2021 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

En usc de sus atribuciones legales y en especial las conferidas en el articulo 313-5 de la

Constitucion Politica Colombiana, el articulo 12 de la Ley 819 de 2003, los articulos 17 numeral PROYEOTO | RUBRO FUENTE DE | o 2o | vias ok ToTAL | VALOR PRESUPUESTO !
6. 38 y 39 del Acusrdo 015 de 2014, PRESUPUESTAL | FINANCIAGION | 2020 2021
Promoga al contrate 457-2019. | |
: cuyo ohjets es  Interventoria
ACUERDA: técnica, administrativa, ambiental, | |
o financiera y juridica a estudio, |
ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR al sefior Alcalde del Municipic de Monteria, para e osl. ] | |
comprometer vigencias futuras ordinarias con cargo al presupuesto general de la vigencia fiscal educativas guatequa en |as ssdes | |
2020, con el fin de garantizar el desarrollo de proyectos de inversién que seran ejecutados o san  Micolds, nueva Carreto Reserva de |
cumplidos en vigencias subsiguientes a la celebracién del compromiso. La autorizacién de que :f"‘"" 3en_jerénimo. paraiso. |, g5 4 | apropiacien otros Mzgss $130.848.000 |  $130.848.000 0
trata este articulo, se concede por los val ] tinuacion se detall o CaT  HadiRe ¥io cofinanciados
por los valores y plazes que a continuacion se detallan: alos del Carreto, Medellin |
Cordoba y principal, san anterito |
1. PRORROGA AL CONTRATO NO. 3672018, CUYO OBJETO ES ESTUDIO, DISENO, CONSTRUCCION ¥ Rl e i ]
MANTENIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS GUATEQUE EN LAS SEDES SAN NICOLAS, gl bl
NUEVA CARRETO TESORO, SAN JERGNIMO, PARAISO, HOYO OSGURQ, CHARCON BOTELLA, ALTOS principal  del  municipio  de
DEL CARRETO, MEDELLIN CORDOBA Y PRINCIPAL, SAN ANTERITO EN LA SEDE PRINCIPAL, TRES

manteria,
cordoba.

departamento  de
PALMAS EN LA SEDE PRINCIPAL, CAMILO TORRES SEDE PRINCIPAL ¥ GARZONES SEDE PRINCIPAL

DEL MUNICIPIC DE MONTERIA, DEPARTAMENTO DE CORDOBA.

| . - 2019, CUYO OBJETO ES "ESTUDIO,
T P VALOR PRESUPUESTO ‘ 3. PRORROGA AL CONTRATO DE OBRA NO. 833 L
| PROYECTO PRESU,,UE?STA,_ F,NANc,Acm PLAZO | VALOR TOTAL a0 o DISENO Y CONSTRUCCION Y ADECUACION DE COMEDORES Y COCINAS DE LAS
Brémoga s canlrae o] INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE MONTERIA-CORDOBA"
|
367-2019, cuyo objeto es |
estudio, disefe, | |
construccion ¥/ |
mantenimients  de _ias | UENTE DE VALOR PRESUPUESTO
instituciones  educativas | | ‘ FRUYESN, PREsuPuEs‘rAL FINANCIACION | LA TR, 2020 2021
guateque en las sades San !
Nicolss, Nueva Carreto | A121013.
Tesoro, San  Jerdnimo, Reserva de 2 $308,189,500 67
Paraise, Hoyo Oscuro, |A153.1.4 apropiacion otros. MESES $2 677,620,000 | $2.677.620.000 ® A1.2101.4.
Chareén Botella, Altos del yio cofinanciades { Prorroga al contrato de obra | $628,363,077 .33
Carreto, Medellin Cordoba y | no. 833 - 2019, cuyo objeto | A.1.2.10.1.5.
nrigclpaw. sanlﬁ_\rnrsm; Tn ia | s ‘estudio, disefio y o
sede principal, Tres Paimas construccion adecuacién | A.1.2.10.1.6. . 2
en la sede principal, Camilo de comeaor!syy cocinas de | $1,607,649,537.00 aplcp\;ﬂén otros. MESES $4,852.777T 777 | $4.852777 777 $0
Torres sede principal y | las insfituciones. educaivas | A1 e CASE e,
Garzones sede principal del del municipio da monteria- $137 731 050 00
municipic  de  Monteria, | cérdoba” |
de Cérdoba | s1 755 adn 18400 | |
A1.2.10.1.8, 1
$8,675.000.00 : = eI Jr
2. PRORROGA AL CONTRATO 487-2019, CUYO OBJETO ES INTERVENTORIA TECNICA,

ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANGIERA Y JURIDICA A ESTUDIO, DISENO,
CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
GUATEQUE EN LAS SEDES SAN NICOLAS, NUEVA CARRETO TESORO, SAN
JERONIMO, PARAISO, HOYO OSCURO, CHARCGN BOTELLA, ALTOS DEL CARRETO,
MEDELLIN CORDOBA Y PRINCIPAL, SAN ANTERITO EN LA SEDE PRINCIPAL, TRES
PALMAS EN LA SEDE PRINCIPAL, CAMILO TORRES SEDE PRINCIPAL Y GARZONES
SEDE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE MONTERIA, DEPARTAMENTO DE CORDOBA.

4. PRORROGA AL CONTRATO DE INTERVENTORIA NO. 835 — 2019, CUYO OBJETO ES
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA AL
ESTUDIO, DISENO Y CONSTRUCCIGN Y ADECUACION DE COMEDORES Y COCINAS
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE MONTERIA-CORDOBA™

Departamento de Cérdoba

& S s 2 Departamento de Cordoba
Concejo Municipal de Monteria

Concejo Municipal de Monteria
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ACUERDO N°gﬂ 7 5 DE 2020
7 DIC
POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MONTERIA A
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS CON CARGO AL PRESUPUESTO DE LA
VIGENCIA FISCAL 2020 Y 2021 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

ACUERDO N° [} 3 5DE 2020

07 DIC .

POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEEDmJNICIPIO DE MONTERIA A

COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS CON CARGO AL PRESUPUESTO DE LA
VIGENCIA FISCAL 2020 Y 2021 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

& RUBR FUENTE DE [VALOR PRESUPUESTO Feap FUBNTE B VALOR PRESUPUESTO |
. i PRESUPUESTAL | FINANCIACION | PLAZC | VALOR TOTAL FRCARCTS) PRESUPUESTAL | FINANCIACION | PLAZO | VALOR TOTAL 2020 2021 |
2020 2021
Prarroga  al ceﬂtlalﬂ de | I Prorroga  al  contrato ue |
interventoria  no, | | interventoria  no,
2018,  cuyo Ublelo es | | 2019, cuyo objeto es ‘
“intervantoria tecnica, | “interventoria téenica, |
administrativa, financiera y Reserva de | 2 administrativa,  amoiental, |
juridica al estudio, disefio y | A1.2.10.1.3. aprapiacion ofros | 2o $296.000.800 |  $296.008.808 50 financiera y juridica  al
| construccion y adecuacion ylo cofinanciades g::.ﬂﬂcc-an ulser\:
| e comedores y cocinas | trucci |
iz Tnstiucionas eacatvas | mantenimienta & Ias |
del municipio de monteria- | | instituciones  educativas
cérdoba’ | Rafsel Nifiez en las sedes REasia
i el oo iy a0 | AT apropiacion otros | 3 | 310313068160 | 310313068160 | 50
5. PRORROGA AL CONTRATO DE OBRA NO 446 — 2019, CUYO OBJETO ES "ESTUDIO, prindpal cac v paoia R
DISENO, CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS b - K g g M | |
RAFAEL NUNEZ EN LAS SEDES PRINCIPAL, LOS CEDROS Y SAN FELIPE, VILLA En'las sades camio torres ‘
CLARETH SEDE PRINCIPAL, CARO VIEJO PALOTAL EN LAS SEDES DIVINO NINO Y la igusna, morindo. central,

santo domingo, dos bocas y

PRINCIPAL, MORINDO SANTAFE EN LAS SEDES CAMILO TORRES LA IGUANA, santa fe, Guilermo valencia |
MORINDO CENTRAL, SANTO DOMINGO, DOS BOCAS Y SANTA FE, GUILLERMO sede san Marin y Ia |
VALENCIA SEDE SAN MARTIN Y LA PRADERA SEDE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE preders. keds. prnclEt, dsl |

ini I
MONTERIA, DEPARTAMENTO DE CORDOBA" Gepartamento de cardote.

RUBRO FUENTE DE VALOR PRESUPUESTO 7. PRORROGA AL CONTRATO DE OBRA NO. 272 — 2019, CUYO OBJETO ES "ESTUDIO, DISENO,
PROYECTO PRESUPUESTAL | FINANCIACION | PLAZO | VALOR TOTAL 2020 2021 GONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS MIGUEL ANTONIO CARO EN
- LAS SEDES PRINCIPAL, EL LIMON, FLORISANTO, LA BOMBA, LA PUENTE, BROQUELITO, PUEBLO
Prérrega al contrato de obra NUEVO, LOS BAJOS, PEREIRA Y EL CUCHARO, PUEBLO BUJO EN LAS SEDES AMERICA, LA GRAN
o440 21 Micolctie CHINA, GUACIMO, EL BOCHE, SIMON BOLIVAR EL BALSAL Y BUENAVISTA, GUASIMAL EN LAS SEDES
S clin? s i R MATAMOROS, LAS FLORES Y PRINCIPAL, SANTA FE EN LAS SEDES TRES PIEDRAS Y PRINCIPAL DEL
e U | MUNICIPIO DE MONTERIA, DEPARTAMENTO DE CORDOBA
instituciones educativas
Rafal Nifisz on las sodes RUBRO | FUENT T LOR TOTAL LVALOR PRESUPUESTO
Frr e Bl EREIFEOTC PRESUPUESTAL | FINANCIACION | PLAZO | VA 2020 2021
peinclpal, cafio viajo palotal | 5 4 g 4.y | apropiacion otros 2 $1.973603513 | $1973803.513 | S0 Prorroga al contrato Je cbra I |
en Ias sedes divino nifio y [ 12T < MESES
principal, morinde Santafé 4 oA ncler e 1:: ZTZeMZSJQ I:uyumom:«:
en las sedes camilo torres | construcsién vl
ta iquans, morindo central, | mantenimiento 8 I
santo deminga, dos bocas ¥ | instituciones  educativas
santa fe, Guillermo valencia | | miguel antonio caro en las
|sede san Martin y fa | | sedes principal, el lman,
pradera sede principal del | | | florisanto, la bomba, la
municipio  de  monteria, | | | puents, broguelits, pueble
de cérdoba” | nuevo, los bajos, Persira Reserva de 2
el cucharo, pueblo bujo en | A.1.63.1.4 aprbplgc\ﬁn otros MESES $3,637,224 837.20 | §3,637,224,637.20 50
6. PRORROGA AL CONTRATO DE INTERVENTORIA NO. 547 — 2019, CUYO OBJETO ES il ey bl
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y JURIDICA simon bolivar el baisal y
AL ESTUDIO, DISENO CONSTRUCCION ¥ MANTENIMIENTO A LAS INSTITUCIONES T
EDUCATIVAS RAFAEL NUNEZ EN LAS SEDES PRINCIPAL, LOS CEDROS Y SAN y principal, santa fe en las |
FELIPE, VILLA CLARETH SEDE PRINCIPAL, CANO VIEJO PALOTAL EN LAS SEDES sade et e 3
DIVINO NINO Y PRINCIPAL, MORINDO SANTAFE EN LAS SEDES CAMILO TCRRES LA Monteria, departamento de |
IGUANA, MORINDO CENTRAL, SANTO DOMINGO, DOS BOCAS Y SANTA FE, |
GUILLERMO VALENCIA SEDE SAN MARTIN Y LA PRADERA SEDE PRINGIPAL DEL !

MUNICIPIO DE MONTERIA, DEPARTAMENTO DE CORDOBA.
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ACUERDO N° '{} 3 5 DE 2020

‘07 DIC
POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MONTERIA A
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS CON CARGO AL PRESUPUESTO DE LA
VIGENCIA FISCAL 2020 Y 2021 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

8. PRORROGA AL CONTRATO DE INTERVENTORIA NO. 355 - 2018, CUYO OBJETQ ES “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y JURIDICA AL ESTUDIO, DISERO,
CONSTRUCCION ¥ MANTENIMIENTO A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS MIGUEL ANTONIO CARD EN
LAS SEDES PRINCIPAL, EL LIMON, FLORISANTC, LA BOMBA, LA PUENTE, BROQUELITO, PUEBLO

RUBRO FUENTE DE VALOR PRESUPUESTO
PRESUPUESTAL | FINANCIAGION | PLAZO | VALOR TOTAL 2020 2021

Prérroga &l contraio de [
interventoria no. 355 -~

2018, cuyo objeta es
“interventoria técnica,
-administrativa, ambiental,
financlera y juridica al
estudio, dizsfia,
construcsicn ¥
mantenimienta a las
instituclones  educativas

PROYECTO

mMiguel antonlo caro an fas
sedes principal, el limén,
fiorisanto, la bomba, la
puente, broguelito, puablo
ruevo, los bajos, Pereira y
&l cucharo, pueblo bujo en
Ias sedes américa, la gran
china, guacimo, ol boche,
simén bolivar el balsal y
Buenavista, guasimal en las
sedes matamoros,  las
flores, y principal, santa fe {
| en las sedes tres piedras y ‘ |

principal del municipio de |
monteria, departamento de |
cordoba” | 28

9. PRORROGA AL CONTRATO DE OBRA NO. 378-2018, CUYQ OBJETO ES "ESTUDIC, DISERO,
CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS LA MANTA EN LAS SEDES
CORRENTAL, LA PLAZA Y MAQUENCAL, BUENOS AIRES EN LAS SEDES MACHIN, CHANGAI Y LA
PIEDRA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA, DEPARTAMENTO DE CORDOBA "

Reserva de
A1531.4 aproplacién ctros
| i cofinanciados

2 8
MESES 5193415460 | §193.415.460 0

| T FUENTE DE VALOR PRESUPUESTO
PRCmeiD ‘PRESUPUESTAL FINANCIACIGN | PLAZO | VALOR TOTAL }—
Prarroga al contrato de obra |
no. 3782018, cuyo objste
es  “estudio,  disedo, |
| sonstruccian |
mantenimientc  a  las |
insthtuciones educativas |a Reserva de 1 |
manta en a5 sedes(A153.1.4 apropiacién otros | MESES $1.000.000.000 | §1.000.000000 | 3o
comental, la plaza  y | yic cofinanciados | 15 DIAS
magquencal, buenos aires an

| v Ia piedra del municiplo de |
monteria, departaments de

las sedes machin, changai |
cordoba. ‘

- Departamento de Cérdoba
Concejo Municipal de Monteria
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7 DIC AN 3
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RUBRO FUENTE DE b ORI URESTO
FROYECIO PRESUPUESTAL | FINANCIACION | PLAZO | VALOR TOTAL 2020 2021

Prémoga y adicion  al
contrato no. 838-2019, cuyo

Reserva de
apreplacién otros

thists es _ Intarvandoffa | , 4 4 15129 ylo cofinanciados

toica, administrativa, | ¢,y oop 767 545.008.787

financiera y juridica para la EéES $68758787 | 568758787 50
adeauucien Yl A18.21.1.46.1 conTriBucioN | M

manienimiento sede san | $512L1 40 SEGURIDAD |

Jernima fiscalla general e | $22- ;  URRDASE

la  nacion  seccional $90.760.000

Cérdoba, =

ARTICULO SEGUNDO. La Secretaria de Hacienda Municipal, una vez comprometidos los
recursos a que se refiere el articulo anterior, debera incluir en el respectiva presuppestu de la
vigencia fiscal las asignaciones necesarias para cumplir con los compromisos adquiridos.

ARTICULO TERCERO Facliltese al Sefor Alcalde para hacer los ajuste; presupgsslates
necesarios para la asuncién de las vigencias futuras ordinarias que se autorizan mediante el
presente acuerdo.

ARTICULO CUARTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién y
publicacién

Dado en Monteria, alos 0 7 DIC 2020

JOSE DAVIDSSEERTH ESCOBAR

Presidente

Secretario General

CERTIFICO: Que el presente Acuerdo fue discutido y aprobado en los términas de la Ley
136 de 1994, en sus debates reglamentarios, asi: Primer Debate en la Sesién de la
Comision Tercera Permanente de Presupuesto y Asuntos Fiscales el dia 25 de noviembre
de 2020 y Segundo Debate en la Sesion Plenaria de la Corporacion, 29 de noviembre de
2020.

Menteria, 29 de noviembre de 2020,

26

Alcaldia de y

MONTERI

P Departamento de Cérdoba
Concejo Municipal de Monteria

Un eoncele visihle

AcuUerpo N° 3 5 DE 2020
0 7 DIC :
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10.PRORROGA ¥ ADICION DE RECURSOS AL CONTRATO DE INTERVENTORIA NO. 380
—~ 2019, CUYO OBJETO ES “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
AMBIENTAL, FINANCIERA Y JURIDICA AL ESTUDIO, DISENO, CONSTRUCCION Y
MANTENIMIENTO A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS LA MANTA EN LAS SEDES
CORRENTAL, LA PLAZA Y MAQUENCAL, BUENOS AIRES EN LAS SEDES MACHIN,
CHANGAI Y LA PIEDRA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA, DEPARTAMENTO DE
CORDOBA"

11.
RUBRO FUENTEDE | VALOR PRESUPUESTO
RREXESTD, ‘ PRESUPUESTAL | FINANGIACION | PLAZO | VALOR TOTAL 2020 2021

Fiomoga y  adicén de | | [
recursos al contrato de
interventoria no. 380 |
2019, cuyo objsta es |
“interventoria técnica, | Reserva de
administrativa,  ambiental apropiacién otros
financiera y juridica 8|, 15y, | y%0 cofinanciados
estudio, i disefio, $58.500.000 $58.500.000 1
SEnaitheasy ¥ MESES $88.500.000 |  § 86.500.000 50
mameciniolo w0 15 DiAS
instituciones aducativas la $28.500.000 wﬁnsnc:aﬂnsb
manta en las  sedes saldo disponible
comental, la plaza  y vigencia anterior |
maquencal, buencs aires en $29.5000.000 |
as sedes machin, changai |
y Ia piedra del municipio e |
manterfa, departamento de

E: 1

12.PRORROGA Y ADICION AL CONTRATO NO. 894-2019, CUYO OBJETO ES
ADECUACION Y MANTENIMIENTO SEDE SAN JERONIMO FISCALIA GENERAL DE LA
NACION SECCIONAL CORDOBA.

VALOR PRESUPUESTO

RUBRO FUENTE DE ]
PROMECTS PRESUPUESTAL | FINANCIACION | PLAZO | VALOR TOTAL 2020 2021
Reserva de
Prérroga vy adicién apropiacion otros.
contrate no. 834-2018, cuyo | A.18.1,2.1 vio cofinanciados
objeto es adecuscién Yy | $1.088.764.638 $1.098.764.638 2
mantanimiento  sede san MESES §$1.423.764.638 | §1.423.764,638 30
Jerénimo fiscalia general de | A 18211461 CONTRIBUCION
a nacién saccional | $325.000.000 SEGURIDAD
Cérdoba. CIUDADANA

$325.000.000 |

13.PRORROGA Y ADICION AL CONTRATO NO. 838-2019, CUYO OBJETO ES
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA PARA LA
ADECUACION Y MANTENIMIENTO SEDE SAN JERONIMO FISCALIA GENERAL DE LA
NACION SECCIONAL CORDOBA

Monteria, diciembre 03 de 2020

SECRETARIA GENERAL. Recibi6 en la fecha, pasa al despacho del sefior Alcalde, para su
correspondiente sancion.

O BADILLO ESPITIA

Secretario General

DESPACHO DEL SEFIOR ALCALDE, MONTERIA &0 7 DIC 2020 \mMPARTE SANCION AL
acueroono.  M'3 5 DE 2020 POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA A COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS CON CARGO AL
PRESUPUESTO DE LA VIGENCIA FISCAL 2020 Y 2021 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

CARLOS ORDOSGOITIA
Alcalde de Monteria
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INFORME DE PONENCIA PRIMER DEBATE

Monteria, 25 de noviembre de 2020

Sefior

HENRY LICONA PERNETT

PRESIDENTE - COMISION TERCERA DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES Y DEMAS HONORABLES CONCEJALES DE LA COMISION

Ciudad

Referencia: PROYECTO DE ACUERDO 051: de 2020: “POR EL CUAL SE
AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MONTERIA A COMPROMETER
VIGENCIAS FUTURAS CON CARGO AL PRESUPUESTO DE LA VIGENCIA
FISCAL 2020 Y 2021 ¥ SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

En mi calidad de concejal ponente del Proyecto de Acuerdo 042 de 2020, el cual
fue designado por el sefor presidente de la Comision tercera de Presupuesto y
asuntos fiscales, presento el seguido informe de ponencia, teniendo en cuenta las
siguientes:

CONSIDERACIONES

En razén a la parte normativa y organica del proyecto de acuerqo. se determina
que se cumplen los presupuestos que regulan el régimen de vigencias futuras,
dentro de lo cual se resalta lo cefiido en la Ley 819 de 2003, 1483 de 2011 y el
Decreto 4836 de 2011.

De conformidad con lo socializado dentro del estudio del proyecto qe acuerdo, se
observan compromisos presupuestales legaimente adquiridos, motivo por el cual
requiere la asuncion de obligaciones que afectan las vigencias fuugras, dado a que
existen eventos cuya ejecucion se han iniciado dentro de la vigencia actual.

Dentro de los objetos de las vigencias, indicadas en el proyecto de.ac.uerdo N® 051
de 2020, las cuales 12, proyectos de inversién las cuales seran ejecutados o
cumplidos en vigencias subsiguientes a la celebracion del compromisos.

Acorde con lo preceptuado, esta honorable corporacion le e;ta prmdandu
herramientas a la administracion para lograr un ejercicio administrativo ajustado a
los principios de la funcién publica, como también, para el cump\im\gnto de sus
metas, mediantes el mecanismo presupuestal conocide como vigencias futuras,
evitando con ello parélisis en la administracién municipal.

Cabe anotar que es de mucha importancia la aprobacién de éstas vi'ggncias
futuras, toda vez gue en su mayoria busca mejorar la infraestructura fisica de
varias instituciones educativas en nuestro municipio, tante en la zona rural como la
urbana.

Asi las cosas, la mejora de las condiciones fisicas de las ms(itucicnas_ educativas
tiene una relacion tan estrecha con el aprendizaje como la que tienen otfros

. = Concejo de San Jeronimo de Monteria
frolicadtlls NIT 812.000.227-0

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES

INFORME DE COMISION
Menteria, 29 de noviembre de 2020.

Senor

JOSE DAVID WBERTH ESCOBAR
PRESIDENTE - HONORABLES CONCEJALES
Concejo de Monteria.

Ref. PROYECTO DE ACUERDO 051: de 2020: “POR EL CUAL SE AUTORIZA
AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MONTERIA A COMPROMETER VIGENCIAS
FUTURAS CON CARGO AL PRESUPUESTO DE LA VIGENCIA FISCAL 2020 Y
2021 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Nuestra comisién una vez analizado el presente proyecto de acuerdo, y después
de la ponencia positiva del Honorable Concejal JUAN HUMBERTO ROIS
DEREIX, consideramos necesario aprobar esta iniciativa presentada por el sefior
Alcalde, toda vez que su Unico objeto es obtener una herramienta administrativa a
fin de cumplir con los principios de eficiencia en la destinacién de los recursos y
eficacia en el logro de los resultados, mediante el uso del mecanismo presupuestal
como los son las vigencias futuras, las cuales seran utilizadas para adelantar
contratos y convenios que se requiere contratar en la actual vigencia 2020.

Dentro de los objetos de las vigencias, indicadas en el proyecto de acuerdo N° 051
de 20_20‘ las cuales 12, proyectos de inversion las cuales seran ejecutados o
cumplidos en vigencias subsiguientes a la celebracién del COMPromisos.

Acorde con lo preceptuado, esta honorable corporacion le esta brindando
herramientas a la administracién para legrar un ejercicio administrativo ajustado a
los principios de la funcién publica, como también, para el cumplimiento de sus
metas, mediantes el mecanismo presupuestal conocido como vigencias futuras,
evitando con ello paralisis en la administracién municipal.

Cabe anotar que es de mucha importancia la aprobacién de éstas vigencias
futuras, toda vez que en su mayorfa busca mejorar la infraestructura fisica de

varias instituciones educativas en nuestro municipio, tanto en la zona rural como la
urbana.

En ese entendido, la comisién a través del proyecto de acuerdo se le brindan las
h_erramientas necesarias a la administracién para lograr un ejercicio administrativo
ajustado a Ios principio de la funcion pliblica, como también, para el cumplimiento
de sus metas, mediante el mecanismo presupuestal conocido como vigencias
futuras, evitando con ello parélisis en la administracion municipal.

Asi las cosas, la mejora de las condiciones fisicas de las instituciones educativas
glene una relacién tan estrecha con el aprendizaje como la que tienen otros
insumos educativos incluyendo el ambiente familiar, la motivacion y un buen

Alcaldia de Vi

MONTERI

Departamento de Cérdoba
Concejo de San Jerénimo de Monteria
NIT 812.000.227-0

COMISION TERCERA. PRESUPUESTO
Y ASUNTOS FISCALES

insumos educativos incluyendo el ambiente familiar, la motivacion y un buen
entorno, por lo que se hace imprescindible que observemos el papel trascendental
que juega la infraestructuraen interaccidn con otros insumos educativos
esenciales, para poder acometer propuestas integrales que, en su conjunto,
mejoren la calidad de la educacion, y con ello, promuevan mayor igualdad de
oportunidades, y contribuyan a reducir la desigualdad, y asf avanzar hacia una
verdadera transformacion productiva en nuestro municipio.

Por lo anteriormente expuesto, manifiesto a los Honorables Concejales de la
comision Tercera mi ponencia positiva y solicito a la honorable comisién, sea
votado positivamente en primer debate.

Atentamente,

Concejal

Departamento de Cérdoba
Concejo de San Jeronimo de Monteria
NIT 812.000.227-0

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES

entorno, por lo que se hace imprescindible que observemos el papel frascendental
que juega la infraestructura en interaccién con otros insumos educativos
esenciales, para poder acometer propuestas integrales gue, en su conjunto,
mejoren la calidad de la educacién, y con ello, promuevan mayor igualdad de
oportunidades, y contribuyan a reducir la desigualdad, y asi avanzar hacia una
verdadera transformacién productiva en nuestro municipio.

Por tanto, acogemos de manera positiva el Proyecto de Acuerdo, por encontrarlo
conforme a los requerimientos de orden Constitucional y legal, asi como también,
por ser conveniente a los intereses de los monterianos, asi las cosas,
manifestamos a ustedes Honorables Concejales nuestro informe de comisién
positivo respecto al proyecto de Acuerdo 051 de 2020 y solicitamos, sea votado
positivamente en segundo debate.

Atentamente,

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS FISCALES

EMILIANO ALVAREZ BEDOYA
Q&hm&&%\

Qg@ Be.

A S N ETE BONILLA

ot il

JUAN HUMBERTO ROIS DEREIX
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Un conceje visible
“POR EL CUAL SE CREA LA POLITICA PUBLICA INTEGRAL DE LIBERTAD
RELIGIOSA Y DE CULTOS PARA EL MUNICIPIO DE MONTERIA”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MONTERIA
En ejercicio de las facultades Constitucionales y Legales, en especial las
conferidas por los articulos 311 y 315 de la Constitucion Politica; 29, literal d),
numeral 1 y literal f) numerales 2, y 3 de la ley 1551 de 2012, maodificaba de la ley
136 de 1994, Acuerdo Municipal 906 del 10 de junio de 2016.

CONSIDERANDO:

Que el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, incorporado al
ordenamiento juridico internc mediante, la Ley 74 de 1968, establece en su
articulo 18 la libertad de toda persona en su pensamiento, conciencia y religion, la
garantia de la manifestacion de la religion y las creencias y el compromiso que
deben adquirir los Estados parte para garantizar que los hijos reciban la educacion
religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias convicciones.

Que el Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales,
incorporado al ordenamiento juridico interno mediante la Ley 74 de 1968,
establece, igualmente, la garantia de los derechos alli consagrados sin
discriminacion por motivos, entre otros, de religion y el compromisoc que deben
adquirir los Estados parte para garantizar que los hijos reciban la educacion
religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias conviccicnes.

Que la Convencién Americana sobre Derechos Humanos incorporada al
ordenamiento juridico interno mediante Ley 16 de 1972, también consagra en sus
articulos 1, 12, Y 13 garantias a la libertad de religion y de creencia y el deber
estatal de garantizar que los hijos reciban la educacion religiosa y moral que esté
de acuerdo con sus propias convicciones. De igual manera, consagra en su
articulo 16 la libertad de asociacién por motivos religiosos.

Que, en desarrollo del Preambulo, asi como de los articulos 1, 2, 13, 18, 18 Y 20
de la Constitucidn Politica, el Estadc debe garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes contenidos en ella y asegurar el libre ejercicio de
todas las personas del territorio nacional a profesar libremente su religion, culto, vy
la igualdad de las religiones frente a la ley. Que el articule 19 de la Constitucién
Politica garantiza la libertad de cultos y establece que toda persona tiene derecho
a profesar libremente su religion y a difundirla en forma individual o colectiva,
derecho fundamental que fue desarrollado por el legislador en la Ley Estatutaria
133 de 1994,

Que en relacion con el articulo 9 de la Ley Estatutaria 133 de 1994, el Estado
Colombiano, a través del Ministerio del Interior, es gquien reconoce la personeria
juridica de caracter especial a las entidades religiosas en Colombia, segun el
cumplimientoe de los requisitos establecidos en la Ley y sus decretos
reglamentarios.

Que conforme lo establecido en el articulo 11 de la Ley Estatutaria 133 de 1994 y
la Ley 20 de 1974, el Estado continia reconociendo personeria juridica de
derecho publico eclesiastico a la Iglesia Catélica y a las entidades eclesiasticas
erigidas o que se erijan conforme a lo establecido en el inciso 1 del articulo IV del
Concordato, aprobado por la Ley 20 de 1974.
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Que la ley 133 de 1994 "por la cual se desarrolla el Decreto de Libertad Religiosa
y de Cultos, reconocido en el articulo 19 de la Constitucién Politica. en su articulo
1, estipula: Articulo 1 - El Estado garantiza el derecho fundamental a la libertad
religiosa y de cultos, reconocido en el articulo 19 de la Constitucion Politica. Este
derecho se interpretard de conformidad con los tratados internacionales de
derechos humanos ratificados por la Repliblica de Colombia

Que el Decreto 437 de 2018 “Por el cual se adiciona el Capitulo 4 al Titulo 2 de la
Parte 4 del Libro 2 del Decreto 1066 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo del Interior, denominado Politica Publica Integral de Libertad
Religiosa y de Cultos”.

Que a través del Acuerdo Municipal 007 del 29 de Mayo de 2020, se adoptd el
Plan Municipal de Desarrollo 2020-2023 "GOBIERNO DE LA GENTE", es la
carta de navegacion para el periodo 2020-2023, fruto de una propuesta de
gobierno que representa a los ciudadanos y ciudadanas , a través de la
participacion de los diferentes actores sociales representantes de la comunidad,
gremios de la produccion, sector educativo, cultural, religioso, victimas de la
viclencia, indigenas, personas con discapacidad, mujeres, niflos, nifias vy
adolescentes, jovenes y demas poblacién en general, garantizando la generacion
de oportunidades y acceso a los recursos en igualdad de condiciones para toda la
poblacién sin discriminacion de género, edad, condicion politica ni social, en el
ejercicio de sus derechos, garantizando el bienestar de la comunidad. Los
enfoques que promueve el Gobierno de la Gente son una referencia para el
abordaje de las acciones publicas en Monteria, partiendo de las diferencias de
cada persona, del género y de la inclusion, a traves del enfoque de género, de
derechos humanos, diferenciales y étnicas, territoriales y el enfoque estratégico.

Durante este gobierno, las personas son consideradas agentes principales de su
propio desarrollo, en lugar de receptores pasivos de productos y servicios,
priorizando la participacién como instrumento para la toma de decisiones en la
vida publica, en especial para el disefio e implementacion de politicas y acciones.
Monteria comprometida con el sector religioso, en su Estrategia Transversal:
Gestién Publica, Eficiente y Transparente, en el Sector Gobierno Territorial 2, se
incluyé en la parte estratégica del programa Mi Gente en su sexta linea de accion
impulsar la Politica Publica de Libertad Religiosa, de Cultos y conciencia del
municipio.

Que soportado en el Articulo Tercero Del Plan De Desarrollo- En consecuencia, de
los analisis realizados a la problematica local y las solucicnes pricrizadas a la
misma; El Plan de Desarrollo “Gobierno de la Gente 2020-2023", habra cimentado
las bases de una ciudad incluyente, ordenada, sostenible, inteligente y de
gobiernc abierto.

Que la Administracién Municipal, emiti®© el documento denominade Decreto
municipal 0020 del 3 de Abril de 2019, “For el que crea la Mesa Municipal de
libertad religiosa, Cultos y conciencia del Municipio de monteria, de acuerdo en su
Articulo 4, linea 3 tendra la funcién de: “promover is proyeccion social y la
incidencia en las politicas publicas de las iglesias como actores sociales y
promofores de paz y la democracia en el municipio y el pais’. Que en su linea 5
consolidara las politicas sociales dentro de un proceso de postconflicto. Que en su
linea 10 “analizard, formularé y haré seguimiento a la politica publica de libertad
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Que la Ley Estatutaria 1757 de 2015 en su articulo 104 establece los deberes de
las administraciones nacionales, departamentales, municipales y distritales en la
promocion de instancias de participacion ciudadana, formales e informales,
creadas y promovidas por la ciudadania o el Estado. Que el articulo 1 del Decreto
Ley 2893 de 2011 establece como cbjetivos del Ministerio del Interior, formular,
adoptar, dirigir, coordinar y ejecutar la politica plblica, planes, programas y
proyectos, entre otras, en materia de libertad de cultos y el derecho individual a
profesar una religién o credo.

Que el articulo 2.2.1.4.3 del Decreto 1066 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrative del Interior, establece la obligacién de articular la aplicacion
de las politicas sectoriales a cargo de las entidades de orden nacional, en el nivel
territorial.

Que la Resolucion 889 de 2017, establecid en su articulado los lineamientos para
la participacion y articulacién interinstitucional, intersectorial y territorial en la
formulacion de la Politica Publica Integral de Libertad Religiosa y de Cultos, la cual
se entiende agotada en su objeto con la expedicién del Decreto. Que en atencion
a las problematicas y necesidades de las entidades religiosas y sus
organizaciones en Colombia y a los mandatos constitucionales y legales, se
determiné construir una politica publica que abordara el fortalecimiento de la
articulacion, la capacidad institucional y las demas acciones de las entidades
publicas del orden nacional y territorial, en la garantia del ejercicio del derecho de
libertad religiosa y de cultos.

Que, como inicio del proceso de formulacion de la Politica Publica, el Ministro del
Interior expidié seis (6) circulares que exhortaron a alcaldes y gobernadores a
aunar esfuerzos con esta Cartera en el desarrollo de dicho proceso (La primera de
9 de octubre de 2015, la segunda de 10 de febrero de 20186, la tercera de 16 de
septiembre 2016, la cuarta de 5 de diciembre de 2016, la quinta de 1 de junic de
2017 y la sexta el 13 de diciembre de 2017). Que, atendiendo a la importancia de
los Asuntos Religiosos en el pais, el Ministerio del Interior liderd la promulgacion
del Decreto Presidencial 1079 de 2016 "por el cual se declara el Dia Nacional de
la Libertad Religiosa y de Cultos"”,

Que el Ministerio del Interior realizé un diagnéstico de andlisis situacional
(situacién administrativa interna, situacién administrativa territorial y técnicas de
in igacién cualitati el el cual recolectd insumos en los 32
departamentos del pais, que permitieron evidenciar las problematicas y
necesidades concretas de las entidades religiosas y sus organizaciones, lo que
contribuyé a la delimitacién del alcance de esta Politica Publica.

Que para dar aplicabilidad a la normatividad colombiana que desarrolla el derecho
de libertad religiosa y de cultos v para fortalecer las capacidades institucionales de
las entidades plblicas nacionales y ferritoriales y su articulacion en el
reconocimiento y garantia del derecho de libertad religiosa y de cultos, se hace
necesaria la expedicién de una politica publica en esta materia.

Que la Ley Estatutaria 1757 de 2015 en su articulo 104 establece los deberes de
las administraciones nacionales, departamentales, municipales y distritales en la
promocion de instancias de participacién ciudadana, formales e informales,
creadas y promovidas por la ciudadania o el Estado.
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religiosa para que garantice un real cumplimiento de este derecho fundamental, de
acuerdo con lo establecido en el plan nacional de desarrollo y el gobiemno
nacional”.

Que el Articulo 8 del Decreto 090 de 2019 la mesa municipal de libertad
religiosa, culto y conciencia liderada de la mano con el alcalde construira los
objetivos y lineamientos estratégicos de la politica publica de libertad religiosa,
culto y conciencia bajo la direccién del Ministerio de Interior. Que, en aplicacion de
lo anterior, se expidié el Decreto municipal 0090 del 3 de abril de 2019.

Que, en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:
TITULO |

ADOPCION Y AMBITO DE APLICACION DE LA POLITICA PUBLICA
INTEGRAL DE LIBERTAD RELIGIOSA Y DE CULTOS PARA EL MUNICIPIO DE
MONTERIA

Articulo 1. Objeto: Adoptar la Politica Publica Integral de Libertad Religiosa y de
Cultos para el Municipio de Monteria 2020-2030.

Articulo 2. Ambito de aplicacién: Esta Politica Publica aplicara en el territorio
urbano y rural de Monteria,

TITULO Nl
OBJETIVOS, ENFOQUES, EJES, DEFINICIONES Y PRINCIPIOS

Articulo 3. Objetive General. Brindar garantias para el ejercicio efectivo del
derecho de libertad religiosa y de cultos en el Municipio de Monteria.

Articulo 4. Objetives Especificos: Los objetivos especificos de la politica
publica son los siguientes: a) Fortalecer la institucionalidad, para que se garantice
desde el nivel administrativo una verdadera proteccién del derecho de la Libertad
Religiosa y de cultos a cada monteriano. b) Promover y promocionar en la
sociedad civil, las entidades publicas, privadas y los medios de comunicacion la no
discriminacion, la tolerancia y la no estigmatizacién por motives religiosos. c)
Identificar y evaluar el aporte social y al bien comun, la resolucién de conflictos, la
convivencia pacifica en la familia, la sociedad y la cohesién social, que las
entidades religiosas y sus organizaciones aportan y desarrollan, en el marco del
logro de los objetivos del desarrollo sostenible.

Articulo 5. Enfoques. Las estrategias, programas, proyectos y lineas de accion
tendran en cuenta en su implementacion y seguimientos los siguientes:

A. Enfogue territorial: Propende por el fortalecimiente de las facultades del
Municipio de Monteria en articulacion con el Gobierno Nacional, el
Ministerio Plblico y demas Entidades Publicas de caracter nacional o
municipal, para la resolucién de sus problematicas y su relacionamiento con
las entidades religiosas y sus organizaciones; al mismo tiempo que
reconoce las formas organizativas, el accionar y aporte social que tienen las
comunidades religicsas en el territorio.
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B. Enfoque de identidad religiosa: Propende por el reconocimiento de las
farmas propias en que cada entidad religiosa y sus organizaciones se
autodefine en relacion con la sociedad y el Estado. También busca
fortalecer y validar su expresion publica y los fines sociales, culturales,
educativos y demas dimensiones del actuar religioso, ademas de los
relacionados propiamente con el culto; lo anterior como parte integral de
todos los ambitos de ejercicio de los derechos en la materia.

C. Enfoque de institucionalidad religiosa: Propende por el fortalecimiento y
reconacimiento estatal de la expresion juridica de las entidades religiosas y
sus organizaciones para garantizar la titularidad y el goce efectivo de los
derechos colectivos de libertad religiosa, de cultos y demas derivados de
sus ambitos de accién, participacion y aporte social y al bien comun.

Articulo 6. Ejes. La Politica Publica integral de Libertad Religiosa y de Cultos,
tendra en cuenta los siguientes ejes que contienen las lineas de accién que los
describen, de la siguiente manera.

A. Libertad Religiosa y de Cultos y sus ambitos. El articulo 19 de la
Constitucion Politica de 1891, la Ley Estatutaria 133 de 1994, por la cual se
reglamenta el derecho a la libertad religiosa y de cultos, y el bloque de
constitucionalidad, establecen los alcances y ambitos del mismo, teniendo
en cuenta no solo la creencia individual sino también las manifestaciones
colectivas y el aporte social y al bien comun de las entidades religiosas y
sus organizaciones.

En este sentido, este eje aborda tanto objetivos y acciones encaminadas a
propender por garantizar y proteger el derecho de libertad religiosa y culto,
prevenir sus posibles vulneraciones. Asi mismo, se reconoce la integralidad de
todos estos componentes al interior del derecho de libertad religiosa y de cultos.
Este eje se divide en acciones encaminadas a Fortalecer la Institucionalidad, para
que desde su Oferta, pueda dar continuidad a un Comite Técnico Intersectorial
con el objeto de fortalecer la Libertad Religiosa desde las distintas areas de
trabajo de la Alcaldia Municipal, pueda posicionar a la Mesa por la Defensa de la
Libertad Religiosa la cual esta apoyada por los entes que trabajan DDHH en el
municipio, ¥ buscar establecer un protocolo o ruta de atencién al ciudadano en la
busqueda de la prevencién y proteccion de la Libertad Religiosa de los habitantes
del municipie, asi como incluir también dentro del Ordenamiento Territorial los
Equipamientos urbanos de destinacién religiosa desde su ambito de Libertad
religiosa.

B. Inclusion de la Liberfad Religiosa dentro de la cultura ciudadana y
democrética. La cultura ciudadana es uno de los ejes esenciales a ser
fortalecidos, a fin de que, en la practica y de manera permanente, se pueda
incluir a la Libertad Religiosa dentro de sus valores y significados
colectivos, de modo que permitan llegar a un verdadero concepto de la
Libertad Rel sa y de Culto en el municipio de Monteria. De este modo se
trazan dos weas de trabajo, la primera buscando la participacion en
distintos espacios de participacién ciudadana la representacion del Sector
Religioso, la segunda la formacién por medio de talleres, capacitaciones, y
difusién a través de medios de comunicacién, y de otros mecanismos
pedagoagicos sobre el hecho religioso y la Libertad Religiosa, dirigidos a
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F. Autonomia e inmunidad de coaccion: Nadie puede ser obligado a obrar
contra sus creencias religiosas, ni ser impedido, dentro de los limites
propios de este derecho, a obrar conforme a ellas, ni molestado en razén
de las mismas, ni compelido a revelarlas.

TITULO Il
EJES Y LINEAS DE ACCION

Articulo 9. Lineas de Accién de acuerdo a cada Eje. Las lineas de accién
definen el direccionamiento que tienen los Ejes de la Politica Publica.
EJE N°1: LIBERTAD RELIGIOSA Y DE CULTOS Y SUS AMBITOS.

El articulo 19 de la Constitucién Politica de 1991, la Ley Estatutaria 133 de 1994,
por la cual se reglamenta el derecho a la libertad religiosa y de cultos; el Plan
Nacional de Desarrollo y el blogue de constituci idad, establecen los alcances y
ambitos del mismo.

En este sentido, este eje aborda teniendo en cuenta no solo la creencia individual
sino también las manifestaciones colectivas, el aporte social y al bien comun de
las entidades religiosas y sus organizaciones, acciones encaminadas a propender
por garantizar y proteger el derecho a la libertad religiosa y de culto, y prevenir sus
posibles vulneraciones, tratando de establecer una ruta de atencién al ciudadano
en la busqueda de la prevencién y proteccion de la libertad religiosa de los
habitantes del municipio.

LINEA DE ACCION

1.1. Fortalecimiento institucional

1.1.1. Creacién de la direccidn municipal de asuntos religiosos, dando inicio a la
ruta de atencién al ciudadano para proteger y garantizar los derechos de la
libertad religiosa y de culto, con personas con experiencia e idoneidad del
sector religiosa.

1.1.2. Realizar mapeo y caracterizacion de las iglesias o entidades religiosas del
municipio de Monteria.

1.1.3. Educacion y sensibilizacion del derecho a la libertad religiosa, de cultos, la
no discriminacion por motivos religiosos, y politica pablica de libertad
religiosa tanto a funcionarios publicos como a la comunidad en general.

EJE N° 2, INCLUSION DE LA LIBERTAD RELIGIOSA DENTRO DE LA
CULTURA CIUDADANA Y DEMOCRATICA

La cultura ciudadana es el conjuntc de costumbres, accicnes, normas y reglas
minimas compartidas que facilitan la convivencia, conducen al respeto y al
reconocimiento de los derechos y deberes ciudadanos. Este es uno de los ejes
esenciales a ser fortalecidos, a fin de que, en la practica, y de manera
permanente, se pueda apreciar y valorar el derecho a la Libertad Religiosa y de
Culto en el municipio de Monteria.

De este modo se trazan lineas de trabajo, la primera buscando la participacién en
distintos espacios de participacién ciudadana de la representacién del Sector
Religioso y la difusién a través de medios de comunicacion, y de otros
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diferentes disciplinas de las ciencias sociales. A su vez, tiene que ver con la
funcién social que cumple la actividad religiosa en relacién al fortalecimiento
de los vinculos de solidaridad y de cohesién social,

F. Cultura religiosa: Es el conjunto de valores, principios, creencias y practicas
derivados de una confesion religiosa, que orienta todas "las dimensiones de
la vida y de la identidad. La cultura religiosa condiciona la manera de sentir,
pensar y actuar de las personas creyentes, y como tal, hace parte
constitutiva de la cultura general

G. Bien comin: Es el conjunto de posibilidades y capacidades que desarrolla
una sociedad para alcanzar el bienestar tltimo de todos sus miembros en la
dimension social, politica, cultural y trascendente de la persona humana. En
este sentido, el desarrollo de la dimensién religiosa de las personas hace
parte de las multiples dimensiones del bien comun.

Articulo 8. Principios. La Politica Publica Integral de Libertad Religiosa y de
Cultos se regira por los siguientes principios:

A. Diversidad de creencias religiosas: El Estado garantiza el reconocimiento y
respeto de las diversas formas de creer, practicar y promover lo religioso en
la sociedad, asl como también, de las diferentes entidades y comunidades
religiosas, dentro del marco de los derechos humanes, principios
constitucionales y la ley; conforme a lo establecido en el articulo 3 de la Ley
Estatutaria 133 de 1994.

B. Legalidad: Todas las actividades estan reguladas por el Estado Colombiano
a partr del orden legal vigente que deriva de la Constitucion, la
jurisprudencia  internacional  incorporadas por el blogue de
constitucionalidad, las leyes y toda normatividad que de ellas se
desprenden.

C. Equidad: Las entidades religiosas y sus organizaciones son iguales ante la
ley, recibiran por parte de los poderes publicos del Estado igualdad de
acceso a los derechos, igualdad de proteccién e igualdad de oportunidades.
Al mismo tiempo, se reconoce que no todas las entidades religiosas y sus
organizaciones son iguales entre ellas, su tratamiento sera diferenciado por
las regulaciones segln tratados, convenios y/o la pluralidad de tratamientos
juridicos establecidos en materia religiosa.

D. Participacion: Las entidades del orden nacional y territorial tienen el deber
constitucional de promover y garantizar el ejercicio de la participacion, la
concertacion y cooperacion ciudadana de todas las personas, y en este
caso de las entidades religiosas y sus organizaciones, a través de diversos
mecanismos e instancias, para lo cual deberan articularse continuamente.

E. Corresponsabilidad: La garantia del ejercicio del derecho fundamental de
libertad religiosa y de cultos en Colombia es responsabilidad de todas las
entidades puoblicas, nacionales y territoriales, atendiendo a sus
competencias constitucionales y legales. f) Articulacion: Las entidades del
orden nacional y territorial deben estar en permanente coordinacién
intersectorial, interinstitucional y territorial en los asuntos religiosos frente a
la planeacién nacional y territorial, la creacién y promocion de instancias de
participacion ciudadana y la coordinacién de mecanismos o rutas de
seguimiento y accién para la formulacién e implementacion de la politica
publica.
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mecanismos pedagégices el hecho religioso y en Libertad Religiosa, dirigido a
lideres religiosos, a periodistas, estudiantes, y la sociedad civil en general

LINEA DE ACCION

2.1. Representacién del sector religioso en pacios de participacién

ciudadana.
.1 Participacién de la mesa municipal de libertad religiosa en el COMPOS.

2.1.2 Reconocer por méritos y gestién el trabajo social de las iglesias u
organizaciones religiosas, previa postulacion, mediante un decreto
municipal

2.1.3 Realizar acciones que determinen el impacto social de las entidades y
organizaciones religiosas dentro del municipio de Monteria.

EJE N° 3 HACIA LA BUSQUEDA DE LA CONVIVENCIA, LA PAZ, DERECHOS
HUMANOS Y RECONCILIACION TERRITORIAL DESDE LA COOPERACION
INTERRELIGIOSA E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Las diferentes entidades religiosas y sus organizaciones, en apego a su
compromiso social, han adelantado iniciativas que buscan la consolidacion de la
paz, el perdén, la reconciliacién, la convivencia y las buenas relaciones entre los
habitantes del municipio de Monteria. De acuerdo al diagnéstico local, las
Entidades Religiosas desde sus Organizaciones destinadas al aporte social,
trabajan en apoyo a las poblaciones vulnerables, la familia en general, los jévenes,
personas con adiccién a sustancias psicoactivas, trabajadoras sexuales, victimas
del conflicto armado, excombatientes, entre otros sectores poblaciones.

Este trabajo apoya en el cumplimiento de los Objetivos del Desarrollo Sostenible y
por lo tanto este Eje est4 dirigido hacia la bisqueda de la convivencia y de la paz
territorial, y buscara identificar la oferta de los programas sociales, asesorar en la
gestion de proyectos de cocperacién y hacia el encuentro interreligioso para
promover las experiencias exitosas gue promueven la paz.

LINEA DE ACCION

3.1. Entidades religiosas y sus organizaciones como gestoras de paz y
reconciliacién,

3.1.1. Promover la participacion de las entidades religiosas y sus organizaciones
en los escenarios de perdén y reconciliacion para la construccién de la paz.

3.1.2. Capacitacién a los y las miembros de iglesias en asuntos de equidad y
género.

EJE N° 4, EQUIDAD, DESARROLLO SOCIAL Y EDUCACION EN EL
SECTOR RELIGIOSO

LINEA DE ACCION.

4.1 Desarrollo social y educacién en el sector religioso

4.1.1 Capacitar y formar a los docentes para divulgar la normatividad nacional e
internacional sobre el derecho fundamental de libertad religiosa.

4.1.2 Identificar y hacer publicos los convenios que existen entre el municipio y
las organizaciones religiosas que tienen a su cargo en desarrollo de
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proyectos educativos, los establecimientos educativos en los cuales se
desarrolla con docentes que demuestren su idoneidad conforme a la ley.

4.1.3 Crear seminarios de educacién religiosa a los profesionales del sector
religioso.

4.1.4 Realizar sesiones anuales de la Mesa Municipal de Asuntos Religiosos,
para conocer los planes de area y las estrategias curriculares para la
educacion religiosa y de cultos en los establecimientos educativos de
caracter publico y privado.

TITULO IV

ORIENTACIQN PARA LA IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LA
POLITICA PUBLICA PARA LA LIBERTAD RELIGIOSA Y DE CULTOS.

Articulo 10. Responsabilidad frente a la politica: la direccion de la Politica
Publica Integral de Libertad Religiosa y de Culto en el Municipio estara en cabeza
del Alcalde de la ciudad. La implementacion estara liderada por la Secretaria de
Gobierno Municipal, y contara con el apoyo, de acuerdo a las lineas donde la
Libertad Religiosa tiene una transversalidad, de las Secretarias de Educacion,
Secretaria de Salud, Gestion social, Secretaria de Planeacion, programa de
Libertades religiosas, Secretaria de Transito y Transporte, Oficina de tecnologias ,
oficina de Cultura y Turismo, guienes, de manera concertada con la sociedad civil,
las Entidades Religiosas, las Universidades, los Grupos Organizados de Derechos
Humanos, personas creyentes y no creyentes, de orden Municipal, Nacional e
internacional, velaran por la ejecucién, seguimiento, cumplimiente y continuidad de
la politica, sus estrategias y disposiciones.

Articulo 11. Plan de accién: el Municipio de Monteria cumplira con el propoésito
de construir transectorialmente el plan de accion de la politica pablica para la
defensa de la Libertad Religiosa y de Cultos, articulando los esfuerzos y las
actividades en un dialogo continuo entre sectores, las instituciones y los diferentes
actores sociales.

Paragrafo 1: Dentro de dos (2) meses siguientes a la expedicién presente Decreto
se formularad el plan de accién municipal que asume la administracién para el
desarrollo de la politica publica, liderado por las entidades responsables de su
implementacion.

Paragrafo 2: Dentro de cada plan de desarrollo siguiente a la adopcion de esta
politica y mientras tenga vigencia, deberan articularse los programas y formular los
planes de accién que orienten su cumplimiento. Articulo

Articulo 12. Financiacién: la financiacién de la politica publica de Libertad
Religiosa y de Cultos, se realizara mediante la asignacién de los recursos de
inversién del municipio, segun la disposicion que se tenga de los mismos.

Articulo 13. Seguimiento y evaluacién a la politica: la politica publica de
Libertad Religiosa y de Cultos en el municipio; contara con un sistema de
seguimiento y evaluacién de la gestion, que debera estar contenida en su plan de
accidn, en concordancia con las disposiciones de la Secretaria de Planeacion.

Monteria, diciembre 03 de 2020

SECRETARIA GENERAL. Recibié en la fecha, pasa al despacho del sefior Alcalde, para su
correspondiente sancién.

DESPACHO DEL SENOR ALCALDE, MONTERIA “§) 7 DIC 2 IMPARTE SANCION AL
acuerbone. 03 6 DE 2020 POR EL CUAL SE CREA LA POLITICA PUBLICA
INTEGRAL DE LIBERTAD RELIGIOSA Y DE CULTOS PARA EL MUNICIPIO DE MONTERIA

CARLOS ORDOSGOITIA SANIN
Alcalde de Monteria

G
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Articulo 14. Informe de avance: para verificar el cumplimiento de la politica
publica para la Libertad Religiosa y de Cultos, el Municipio de Monteria cada afo
rendira un informe sobre el avance de la ejecucion del plan de accion.

Articulo 15. Vigencia y Derogatorias: el presente Acuerdo rige a partir de la
fecha de su publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en Monteria, alos 0 7 DIC 2020

JOSE DAVI RTH ESCOBAR ALFREDO HEI
Presidente Secretario General |,

MENDEZ

CERTIFICO: Que el presente Acuerdo fue discutido y aprobado en los términos de
la Ley 136 de 1994, en sus debates reglamentarios, asi: Primer Debate en la
Sesién de la Comisién Segunda Permanente de Gobierno y Asuntos Sociales el
dia 18 de noviembre de 2020 y Segundo Debate en la Sesién Plenaria de la
Corporacién, 25 de noviembre de 2020.

Monteria, 25 de noviembre de 2020,

e Concejo de San Jerénima de Monteria
CONCEJO NIT 812.000.227-0
DE MONTERIA
" COMISION SEGUNDA PERMANENTE DE GOBIERNO Y ASUNTOS
SOCIALES

INFORME DE PONENCIA PRIMER DEBATE
Monteria, 18 de noviembre de 2020

Sefior
PRESIDENTE HONORABLES CONCEJALES
Monteria

Ref: INFORME DE PONENCIA DEL PROYECTO DE ACUERDO N° 041 "POR EL SE
CREA LA POLITICA PUBLICA INTEGRAL DE LIBERTAD RELIGIOSA DE CULTOS
Y CONCIENCIA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA DEPARTAMENTO DE
CORDOBA.

La tiene como i presentar ia del proyecto de acuerdo de la
referencia, que mediante designacion por parte del Presidente de la Comision
Segunda y conforme a las disposiciones estipuladas en el Reglamento Interno,
procedid designarme ponente, razén por la cual me permito presentar ponencia
favorable para primer, en los siguientes términos:

Esta iniciativa presentada por la administracién municipal, pretende institucionalizar la
Politica Publica para el ejercicio del derecho a la libertad religiosa de cultos y de
conciencia en el municipic de Monteria, como un conjunte de directrices, acciones,
planes y programas, dirigidos a promover de manera segura y eficaz el derecho a la
libertad religiosa y de cultos, a fin de proteger a las personas y grupos poblacicnales
en sus creencias, propiciando la participacion de éstos en las decisiones que los
afecta, y procurando igualdad de cportunidades y acceso en el disfrute de sus
derechos.

Hay que-anctar que uno de los grandes avances propiciados por la Constitucian
Pelitica de 1991 fue, sin duda ninguna, la definicién de Colombia como un Estado
laico, consagrando la libertad de cultos con la cual toda persona tiene derecho a
profesar libremente su religion y a difundirla en forma individual o colectiva.

La fractura histérica fue entonces enorme a partir de 1991. Para bien de la
democracia y de todas las libertades fundamentales, lo que se consolidd parcialmente
con la Ley 133 de 1994 que desarrolld la libertad religiosa y de cultos.

Este proyecto tiene unos objetivos y es establecer unas normas claras de politica
publica para el derecho a la libertad religiosa de cultes y de conciencia en el municipio
de Monteria, de tal manera que se promueva la efectiva aplicacion de los deberes y
derechos que les asiste a las y grupos pablaci les, y que puedan ser
involucradas activamente dentro del modelo de ciudad que pretendemos los
monterianos.

Por lo anteriormente expuesto, por ser conforme a lo sefialado por la Constitucién,
manifiesto a los H. Concejales mi ponencia favorable y solicito, sea votado
paositivamente.

“ CARLOS ALBE]
Concejal Ponente
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COMISION SEGUNDA PERMANENTE DE GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES
INFORME DE COMISION PARA SEGUNDO DEBATE

Monteria, 25 de noviembre de 2020.

Honorable Concejal

JOSE DAVID WBERTH ESCOBAR
Presidente demas Honorables Concejales
Ciudad

Referencia: PROYECTO DE ACUERDO N° 041: “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA
LA POLITICA PUBLICA DE LIBERTAD RELIGIOSA, CULTOS Y CONCIENCIA DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA - DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

Nuestra comisién una vez analizé el presente proyecto de acuerdo, y después de la
peonencia positiva del Honorable Concejal CARLOS ALBERTO ZAPATA, consideramos
necesario aprobar esta iniciativa presentada por el sefior Alcalde, toda vez que este
proyecto pretende institucionalizar la Politica Publica para el ejercicio del derecho a la
libertad religiosa de cultos y de conciencia en el municipio de Menteria, como un conjunto
de directrices, acciones, planes y programas, dirigidos a promover de manera segura y
eficaz el derecho a la libertad religiosa y de cultos, a fin de proteger a las personas y
grupos poblacionales en sus creencias, propiciando la participacion de éstos en las
decisiones que los afecta, y procurando igualdad de oportunidades y acceso en el disfrute
de sus derechos.

Este proyecto tiene uncs objetivos y es establecer unas normas claras de politica plblica
para el derecho a la libertad religiosa de cultos y de conciencia en el municipic de
Monteria, de tal manera que se promueva la efectiva aplicacion de los deberes y derechos
que les asiste a las personas y grupos poblacionales, y que puedan ser involucradas
activamente dentro del modelo de ciudad que pretendemos los monterianos.

Por lo anteriormente expuesto, por ser conforme a lo sefialado por la Constitucion,
manifestamos a la plenaria nuestro informe favorable y solicitamos, sea votado
positivamente en segundo debate.

COMISION SEGUNDA PERMANENTE DE GOBIERNO
Y ASUNTOS SOCIALES

4 Y DA
ALBERTO *ME%E%R CHALITA SALIN GHISAYS MARTINEZ

PEREZ POSADA

i H ESCOBAR

- ON¢ acuerpo N° 017 DE 2020
WA 200
“POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARAN LOS SABERES Y TECNICAS
ASOCIADAS A LA ELABORACION DEL BOLLO DULCE MOCARICERO
COMO PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL DEL MUNICIPIO DE

MONTERIA Y SE INSTITUCIONALIZA EL FESTIVAL DEL BOLLO DULCE

MOCARICERO COMO ESTRATEGIA

DE SALVAGUARDIA DEL MISMO”

EL HONORABLE CONCEJO DE MONTERIA
En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial conferidas en los
articulo 70. 71, 311. 313 de la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 136 de
1994, Ley 1185 de 2008;
CONSIDERANDO:

Que la convencion de la Unesco para la salvaguardia del patrimonio cultural
inmaterial aprobada en Paris del 17 de octubre de 2003, adoptada por Colombia
mediante Ley 1037 de 2006 y promulgada mediante el decreto 2380 de 2008.
Hacen parte de dicho patrimonio los usos, practicas, representaciones,
expresiones, conocimientos, y técnicas, junto con los instrumentos, objetos,
artefactos, espacios culturales, y naturales que les son inherentes, asi como las
tradiciones y expresiones orales, incluidas las lenguas, artes del espectaculo, usos
sociales, rituales y actos festivos, conocimientos y usos relacionados con la
naturaleza y el universo, técnicas artesanales, que las comunidades, los grupos y
en algunos casos los individuos reconozcan como parte de su patrimonio cultural.

Que la Ley General de Cultura o Ley 397 de 1987, en su numeral 3 del articulo 1°,
define como uno de los principios fundamentales y definiciones de esta ley que: EI
Estado impulsara y estimulara los procesos, proyectos y actividades culturales en
un marco de reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad cultural de la
Nacién colombiana.

Que la Ley 1185 de 2008 en su articulo 1° dice: El patrimonio cultural de la Nacién
esta constituido por todos los bienes materiales, las manifestaciones inmateriales,
los productos y las representaciones de la cultura que son expresion de la
nacionalidad colombiana.

Que el Decreto 2941 de 2009, reglamentario de la ley 1185 de 2008 o Ley de
Patrimonio, establece un marco regulatorio vanguardista para atender de
manera mas activa la salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial de la nacion.

Que el objeto de la Ley 1558 de 2012 es "el fomento, el desarrollo, la promocién,
la competitividad del sector y la regulacién de la actividad turistica, a través de los
mecanismos necesarios para la creacion, conservacién, proteccion y
aprovechamiento de los recursos y atractivos turisticos nacicnales, resguardando
¢l desarrollo sostenible y sustentable y la optimizacion de la calidad, estableciendo
los mecanismos de participacion y concertacién de los sectores publico y privado
en la actividad."

Que, en el afic 2016, el Gobierno Nacional expidio el Plan Estratégico para la
construccién del Producto Turistico Gastrondmico Nacional 2014 - 2018, en el cual
se establece la necesidad de reconocer la gastronomia colombiana como
elemento fundamental para potenciar el turismo y hacer de ella un producto

T o
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turistico de clase mundial y determina seis (6) principios sostenibilidad: formacion
y capacitacién, desarrcllo empresarial, calidad, identidad, promocion nacional y
promocién internacional

Que el FESTIVAL DEL BOLLO DULCE MOCARICERO, rescata las costumbre y
tradiciones de la regién, estimulando la habilidad del pelador y cortador del maiz,
la resistencia del molendero del grano, la sabiduria y el secreto de la preparadora
y una vez listo el exquisito Bollo Mocaricero, la habilidad del vendedor que
pregona en las calles del barrio y de nuestra capital el producto orgullo de un
pueblo que lo ofrece al mundo con altos estandares de calidad

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: DECLARESE como patrimonio cultural inmaterial del
municipio de Monteria los saberes y técnicas asociadas
a la elaboraciéon gastrondmica del bollo dulce
Mocaricero.

ARTICULO SEGUNDO: INSTITUCIONALICESE el “FESTIVAL DEL BOLLO
DULCE MOCARICERO", como estrategia de
salvaguardia de los saberes y técnicas asociadas a la
elaboracién gastronémica del mismo.

PARAGRAFO: EL “FESTIVAL DEL BOLLO DULCE MOCARICERO"
se llevara a cabo en la tercera semana del mes de
agosto de cada afio con exposiciones culturales,
danzas, fandango, reinado popular, exposicion del
producto y reconocimiento a los portadores de la
técnica.

ARTICULO TERCERO: Designar como responsables de la organizacion,
coordinacién y realizacién del “FESTIVAL DEL BOLLO
DULCE MOCARICERO” a la Junta Directiva del
Festival del Bollo Dulce Mocaricero bajo la supervision
de la Oficina de Turismo y Cultura de Monteria o quien
haga sus veces.

ARTICULO CUARTO: Facilitar a través de la alcaldia municipal de Monteria
los mecanismos necesarios para la elaboracién del
Plan Especial de Salvaguardia (PES) de los saberes y
técnicas asociadas a la elaboracion gastronomica del
Bollo Dulce para su respectiva postulacién en la Lista
Representativa de Patrimonio Cultural e Inmaterial
(LRPCI) estipulada por el Ministerio de Cultura de
Colombia

Departamento de Cérdoba

’ W Concejo Municipal de Monteria

1o ACUERDO N° (} 3 7 DE 2020
o e 110IC 2020
“POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARAN LOS SABERES Y TECNICAS
ASOCIADAS A LA ELABORACION DEL BOLLO DULCE MOCARICERO
COMO PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL DEL MUNICIPIO DE

MONTERIA Y SE INSTITUCIONALIZA EL FESTIVAL DEL BOLLO DULCE

MOCARICERO COMO ESTRATEGIA

DE SALVAGUARDIA DEL MISMO™

ARTICULO QUINTO El presente Acuerdo rige a partir de su sancion y
publicacian.

Dado en Monteria, a los g} % DIC 2020

JOSE DAVI ERTH ESCOBAR ALFRE! MENDEZ
Presidente Secretario Gene

CERTIFICO: Que el presente Acuerdo fue discutido y aprobado en los términos de
la Ley 138 de 1994, en sus debates reglamentarios, asi: Primer Debate en la
Sesion de la Comisién Segunda Permanente de Gobiermno y Asuntos Sociales el
dia 24 de noviembre de 2020 y Segundo Debate en la Sesion Plenaria de la
Corporacion, 27 de noviembre de 2020.

Monteria, 27 de noviembre de 2020,

ALFREDO HEF
Secretario
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Manteria, diciembre 09 de 2020

SECRETARIA GENERAL. Recibié en la fecha, pasa al despacho del sefior Alcalde, para su
correspondiente sancién.

RAUL ALBERJO BADILLO ESPITIA
Secretario G¢neral

DESPACHO DEL SENOR ALCALDE, MONTERIA 1.1 DIC 2020 |MPARTE SANCION AL
ACUERDO No. 37" DE 2020 POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARAN LOS
SABERES Y TECNICAS ASOCIADAS A LA ELABORACION DEL BOLLO DULCE MATRICERO
COMO PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL DEL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SE

INSTITUCIONALIZA EL FESTIVAL DEL BOLLO DULCE MOCARICERO COMO ESTRATEGIA DE
SALVAGUARDIA DEL MISMO.

Se anexa Copia del Decreto de Encargo N° 0554 de diciembre 07 de 2020, y Copia del Acta
de Posesién N° 0073.

Alcaldia de Monteria
Despacheo Alcalde

ACTA DE POSESION No. 0073

«d de San Jeronumo de Monteria, @ los siele (07) dias del mes de diciembre

En la e

. del anc Dos Mil Veinte (2
| ALBERTO BADILLO ESPITIA, con ceduls de ciudadania 1.067.843.781 de Monteria

con el objeto de tormar posesian del cargo de Alcalde del Municipio de Monteria, para el

cual ha sido designade en ENCARGO, mediante Decreto No. 0554 de fecha 07 de

| diciembre de 2020, por los dias 09, 10 y 11 de diciembre de 2020

£l Sefior Alcalde, ante su Secretario previa amonestacion de que se trata en el articulo |
i 285 del Codigo de Procedimiento Penal le recibio juramento, bajo la gravedad de la cual |

| prometit cumpiir bien y fielmente, segin su leal saber y entender las funciones |

inherentes al cargo que va a desempenar.

POSESIONADO

ALCALDE

Calle 27 No. 3-16 Monteria - Cordoba
Wwiww. MOnTeria gov o

20), comparecio @ Despacho de la Alcaldia el doctor RAUL |

Alcaldia de y

32 MONTERI

) Alcaldia de Monteria
Despacho Alcalde

DECRETO No. 0554 de 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN ENCARGO A UN SERVIDOR
PUBLICO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL".

EL ALCALDE DE MONTERIA EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y,
CONSIDERANDO:

Que el DD_CLOI CARLOS ALBERTO ORDOSGOITIA SANIN, identificado con la CC
No. 79.969.238 de Bogotd, quien se desempefia como Alcalde del municipio de
Monteria, debe comisionarse para viajar a la ciudad de Ibagué, con el fin de asistir
a cumbre de ASOCAPITALES, el dia 09 de diciembre de 2020 y los dias 10 y 11 de
diciembre de 2020, debe asistir a reunidn en el Ministerio de Ambiente ¥ gestionar
asuntos propios de su cargo en la ciudad de Bogata.
Que se hace necesario para el buen funcienamiento de la Administracion encargar a
un servidor de la Administracién municipal, mientras dure la ausencia de su titular
Que, por lo anterior,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Encarguese al Doctor RAUL ALBERTO BADILLO ESPITIA,
identificado con Ia cédula de ciudadania No. 1.067.843.781 de Monteria, quien se
desempena como Secretario de Despacho (Secretaria General), Nivel 0, Cadigo 020,
Gr. 01, de la de |a Alcaldia de Monteria de las funciones del sefior Alcalde de Monteria
los dias 09, 10 y 11 de diciembre de 2020, inclusive, mientras dure la ausencia de
su litular, y desele la debida posesion para lo cual se debe suscribir el acta
correspondiente por parte de la Oficina de Talento Humano.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion E

COMUNIQUESE, CUMPLASE Y PUBLIQUESE:
Dado en Monteria a los siete (07,

diciembre de 2020

CARLOS ALBERTO ORDOSGOITIA SANI
ALCALDE

COMISION SEGUNDA PERMANENTE DE GOBIERNO Y
ASUNTOS SOCIALES

Monteria, 24 de noviembre de 2020

INFORME DE PONENCIA PARA PRIMER DEBATE

Honorable Concejal

SANTIAGO PEREZ POSADA
Presidente Comisién Segunda
Demas Concejales de la Comision
Monteria

Ref: INFORME DE PONENCIA DEL PROYECTO DE ACUERDO N° 047: "POR
MEDIO DEL CUAL SE DECLARAN LOS SABERES Y TECNICAS ASOCIADAS
A LA ELABORACION DEL BOLLO DULCE MOCARICERO COMO
PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL DEL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SE
INSTITUCIONALIZA EL FESTIVAL DEL BOLLO DULCE MOCARICERO COMO
ESTRATEGIA DE SALVAGUARDIA DEL MISMO”

En mi condicién de Concejal Ponente y en cumplimiento de las disposiciones
contenidas en la Ley 136 de 1994, Ley 1551 de 2012, Decretos reglamentarios y
nuestro Reglamento Interno, comedidamente me dirijo a ustedes Honorables
Concejales de la Comision Segunda Permanente, de Gobierno y Asuntos
Sociales, presento ponencia para primer debate del Proyecto de Acuerdo de la
referencia teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

OBJETO DEL PROYECTO

Institucionalizar mediante acuerdo Municipal el “FESTIVAL DEL BOLLO DULCE
MOCARICERO" como como estrategia de salvaguardia del mismo, para
promover las relaciones inter culturales generando la integracion local, regional,
departamental, nacional e internacional de tradiciones culinarias autéctonas, en
torno a este producto tipico que se han ido transformando y han pasado de
generacién en generacién.

Iguaimente la busqueda de la identidad cultural y con el objeto de brindar
homenaje y resaltar el bollo dulce como el producto que nos identifica en Monteria
y Cérdoba, “el Festival del Bollo dulce Mocaricero” se ha convertido en el
escenario desde el cual se rinde culto a este importante producto y es su mas
fuerte expresion cultural.

FUNDAMENTO LEGAL

¥ Constitucién Politica articulo 2: Son fines esenciales del Estado: Servir a la
d, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
ios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar
la participacién de todos en las decisiones que las afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién.

v Constitucién Politica articulo 72: El patrimonio cultural de la Nacion esta
bajo la proteccién del Estado. El patrimonio argueoldgico y ofros bienes
culturales que conforman la identidad nacional, pertenecen a la Nacién y
son inalienables, inembargables e imprescindibles.
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v Constitucién Politica articulo 313 numeral 9: Corresponde a los Concejos
Municipales entre otras funciones dictar las normas necesarias para el
control, la preservacion y defensa del patrimonio ecolégico y cultural del
municipio.

v Ley 136 de 1.994. Art.32 nim. 8. Ademas de las funciones que se le
sefialan en la Constitucion y en la Ley, es atribucién de los Concejos
Municipales, velar por la preservacitn y defensa del patrimonio cultural.

JUSTIFICACION

El "FESTIVAL DEL BOLLO DULCE MOCARICERQ" se caracteriza por ser un
epicentro de encuentro para posicionar la identidad cultural, gastronémica y
turistica que fomentan la convivencia pacifica y que permite el desarrollo,
fortalecimiento, transmisién y crecimiento de una tradicion autéctona y un enorme
potencial para sumarse a la oferta turistica del municipio.

Por lo anteriormente expuesto, por ser canforme a lo senalado por la Constitucién,
la Ley y ser conveniente a los intereses, fines y misién del municipio de Monteria,
manifiesto a los Honorables Concejales y Concejalas mi ponencia favorable y
solicito, sea votado positivamente en primer debate.

Atentamente,

¥ U 3
SALIN GHISAY)] ARTINEZ
Concejal Pone|

Departamento de Cérdoba
Concejo Municipal de Monteria

e ACUERDO N° (} 3 8 DE 2020
ey 11DIC 2020
“POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA
ASUMIR COMPROMISOS EN LA VIGENCIA FISCAL 2020 QUE COMPROMETEN
VIGENCIAS FUTURAS Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
En uso de sus atribuciones legales Y en especial las conferidas en el articulo 313-5 de la
Constitucién Politica Colombiana, el articulo 12 de la Ley 819 de 2003, los articulos 17 numeral
6, 38 y 39 del Acuerdo 015 de 2014,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. AUTORIZAR al Alcalde del Municipio de Monteria, para comprometer
vigencias futuras ordinarias con cargo al presupuesto general de la vigencia fiscal 2020, con el
fin de garantizar la ejecucidn de contratos que seran ejecutados o cumplidos en la vigencia
subsiguiente a la celebracidén del compromise. La autorizacion de que trata este articulo, se
concede por los valores y plazos que a continuacion se detallan:

| RUBRO FUENTE DE VALOR PRESPUESTO
PRESUPUESTAL | FINANCIACION

PROYECTO

Sendcio  para  la
implementacion  del
Plan de medios de la [1.2.10.3 |
Alcaldia de Monteria | 5200.000.000.00 | ICDL |

a través de fa Smeses | $250.000.000.00 [ $250.000.000.00 ‘ $0.00 |

difusién, premocisn y | 1.2.2.
conocimients  de  Ia | $50.000.000.00
oferta institucional de
| 12 entidad

AZO VALOR TOTAL APROPIACION | ASIGNAGION
2020 2021

ARTICULO SEGUNDO. Facultese al Sefior Alcalde para suscribir el contrato que se sjqcutarlé
durante la vigencias fiscales 2020 y 2021 y se pagara con cargo al presupuesto de la vigencia
2020, en los términos del articulo primero del presente Acuerdo.

ARTICULO TERCERO Faclitese al Sefior Alcalde para hacer los ajustes presupusstales

necesarios para la asuncién de las vigencias futuras ordinarias que se auterizan mediante el
presente acuerdo y el cumplimiento durante las vigencias fiscales 2020 y 2021

ARTICULO CUARTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancion y
publicacion.

Dado &n Mont s 11 DIC 2020
JOSE DAVIQ WBERTH ESCOBAR ALFREDO Z-
Presidente Secretario Genera

CERTIFICO: Que el presente Acuerdo fue discutido y aprobado en los términos de la Ley 136
de 1994, en sus debates reglamentarios, asi: Primer Debate en la Sesién de la Comision
Tercera Permanente de Presupuesto y. Asuntos Fiscales el dia 25 de noviembre de 2020 y
Segundo Debate en la Sesién Plenaria de la Corporacion, 28 de noviembre de 2020.

Monteria, 28 de noviembre de 2020.

ALFREDO HE| o
Secretario Geneyal

COMISION SEGUNDA PERMANENTE DE GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES
INFORME DE COMISION PARA SEGUNDO DEBATE

Moanteria, 27 de noviembre de 2020.

Honorable Concejal

JOSE DAVID WBERTH ESCOBAR
Presidente & Honorables Concejales
Concejo de Monteria

Ciudad

Referencia PROYECTO DE ACUERDO N° 047: “POR MEDIO DEL CUAL SE
DECLARAN LOS SABERES Y TECNICAS ASOCIADAS A LA ELABORACION DEL
BOLLO DULCE MOCARICERO COMO PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA Y SE INSTITUCIONALIZA EL FESTIVAL DEL BOLLO
DULCE MOCARICERO COMO ESTRATEGIA DE SALVAGUARDAR EL MISMO"

Nuestra comision se reunié, con el propésito de estudiar el proyecto de la referencia Yy una
vez analizado, asi como también, haber leido y aprobado la ponencia positiva del
Honorable Concejal SALIN GHISAYS MARTINEZ, i que es im

aprobar la iniciativa radicada por la Concejala ARLETH CASADO DE LOPEZ , toda vez
que su objetivo principal es declarar los saberes y técnicas asociadas a la elaboracion del
bollo dulce Matricero como patrimonic cultural inmaterial del municipio de Monteria y se
institucionaliza el festival del bollo dulce Mocaricero.

La adopcion de éste proyecto tiene como propésito Declarar mediante acuerdo Municipal
los saberes y técnicas asociadas a la elaboracién del bollo dulce Mocaricero como
patrimonio cultural inmaterial del municipio de Monteria e Institucionalizar mediante
acuerdo Municipal el “FESTIVAL DEL BOLLO DULCE MOCARICERO" come come
estrategia de salvaguardia del mismo, para promover las relaciones inter culturales
generando la integracién local, regional, departamental, nacional e internacional de
tradiciones culinarias autéctonas, en torno a este producto tipico que se han ido
transformando y han pasado de generacién en generacion.

De igual manera, se busca conservar las tradiciones culinarias autdctonas, las cuales han
pasado de generacién en generacion; asi mismo, reiteramos que la realizacion del festival
del bollo dulce se convertiria en un epicentro de encuentro para posicionar la identidad
cultural, gastrondmica y turistica que permita el desarrollo, fortalecimiento, transmisién y
crecimiento de una tradicién autéctona y un enorme potencial para sumarse a la oferta
turistica del municipio.

Por lo anteriormente expuesto solicitamos a la plenaria aprobarlo en segundo debate
Atentamerﬁte Il
% b Lo 4L
ALBERTCY ANTO! CUETER CHALITA SALIN GHISAYS/MARTINEZ
(Y

Nl %
SANTIAGO MIGUEL PEREZ POSADA

JOSE DAVIENWEERTH ESCOBAR

Monteria, diciembre 09 de 2020

SECRETARIA GENERAL. Recibig en la fecha, pasa al despacho del sefior Alcalde, para su
correspondiente sancién.

RAUL ALBERTO BADILLO ESPITIA
Secretarig General

DESPACHO DEL SERIOR ALCALDE, MONTERIA 111 DIC 2020 IMPARTE SANCION AL
ACUERDO No. 038 oe 2020 PoR EL cuaL sE AUTORIZA AL ALCALDE DEL
MUNICIPIO DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA ASUMIR COMPROMISOS EN LA
VIGENCIA FISCAL 2020 QUE COMPROMETEN VIGENCIAS FUTURAS ¥ SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES

RAUL ALBERTO BADILLO ESPITj
Alcaldg|de Monteria (e)

Se anexa Copia del Decreto de Eneay
dePosesién N* 0073.

Gobierwo de (« GENTE




GACETA
MUNICIPAL 2020

Acuerdos Concejo
Diciembre

Alcaldia de Monteria
Despacheo Alcalde

DECRETO No. 0554 de 2020

"POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN ENCARGO A UN SERVIDOR
PUBLICO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL".

EL ALCALDE DE MONTERIA EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y,
CONSIDERANDO:

Que el Doctor CARLOS ALBERTO ORDOSGOITIA SANIN, identificado con la CC.
MNo. 79.969.238 de Bogota, quien se desempefia como Alcalde del municipio de
Manteria, debe comisionarse para viajar a la ciudad de Ibagué, con el fin de asistir
a cumbre de ASOCAPITALES, el dia 09 de diciembre de 2020 y los dias 10 y 11 de
diciembre de 2020, debe asistir a reunién en el Ministerio de Ambiente y gestionar
asuntos propios de su cargo en la ciudad de Bogota.

Que se hace necesario para el buen funcionamiento de la Administracion encargar a
un servidor de la Administracién municipal, mientras dure la ausencia de su titular.

Que, por lo anterior,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encarguese al Doctor RAUL ALBERTO BADILLO ESPITIA,
identificado con la cédula de ciudadania No, 1.067.843,.781 de Monteria, quien se
desempeia como Secretario de Despacho (Secretaria General), Nivel 0, Codigo 020,
Gr. 01, de la de la Alcaldia de Monteria de |as funciones del sefior Alcalde de Monteria
los dias 09, 10 y 11 de diciembre de 2020, inclusive, mientras dure la ausencia de
su titular, y désele la debida posesidon para lo cual se debe suscribir el acta
correspondiente por parte de la Oficina de Talento Humano

ARTICULO SEGUNDO: E! presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicién ¥

COMUNIQUESE, CUMPLASE Y PUBLIQUESE:

Dado en Monteria a los siete (07, oﬁﬂ)re denggg‘p

J

CARLOS ALBERTO ORDOSGOITIA SANIN.‘Y
ALCALDE H

e (n

"NIT 812.000.227-0

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES

INFORME DE COMISION
Monteria, 28 de noviembre de 2020.

Honorable Concejal

JOSE DAVID WBERTH ESCOBAR
PRESIDENTE - HONORABLES CONCEJALES
Concejo de Monteria.

Ref. INFORME DE COMISION PROYECTO DE ACUERDO NUMERQ 048: POR

EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA

ASUMIR  COMPROMISOS EN LA VIGENCIA FISCAL 2020 QUE

COMPROMETEN ~ VIGENCIAS FUTURAS Y SE DICTAN OTRAS

g.’SF’OSICfONES‘i PONENTE HONORABLE CONCEJAL MARIA ANGELICA
ORREA.

En atencién al proyecto de acuerdo en referencia, la comisién tercera de
presupuesto y asuntos fiscales, cito para socializar y votar el proyecto de acuerdo
N® 048, por medio del cual se comprometen recursos para ser utilizados en
vigencia futura. No obstante, se sefala que la iniciativa fue radicada ante esta
corporacién por parte del sefior Alcalde Carlos Alberto Ordosgoitia Sanin, y en su efecto
se asignd para el estudio y analisis de conducencia a la honorable concejal Maria
Angélica Correa.

Asl las cosas, nos permitimos indicar que la administracién, busca implementar un
plan de medios, que permita difundir, promover y conocer la oferta institucional del
ente territorial durante las vigencias 2020 - 2021. De tal modo, acogimos los
argumentos presentados por parte de la administracion durante el proceso de
socializacién, luego de considerar que nos asiste la obligacién de garantizar el
derecho fundamental al acceso de la informacién pblica.

Téngase en cuenta, que de esta manera, cumplimos con los fines constitucionales
citades en los articulos 2, 209, y demas concordantes de la Carta Magna,

En ese sentido, se establece que al otorgar dichas herramientas administrativas,
garantizamos que de forma permanente y constante nuestros ciudadanos se
encuentren informados respecto al actuar institucional. Cabe sefalar, que es
deber de la administracién promover y generar una cultura de transparencia,
orientada a publicar y divulgar los documentos, y archivos generados por la
actuacion de la funcién publica.

Por ofra parte, es menester recordar que dentro del Plan de desarrollo “gobierno
de la gente 2020-2023", se concertd impulsar un plan de reactivacién econémica,
social, y sanitaria, que mitigue los efectos negativos causados por la pandemia
covid19 -, motivo por el cual contamos con argumentos adicionales para facultar a
la administracién en el compromiso de vigencias fiscales.

Alcaldia de Yi

MONTERI

Alcaldia de Monteria
cho Alcalde

ACTA DE POSESION No. 0073

d de San Jerd 2 los e (07) dias del mes de diciembre !

de la Alcaldia el doctor RAUL

Mil veinte (

ALBERTO BADILLO ESPITIA, C

cio & Despacl

cedula de ciudadania 1.067.843.781 de Monteria, |
con el objeto de temar posesion del cargo de Alcalde del Municipio de Monteria, para ¢l
cual ha sido designado en ENCARGO, mediante Decreto No. 0554 de fecha 07 de '
diciembre de 2020, por los dias 09, 10 y 11 de diciembre de 2020

El Sefor Alcalde, ante su Secrelario previa amonestacion de que se trata en el articulo
285 del Codigo de Procedimiento Penal le recibio juramento, bajo la gravedad de 1a cual
prometio cumplir bien y fielmente, segin su leal saber y entender las funciones |

i inherentes al cargo que va a desempefar.

POSFSIONADO

Calle 27 No. 3-16 Monteria — Cardoba
Www.monteria gov.co

F
W Departamento de Cérdoba

CONCEJO Concejo de San Jerénimo de Monteria
DE MONTERIA NIT 812.000.227-0

[EAp——

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES

Conforme a la conveniencia del proyecto de acuerdo, se analizé el cumplimiento
de la parte normativa y organica cefiida para este tipo de acto administrativo,
siendo asi, se acoge el cumplimiento de los presupuestos que regulan el régimen
de vigencias futuras, dentro de lo cual se resalta lo citado en la Ley 819 de 2003,
1483 de 2011 y el Decreto 4836 de 2011. Ahora bien, se resalta que en el
presupuesto del municipio vigencia 2020, existe apropiacion para este concepto.

Por consiguiente, esta comision acogié el informe de ponencia presentado por la
honorable concejal Correa, asi como también, el articulado del proyecto de
acuerdo, razén por la cual, afirmamos gue se encuentra conforme a los
requerimientos de orden Constitucional y legal,

Siendo asi, y por ser conveniente a los intereses de los meonterianos,

manifestamos a la honorable plenaria nuestro informe de comisién respecto al
proyecto de Acuerdo 048 de 2020 y solicitamos sea acogido en segunda instancia.

Atentamente,

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES

EMILIANO ALVAREZ BEDOYA

F 3y
MARM\GE‘:I\B;&DRCR_@
(Ad Wy Bo.

ANDRES NEGRETE BONILLA

JUAN HUM RTO ROIS DEREIX
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"NIT 812.000.227-0

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES
}

INFORME DE PONENCIA

Monteria, 25 de noviembre de 2020.

Senor

HENRY LICONA PERNETH

PRESIDENTE COMISION TERCERA DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES - HONORABLES CONCEJALES

Concejo de Monteria,

E.S.M

Ref. PROYECTO DE ACUERDO NUMERQ 048: POR EL CUAL SE AUTORIZA
AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA ASUMIR COMPROMISOS
EN LA VIGENCIA FISCAL 2020 QUE COMPROMETEN VIGENCIAS FUTURAS ¥
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES". PONENTE HONORABLE CONCEJAL

MARIA ANGELICA CORREA.

Cordial saludo:

Comedidamente me dirijo a la comision, con el propésito de presentar informe de
penencia, gue coadyuve a la aprobacién del proyecto de acuerdo en referencia,
esto teniendo en cuenta designacion realizada por el presidente de la comisian, y

de acuerdo con lo estipulado en el reglamento intemno de esta corporacion.

De tal modo, debemos hacer énfasis que es un proyecto de acuerdo con iniciativa
del Alcalde de Monteria, Carlos Alberto Ordosgoitia Sanin, el cual pretende la
asuncién de obligaciones fiscales en la vigencia 2020, con compromisos futuros.

Asi las cosas, me permito precisar que la administracion, busca implementar un
plan de medios, que permita difundir, promover y canocer la oferta institucional de
la entidad durante las vigencias 2020 - 2021. Para ello, no solo debemos acoger
los argumentos presentados por parte de la administracién durante el proceso de
socializacién, sino también, considerar que nos asiste la obligacién de garantizar
el derecho fundamental al acceso de la informacién publica, puesto que, de esta
manera, cumplimos con los fines constitucionales citados en los articulos 2, 209, y

demas concordantes de la Carta Magna,

En ese sentido, se establece que al otorgar dichas herramientas administrativas,
garantizamos que de forma permanente y constante nuestros ciudadanos se
encuentren informados respecto al actuar institucional. Cabe sefialar, que es
deber de la administracion promover y generar una cultura de transparencia,
orientada a publicar y divulgar los documentos, y archivos generados por la

actuacién de la funcidn pablica.

Por ofra parte, es menester recordar que dentro del Plan de desarrollo "gobierno
de la gente 2020-2023", se concertd impulsar un plan de reactivacién econémica,
social, y sanitaria, que mitigue los efectos negativos causados por la pandemia

REPUPLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CORDOBA

MUNICIPIO DE MONTERIA
> ol eeedeen .

IMAL UNIVERSITARIO GRADC 03 CON F
{ACION FINANCIERA Y PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO

HACE CONSTAR:
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COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES

covid19 -
la adm

motivo por el cual contamos con argumentos adicionales para facultar a
tracion en el compromiso de vigencias fiscales.

Conforme a la conveniencia del proyecto de acuerdo, se analizé el cumplimiento
de la parte normativa y organica cefiida para este tipo de acto administrativo,
siendo asi, se acoge el cumplimiento de los presupuestos que regulan el régimen
de vigencias futuras, dentro de lo cual se resalta lo cefido en la Ley 819 de 2003,
1483 de 2011 y el Decreto 4836 de 2011. Ahora se resalta que en el
presupuesto del municipio vigencia 2020, existe apropiacion para este concepto.

Por consiguiente, acojo de manera positiva el Proyecto de Acuerdo, por
encontrarlo conforme a los requerimientos de orden Constitucional y legal, asi
como también, por ser conveniente a los intereses de los monterianos, motivo por
el cual, manifiesto a ustedes Honorables Concejales mi informe de ponencia
positivo respecto al proyecto de Acuerdo 048 de 2020 y solicito, sea votado de
esta manera.

Atentamente,

o)
S heia CAONO-

CONCEJAL PONENTE

—
Alcaidia de Monteria

CONSEJO MUNICIPAL DE POLITICA FISCAL DEL MUNICIPIO DE MONTERIA -COMPFIS No.
ACTA N. 011 DE 2020
{Noviembre 17 de 2020)

FECHA: 17 de Noviembre de 2020.
HORA DE INICIO: 9:00 am
TEMA: Solicitud autorizacion para comprometer vigencias futuras

AGENDA A TRATAR

I. Llamado a lista y verificacion del Qu?rum.

Il. Lectura y aprobacién del orden del dia G

. ralizar ypsstudlar proy pr por las dis@lv)m Secretarlas para solicitar
autorizacién de Vigencias futuras ante el Concejo Municipal.

IV. Conclusiones y recomendaciones

DESARROLLO

I. Llamado a lista y verificacién del Quorum

Llamado a lista y verificacion del Quorum. Siendo las 9:00 a.m. se procede a dar inicio a la
reunion del COMPFI del Municipio de Menteria, para lo que el Doctor Carlos Alberto
Ordosgoitia, en calidad de Alcalde del Municipic de Monteria, procede a solicitar a la
Secretaria del COMPFI que se verifique el Quorum, asi:

MIEMBROS
Responden al llamado al llamado todos los miembros, por lo que la secretaria informa que
existe quorum para deliberar y decidir. Estan pi las P 5

ASISTENTES CARGO

DR. CARLOS ALBERTO ORDOSGOITIA Alcaide, quien lo preside

cretaria de Hacienda, quien hace las veces
DRA. MONICAREEDAL OGN e Sammasata Ganers e GOMEF!
DR. HUGO KERGUELEN GARCIA de Planeacion
| DRA. SORIANA RUIZ BANDA Tesorera
DRA. MARCEDIA PADRON ACOSTA Goordinadora Financiera y de Presu
INVITADOS
| LUISANA RIVEIRA ] Jefe Oficina Asesora de Prensa

Il. Lectura y aprobacién del orden del dia

Acto Seguido se pone en consideracion de los miembros del COMPFIS el orden del dia
propuesto, el cual es aprobade por unanimidad por todos los miembros.

Grobieo e L« CEETE
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- CONSEJO MUNICIPAL DE POLITICA FISCAL DEL MUNICIPIO DE MONTERIA -COMPFIS No.
ACTA N. 011 DE 2020
{Noviembre 17 de 2020)

Asl las cosas, se requiere la autorizacién de vigencias futuras ordinarias para
promocionar la implementacién del plan de medios de comunicacién de la Alcaldia de
Monteria a través de la difusién, promecién y conocimiento de la oferta institucional, el
cual si bien se estima que su proceso de contratacién se inicie en 2020, teniendo en
cuenta el plazo de ejecucién y los tiempos de la contratacion, implicaria que se reciban
bienes y servicios en la vigencia 2021.

Para tal fin, en el presupuesto del municipio de la v@snclg 2020, existe apropiacién
por valor superior al quince (15%) del proyecto, en cumplimiento de lo establecido por
la Ley 819 de 2003, equivalente a la suma de $250.000.000 que corresponde al 100%
del valor del contrato, segn consta en el CDP 1936 del 30 de octubre de 2020,
financiados con recursos de ICLD.

En el presupuesto del municipio de la vigencia 2920, existe apmpiagion por valor
superior al quince (15%) del proy , en i to de lo por la Ley
819 de 2003, equivalente a la suma de $250.000.000 que corresponde al 100% del
valor del contrato, segun consta en el CDP 1936 del 30 de octubre de 2020,
financiados con recursos de ICLD.

IV. Conclusiones y recomendaciones

Segun lo expuesto los miembros del COMPFIS concluyen que el prpyecln presentado
cumple con los requisitos establecidos en la Ley 819 de 2003, teniendo en cuenta lo

siguiente:

- De acuerdo con lo expuesto por la Secretaria de Hacienda, el monto de la vigencia
futura, el plazo y las condici de la misma Ita las metas plurianuales del
Marco fiscal de Medi plazo, lo el articulo 5 de la Ley 819 de

- Existe apropiacién por valor superior al quince (15%) del proyscto, en
cumplimiento de lo establecido por la Ley 819 de 2003, aqulvalenht_e a la suma de
$250.000.000 que corresponde al 100% del valor del contrato, segin consta en el
CDP 1936 del 30 de octubre de 2020, financiados con recursos de ICLD.

Se pone a consideracién del COMPFIS, siendo aprobado por todos los miembros.

Para mayor constancia, se firma en Monteria, iembre de 2020

CARLOS ORDOSGOITIA SANIN
Alcalde Municipio de Monteria
Presidente

aria de Hacienda
Secretaria

Grobiervo dle (n | TE
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ACUERDO N° [ 3 § DE 2020
DE MONTERIA

Un cameejo visibis 11 DIC 2020
“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA EL Ti'l"ULO Xl QUE ADOPTA Y
REGULA EL REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION-SIMPLE- AL ACUERDO
078 DE 2017, ESTATUTO DE RENTAS DEL MUNICIPIO DE MONTERIA”

Estos impuestes mantendrén su naturaleza y, sus elementos estructurales de
determinacién se regiran por lo establecido en el Estatuto de Rentas Municipal

El sujeto pasivo que opte por el régimen simple de tributacién- SIMPLE- debsra
determinar o liquidar el impuesto de Industria y Comercio consclidade con base
en las disposiciones que regulan los impuestos que comprende, previstas en el
Estatute de Rentas Municipal, Acuerdo 078 de 2017 o las normas que lo
modifiquen o adicionen,

La declaracién y pago del Impuesto de Industria y Comercio consolidado debera
presentarse ante la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales -DIAN, dentro de los plazos establecidos para el Impuesto
Unificado, en los recibos electrénicos y en el formularic de declaracién del
SIMPLE, de conformidad con las normas legales y reglamentarias vigentes

ARTICULO 560. AUTONOMiA RESPECTO DEL IMPUESTO DE INDUSTRIA Y
COMERCIO CONSOLIDADO. La Administracién Tributaria Municipal mantendra la
competencia para la administracién del Impuesto de industria y comercio
consolidado que hace parte del Impuesto Unificado baje el Régimen Simple de
Tributacién- SIMPLE-, lo cual comprende las facultades de fiscalizacion
determinacion, imposicion de sanciones, determinacion de los elementos de la
obligacién tributaria, registro de contribuyentes, y los demds aspectos inherentes a
la gestion y administracién del tributo, con sujecion a los limites definidos por la
Constitucion y la Ley.

CAPITULO Il
DE LAS DECLARACIONES

ARTICULO 561. OBLIGADOS A PRESENTAR DECLARACION DE IMPUESTO
DE INDUSTRIA COMERCIO. Estan obligados a presentar declaracion del
impuesto de Industria y Comercio, todos los sujetos pasivos que realicen
actividades gravadas con este impuesto dentro de la jurisdiccién del municipio,
en los términos, plazo y condiciones previstos en el articulo 71 del Estatuto de
Rentas Municipal, Acuerdo 078 de 2017 o las normas gue lo modifiguen.

Para los sujetos pasivos que han optado y se encuentran actives en el régimen
simple de tributacién- SIMPLE, la declaracién del impuesto debe presentarse en
los formularios, lugares y plazos sefialados por la Administracién Tributaria
Municipal

Los contribuyentes que opten por el régimen simple de tributacién- SIMPLE,
presentaran su declaracion del Impuesto Unificado, liquidando el Impuesto de
Industria y Comercio consolidado y demas tributos que lo integran y, los recibos
electrénicos del SIMPLE, dentro de |os plazos y en los formularios sefialados por
la Unidad Administrativa Especial Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales -
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EL CONCEJO MUNICIPAL DE MONTERIA
En uso de sus facultades constitucionales y en especial las confaridas por los articulos
287.4, 313 y 338 de la Constitucion Paolitica Colombiana, la Ley 14 de 1983, el articulo 59
de la Ley 788 de 2002, la Ley 2010 de 2019, el Decreto 1091 de 2020 y demas normas
concordantes.
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adiciénese el Titulo X| al Acuerdo 078 de 2017 “por medio del
cual se modifica al Estatuto Tributario Municipal de acuerde a las normas tributarias
vigentes, en sspecial la Ley 1819 de 2016, de igual manera se hace una recopjlacién de
acuerdos municipales con incidencia en el sistema tributario municipal, pero que habian
sido promulgades con posterioridad al Acuerdo 053 de 2012. (Actual Estatuto de Rentas
Municipales)”, el cual quedara asi:

TITULO X1
REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 557. IMPUESTOS MUNICIPALES QUE INTEGRAN EL REGIMEN
SIMPLE DE TRIBUTACION. El impuesto de industria y comercio consolidado
comprende: el impuesto de industria y comercio, el complementario de avisos y
tableros y la sobretasa bomberil establecidos con fundamento en la autonsmia
tributaria del municipio y se integra al Impuesto Unificado bajo el régimen simple
de tributacion- SIMPLE-, de conformidad con lo establecido por el articulo 903 del
Estatuto Tributario Nacional y las normas que lo modifiquen, adicionen y
reglamenten.

ARTICULO 558. REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION. Incorpdrese las tarifas
previstas en el presente Acuerdo, correspondientes al impuesto de Industria y
Comereio, su complementario de Avisos y Tableros y la Sobretasa Bomberil que
se genera en el Municipio de Monteria a la tarifa del Impuesto Unificado bajo el
régimen simple de tributacion- SIMPLE-, establecido por la Ley 2010 de 2019 y
las normas que la modifiquen o adicionen, Gnicamente respecto de aquellos
contribuyentes que opten por este régimen.

ARTICULO 559. ELEMENTOS DEL TRIBUTO. Los elementos del Impuesto de
Industria y Coemercio, su complementario de Avisos y Tableros y la Scbretasa
Bomberil establecidos en el Estatuto de Rentas Municipal, Acuerdo 078 de 2017
y en las normas que lo modifiquen o adicionen, aplican para todos los sujetas
pasivos de dichos impuestos en el Municipio de Monteria, sin importar que las
obligaci iales y f se cumplan de acuerdo con lo establecido
para el régimen simple de tributacion- SIMPLE-,
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DIAN, segun lo previste en los articulos 910 y 914 del Estatuto Tributario.

ARTICULO 562, EFECTOS DE LAS DECLARACIONES DE INDUSTRIA Y
COMERCIO PRESENTADAS POR CONTRIBUYENTES DEL SIMPLE. La
declaracién del impuesto de Industria y Comercio presentadas directamente ante
el Municipic de Monterfa, por contribuyentes activos en el SIMPLE, no produciran
efecto legal alguno sin necesidad de gue la Administracién Tributaria Municipal
profiera acto administrative que asi lo declare.

ARTICULO 563. DECLARACIONES DE INDUSTRIA Y COMERCIO PARA
CONTRIBUYENTES EXCLUIDOS DEL SIMPLE. Los contribuyentes que
solicitan la exclusitn del SIMPLE o son excluides del SIMPLE durante un periodo
gravable que no se encuentra concluido al momento de la actualizacion del
Registro Unico Tributario -RUT y/o exclusién del SIMPLE, deberan presentar la
declaracién del Impuesto de Industria y Comercio ante el Municipio de Monteria y
pagar los impuestos que integran el Impuesto de Industria y comercio
consolidado, dentro de los plazos previstos por el Estatuto de Rentas Municipal
ylo la Administracién Tributaria Municipal para el periodo gravable que
corresponda

Los contribuyentes de Industria y Comercio que solicitan Ia exclusion del SIMPLE
© son excluidos del SIMPLE por el incumplimiento de requisitos insubsanables
durante un periodo gravable que ya se encuentra concluido, deberan presentar y
pagar dentro del mes siguiente a la actualizacién del Registro Unico Tributario —
RUT por la cual se excluye del SIMPLE, la declaracién del impuesto de Industria y
Comercio correspondiente a cada periodo gravable durante los cuales se hubieren
incumplido los requisitos,

De no hacerlo en el plazo previsto, se iniciaran los respectivos procesos de
fiscalizacion y habra lugar a la liquidacién de las sanciones correspondientes, a
partir de Ia fecha en que debia siguiente a aquella en que cumplirse la obligacién
por cada periodo gravable.

CAPITULO Il
DEL PAGO

ARTICULO 564. PAGO DEL IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO
CONSOLIDADO. El Impuesto de Industria y Comercio consolidade a cargo de
los contribuyentes que integran el SIMPLE, se deber liquidar ¥ pagar ante DIAN
mediante anticipos bimestrales calculados en los recibos electrénicos de pago
dispuestos por la DIAN, los cuales deben ser concordantes con la declaracion
anual del SIMPLE que presentan los contribuyentes.

Para la liquidacién del impuesto de Industria y Comercio consolidado, deben
tenerse en cuenta las disposiciones vigentes en el Estatuto Tributario Municipal
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PARAGRAFO. El pago del impuesto de Industria y Comercio consclidado se
realizara directamente ante la DIAN desde el periodo gravable en que se realiza la
incorporacion efectiva al régimen SIMPLE.

El impuesto correspondiente a periodos gravables anteriores al ingreso en el
SIMPLE, incluyendo los afios de transicion 2019 y 2020, debera realizarse
directamente ante el Municipio, en los plazos y condiciones sefialados para tal
efecto.

ARTICULO 565. APLICACION DE PAGOS REALIZADOS POR LOS
CONTRIBUYENTES EXCLUIDOS DEL SIMPLE. Los pagos del Impuestc de
Industria y Comercio consolidado realizades por los contribuyentes excluidos del
SIMPLE, durante los periodos en que existid incumplimiento de requisitos para
integrar el Régimen, se podran descontar en la declaracion del impuesto de
Industria y Comercio que debe presentarse ante el Municipio de Monteria,
correspondiente al respectivo periodo gravable

ARTICULO 566. IMPROCEDENCIA DE DESCUENTOS SOBRE EL IMPUESTO
DE INDUSTRIA ¥ COMERCIO CONSOLIDADO. El monto del impuesto de
Industria y Comercio consolidado liquidado cada bimestre por el contribuyente o
en la declaracion anual del SIMPLE, no podra ser afectado con los descuentos de
que trata el paragrafo 4 del articulo 903 y el articulo 912 del Estatuto Tributario
Nacional

CAPITULO IV
TARIFAS

ARTICULO 567. TARIFAS IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO
CONSOLIDADO. Las tarifas del impuesto de industria y comercio consolidado
incorporada en el Impuesto Unificado bajo el régimen simple de tributacion, de
acuerdo con lo establecido por la Ley 2010 de 2018, la norma que la modifique o
adicione, son |as siguientes:

[ GRUPODE AGRUPACION TARIFA ICA
ACTIVIDADES { CONSOLIDADO

101 7,5 X1000
! ?’ 102 7,5 X1000
| INDUSTRIAL <55 —E i
104 7,6 X1000

201 10,7 X1000

COMERCIAL 202 10,7 X1000

I 203 10,7 X1000
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los vencimientos dispuestos en el Municipio y lo establecido en el Decreto 1091
de 2020 y las normas que lo modifiquen o adicionen.

PARAGRAFO. Lo dispuesto en este articulo aplica Gnicamente para la retencién ¥
autorretencién del impuesto de los tributos que integran el Impuesto de Industria v
Comercio consolidado, no se extiende a los demas tributos del Municipio de
Monterfa,

ARTICULO 569. VALORES RETENIDOS O AUTORRETENIDOS PARA
INTEGRANTES DEL SIMPLE. Las retenciones de Indusiria y Comercio
practicadas indebidamente a contribuyentes que hacen parte del SIMPLE,
deberan ser reintegradas por el agente retenedor observando el procedimiento
establecido en el articulo 1.2.4.16 del Decreto 1625 de 2015, la norma que lo
modifique o adicione,

CAPITULO VI
REGISTRO DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO DE INDUSTRIA Y
COMERCIO

ARTICULO 570. INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE CONTRIBUYENTES. Los
contribuyentes del Impuesto de Industria y Comercio que opten por el Impuesto
Unificado bajo el Régimen Simple de Tributacién -SIMPLE- estan obligades a
registrarse ante la Secretaria de Hacienda en los términos y cendiciones
previstas en el articulo 69 del Estatuto de Rentas Municipal y las normas que lo
modifiquen o adicionen.

PARAGRAFO. La inscripcién de que trata el presente articulo, podré realizarse
de forma oficiosa por parte de la administracion tributaria, con fundamento en la
informacién recolectada por cruces con terceros o con base en la informacién
reportada por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, para
contribuyentes que integran el SIMPLE

ARTICULO 571. OBLIGACION DE REPORTAR NOVEDADES FRENTE AL
SIMPLE. Los Contribuyentes del Impuesto De Industria y Comercio dsberan
informar la inscripcidn o exclusién como contribuyente del impuesto unificado
bajo el régimen simple de tributacién (SIMPLE), dentro del mes siguiente a su
ocurrencia, con la finalidad de hacer los ajustes pertinentes en el Registro de
contribuyentes del impuesto que administra la secretarfa de hacienda municipal.

CAPITULO VI
FISCALIZACION

ARTICULO 572. FACULTAD DE FISCALIZACION FRENTE AL IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO CONSOLIDADO. Sin perjuicic de la reglamentacion
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’7 204 T 10,7 X1000
B | 10,7 X1000

302 [ 10,7 X1000

SERVICIOS 303 [ 10,7 X1000

304 | 10,7 X1000

305 10,7 X1000

Para la determinacién de la tarifa consolidada aplicable, el sujeto pasive debera
identificar la agrupacion que le corresponde, teniendo en cuenta la lista indicativa
de las actividades empresariales sujetas al SIMPLE incluidas en el Anexo 4 del
Decreto Reglamentario 1081 de 2020 y las normas que lo medifiquen o
adicionen

Los contribuyentes del Impuesto de Industria y Comercio del Municipio de
Meonteria, que opten por el impuesto unificado bajo el régimen simple de
tributacién -SIMPLE-, deberan tener en cuenta para la liquidacién del tributo las
disposiciones contenidas en el Estatuto Tributario Municipal, Acuerdo 078 de
2017 y las normas que lo modifiquen o adicionen, que regulan la base gravable y
demas elementes del aspecto cuantitativo

PARAGRAFO. Para determinar el valor del impuesto unificado bajo el régimen
simple de tributacidn, el impuesto de industria y comercio consolidado, el
impuesto nacional al consumo de expendio de alimentos y bebidas y el impuesto
de ganancia ocasional cuando hubiere lugar a ello, y que sera recaudado por la
Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales -
DIAN, se deberd aplicar el procedimiento previsto en la Ley 2020 de 2019, &l
Decreto 1091 de 2020 y las normas que lo modifiquen o adicionen.

CAPITULO V
DE LAS RETENCIONES Y AUTORETENCIONES

ARTICULO 568. RETENCIONES Y AUTORRETENCIONES PARA
INTEGRANTES DEL SIMPLE. Los contribuyentes del impuesto de Industria y
Comercio en el Municipio de Monteria, que opten por el Impuesto Unificado bajo
el Régimen Simple de Tributacion -SIMPLE-, no estaran sujetos a retenciones en
la fuente a titulo de Industria y Comercio consolidado, mientras hagan parte del
mismo.

Asl mismo, los contribuyentes de Industria y Comercio que integren el SIMPLE, no
seran retenedores ni autorretenedores a titulo de ICA. En caso de ostentar dicha
calidad, la perderan de forma automatica al vincularse al SIMPLE, pero deberan
cumplir con la obligacién de declarar y trasladar la retencién o autorretencién
practicada hasta el momento en que tuvieren esa responsabilidad, de acuerde a
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de los programas de fiscalizacidn conjunta de que trata el paragrafo 2 del articulo
903 del Estatuto Tributario Nacional, el Municipio de Monteria mantiene su
autonomia para ejecutar las acciones de fiscalizacion a los contribuyentes que se
inscriban en el SIMPLE, impaner sanciones y realizar las demas gestiones
inherentes a la administracién y control del impuesto.

ARTICULO 573. DESCUENTOS POR PRONTO PAGO. Para los contribuyentes
que integran el impuesto unificade bajo el régimen simple de tributacion (SIMPLE),
no aplican los descuentos por pronto pago del impuesto de Industria y Comercio
establecido por la administracién Municipal

CAPITULO VIII
DEVOLUCIONES Y COMPENSACIONES

ARTIiCULO 574. COMPETENCIA PARA DEVOLUCIONES Yio
COMPENSACIONES REGIMEN SIMPLE. El Municipio de Monteria, sera
competente para resolver las solicitudes de devolucién y/o compensacion
generadas por saldos a favor, pagos en exceso o pagos de o no debido
correspondientes al componente de Industria y Comercio consalidado que se
integra al Impuesto Unificade bajo el régimen simple de tributacién, las cuales
deberan tramitarse teniendo en cuenta el procedimiento establecide en el Titulo 1X
del Acuerdo 078 de 2017, Estatuto de Rentas Municipal y las normas que lo
medifiquen o adicionen.

ARTICULO 575, SOLICITUDES DE COMPENSACION Y/O DEVOLUGION DEL
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO EN EL SIMPLE. El contribuyente
dsberd gestionar para su compensacién y/o devolucién ante el Municipic los
siguientes valores generados per concepto del ICA, Avisos y Tableros y Sobretasa
Bomberil:

1. Los valores liquidados por el contribuyente a titulo de anticipo de Industria y
Comercio, en la declaracién privada del periodo gravable anterior al que se
ingresd al SIMPLE, siempre y cuando no haya sido descontado del impuesto
a cargo del centribuyente en el periodo gravable.

2. Los saldes a favor liguidados en las declaraciones de Industria y Comercio
presentadas directamente ante el Municipio.

3. Los excesos que genere la imputacion de retenciones o autorretenciones a
titulo de ICA durante el periodo gravable anterior al de optar al SIMPLE y que
imputé en el recibo electrénico SIMPLE corresp al primer bi
de cada periodo gravable, o en el primer anticipo presentado por el
contribuyente.
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4. Cualquier otro page que pueda generar un saldo a favor, un pago en exceso,
0 un pago de lo no debido, en el impuesto de Industria y Comercio
consolidado.

CAPITULO IX
AVISOS Y TABLEROS-SOBRETASA BOMBERIL

ARTICULO 576. AVISOS Y TABLEROS. Para los contribuyentes inscritos en el
impuesto unificado bajo el régimen simple de tributacién (SIMPLE), el impuesto
de Avisos y Tableros estd incluido en la tarifa de Industria y Comercio
consolidado definida en el presente acuerdo y correspondera al porcentaje
definido en el Acuerdo 078 de 2017, Estatuto de rentas Municipal y las normas
que lo modifiquen o adicionen

ARTICULO 577. SOBRETASA BOMBERIL. Para los contribuyentes inscritos en
&l impuesto unificado bajo el régimen simple de tributacién (SIMPLE), la Sobretasa
Bomberil esta incluida en la tarifa de Industria y Comercio consolidado definida en
&l presente acuerdo, y correspondera al porcentaje definido en el Acuerdo 078 de
2017, Estatuto de rentas Municipal y las normas que lo medifiquen o adicionen.

ARTICULO SEGUNDO: EI presente Acuerdo rige a partir de su sancién y publicacién,

Dado en Moyteria, a los - -

JOSE DA
Presidente

BERTH ESCOBAR ALFREDO H
Secretario General

CERTIFICO: Que el presente Acuerdo fue discutido y aprobade en los términos de
la Ley 136 de 1994, en sus debates reglamentarios, asi: Primer Debate en la
Sesion de la Comision Tercera Permanente de Presupuesto y Asuntos Fiscales el
dia 25 de noviembre de 2020 y Segundo Debate en la Sesion Plenaria de la
Corporacion, 30 de noviembre de 2020.

Monteria, 30 de noviembre de 2020,

g

Alcaldia de Monteria
Despacho Alcalde

DECRETO No. 0554 de 2020

"POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN ENCARGO A UN SERVIDOR
PUBLICO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL".

EL ALCALDE DE MONTERIA EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y,
CONSIDERANDO:

Que el Doctor CARLOS ALBERTO ORDOSGOITIA SANIN, identificado con la CC
No. 79.969.238 de Bogotd, quien se desempefia como Alcalde del municipio de
Monteria, debe comisionarse para viajar a la ciudad de Ibagué, con el fin de asistir
2 cumbre de ASOCAPITALES, el'dia 09 de diciembre de 2020 y los dias 10 y 11 de
diciembre de 2020, debe asistir a reunién en el Ministerio de Ambiente y gestionar
asuntos propios de su cargo en la ciudad de Bogotd

Que se hace necesario para ol buen funcionamiento de la Administracian
un servidor de la Administracién municipal, mientras dure la ausencia de su titular

Que, por lo anterior,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Encarguese al Doctor RAUL ALBERTO BADILLO ESPITIA,
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.067.843.781 de Monteria, quien se
desempefia como Secretario de Despacho (Secretaria General), Nivel 0, Cadigo 020,
Gr. 01, de la de Ia Alcaldia de Manteria de las funciones del sefior Alcalde de Monteria
los dias 09, 10 y 11 de diciembre de 2020, inclusive, mientras dure la ausencia de
su titular, y désele la debida posesién para lo cual se debe suscribir el acta
carrespondiente por parte de la Of 2 de Talento Humano
ARTICULO SEGUNDO: E| presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion. B

COMUNIQUESE, CUMPLASE Y PUBLIQUESE:
Dado en Monteria a los siete {07y dias del me

diciembre de 2020

i,
g

CARLCIS- ALBERTO ORDOSGOITIA SANIN
ALCALDE ¥

Alcaldia de y

MONTERI

Monteria, diciembre 09 de 2020

SECRETARIA GENERAL. Recibid en la fecha, pasa al despacho del sefior Alcalde, para su
correspondiente sancién.

RAUL ALBERTO BADILLO ESPITIA

DESPACHO DEL SENOR ALCALDE, MONTERIA 3 ] DIC (20 IMPARTE SANCION AL
ACUERDO No. 039 be 2020 POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA EL TITULO XI
QUE ADOPTA Y REGULA EL REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION-SIMPLE-AL ACUERDO 078
DE 2017, ESTATUTO DE RENTAS DEL MUNICIPIO DE MONTERIA”

BERTO BADILLE Eg*ﬁ.ﬁ
ey

Se anexa Copia del Decrelad
de Posesion N° 0073.

s

cargo N" 0554 de diciembre 07 de 2020, y Copia del Acta

Alcaldia de Monteria
Despacho Alcalde

ACTA DE POSESION No. 0073

.l de San Jerdmmo de Monteria, a los siate (D7) dias del mes de diciembre

En la it

del ane (

> Mil Veinte (2020], comparecio 41 Despache de la Alcaldia el doctor RAUL §

ALBERTO BADILLO ESPITIA, con cedula de ciudadania 1.067.8432.781 de Monteria, |

con el objeto de temar posesion del carge de Alcalde del Municipio de Monteria, para el |
cual ha sido designade en ENCARGO, mediante Decreto No. 0554 de fecha 07 de
diciembre de 2020, por los dias 09, 10 y 11 de diciembre de 2020.

en el articulo

El Sefier Alcalde, ante su Secretario previa amonestacion de que se t

285 del Codigo de P!

edimients Penal le recibié juramentao, bajo la gravedad de la cual |
prometid cumplir bien y fielmente, segun su leal saber y entender las funciones |

inherentes al cargo que va a desempefiar.

ALCALDE

Calle 27'No. 3-16 Monteria - Cordoba

www.monteria.gov.co
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COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES

INFORME DE PONENCIA
Monteria, 25 de noviembre de 2020

Honorable Concejal

HENRY LICONA PERNETH

PRESIDENTE COMISION TERCERA DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES - HONORABLES CONCEJALES

Concejo de Monteria.

Ref. PROYECTO DE ACUERDO NUMERO 053: ““POR
MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA AL TITULO XI QUE
ADOPTA Y REGULA EL REGIMEN SIMPLE DE
TRIBUTACION-SIMPLE, AL ACUERDO 078 DE 2017,
ESTATUTO DE RENTAS DEL MUNICIPIO DE MONTERIA".

Teniendo en cuenta lo establecide dentro del reglamento interno, y demas normas
concordantes, me dirfjo a los honorables concejales de la Comisién, en virtud de la
asignacion realizada por el presidente de la comisién, para presentar informe de
ponencia.

Asi las cosas, es importante decir que es una solicitud elevada por la
administracién municipal, no obstante, es imperioso integrar y acoger, las tarifas
presentadas por la administracion respecto a las definidas en el régimen simple de
tributacion.

Cabe desatacar, gue dicha modificacidn respeta los limites tributarios y tarifarios,
lo cual permite tener una viabilidad juridica, de igual manera, le resalto a nuestra
corporacién, que los elementos y principios esenciales de nuestro estatuto
tributarioc se mantienen incélumes. Quiere decir que, estamos ante una
formalizacion para traer mayor contribucién a favor del municipio; adicionalmente,
manifiesto que es formidable la formalizacién, tanto es asi, que podriamos
incrementar los recaudos, recursos e ingresos,

De tal modo, posibilitamos intercambiar informacién relacionada con los
impuestos, lo cual facultara tener un ejercicio de fiscalizacién eficiente y conjunto,
atacando con ello |a elusién, evasion e informalidad.

Con respecto a los recurso, vale la pena aclarar, que el municipio de Monteria
conservara la autonomia, quiere decir honorables concejales, que es oportuno y
conducente la aprobacion de este proyecto de acuerdo; reiterando que es
pertinente aprobarlo, a sabiendas de que en la fecha ya ha entrado en vigor la
normatividad que regula la materia.

Esto seria un reto, pero con el compromise gque tenemos con la ciudadania y la
administracion, exhorto a los honorables concejales aprobar el esquema
presentado, el cual genera crecimiento econémico, y mejores rendimientos
financieros. Por Ultimo, para que este proyecto cumpla sus fines, insto a la
administracion a realizar camparias de formalizacién, registro, y fiscalizacion

[~m Departamento de Cérdoba
cOt Concejo de San Jeronimo de Monteria
DE MONTER(A NIT 812.000.227-0

U concejo visiio

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES

INFORME DE COMISION
Monteria, 29 de noviembre de 2020.

Honorable Concejal

JOSE DAVID WBERTH ESCOBAR
Presidente - Honorables Concejales
Concejo de Monteria

Monteria.

Ref. PROYECTO DE ACUERDO NUMERO 053:

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA AL
TITULO X1 QUE ADOPTA ¥ REGULA EL REGIMEN
SIMPLE DE TRIBUTACION-SIMPLE, AL ACUERDO
078 DE 2017, ESTATUTO DE RENTAS DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA”.

Nuestra comision; se reunié el 23 de noviembre de la anualidad, con el proposito
de estudiar el proyecto de la referencia Yy una vez analizado, asi como también,
por haberse aprobado por unanimidad la ponencia (positiva) del Honorable
Concejal EDER PASTRANA MUNOZ; consideramos pertinente aprobar la
iniciativa presentada por el sefior Alcalde CARLOS ALBERTO ORDOSGOITIA
SANIN, toda vez que, es imperioso integrar y acoger, las tarifas presentadas por el
ente territorial respecto a las definidas en el régimen simple de tributacién.

Asi las cosas, es importante desatacar, que dicha modificacién al Estatuto
Tributario Municipal, respeta los limites tributarios y tarifarios, lo cual permite tener
una viabilidad juridica, de igual manera, destacamos al plenario, que los
elementos y principios esenciales de nuestro estatuto se mantienen incélumes.
Quiere decir que, estamos ante una formalizacién para traer mayor contribucién a
favor del municipio; adicionalmente, manifiesto que es formidable la formalizacién,
tanto es asi, que podriamos incrementar los recaudos, recursos e ingresos.

Aunado a lo anterior, posibilitamos intercambiar informacién relacionada con los
impuestos, lo cual facultara tener un ejercicio de fiscalizacién eficiente y conjunta,
atacando con ello la elusién, evasién e informalidad.

Cabe destacar, que respecto a los recursos, el municipio de Monteria conservara
la autonomia, guiere decir que es oportuno y conducente la aprobacion de este
proyecto de acuerdo; asi mismo, reiteramos que es pertinente aprobarlo, a
sabiendas de que en la fecha ya ha entrado en vigor la normatividad que regula la
materia.

En ese hilo, se colige que serla un reto, pero exhortamos a la administracion a
realizar campanias de formalizacién, registro, y fiscalizacion, esto con el fin de que
el proyecto cumpla sus fines, de ahi el compromisc entre la ciudadania y la
administracién.

mﬁh«%ﬁ"‘ﬁ}h CORREA

ANDRES NEGRETE BONILLA

Alcaldia de y

MONTERI

Departamento de Cérdoba
Concejo de San Jeronimo de Monteria
NIT 812.000.227-0

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES

Siendo asl, y conforme al marco constitucional y legal, es acertado gue nuestra
comisién y en su efecto el Concejo en pleno apruebe este proyecto de acuerdo,
por tanto, ratifico mi ponencia positiva, acogiendo el Proyecto de Acuerdo N° 053,
por ende, solicito que sea votado de esta manera.

Atentamente,

j!IEF‘ASTRA Aé—l:lfIUSN @ '

Concejal Ponente

Departamento de Cérdoba
Concejo de San Jeronimo de Monteria
NIT 812.000.227-0

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES

Por tanto, instamos a los honorables concejales aprobar el esquema presentado,
el cual genera crecimiento econémico, y mejores rendimientos financieros.

De esta manera, y conforme al marco constitucional y legal, es acertado que
nuestra comisién alla acogido la iniciativa, y en su efecto solicitamos al Concejo en
pleno que lo ratifique. Siendo asi, se aprueba en la comisién el proyecto, y se
aprueba a que pase a segundo debate en plenaria.

Atentamente,

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS FISCALES

EMILIANO ALVAREZ BEDOYA

I{
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JUAN HUMBERTO ROIS DEREIX
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F Departamento de Cérdoba s ACUERDO N° 04 0 pE 2020
Concejo Municipal de Monteria D Mo A 14DIC 2020

[
“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL DEL
CONCEJO Acuerpo N 040 pE 2020 MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN
s 1 4DIC 2020 OTRAS DISPOSICIONES".

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL DEL SEGUNDA PARTE
MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN PRESUPUESTO DE GASTOS
OTRAS DISPOSICIONES”.

CAPITULO |
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 53.412.579.179,00
EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO ADMINISTRACION CENTRAL | 48.065.608.212,00
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo GASTOS DE FUNCIONAMIENTO ORGANISMOS DE CONTROL | 5.346.970.967.00 |
313 numeral 5 de la Constitucion Politica Colombiana, el articulo 91-5 literal d de la Ley 136 de | CONCEJO 2.722.175.837.00
1994, el Decreto 111 de 1996, la Ley 617 de 2000, la Ley 715 de 2001, la Ley 819 de 2003, la PERSONERIA 1.258.057.445.00 |
Ley 863 de 2003, la Ley 1176 de 2007, el Decreto Unico del Sector Hacienda 1068 de 2015, el “ CONTRALORIA 1 365 637 88500
Decreto Legislativo 678 de 2020, la Ley 1551 de 2012, el Acuerdo 015 de 2014. S
ACUERDA: I CAPITULO Il
|
PRIMERA PARTE SERVICIO DE LA DEUDA 20'85:76e.182,00{
)
CAPITULO |
CAPITULO Iil ]
Pi 0 DE INGRE RECURSOS DE CAPITAL -
RESURIERT e el | GASTOS DE INVERSION [826.748.525.223,00 |
ARTICULO 1: Fijese los computos del Presupuesto de Ingresos, Rentas y Recursos de Capital
del Municipio de Monteria, para la vigencia fiscal comprendida entre el 1° de enero al 31 de :
diciembre de 2021, en la suma de NOVECIENTOS UN MIL CIENTO TRECE MILLONES [TOTAL GASTOS - 901.113.870.584,00]
OCHOCIENTOS SETENTA Y SIENTE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
MCTE. ($901.113,870.584,00), segun el siguiente detalle: TERCERA PARTE
CAPITULO |

PRESUPUESTO DE INGRESOS, RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL

VIGENCIA 2021 DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 3: Las disposiciones generales del presente Acuerdo son complementarias de los

- BRSO CONGERTO ESTHAARD = articulos 345 a 364 de la Constitucion Politica, la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994, la Ley 225
T INGRESOS TOTALES : 901.113.870.584,00 de 1995, el Decreto 111 de 1996, el Decreto 568 de 1996, la Ley 358 de 1997, la Ley 549 de
TLA INGRESOS CORRIENTES 871.468.608.787,00 1999, la Ley 617 de 2000, la Ley 715 de 2001, la Ley 819 de 2003, la Ley 1176 de 2007, la Ley
TLAA TRIBUTARIOS 130.334.580.303,00 1283 de 2009, la Ley 1483 de 2011, la Ley 1551 de 2012, el Decreto Unico del Sector Hacienda
TILA2Z NO TRIBUTARIOS 741.134.028 484,00 1068 de 2015, la Ley 1955 de 2019, la Ley 2056 de 2020 y del Acuardg 015 :19 2014,dEs:§tuto
3 Organico del Presupuesto del Municipio de Monteria, las cuales deben aplicarse de forma
e g INGRESOS e CAEUAL R 3 29645%‘6*‘%32'—%% armonica con el fin p|:|e asegurar y facilitar la correcta ejecucion del Presupuesto General del
L TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 2021 . S . Municipio de Monteria para la vigencia fiscal 2021.
SEGUNDA PARTE Las disposiciones generales rigen para la ejecucién del presupuesto de los érganos que
CAPITULO | conforman el Presupuesto del Municipio de Monterfa, dentro de los cuales se encuentran el
Concejo, la Personeria y la Contraloria Municipal.

PRESUPUESTO DE GASTOS
Las presentes disposiciones se haran extensivas a los Establecimientos Publicos y a las

ARTICULO 2°: Aprépiese para atender los gastos de funcionamiento, servicio de la deuda y
gastos de inversion del Presupuesto General del Municipio de Monteria durante la vigencia fiscal
comprendida entre el 1° de enero al 31 de diciembre de 2021, la suma de: NOVECIENTOS UN

Empresas Industriales y Comerciales del Estado, sobre los recursos incorporados en el
Presupuesto General del Municipio con destino a ellas, y las normas que expresamente las
mencicnen.

MIL CIENTO TRECE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y SIENTE MIL QUINIENTOS
OCHENTA Y CUATRO PESOS MCTE. ($901.113.870.584,00), distribuidos segun el siguiente
detalle:

) -

Departamento de Cordoba
Concejo Municipal de Monteria

r - Departamento de Cordoba
Concejo Municipal de Monteria 040
ACUERDO N° DE 2
ACUERDO N° {04 [ DE 2020 L401c gy TC

D MoNTHL 1 4DIC 2020 “"POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLEGE EL PRESUPUESTO GENERAL DEL
“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN
MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES",
OTRAS DISPOSICIONES”.

CAPITULO Il

Los fondos sin personeria juridica deberan ser creados por ley, acuerdo o por autorizacién DE LOS GASTOS
expresa, estaran sujetos a las normas y procedimientos establecidos en la Constitucion Politica,
la ley los acuerdos y demas normas que los reglamenten. ARTICULO 8: La estructura del presupuesto de gastos de funcienamiento esta determinada por
el monto méaximo para atender los gastos de Concejo, Personeria, Contraloria y Administracion
Central, de acuerdo a las disposiciones de la Ley 617 de 2000, la Ley 1416 de 2010, la Ley 1368

ARTICULO 4: El Sistema Presupuestal del Municipio esta regido por los principios de
Jof p gido p! principios de 2009 y el Decreto 678 de 202

planificacion, anualidad, universalidad, unidad de caja, pr ion integral, esp I on,
inembargabilidad, coherencia macroeconomica y homeéstasis, segin lo establecido en la Ley 38 ARTi i
de 1989, la Ley 179 de 1994, los articulos 4 y 19 del Decreto 111 de 1996, el Acuerdo 015 de TICULO 9: En cumplimiento de lo establecide en la Ley 448 de 1998, la Ley 1955 de 2018 y
2014 y demas normas que los regulan. g alend\endu la TEL‘:U_VTI.EHGECIOH hecha en el acta de terminacion del acuerdo de reestructuracion de‘

pasivos del Municipio de Menteria del 15 de agosto de 2019, deberan apropiarse los recursos

s CAPITULO Il
DE LOS INGRESOS, RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL

::r:gi?al-:':li_ogew: Todos Icls actos administrativos, contrates y convenios que afecten las

: =] b sl £ S presupuestales, deberan conta i i ibili

o recurso que reciba el Municipio, deberan ser incluidos en el Presupuesto General del previos que garanticen la existencia de aprupfagicc’x:ecsegﬂ?;gﬁfg:e;I:F:::Iﬂ"da[d presupuestal

Municipio, su tratamiento, distribucion y destinacion se regira por las nommas y disposicicnes solicitudes de certificados de disponibilidad presupuestal deberan ;’er 7 ': g" os gastos. Las

vigentes. Los recursos correspondientes al Sistema General de Regalias, deberan ejecutarse como ordenador del gasto o a quien éste delegue y seran ex as%!ua os por el Alcalde

conforme al régimen presupuestal previsto en la Ley 2056 de 2020 y sus normas reglamentarias. Coordinador de Planeacion financiera y Presupiieai perz’enecieme apla IS:ir;2:'aeL;u::§2zg:
Municipal o quien haga sus veces, de conformidad con las normas orgénicas de presupuesto.

ARTICULO 5: Los ingresos corrientes, recursos de capital, transferencias y cualquier otra renta

PARAGRAFO: Los ingresos corrientes, recursos de capital. transferencias y cualquier otra renta
© recurso que perciba la entidad territorial, deberan ser consignados en las cuentas que para el

Igualmente, estos compromisos debers i
5 4 i y et 8 an con
efecto disponga la Tesoreria General o el Secretario de Hacienda del Municipio. P tar con registro presupuestal para gue los recursos

con él financiados no sean desviados a ninglin otro fin. El registro presupuestal debera indicar el

& valor, rubre presupuestal, objet
ARTICULO 6: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 91 de la Ley 715 de 2001, los presupuestal, objeto, plazo de las prestaciones a las que haya lugar.

rendimientos financieros de los recursos del Sistema General De Participaciones gue se generen Ningun érgane de la i i i

una vez entregados a la entidad territorial, se invertiran en el mismo sector para el cual fueron =3 de\gMunic?Die. podfa'a:frﬂ?;;;azgﬁgﬁ?;;‘i’smssg:]:"aosrgu}a f_Umﬁan‘ﬂﬂl‘l_e g
transferidos. En el caso de la participacion para educacién, se invertirdn en mejoramiento de la saldo disponible. P AT o, el
calidad.
ARTICULO 11: Prohibase tramitar o legalizar actos administrativos u obligaciones que afecten el
presupuesto d_e _gaslus cuando no reunan los requisitos legales. Los ordenadores de gastos
responderan disciplinaria, fiscal ¥ penalmente por incumplir lo establecido en esta norma.

Los rendimientos financieros de los recursos del Sistema General de Participaciones que se
perciban en las cuentas del Municipio o en encargos fiduciarios constituidos per la entidad
territorial, se incorporaran al presupuesto de la vigencia 2021 mediante acuerdo municipal , en el
mismo sector de inversion para el cual fueren recibidos. .l\.RTiCU]_O 12: El presupuesto de gastos del Concejo, Personeria y Contraloria Municipal, se

tr 'cia mensual del Municipio a cada una i ;
acuerdo A lo establecido en las normas legales, recu?sus con cargo :e:o??::le?{:::e:hgz
cancelaran las obligaciones legalmente contraidas.

lgualmente, se pedran incorporar al presupuesto de Inversién del Municipic mediante acuerdo
municipal, los rendimientos financieros generados por ingresos corrientes y demds ingresos o
rentas del Municipio. ¥
ARTICULO 13: Para efectos de Ia jecucion presupuestal, el Concejo, Personeria y Contraloria

ARTICULO 7. Los recursos que reciba el Municipio como cofinanciacion de proyectos Municipal, gozaran de autonomia presupuestal y financiera en los términos establecidos por la

provenientes de las entidades nacionales o departamentales, o de cooperacién internacional, Constitucion y la Ley.

seran incorporados al Presupuesto General del Municipio mediante acto administrativo expedido

por el Alcalde, de conformidad cen lo dispuesto por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012. Una ARTICULO 14: EI Concejo, Personeria y Contraloria Municipal L -

vez el ejecutivo incorpore estos recursas debera informar al Concejo Municipal dentro de los diez DrESup_uestales del Presupuesto General del Municipio con c:palc?;a:ud:c;r‘;l;fanci:: ;‘:ICCI:;EGS
(10) dias siguientes. deberan llevar el registro y control de |a ejecucion presupuestal segun el monto aprobado agcadé

-
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et Concejo Municipal de Monteria
CONCEJO acueroo Ne 1040 pE 2020 CON ACUERDO N° [fl 4 0 DE 2020
Rl (1 4 DIC 2020 e, i1 4 DIC 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES”.

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES".

una de ellas, pudiende ordenar el gasto sobre tales recursos, bajo su responsabilidad, sin

nar i ordenador del gasto mediante acto administrativo, segtin certificacién del Secretario de Hacienda
superar €l monto de las apropiaciones autorizadas

y el Coordinador de Planeacion financiera y Presupuesto o quien haga sus veces.

Para estos efectos, el funcionario jefe de presupuesto o quien haga sus veces, podré expedir los
certificados de disponibilidad presupuestal, asi como, realizar los respectivos registros
presupuestales sobre las apropiaciones de gasto, sin exceder los montos aprobados en el
Presupuesto General del Municipio para la vigencia 2021.

Las cuentas por pagar seran constituidas por el ordenador del gasto y el Tesorero General
mediante acto administrativo y corresponden a la diferencia entre las obligaciones y los pagos.

Los anticipos pactados en los contratos se constituiran como cuentas por pagar a 31 de
9 diciembre 2020, al igual que las sentencias, cuya autorizacién de pago se haya expedido y las
ARTICULQ 15: Las partidas de gastos apropiadas en el Presupuesto General del Municipio, conciliaciones celebradas, pendientes de aprobacién o page.
deben estar sujetas al Marco Fiscal de Mediano Plazo, de manera que éstas puedan ejecutarse .
en su totalidad durante la vigencia fiscal respectiva. ARTICULO 21: El mento que se determine como cuentas por pagar, podré ser autorizado para
su giro, una vez sean constituidas mediante la expedicion del acto administrative respectivo, de
acuerdo con lo establecido en el articulo anterior y las normas organicas de presupuesto,
siempre y cuando los recursos para su financiacion estén asegurados y disponibles en caja.

ARTICULO 16: Los gastos gue sean necesarios para el servicio de las operaciones de crédita
publico, las asimiladas a ellas, las propias del manejo de la deuda, las operacicnes conexas y las
demas relacionadas con los recurses del crédito seran atendidos con carge a las apropiaciones
del Servicio de la Deuda Pdblica. Las reservas presupuestales que se constituyan podran ser autorizadas para su giro, una vez se
expida el acto administrativo respective, seglin lo previsto en el articulo anterior y en las normas

ARTICULO 17; Toda modificacién a la planta de personal de los érganos que conforman el
Presupuesto General del Municipio, o que implique incremento en conceptos relacionades con
las néminas, debe ir respaldada de un certificado de viabilidad presupuestal expedido de manera
previa por el Secretario de Hacienda, en el que se garantice la posibilidad de atender estas
modificaciones. La soelicitud de diche certificado debe ir acompaiiada de la justificacién motivada
de la modificacion y del cuadro comparativo de la planta vigente y propuesta, o del impacto de la
modificacién.

ARTICULO 18: La ejecucion de los gastos del Presupuesto General del Municipio se realizara a
través del Plan Anual Mensualizado de Caja PAC elaborado por la Tesoreria General del
Municipio, conforme a las normas organicas de presupuesto.

PARAGRAFO. En la elaboracion y ejecucion del presupusstoe y del Programa Anual
Mensualizado de Caja, se atendera prioritaria y oportunamente, los pagos para atender los
servicios p " i ¥ trans \cias relacionadas con la némina, servicios
publicos, servicio de la deuda, gastos generales, inversion y las otras transferencias.

CIERRE FISCAL Y DE TESORERIA

ARTICULO 19: La administracién municipal debe hacer el cierre fiscal al final de cada vigencia,
para lo cual, se autoriza realizar los ajustes presupuestales respectivos a fin de mantener el
equilibrio en cada renglén rentistico del presupuesto general de ingresos y gastos.

ARTICULO 20: Al cierre de la vigencia fiscal, los 6rganos que conforman el Presupuesto General
del Municipio constituiran las cuentas por pagar y las reservas presupuestales correspondientes
al afio 2020, a mas tardar el 20 de enero de 2021, de acuerdo con los saldos registrados.

Las reservas presupuestales que se constituyan como mecanismo de caracter excepcional,
corresponden a la diferencia entre los compromisos y las obligaciones y seran constituidas por el

il

organicas de presupuesto, siempre y cuando los recursos para su financiacion estén asegurados
y disponibles.

Las (_:uentas Ppor pagar y las reservas presupuestales gue queden sin respaldo haran parte del
déficit por lo que se realizaran los ajusies necesarios en el Presupuesto General del Municipio de
la vigencia 2021 mediante acto administrativo expedido por el Alcalde.

Las cuentas por pagar y las reservas presupuestales correspondientes a la vigencia fiscal de
2019, que no se hayan ejecutado a 31 de diciembre de 2020, expiran sin excepcion, para lo cual
se elaborara un acta de ejecucién suscrita por el tesorero municipal. Para efectos del cierre
presupuestal se debera realizar la cancelacion de las reservas correspondientes.

J_ARTIC_ULO 22: Las reservas presup que se constituyeron al cierre de la vigencia fiscal
inmediatamente gnterior. se incorporaran mediante decreto al Presupuesto de la nueva vigencia
para su normal ejecucién a fin de utilizarse para cancelar los compromisos que les dieron origen.

ARTICULO 23: Sera responsabilidad de Tesoreria la elaboracién, seguimiente y ejecucién del
PAC de la Administracion Central, de las Cuentas por pagar y las reservas presupuestales de la

vigenm‘a‘ fiscal respectiva, con la participacién de todos les ejecutores del Presupuesto General
del Municipio.

VIGENCIAS FUTURAS

ARTI_C_ULO 24: Los 6rganos que conforman el Presupuesto General del Municipio no podran
adqqll:ur cumpfomis?s que excedan la anualidad o en los cuales se pacte la entrega de bienes y
servicios en vigencias siguientes a la de la celebracién del compromise, sin contar previamente
con la autorizacién del Concejo Municipal para comprometer vigencias futuras. El Municipio
debera incluir en los presupuestos anuales las vigencias futuras aprobadas, de acuerdo con los
montos, cuantias y fuentes sefialadas en los respectivos acuerdos.

—a)
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NCEJO ACUERDO N° {} 4 () DE 2020
DE MONTERIA
Un <ensfe visiis i1 4 DIC 2000
“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES”.

ARTICULO 25: Las autorizaciones para asumir compromisos de vigencias futuras en la vigencia
2021, no utilizadas a 31 de diciembre de la vigencia correspondiente, caducan sin excepcién,
salvo en los casos previstos en el inciso 2° del articulo 8° de la Ley 819 de 2003, caso en el cual
se entienden utilizadas las vigencias futuras con la adjudicacion del contrato,

De acuerdo con lo establecido en el inciso 2 del articulo 8° de la Ley 819 de 2003, en los eventos
en que a 31 de diciembre de la vigencia fiscal 2020 se encuentre en tramite una licitacion,
seleccién abreviada, concurso de méritos o cualquier otro proceso de seleccién del contratista
con todos los requerimientos legales, y su perfeccionamiento se efectie en la vigencia fiscal
2021, se atendera con cargo al presupuesto de la vigencia 2021. Para tal fin, el Alcalde podra
realizar los ajustes y modificaciones presupuestales correspondientes con el fin de dar
continuidad al proceso de seleccidn.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 26: El Alcalde Municipal expedira el Decreto de Liquidacién del presupuesto de la
vigencia 2021, de acuerdo con lo establecido en el articulo 52 del Acuerdo 015 de 2014, teniendo
en cuenta la estructura de las partidas mayorizantes del Presupuesto de Ingresos, Rentas y
Recursos de Capital y la apropiacion de los gastos inicialmente aprobados por el Concejo
Municipal.

Asi mismo, el Decreto de Liquidacion del Presupuesto podra incluir la clasificacion,
desagregacion, caodificacion y las definiciones correspondientes a los ingresos, rentas y recursos
de capital, gastos de funcionamiento, servicio de la deuda publica e inversién, segin el Catalogo
de Clasificacion Presupuestal para Entidades Territoriales y el Régimen de Contabilidad
Presupusstal, de acuerdo con lo establecido en las Resoluciones 3832 de 18 de octubre de 2018
y 1355 del 1 de julio de 2020, expedidas por la Direccién General de Apoyo Fiscal del Ministerio
de Hacienda.

De acuerdo con lo anterior, el Alcalde queda facultado para realizar los ajustes necesarios en el
presupuesto general a fin de dar cumplimiento al Catalogo de Clasificacion Presupuestal para
Entidades Territoriales y sus Descentr: — CCPET. en el caso en que las
partidas se incorporen en numerales o rubros, secciones, capitulos, programas y subprogramas
que no correspondan a su objeto o naturaleza, podran reubicarlas, realizando los ajustes y
meodificaciones necesarios con base en el Catélogo de Clasificacion Presupuestal.

ARTICULO 27: En cualquier mes del afo fiscal, el Alcalde, previo concepto del Consejo
Municipal de Politica Fiscal -COMPFIS, podra reducir o aplazar total o parcialmente mediante
decreto las apropiaciones presupuestales, en casoc de ocurrir los eventos previstos en el Acuerdo
015 de 2014 y/o uno de los siguientes eventos:

a. Que no fueran aprobados los nuevos recursos por el Concejo o que los aprobados fueran
insuficientes para atender los gastos a que se refiere el Articulo 347 de la Constitucién
Politica.

F Departamento de Cdérdoba
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b. Que la coherencia macroeconamica as/ lo exija.

c. En la eventualidad que la Nacién haga reduccion de las transferencias del Sistema General
de Participacion (S.G.P.) o de cualquier otro recurso del orden nacional o, que el
departamento haga reduccién de las transferencias de ese orden apropiadas en el
Presupuesto General del Municipio.

En tales casos, el Alcalde podra prohibir o someter a condiciones especiales la asuncion de
nuevos compromisos y obligaciones.

ARTICULO 28: EI Alcalde Municipal hara por decreto las aclaraciones, modificaciones y
correcciones de leyenda y numéricas necesarias para enmendar los errores de transcripcion y
aritméticos que figuren en el Presupuesto General del Municipio de la vigencia fiscal 2021. Asi
mismo, se procederd a efectuar los movimientos y ajustes que considere necesarios en el
presupuesto de gastos, bajo el entendido que tales ajustes presupuestales no podran modificar
los rubros mayorizantes apropiados en el presupuesto de gastos.

ARTICULO 29: Cuando en vigencias anteriores no se haya realizado el pago de obligaciones
adquiridas con las formalidades previstas en el Estatuto Organico de Presupuesto del Municipio y
demas normas que regulan la materia, y sobre los mismos no se haya constituido la reserva
presupuestal o la cuenta por pagar correspondiente, se podré crear el rubro Déficit Fiscal —
Pasivos Exigibles y con cargo a este ordenar el pago.

También procedera la operacion presupuestal prevista en el inciso anterior, cuando el pago no se
hubiese realizado pese a haberse constituido oportunamente la reserva presupuestal o la cuenta
por pagar.

ARTICULO 30: Autoricese al Municipio para efectuar cruces de cuentas, compensacion de
obligaciones con la Nacién, entidades publicas y entes descentralizados del orden nacional o
territorial, sobre las obligaciones que reciprocamente tengan causadas. Para estos efectos se
requerira acuerdo previo entre las partes. Estas operaciones deben reflejarse en el presupuesto
conservando Unicamente la destinacién para la cual fueron programadas las apropiaciones
respectivas.

ARTICULO 31: Autoricese al Alcalde Municipal para incorporar los recursos del balance de la
vigencia 2020, en el Presupuesto General del Municipio de la vigencia 2021. Asi mismo, si
efectuado el cierre fiscal y de Tesoreria con corte a 31 de diciembre de 2020 y después de
financiar las cuentas por pagar y reservas de la vigencia fiscal 2020, resultare un superavit fiscal,
deberan incorporarse mediante decreto al presupuesto de la vigencia fiscal 2021, respetando la
destinacion, segin el origen de los recursos.

ARTICULO 32: Facultese al Alcalde Municipal para incorporar recursos adicionales, realizar
traslados y crear partidas presupuestales necesarias, para la ejecucion de ingresos y gastos
programados en el Presupuesto General de la vigencia fiscal 2021, asi como hacer las
modificaciones presupuestales necesarias para ajustar los gastos de los Organismos de Contral
si la inflacién causada al cierre de la vigencia 2020 es superior al indicador proyectado para la
preparacién del proyecto de presupuesto..

-y
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La Secretaria de Hacienda debera informar a los Honorables Concejales del ejercicio de las
autorizaciones conferidas a través del presente articulo. Para tal efecto, remitira, dentro de los
quince (15) dias siguientes a la expedicion del acto administrativo, a través de comunicacion
escrita y/o correo electronico, copia de los decretos expedidos en ejercicio de las facultades
otorgadas.

ARTICULO 33: La Administracién Municipal podra efectuar créditos de tesorerfa cuando las
situaciones de liquidez asi lo ameriten. Estos créditos no tendran ningin registro presupuestal y
deberan cancelarse en cumplimiento de lo establecido en la Ley 819 de 2003 y el Decreto 878 de
2020.

ARTICULO 34: Ordénese en todos sus efectos legales a la Secretaria de Hacienda Municipal,
para que realice los tramites presupuestales necesarios con el propésito de darle cumplimiento al
presente Acuerdo.

ARTICULO 35: El presente Acuerdo rige a partir del primero (1%) de enero del afio 2021.

Dado en Monteria, alos [ 4 DIC 2020

JOSE DAVID TH ESCOBAR ALFREDO HER
Presidente Secretario General

CERTIFICO: Que el presente Acuerdo fue discutido y aprobado en los términos de la Ley
136 de 1994, en sus debates reglamentarios, asi: Primer Debate en la Sesion de la Comision
Tercera Permanente de Presupuesto y Asuntos Fiscales el dia 12 de noviembre de 2020 y
Segundo Debate en la Sesién Plenaria de la Corporacién, 30 de noviembre de 2020.

Monteria, 30 de noviembre de 2020.

ALFREDO HER ENDEZ
Secretario Ggneral

Alcaldia de Monteria
Despacho Alcalde

DECRETO No. 0554 de 2020

"POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN ENCARGO A UN SERVIDOR
PUBLICO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL",

EL ALCALDE DE MONTERIA EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Ny
CONSIDERANDO:

Que el Doctor CARLOS ALBERTO ORDOSGOITIA SANIN, identificado con la CC
No. 79.969.238 de Bogotd, quien se desempefia como Alcalde del municipio de
Monteria, debe comisionarse para viajar a la ciudad de Ibagué, con el fin de asistir
a_tumbre de ASOCAPITALES, el dia 09 de diciembre de 2020 y los dias 10 y 11 de
diciembre de 2020, debe asistir a reunidén en el Ministerio de Ambiente ¥ gestionar
asuntos propios de su cargo en la ciudad de Bogota

Que se
un ser:

hace necesario para el buen funcionamiento de la Administracién encargar a
dor de la Administracion municipal, mientras dure la ausencia de su titular.

Que, por lo anterior,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encd ese al Doctor RAUL ALBERTO BADILLO ESPITIA,
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.067.843.781 de Monteria, quien se
desemperia como Secretario de Despacho (Secretaria General), Nivel 0, Cadige 020,
Gr. 01, de la de la Alcaldia de Monteria de las funciones del sefior Alcalde de Monteria
los dias 09, 10 y 11 de diciembre de 2020, inclusive, mientras dure1a ausencia de
su titular, y désele la debida posesion para lo cual se debe suscribir el acta
carrespondiente por parte de la Oficina de Talento Humano

ARTICULO SEGUNDO: E! presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion, '

COMUNIQUESE, CUMPLASE Y PUBLIQUESE:
Dado en Monteria a los siete (07¥dias del mg

CARLOS ALBERTO ORDOSGOITIA SANIN’“
ALCALDE E

Alcaldia de y

MONTERI

Monteria, diclembre 09 de 2020

SECRETARIA GENERAL. Recibid en la fecha, pasa al despacho del sefior Alcalde, para su
correspondiente sancion.

BERTO BADILLO ESPITIA
io General

DESPACHO DEL SENOR ALCALDE, MONTERIA  §T 4 17 2020 IMPARTE SaNCION AL
ACUERDO No. DE 2020 POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL
PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021
Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

BERTO BADILLO ESPITIA
e Monteria (e}

Copia del Decreto de Encargo N” 0554 de diciembre 07 de 2020, y Copia del Acta
de Posesion N* 0073.

Alcaldia de Moenteria
Despacho Alcalde

ACTA DE POSESION No. 0073

de San Jerdnuro de Manteria, a los siele (07) dias del mes de diciembre

Mil Veinte {2 comparecid & Despacho de la Alcaldia el doctor RAUL

del ano

ALBERTO BADILLO ESPITIA, con cedula de ciudadania 1 067.842,781 de Monteria,

con el objeto de tomar posesidn del cargo de Alcalde de Municipio de Monteria, para el |
cual ha sido designado en ENCARGO, mediante Decreto No. 0554 de fecha 07 de
e de 2020

diciembre de 2020, por los dias 09, 10 y 11 de dicier

r Alcalde, ante su Secretario previa amonestacion de gue se trata en el articulo |

El Sei

| 285 del Cédigo de Procedimiento Penal le recibio juramento, bajo 1a gravedad de 1 cual

| prometio cumnplir bien y fielmente, segin su leal saber y entender las lunmcnes;

| inherentes al cargo que va a desempefiar

3 105 Siguicl
taniz

ALCALDE POSESIONADO

Calle 27 No. 3-16 Monteria - Cordoba
www.monteria gov.co

Gobiero
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CODIGO CONCE ESTIMADO
TLA.Z.1.90 DTRAS TASAS 405.320.000,00
TIAZ190 SERVICIOS SECRETARIA DE SALUD 405.320,000,00 RDE
MULTAS ¥ SANCIONES 3.620.985.729,00
TRANSITO ¥ TRANSPORTE 3.550.088.115,00 —_RDE
MULTAS DE GOBIERNO 30.597.614,00
INFRACCIONES CODIGO DE POLICIA 30.897 614,00 RDE
CONTRIBUCIONES 770.368.941,00
CONTRIBUCION POR VALORIZACION 0,00 RDE
TLA2.3.2 CONTRIBUCION DE VALORIZACION POR BENEFICIO GENERAL 259.539.401,00 RDE
| TLA223 PARTICIPACION EN LA PLUSVALIA 510.849.540,00 RDE
TLAZA VENTA DE BIENES ¥ SERVICIOS 61.458.212.363,00 | _
ACUEDUCTO 33.098.755.456,00
CONCESION ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 5.5.F. (VEOLIA) 33.098.755.456,00 RDE s
ASED 22.549.402.684,00
TIA243.1 CONCESION DE ASEO S 5.F. [SERVIGENERALES) 22.456.402.684,00 RDE
TI.A2.432 RELLENO SANITARIO 93.000.000,00 RDE
TIA24.4 PLAZA DE MERCADO 23.331.600,00 RDE
TLA.247 SERVICIOS EDUCATIVOS 42.395.801,00
TLAZAT.L :‘.‘&“.‘ifé’“‘ DE EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ DESARROLLO 24.832.803,00 RDE
TLA24.7.2 CERTIFICACIONES SECTOR EDUCACION 17.562.998,00 RDE
[Tiazes SERVICIOS DE SALUD Y PREVISION SGCIAL 0,00 RDE
TA.2.4.9 SERVICIOS DE TRANSITO ¥ TRANSPORTE 5.744.326.822,00
[TAzas1 CONCESION SERVICIOS DE TRANSITO ¥ TRANSPORTE S5.5F. 0,00 RDE
TIAZ49.2 SERVICIOS DE TRANSITO Y TRANSPORTE 5.744.326.822,00 RDE
TLA.2.5 RENTAS CONTRACTUALES 2.015.539.316,00
TLA.2S5.1 ARRENDAMIENTOS 2.015.539.316,00
TIAZS51.1 ARRENDAMIENTO VEOLIA 1.829.965.915,00 1cLp
TLA.2.51.2 OTROS ARRENDAMIENTOS 185.573.401,00 1cLD
[ TLA253 OTRAS RENTAS CONTRACTUALES 0,00 1cLD
TLA.2Z.6 TRANSFERENCIAS g 672.851.818.247,00
TIAZ6.1 TRANSFERENCIAS DE LIBRE DESTINACION 3.351.221.442,00 Fr
TLA2.6.1.2 DEL NIVEL DEPARTAMENTAL 3.351.221.442,00
TLA261.21 DE VEHICULOS AUTOMOTORES 3.351.221.442,00 cLo
TLA.2.61.25 OTRAS TRANSFERENCIAS DEL NIVEL DEPARTAMENTAL 0.00 RDE
CUOTA DE FISCALIZACION 0,00 cLn
TRANSFERENCIAS PARA INVERSION €69.500.596.805,00
DEL NIVEL NACIONAL €62.659.765.391,00

PRESUPUESTO DE INGRESOS, RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL
et ASIFICACION DE
IMPUESTO DE CIRCULACIGN ¥ TRANSITO SOBRE VEHICULOS DE
TLAL1 e b | 280226.657.00 1Ly
- TLAL3 | IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO | 37.754.967.653,00
TIAL31 IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO VIGENCIA ACTUAL | 28487.733.795.00 1cLD
TIAL32 IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO VIGENCIA ANTERIORES | s287.23385800 IcLp
TLAL4 SOBRETASA AMBIENTAL 6.556.383.178,00
TLA.14.1 SOBRETASA AMBIENTAL VIGENCIA ACTUAL [C.V.S.) 4,921.820.840,00 RDE
TIALAZ SOBRETASA AMBIENTAL VIGENCIAS ANTERIORES (C.V.5) 1.634.562.338,00 RDE
TLALS IMPUESTO DE INDUSTRIA ¥ COMERCIO 31.009.434.988,00
TIAL51 IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO DE LA VIGENCIA ACTUAL 28.921.368.727.00 1cLp
TIAL5.Z IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO DE LA VIGENCIA ANTERIOR 2.086.066.261,00 | ICLD
TLALE AVISOS Y TABLEROS | 3.197.646.881,00
AVISOS ¥ TABLEROS VIGENCIA ACTUAL 3.114.201.483,00 ICLD
TIALE2 AVISOS Y TABLEROS VIGENCIAS ANTERIORES 63.445.390,00 IcLy
| TLALB IMFUESTO DE DELINEACION 1.008.095.421,00 [
TLA.110 IMPUESTO DE ESPECTACULOS PUBLICOS MUNICIPAL 0,00 1L
TLAL2S SOBRETASA BOMBERIL 2.925.759.802,00 RDE
TLA.1.26 SOBRETASA A LA GASOLINA 15.607.922.700,00 RDE
TLA.L28 ESTAMPILLAS 7.880.604.548,00
TIA1281 | PROADULTO MAYOR 3.203.456.358,00 RDE
TiAL284 PRO CULTURA 1.376.008.967.00 RDE
TIA1268 ESTAMPILLA DESARROLLO ACADEMICO UNIVERSIDAD DE CORDUBA 3.299.139.223,00 RDE
TLA.L29 IMPUESTO SOBRE EL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO 18.998.361.700,00
IMPUESTO SOBRE EL SERVICIO DE ALUMBRADO P! 1CO - SSF.
TIA129.1 CONCESIGN ELEC 5.4 18.998.361.700,00 RDE
TLA.L30 CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE DBRAS PUBLICAS 5.115,174.775,00 RDE
TLA.L33 OTROS INGRESOS TRIBUTARIDS
TLAZ. | NOTRIBUTARIOS: =
TLA.Z1 TASAS Y DERECHOS
TLAZ110 PUBLICACIONES 0,00] IELD
TiAZII DERECHOS DE EXPLOTACION DE JUEGOS DE SUERTE ¥ AZAR 0.00] [
ey Departamento de Cérdoba
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TLA.2.6.2.1.1 | SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 473.621372.317.00
TLA.2.6.2.1.1.1 | SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES -EDUCACION 294.194.404.912,00
TLA2621.1.1.1 | §.G. P.EDUCACION - PRESTACIGN DE SERVICIOS 279.683.914.212,00 RDE
TIA.2.6:21.1.1.4 | 5. G, P. EDUCACION -RECURSOS DE CALIDAD 14,510.430.700,00 RDE
TLAZ.6.2.1.1.2 | SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES -SALUD- 132.667.853.691,00
TI.A2.62.11.2.1 | 5.6.P. REGIMEN SUBSIDIADO (SSF) T 128.062.087.653,00 RDE
TIA262112.2] S.G.P. SALUD FUBLICA 4.605.766.038,00 RDE
[TLA262.114 | SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES ALIMENTACION ESCOLAR 2.712.314.200,00 RDE
TIA.2.62.1.15 | PARTICIPACION PARA AGUA POTABLE ¥ SANEAMIENTO BASICO 24.242.211.840,00 RDE
TIA262.1.15 | PARTICIPACION PARA AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO S5.F. 520.000.004,00 RDE
TIA262116 | S.GP. PORCRECIMIENTO DE LA ECONOMIA 0,00 RDE
SISTEMA GENERAL FORZOSA INVERSION DE PARTICIPACIOH
TLAZ621.17 | B AL 19,264,587.670,00 RDE
TIAZ6213 | ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA - ADRES 183.632.633.872,00 RDE
— | coLIuEGOS 75 9% - INVERSION EN SALUD. ( LEY 643 DE 2001, LEY 1122 By
TLA262.14 | pE 2007y Lev 1151 DB 2007) e b S
REGALIAS ¥ COMPENSACIONES (REGIMEN ANTERIOR DE REGALIAS e —
LEY 141/94 ¥ 756/02) i
18 | OTRAS TRANSFERENCIAS DEL NIVEL NACIONAL PARA INVERSION 100.000,00
ESPECTACULOS PUBLICOS (Ministerio de Cultura) 100.000,00 RDE
[ OTRAS TRANSFERENCIAS DEL NIVEL DEPARTAMENTAL PARA
| Sxne T 6.840.831.414,00
L 1| Transferencia el D ~Impuests al Cigarrillo 62.077.300,00 RODE
[11a26224 | STRASTRANSFERENCIAS DEL NIVEL DEPARTAMENTAL PARA o ROE
|TiAz6225 | TANSFERENCIA REGIMEN SUBSIDIADO DEL DEPARTAMENTO A LGS ATARTEAIIA00 ==
TLAZT OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 11.763.688,00
TIAZ7.10 OTROS
225 INGRESOS DE CAPITAL -
RECURSOS DEL BALANCE

TLE6.1 CANCELACION DE RESERVAS

TLB.6.2 SUPERAVIT FISCAL } 1.932‘975.984‘00‘ RDE
TR |5
TLB.B RENDIMIENTOS POR OPERACIONES FINANCIERAS 3.303.509.323,00
ﬁ&l | PROVENIENTES DE RECURSOS LIBRE DESTINACION | 1.867.496.472,00
TLB.B.2 PROVENIENTES DE RECURSOS CON DESTINACION ESPECIFICA | 1.436.012.851,00
TLBB.2.1 | PROVENIENTES DE RECURSOS SGP CON DESTINACION ESPECIFICA 1.436.012.851,00 RDE
TLBE22 | PROVENIENTES DE REGALIAS ¥ COMPENSACIONES 0,00 RDE
TLE8.23 | RECURSOS DE DESTINACION KSPEC\HC'A DIFERENTES AL 5.G.P. 0,00 RDE
| TLB.I0 DESAHORRO FONPET 13.527.162.911,00 RDE

Departamento de Cérdoba
Concejo Municipal de Monteria

W acuerpo Ne 4 0 pe 2020

CONCEJO B 4 DIC 2000
D rcus s 'EDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS

DISPOSICIONES”.

CLASIFICACION D
RECURSOS

CODIGO.

TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS laqn,zxz,znmo.nn‘

ANEXO 2

FONDOS DE SALUD Y GESTION DEL RIESGO

Vigencia 2021
| FONDO LOCAL DESALUD o rf
SUBCUENTA DE REGIMEN suBs[DmDO DE SALUD =L
TLA-2.6.2.1.12.1 | SGP Régimen Subsi (55F) T 128.062.087.653.0
TIA26213 | Aportes Adres Régimen Subsidiado (SSF) = | “181419.751.18156
TIA2.6.2.1.4 | Coljuegos Régimen Subsidiade (SSF) 3.904.244.401,50
TLA.2.6.2.2.4 Aporte Departamental Régimen Subsidiado en Salud S.5.F. 6.758.754.114,00
TLAZ.1.1 Recursos EPS Comfacor Régimen Subsi en Salud (SSF). 3 s 0,00
TIA2:62.1.3 | Vigllanciay Control del Aseguramiento 55.F. - ADRES z 2412.882.690 44
| SUBCUENTA DE SALUD PUBLICA 6.312.500.838,50
| TLA2.6.2.1.1.2.2 | S.G.P. Salud Piblica 4.605.766.038,00
| | SUBCUENTA DE OTROS GASTOS EN SALUD 1.706.734.800,50
TLAZ.1.90 ] Servicios Secretaria de Salud 405.320.000,00
{TLAZ6214 Coljuegos

| 1.301.414.800,50
INICIPAL PARA LA GESTION DEL RIESGO. A 6 2

6.268.982,36
786.288.982,46

0!
[ 1% 1cLD’

Los ingresos de los fondos especiales estan registradas en el Anexa 1 de Ingresos, su presentacion en los fandos no
suma para efectos del calculo de los Ingresos Totales del Presupuesto. En tal sentido el Anexo 2 es solo un extracto
de informacién registrada en el Anexo 1.
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CODIGO.

ANEXO 3

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION - ICLD
Vigencia 2021

CLASIFICACION
DE RECURSOS

ESTIMADO

Alcaldia de

MONTERI

~

S TLALL ]PM);?,]E(?;D DE CIRCULACION Y TRANSITO SOBRE VEHICULOS DE SERVICIO 280.228.657,00 1CLD
TLA.L3.1 TMPUESTO PREDIAL UNIFICADO VIGENCIA ACTUAL 28.467.733.795,00 ICLD
TLA.13.2 IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO VIGENCIA ANTERIORES 9.287.233.858,00 | ICLD
TLA.15.1 IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO DE LA VIGENCIA ACTUAL 28.921.368.727,00 oo ]
TLA.15.2 IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO DE LA VIGENCIA ANTERIOR 2.088.066.261,00 ICLD
TLA16.1 AVISOS Y TABLEROS VIGENCIA ACTUAL s 3.114.201.483,00 ICLD
TLA.1.6.2 AVISOS Y TABLEROS VIGENCIAS ANTERIORES 83.445.398,00 1cLD

IMPUESTO DE DELINEACION 1.008.095.421,00 ICLD

| ARRENDAMIENTO VEOLIA 1.829.965.915,00 ICLD

OTROS ARRENDAMIENTOS 185.573.401,00 ICLD

.2.6.1.2.1 | DE VEHICULOS AUTOMOTORES 3.351.221.442,00 ICLD
TLA.27.10 | OTROS NO TRIBUTARIOS 11.763.888,00 1cLD

TOTAL ICLD

78.628.898.246,00

L
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[ copico

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

ANEXO 4

PRESUPUESTO DE GASTOS

Vigencia 2021

CONCEPTO APROPIACION RECURSO |
1| /GASTOS DEPERSONAL G T H s iy L i THA0L105
T SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 6.216.395.059,00
11 Suelda Personal Némina & 4.649.116.357,00 ICLD
.12 acaciones £ 290.737.926,00 €|
4+ RIMAS LEGALES

640.315.670,00

rima de Vacaciones

207.669.947,00

rima de Navidad

432.645.723,00

197 463.641,00

por
de Direccién y por gestion

77.970.665,

0

bonificacién por servicios prestados

 135.599.227,00

PRIMAS EXTRALEGALES

199.363.149,00

prima de servicios

199.363.149,00 1CLD

OTROS GASTOS DE PERSONAL ASOCIADOS A LA NOMINA 25.828.424,00

Bonificacién Recreacién por Vacaciones 25.828.424,00 ICLD

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 2.184.710.370,00

AL SECTOR PUBLICO 633.974.815,00

Aportes para pensign 633974.815,00 ICLD

AL SECTOR PRIVADO 998.277.359,00

Aportes de prevencion social 998.277.359,00

Aportes para Salud 445.065.494,00 LD

Riesgos Pr 24.268.387,00 IELD

Aportes para cesantias e intereses de cesantfas 524.943.478,00 ICLD

APORTES PARAFISCALES 552.458.196,00 ]

SENA 30.692.122,00 ICLI

ICBF _ 184.152.732,00 ICLI

ESAP 2 30.692.122,00 ICLI

Subsidio Familiar 245.536.976,00 I1CL] ]

Aportes a Institutos Técnicos 61.364.244,00 ICL
TS5 926361,00] 0

ADQUISICION DE BIENES 859.278.400,00

Compra de equipas 101.330.000,00 1ELD

Materiales y Suministros 757.948.400,00 IELD

ADQUISICION DE SERVICIOS 6.811.994.269,00

capacitacién 200.000.000,00 LD

Tmpreses y 506.650.000,00 TCLD

Seguros Generales 557.315.000,00 1CLD

Contribuciones, tasas, ¥ multas 100.000.000,00 1CLD

Al 303.990.000,00 ICLD

Servicios publicos 3.026.616.769,00 LD |

Vidticos y Gastos de Viajes 243.192.000,00 1CLD

Gastos 10.133.000,00 1CLD

Zik
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CONCEJO

DE MONTERiA
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“*POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO DE
MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".

Otros Gastos de Servicios Generales

P At )
| MESADA PENSIONALES

ERENC

97685
16.527.182.911,00

CODIGD | CONCEPTO APROPIACION RECURSO |
10 | Otros Gastos de Servicios 1.717.167.000,00 |
[TZ2101 Combustibles y Lubricantes __?53 325.000,00 ICLD
1.2.2.10.2 Gastos varios e imprevistos 50.665.000,00 1ICLD
1.2.2.10.3 Publicidad y Propaganda 405.320.000,00 ICLD
1.2.2.10.4 Gestidn financiera de [ngrew‘[’)gmas 815.330.000,00 ICI
1.2.2105 | Inhumacion de Cadaveres y Costos Funebres 182.394.000,00 ICL
122106 | D i 10.133.000,00 ICLD
12211 Mantenimientos y reparaclones 131.729.000,00 1C
122,12 GASTOS FINANCIEROS 15.199.500,00
12.212.5 | Otros Gastos Financieros 15.199.500,00
— 1.2.2.12.5.1 | Encargo Fiduciario, Recaudos y Pagos 0,00 CLI
1 12.5.2 | Comisi y otros Gastos financieros 15.199.500,00 CLI
1. Gastos de Bienestar Soclal y Salud Ocupacional _522.000.000,00 CL

1.302.653.692,00
g i

Mesadas gensmnales & 3.000.000.000,00 ICLD ~ |
Mesadas pensi g 13.527.162.911,00|  FONPET
Cuotas Partes de Mesada Pensional - Pasivo Laboral y Fensional 1,000.000.000,00 oo
Sentencias Judiciales y Conciliaciones 106.000.005,00 ICLD
OTRAS TRANFERENCIAS CORRIENTES 1.535.393.506,00

Auxilios Fiunebres i (G 137.800,006,00 ICLD
FEDECOM 8 75.997.500,00 CL!

[ ) Cludades Amables 1.200.000.000, CL
ASOCAPITALES 121.596.000, CL
Fondo Nacional de Pensiones Territoriales (FONPET) CL

D CL
Fondo Nacional de Regalias

Departamento Naclonal de Planeacién

T DEFICIT D FINONANIENTD

expiradas

Déficit de funcional
GASTOS DEFU

miento vigencias
57105 STONAMIENTO

€10

CONCE]O MUNICIPAL

PERSONERIA MUNICIPAL

CONTRALORIA MUNICIPAL
T

| i

CONCEJO
DE MONTERIA

Un conesio wisible

ACUERDO N°

Departamento de Cdrdoba
Concejo Municipal de Monteria

040
i 4 DIC 2020

DE 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS

DISPOSICIONES”.

SERVICIO DE LA DEUDA

FUENTE DE FINANCIACION

SOBRETASA A LA

T
5.G.P. PROPOSITO |
GENERAL

16.732.939.500,00

conicol LD GASOLINA TOTAL
CONCEPTO APROPIADO APROPIADO APROPIADO APROPIADO
T.1.1 | BANCOLOMBIA 2014 3.086.295.502,00 0,00 | 1.589.909.806,00  4.676.205.308,00
T.L11 |Capital 2.016.666.666,00 1.038.888,890,00 55.555.556,00
T.L12 | Intereses 1.069.628.836,00 55102091600 1.620.649.752,00
T.1.2 | BANCOLOMBIA 2018 2.998.150.538,00 0,00 1544.501.792,00 | 4.542.652.330,00
Capital 0,00 0,00 0,00
Intereses 2.998.150.538,00 1.544.501.792,00 4.542.652.330,00
DAVIVIENDA 0,00| 1.217.482.877,00 1217.482.877,00| 2.434.965.754,00
Caplal ¥ | | 468.750.000,00(  468.750.000,00 937.500.000,00
Intereses | 748.732.877,00 748.732.877,00 1.497.465.754,00
GRUPO AVAL | 7.495.111.865,00 | 3.861.118.232,00 0,00 | 11.356.230.097,00
Capital 4.125.000.000,00 |  2.125.000.000,00 0,00| 6.250.000.000,00
Intereses 3.370.111.865,00 36.118.232,00 0,00 5.106.230.097,00
T.19 igyf;’sg%fﬂ:f;ﬂf;‘n 3.000.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000.000,00
T.12.1 |Fondo de Contingencias 3.000.000.000,00 3.000.000.000,00
T.2 ‘BONOS PENSIONALES 153.381.595,00 0,00 0,00 153.381.595,00
T.22 153,381,595,00 153.381.595,00
_TOTAL ?

Gobiero de (« GENTE
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GASTOS DE INVERSION

| EDUCATIVO INCLUYENTE | 1236341574800 3432.023.50000 | 16.396:239.240.00
PARA LA GENT)
FROGRAMA L1 CALIDAD - GRATUIDAD 6917.557.050.00 0.00] 691755705000
TRANSFERENCIAS PARA
CALIDAD GRATUIDAD
(SIN SITUACION DE

SUBFROGRAMA |A.L13.8 6917.557.050,00 00| 691755705000

GRATUIDAD SISBEN
NIVELES [ ¥ I (SSF)
EFICIENCIA EN LA
PROGRAMA | ALLd4 ADMINISTRACION DEL seaszazEe ! 88.492.028.00
SERVICIO EDUCATIVO |

MODERNIZACION DE LA
SUBPROGRAMA | AL141 | SECRETARIADE S8492.926,00 ! s9491.570.00
EDUCACION

Certificacion de los Procesos
de 15 SEM

PROGRAMA | A.1.1.5 DOTACION 5.987.365.770,00 00| 345282550000 | 942018927000
DOTACION DE
MOBILIARIO ESCOLAR

SUBPROGRAMA [A115z | RECURSOSPARAEL 55161600000 y ssLe18.000,00

Proyecto A11381 as17557.05000 | a917557.05000

Proyacto All41l 849292800 5845292800

SUBPROGRAMA | ALLS.1 27040000000 27n.400.000,00

Dotacién de Recursos para el
Aprendizaje

SUBPROGRAMA |A1.1.53 | FONDD DB SERVICIOS 17040m.000.80 y y 270.400.000,00

Proyeeto Al1521 Ss1616000.00 s5151600000

Proeets AL1s31 | Aoyos Fandos de Servicios

Educativos
SUBPROGRAMA | A1.1.5.4 SERVICIOS PUBLICOS 171845160600 X 1715451.666,00

27040000000 arasanoone0

Recanocimients de Servicios
Pablicos

MEJORAMIENTO DE
CONDICIONES DE
SUBPROGRAMA . ACCECIBILIDAD DE 3479.498.104.00 43257350000 | 641232040000
INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA ESTATAL
Canstruccidn, Mejoramienta
Prayecto A11551. |y Adecvacién de 227136000000 B
infraestructura educativa

Proyecto All54d L715431606,00 171545156600

Funcionamiento Bisicode |
Proyecta Al1552 los Establecimientos | 42858.104.00 4285810400
Educatives !

Proyecto All553 Estudios y Disefios 865.260.000.00 865.280 0000
MARTROSPARALL o | seosesseanion . ) P
PROGRAMA Alz1 TILATOBT A0

SUBPROGRAMA |A1.21.1 | PAGO DE PERSONAL [ — y 100 184.435423.156,00

Alz

Proyecta A12111 | Sueldo " [asisoeran 3924218300700

Proyecta | A12112 Tmiomsemn |_sweroanm

Proyecta | A12113 | Horasextrasy dins festivos | 1261 1e0zmamn [ _szerwonen

Departamento de Cérdoba
W Concejo Municipal de Monteria
CONCEJO 0
DE MONTERIA ACUERDO N° 0 4 { EDE 2020
un conceio vible
1 4 DIC 2020
“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”™.

i B

OTROS GASTOS POR
SERVICIOS PERSONALES
Subsidia o Prima do

SUBFROGRAMA | A.12.1.2 29.982.465.645,00 Y 00| 299mrassssson

Proyecto AlZ121 14236489200 14238489200

Proyecto | A12122 | Auxiliode Transporte 1757029300 [
Proyecto Al12123 Prima de Vacaciones - 6.433.570.085,00
Proyects | A12124 | Primade Navidad 1504700299200

Proyecto

Adzias T EEAT sanazan s1assn00

ias)
Bonificacion a Docentes
‘Zonas de Dificil acceso
Prayecto A12127 | Prima de Servicios ss72ma195500 asTzEmLIE
CONTRIBUCIONES
INHERENTES A LA NOMINA
Frayecto A12131 | AponeSalud 7430259700 T4assna
Proyecto 412132 | Aporte Fension 0 A0LaL00 1oso1n1600
Prayecto A12133 | Riesgos Profesionales ARP 355049500 smaamm
Froyecto A1Z2134 | Aportes Cesantias 605307900 TeosiETan
Servicia Nacianal e
AL2LAS | hprendizsie
Instituto Colombiano de
Blenestar Familiar

1
Proyecto Al2126 2799426.966.00 273842898500

SUBPROGRAMA |A.12.13 1533469704500 15334437.004,00 |

Prayecto B4n419.77600 Baa1RTIAI

Proyecto  |A12136 soaasnaseon sozasisasen

Escuela Superior de
administracién Publica

Caja de Compensacit
Familiar

Proyecta A12137 40.170.208,00 B40I7 28000

Prayecto A12138 49551202500 | sesmsizmaon

Escuelas Industriales &
Institutos Técnicos
SUBPROGRAMA | ALZ14 | GASTOS GENERALES s56,443:225,00 ! 55644322500
Proyecto A12141 | Dotacién Ley 70/88 ssanaE swaniaE
Proyecta A121.42 | Viaticosy gastos de viaje A Tonanm
APORTES PATRONALES
SSF)
| Fondo Nacional de
Froyectn EER ST R (sl S 4050590553650 40905.805.536,00
SUBPROGRAMA [AL2.17 | BIENESTAR 25201200000 Y X 252012 808,00
Pragrama de Bienestar
Laboral

Proyecto A12138 Le77192.720,00 16775272080

SUBPROGRAMA | A12.L.6 40909905 536,00 40409.708.836,00

Proyecto Al217d 22457280000 22497280000

Sistema de Seguridad y
Salud on el trabajo
COSTO DE
PROGRAMA | A12.2 108 2531850747000
GENERAL
SUELDOS DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO
Proyecto A12211 | Sueldo | 13818TREET00
Proyecto Incrementa por Antigiedad | Liv3aTa0
Proyecto A12213 | Horas Extrasy Dias Festivas | 50556140600 Sosisv e
OTROS GASTOS POR [
SUBPROGRAMA | Arz2z | STNCSEASTOSPOR oo | sssesressao ’ 0| 353e81esan00

Bonificacion par servicias |
prestados 1

Proyecto | Al2172 Tos000000 2704000000

SUBPROGRAMA | A.12:2.1 15339.610.550,00 00 | 1539961063000

Proyecto A12221

35681052400 35681052000

Departamento de Cérdoba
Concejo Municipal de Monteria
CONCEJO
ok oA acuerpo N° {4 0 DE 2020

Un concelo visible
% 4 DIC
“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
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Prima de Servicios
Prima de Vacasiones 53986631400

A12224 | Prima de Navidad 113635292800 | 111635252800

Bonificacion espec
o pecial de iy | sarsassane

Proyecto A12226

Prima Técnica de Evaluacion
por Desempefio

Froyecto £12231 | Apones Salud Lisesin0 [ inesmmam
FProyecto Al223.2 Aportes Pensién 1B66.762678,00 LBEBTERETAL
Proyects 412233 | Ricsgos Profesionales ARP Terermoeny 7676106450
Proyects A12234 | Aportes Cesantias Tsasease0n saiseeseiie

Proyecto A12235 | Sanicedacemioe 509637000 3509657008

Proyecto A12227 92430513800 | 92420513600

SUBPROGRAMA | A122.3

Instituts Colombiana de

Fropeets Angaas Bienestar Familiar

s07.908917.00 s 90097700

Escuela Superior de B
Frayeni AL223T | sdmisistracién Pablica i

Proyecto | A12239 | Sal2 de Compensacién

Escuslas Industriales &
Institutos Técnicas
SUBPROGRAMA | A.1.2.2.4 | BIENES ¥ SERVICIOS 1289769100 X 12897.691,00

Prayecia A12241 | Vidticosy gastos de viaje 126976900 12878100
SUBPROGRAMA | A12.Z7 | BIENESTAR 12871040000 X X 128710400,00
Frograma de Blenestar
Laboral

Sistema de Seguridad y 2 | 3
Salud en el trabajo e, | 1622400000

50957000

7699896600 7699040000

Proyecto A12238 169573 665.00 1696768000

Prayecta A12271 11248640000 | 11248640000

Proyecta A122732

PROGRAMA | A1.2.3 e A sassasesane ™ 523545953700

SEM
SUBPROGRAMA | 1231 | JUELDOS-NIVELCENTRAL [, 1o 0y00 0| 2rszonatecs

Proyecta A123.11 Sueldos 279470031600 | 2794.700.316,00
OTROS GASTOS POR Eses. =)
SERVICIOS PERSONALES it | 2 7919800

Eonlficacion por Servicios

Prestados

Proyecto Al2324 Prima de Servicias 11337217700 113372177.00

Proyecta A12325 | Prima de Vacaciones 11193590400 11153554400

Proyecta A123.26 | Prima de Navidad Zsza7asLon 221749100
Bonificacion Especial de e

Recreacion

SUBPROGRAMA | A1233 | POTRIBUCIONES | | 1acessaseron y 00| Lissaeazaron

Proyecto Al1.2333 | Apories Salud 281 670529,00 3 | ansmsme
Proyecto, 412332 | Aportes Pension Seieinm saLiiain
Proyecto 412333 | Riesgos Tavizivs 1407219800
Froyecto, 12334 | Aportes Cesamtias ToRIPARLOD | Toessanim
Servicio Nacional de
Aprendizaje

SUBPROGRAMA | A1.2.3.2

Proyecta 12323 ssan a0 | sa4m9538.00

Prayecto A12327 1358325200 1358225200

Proyecto A12335

15404 9050 1848438800

Hwﬂ Departamento de Cérdoba
Concejo Municipal de Monteria

e Acuerpo Ne U4 [ pE 2020

i 1 4DIC 2099

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”,

Instituto Colombiane de

P
b Bienestar Familiar

92579.640.00 9257986000

Escuela Superior de

Proyecto A12337
did administracién Piblica

1546438600 1546438600

Caja de Compensacian
Proyecto AlZ P
= Familiar LAZATEM 123.423876,00

Escuelas Industriales &

Proyecto A1233¢
¥ 3% | Institutos Técnicas

3088849100 3090849100

SUBPROGRAMA | A.12.3.4 BIENES Y SERVICIOS 55189223500 ) X 55189223500
Proyects | A12341 | Viaticos y gastos de viaje cs1maassn ssarzaasn

Gastos Comisién Nacional

Proyecto | A12342 | kot carvicio Civil

486.720.000,00 | 4B6.720.000.00

SUBPROGRAMA |A.L2.3.5 BIENESTAR 139.526 400,00 Y . 139.526.400,00

Programa de  Blenestar
Prayecte A12351 | 8 11248840000 11248640000

Sistema de Seguridad y

P1 .1.2.3.
rovets  [A12352 | Salud enel trabaja

27.048.000,00 2704000000

Al3 EDUCACION PARA TODOS,

AHORA LA GENTE 17382.171351,00 17.389.071381,00

PROGRAMA | A.1.3.1 COBERTURA 16323.202.168,00 | 1632320216800

CONTRATACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO POR
SUBPROGRAMA | A.1.3.1.10 PARTE DE LAS ENTIDADES | 16323.202.168,00 16.323.202.168,00
TERRITORIALES
CERTIFICADAS

Proyects | A13.110.1 | Concesiones [Megacolegios) | 108017159600 1080176159600

Atencina poblacion con
Proyecto A131102 | necesidades especiales o 468.500.000,00 45600000000
discapacidades

Alfabetizacion para jovenes
y adultos

Proyecto Al3L105 3897.253.418,00 30723311500

‘Ampliacién y Mantenimienta | 1
Proyecto A131106 | delaRed de Conectividad L166.207.457,00 | 1166.207457.00
Municpal |

PROGRAMA | A.13.2 CALIDAD - MATRICULA 1.065.969.183,00 | 1.065.969.183,00

TRANSPARENCIA

SUBPROGRAMA |A.3.24 | EDUCACION CON | 1essssassn0 | 1oesssaeson

Interventoria y Seguimiento

Pz 3213 | 4 procesos de Matricula

108596918300 | 1osssesaEnse

| ESCUELAS CON CALIDAD
| ALa FARA LA GENTE 129.792.000,80 Y 129.792.000,00

PROGRAMA Al4.2 CIUDADANIA Y PAZ 129.792.000.00 129.792.000,00

SUBPROGRAMA | A.1.4.2.9 CONVIVENCIA ESCOLAR 129.792.000,00 Y 129792.000,00

Implementacién del
Proyecta A1429.1 | ProgramaCiudadaniay Paz 120.792.000,00 129792000.00
en los EE Oficiales

EDUCACION DE CALIDAD
ALS DETODOS Y PARA TODOS | 4977340200 42395501,00 172056720300

ERIA LA MA
PROGRAMA | A.15.1 MINTRRIA LA 1.254.047.891.00 000 00| 125404788100

SUBPROGRAMA | A.1.5.1.1 COMPETENCIAS BASICAS 2T0A4TSITR00 0,00 270475.978,00

Proyecto Al5tL1 | FlanMunicipalde Lectura y
Escritura

17547878400 178 43878400

Gobierno de (« GENTE
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e 2 s R 5 B 4
Proyecto 415112 | Competencias Basicas 5439719400 94957.19400 |
SUBPROGRAMA | A.15.1.2 | FORMACION DOCENTE 716278.780.00 000 | 000 TisazeTanen
Prayecto A15121 | Formacion de Alte Nivel 38937690000 | 20937600020
| Farmaci6n Continuada y de |
Proyecto PRLLE LR Rsicwvaoisiatnl 11698538600 | 11658585600
| Fermacién Metodologia de |
P 124
royecto Als123 |t 15142400000 18142600050
i Plan Territarial de
Proyecto Ansizza. | DR EERS 849297800 sB.492928,00
SUBPROGRAMA | A15.13 MONTERIA ONWARDS 3307552900 000 00| ses7ssanon
Acompafiamiento para la
Proyecto A15131 | Incorporacién Competencias sE75s2800 3487552900
| Comunicativas
SUBPROGRAMA | A15.14 | TECHOLOGIAS PARA LA BoAsLI90.90 o0 000  sessisenen
Acompafiamiento para [a
Implementacion del
Proyecto T | jiidirrtcns B0.481550,00 04813900
05 EE O
CALIDAD ¥ FOMENTO DE
SUBPROGRAMA | Adsas | irie e P eRIOR 193600000 o0 ap0 sLa36.00080
Acompaiamiento en el
Proyecto 415151 | Desarrollo del Programa de 153800080 193800800
Articulaci6n enlos EE
CAPACITACION A 1
PROGRAMA | A15.2 DOCENTES ¥ DIRECTIVOS s33.123.521,00 423958010 | no0|  vsstozzee |
L DOCENTES ! |
EXPERIENCIAS t 1
| SUBPROGRAMA SIGNIFICATIVAS Y| 1omis000000 o0 | ag0| 10816000000
| ESTIMULO A DOCENTE
Realizaclén  de  Eventos 1
P : i 160
royects AT s Do 16816000000 | aosaseanom
| FORTALECIMIENTO  DE I
SUBPROGRAMA | AL5.2.2 | COMPETENCIAS 115.568.000,00 apa 000  113ssanoaee
INVESTIGATIVAS
Fortalecimiento @
Competencias Investigativas 3
Proyecto y it !
rayeci FREL LI bt v st 113.560.000,00 | raseesenc
Oficiales del Municipio
SEGUIMIENTO ¥ CONTROL
ALAS INSTITUCIONES
SUBPROGRAMA | A1528 | B T 211.308.521,00 s2396.801,00 00| asa7e132200
MUNICIPIO ¥ LOS IETDH
Sequimiento Vigilacia y
Proyecto A15281 | Control enla Prestacion del 8348118100 2483200300 10831238600
Servicio Educativo
Otros proyectos de eiciencia
Proyecto A15282 |- Gastos Administrativos - 4673434000 1756299800 435733800
1 SEM
Fortalecimiento drea |
Proyecto  |a1s283 | [AmERCREEROT &112000000 132000000
| CALIDAD ¥ FOMENTO DE
AlLs ARBICA I T e 0,00 apo| 72000000000 | 72600000000
PROGRAMA | A.1.6.8 EDUCACION SUPERIOR 0,00 000 |  720.000.000,00 728.000.000,00

Alcaldia de y

MONTERI

Departamento de Cérdoba
W Concejo Municipal de Monteria
L acuerpo Ne (4 0 DE 2020

Un conceia visibie 1.6 DIC 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”.

STION EN SALUD

| SUBPROGRAMA |A22223 | Segich 1842306332,00 000 ote| rsesvezszen
[ ‘Acciones de vigilancia en
| Proyecto A222231 | saludy gestién del 1842306.332,00 186230633200
| conocimiento
UNIVERSALIDAD EN EL
ASEGURAMIENTO ¥
A23 CALIDAD EN LA 126.062.087.453,00 196302367.160,00 | 6241.497.272,00 | 330.505.952113,00
PRESTACION DEL
SERVICIO | |
PROGRAMA AZ3.1 REGIMEN SUBSIDIADO | 128.062.087.653,00 191,592.802.787,00 0,00 | 319.954.890.440,00
[ CTON REGIN 1
| susrrocRAMA | A23.4.1 nemiane MEN | 1zesereeresson 190,631.500.933,00 000 | 316.693.668.596,00
Proyecto AZ3L11 (5 [ msssires: TaaAE08T 451,00
Aseguramiento Aporte | H
P 5 7EIL | ersersans
royecto AzaLL2 |G oer 65073411400 75873411400
o Aseguramiento Recurso 7
Froyecto LR IR Py it LanLaseamese | L30L41680000
Proyecto A23115 ﬁ?&‘a’;‘s‘;{““ e 18257141201900 1B2ETLAI0I00
VIGILANCIA Y CONTROL |
suerrooraMA | az3az | gt o o0 126122185400 | 00| 1ae1zzission

T Vigilancia y concrol del
Aseguramiento ADRES (SSF)
SALUDY AMBITO
LABORAL

Proyecto A23,

1 126122188400 126132185400

PROGRAMA | A.23.2 000 430956440100 | 624149727200 | 10551061673,00

PROMOCIGN DE LA SALUD
SUBPROGRAMA | 42321 (SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL 40532000000 405.320000,00
TRABA|O)
Fortalecimients dela
Proyecto A232251 | Gestidn en la Calidad en 3504244.401.00
Salud [Calj: C5F)

Fortalecimiente dela
Proyecto | A23.2.232 | Gestdn en la Calidad en 624149727200 | 628149727200
| Salud - Cuenta Maestra Otros

o

T T T z = T

'ACCESO DE LA POBLACION
A LOS SERVICIOS DE AGUA

9.078.735,00
A Ao et E s | iEAshEm s 569517.981,00 w00 | 26829078733,
BASICO

PROGRAMA A3.2.10 SERVICIO DE ACUEDUCTO 12.425.242.508,00 B76.517.961,00 0,00 | 13301.760.889,00
ACUEDUCTO-
INTERVENTORIA
Interventoria Tratamienta
de Residuo Solidos
ACUEDUCTO-
FORMULACION,
IMPLEMENTACION ¥
ACCIONES DE
FORTALECIMIENTO PARA
LA ADMINISTRACION ¥

SUBPROGRAMA | A.3.2.10.11 o00 s76.517.901,00 oo | erasiresiee

Proyects A3210111 evesi7s8L00 67651758100

SUBPROGRAMA | A3.2.10.12 se31s1L132.00 o0 00| 63191113200

| SERVICIOS.
Prayects A32.10.12.1 | Concesién Proactiva Beazs1L13z0 | [ wemsuaiee
SUBPROGRAMA | A.3.2.10.13 | ACUEDUCTO- SUBSIDIOS armatTreon | o0 00| 379233177600

. 4
= Departamento de Cordoba
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”,

8 P el
FONDOS DESTINADOS A
BECAS, SUBSIDIOS Y
AL683 CREDITOS EDUCATIVOS om0 000 |  728.000.000,00 T26.800.000,00
UNIVERSITARIOS (LEY
1012 DE 2006)
Todos ala U T2accot0m | raacesnisn
(ESCOLAR | 271231420000
CONTRATACION CON
TERCERDS PARA LA
PROGRAMA | A.1.4.210.2 | PROVISION INTEGRAL DEL | 271231420000
SERVICIO DE
ALIMENTACION ESCOLAR
Asistencia alimentacién |
Alazioza | fRiencalimen 271251420000
¥ SALURIE T e u:
S,
Azl AL DYBIENESTARPARA | o 7aasnroeon a0 00| 27e3a5m.70600
PROGRAMA | A.2.12 SALUD PUBLICA 7634590600 a0 00| _z7eaass e
SUBPROGRAMA | A.2.1.2.15 SALUD AMBIENTAL 249.600.000,00 0,00 0.00 249.600,000,00
Proyecto 4212151 | Salud Amblental Zansonotom 1490000000
VIDA SALUDABLE Y
SUBPROGRAMA | A.2.1.2.16 CONDICIONES NO $64.000.000,00 0,00 0.00 364.000.000,00
TRANSMISIBLES
Vidas Saludables y
Proyecto A212.161 | Condiciones No 36400000000 364000.00000
Transmi
SUBPROGRAMA | Az1.2.17 | SONVIVENCIA SOCIALY 5200000000 0 00|  s20.000.00000
Proyecto Aziziza | CemtesiciSogialygalud S20000.600,08 520.000000.00
SUBPROGRAMA |AZ1.2a8 | JRCUMBADALIMENTARIA | o pps 1sn0n 000 ooo|  asasasson
Proyects Az.12.181 iﬁ'{‘_{ﬁ‘gf”““"”"" 3522435500 5224315000
SEXUALIDAD, DERECHOS
ROGRAMA |A21.2.19 |SEXUALESY 46.000.000.00 000 00| 34600000000
REPRODUCTIVOS
Sexualidad, Derechos
B )
royects AZL219 | e evos 34500000000 34600000000
VIDA SALUDABLE Y
SUBPROGRAMA | A.Z.1.2.20 o0 000 41600000000
TRANSMISIBLES
Vida Saludable y
A212201 | Enfermedades 1600000000 41608000000
Transmisibles
SALUD Y AMBITO
SUBPROGRAMA | aza.221 | SALUDY A 156.000.000,00 08 000
Eroyecto A21221.1 | Salud y Ambito Labaral 15600000000 15808000000
GESTION DIFERENCIAL DE |
SUBPROGRAMA |A2.1.2.22 | POBLACIONES | ssosresamen oo 000| 35961654800
VULNERABLES |
Gastién Diferencia
Proyecta 421233y |Semcalimandsid [ eiesmon 151850800
[ INSPECCIGN, VIGILANCIA ¥
Azz | CONTROL PARA EL 1.B42306.332,00 0,00 0,00 1.842306332,00 |
(£ | BENEFICIO DE LA GENTE | |
PROGRAMA | Az.22 | sALUD PUBLICA Ttasoeaze wov oo | veszavesszen|

- Departamento de Cdérdoba
Concejo Municipal de Monteria
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES™.

AT
Subsidios - Fando de

Proyecta | A3:210.13.1 | Solidaridad y Redistribucién |  a7szanizrasn | s7a2an1 7800
del Ingreso
SERVICIO DE
PROGRAMA | A3.211 R CARTEIR S n 13,054 314 844,00 5300000000 900 | 13a27514844,00
Proyecto A3Z117 | Otras acciones del sector T3034aR0 s3.0050000 [EXETrI
PROGRAMA TRATKERRENGIPRA: son.000.000.00 sa0 aou|  seoonconen

200.000.000,00 300.000.000,00

FOMENTO A LA
A4l :g_:‘,fl‘l‘gg';'j;fuy i 1483.385570,00 207730000 00| 1r7saszemeee
DEPORTE
FOMENTO, DESARROLLO ¥
PRACTICA DEL DEPORTE,
PROGRAMA | A4.1.1 LA RECREACION Y EL 796.693.670,00 20730000 o0 eTETTAsTG
APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE
SUBPROGRAMA | A4.1.1.1 | PROMOCION AL DEPORTE 969357000 207730000 000  Seer7esone
Fomento, Desarrolloy
Prictica del Deporte, la
Proyecta A41111 | Recreaciény el 48469357000 za7anan se770970.00
| Aprovechamineta del |
| Tiempo Libre
EALIZACION ¥
RGANIZACION DE
SUBPROGRAMA |A4.1.1.3 | EVENTOS DEPORTIVOS s12.000.800.00 a0 00| 31200000000
LOCALES, NACIONALES E
INTERNACIONALE!
| Apoyo a la Realizacion de
AALLIL | byento Deporsivos
CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO ¥/Q
PROGRAMA | As4.1.2 ADECUACION DE LOS 78.293.900.00 ana 00| c7Ra0L0000
ESCENARIOS DEPORTIVOS |
¥ RECREATIVOS
CONSTRUCCION,
| MANTENIMIENTO ¥/0
SUBPROGRAMA | Au1.2.1 ADECUACION DE LOS 7829190000 a0 s08|  s7RaLI0N00
| ESCENARIOS DEPORTIVOS
¥ RECREATIVOS
Construccion,
| Mantenimiento y /o
Proyecto A41211 | Adecuacldn delos 47025190000 saaz9900,00
Escenarios Deportivos y

Prayecto 31200000000 3120008000

Construccién,
Mantenimiento ¥ /o
Adecuacién de los
Escenarios Depertivos y
Recreativos (Libro

| Inversién)

Prayects A41212 208.000.080.00 20800000000

i Dotacién de Escenarios
Prayecto A413 | Departives & Implemetas 208.000.000.00 208.000.000.00
para la Prictica del Deporte
AdLd Preinversitn en |
Infraestructura |

vt e . o
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DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES™.

FORMACION ¥ |
Ad2 PREPARACION DE 20500,000,00 000 LEILE43Z6700| 155364326700
DEPORTISTAS
FOMENTO, DESARROLLO ¥
PRACTICA DEL DEPORTE,
PROGRAMA | A4.2.1 LA RECREACION ¥ EL 0,00 000 | 153284326700 | 1S3EAMI26T.00
APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE
SUBPROGRAMA | Ad.2.1.1 AL DEPORTE apo 000 153104326700 153284326700
Apoyaa Escuelas, Ligas y
Clubes Depotivos
Legalmente Constituidos en
el Municipia
Servicios pblicos de
Proyecta A42113 | escenarios deportivesy 3934357000 30357000
recreativos
PAGO DE INSTRUCTORES |
CONTRATADOS PARA LA S
PRACTICA DEL DEPORTE ¥
LA RECREACION
FORMANDO NUESTROS
ENTRENADORES
Pago de Insiructores Para 1a
A#2511 | Pricticadel Deporiey la 2080000000
Recreacin 8 |
{ JLTURA FE
PROMOCION ¥ ACCESO |
EFECTIVO A PROCESOS S
CULTURALES Y
ARTISTICOS
[ FOMENTO, APOYD Y | |
DIFUSION DE EVENTOS ¥
P EXPRESIONES ARTISTICAS |
¥ CULTURALES
‘Apoyo, Fomento y Difusion
Proyecto ASLLL de la Identidad Cultural y 36003917800 ssapseaTa0n
Artistica !

e Eventos populares y ) | 208,000.500.00
Proyectn AS5112 s

Proyecto | A42111 onamsnan | esnee989700

PROGRAMA | A4.2.5 000 as0 20.800.000,00

SUBPROGRAMA | A.4.25.1 ase 800 2050000000

3:299.239.223,00 aso| sss3sTEMOL00

942,439.178,00 a0 ooa|  a42dsnaTEse

Mejoramiento y Adguisicion | | .
Proyecto A5113 de Monumentas y Obras de 4160000000 £1.500.000.00
Are

‘Apoya y Estimulo a Gestores
Proyecto A5114 ¥ Actores Culturales del 7250020000 720000000
Municipio

Programas Culturales Para la
Poblacitn Vulnerable y
Proyecia ASLLE Grupos de Interes en Temas #.600000.00 41400.00050
de Paz y Convivencia
Ciudadana

Proyacta AS5.117 Apeyo Literario 156.000.000,00 156.000.000,00
Apoyo y Desarrollo de
Prayecto A5118 Economias Creativas y 240000000 6240000000
Culturales

329923522300 Q00| 361123932300

PROGRAMA | AS5.12

a1za0n00m00 |
TORAL |

ARTISTICA Y.

Formacién, Convivencia y e 208000 nwﬂ
Bropecn AR Cultura Ciudadana

Alcaldia de y

MONTERI

g . Departamento de Coérdoba
Concejo Municipal de Monteria
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES".

J (g aniych ok
Proyecto | Red de Escuslas Culturales 4140000080
Proyectos propios del sector |

Pro y 7 | P

vecto A5123 T ey 10000000 10000000
Formacién, Capacitacion &
Proyecto | AS124 Investigacién Artistica y s240000030
Cultural

41600.000.00

6240000000

Prodesarrolls Azademica
Proyeco A5125 et ki 339523922300 3299339223,00

sz | NESCATE DENUESTRD ey S

CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO Y
PROGRAMA | A5.15 ADECUACION DE LA 5.200.000,00 SOA600.277.00
INFRAESTRU

a00|  sess06277.00
ESTRUCTURA
ARTISTICA Y CULTURAL

| CONSTRUCCION ¥

ADECUACION DE LA
SUBPROGRAMA | As.psa | EEIACIROELA 5.300008,00 564.606.277,00 a09|  sessvezzan

ARTISTICA ¥ CULTURAL

Construccién,
Mantenimiento y
Proyecta AB1511 | Adecuacitn dela 530000000
Infraestructura Artistica y
| Cultural

Proyecctos de

Proyecta A51512 | infraestructura cultural 52688538000
(Estampilla Pro-cultura)

20000000

B26.005380,00

Mantenimienta y Dotacion

PURIERERE ey de Bibliotecas o
royec sania |l 157a00ssr0 570089700
Art. 41

DOTACION DE LA
PROGRAMA | A5.1.7 INFRAESTRUCTURA 26.000.000.00
ARTISTICA ¥ CULTURAL
DOTACION DE LA
SUBPROGRAMA | A5.1.7.1 INFRAESTRUCTURA 2600000000 ae0 000
ARTISTICA ¥ CULTURAL
Dotacién de I
Infraestructura Artistica y 260080000 2600000000
Cultural

000 26.000.000,00

26.000.000,00

Proyecto ASL

SEGURIDAD SOCIAL DEL
SUBPROGRAMA | A5.1.12 CREADOR ¥ GESTOR 00 137.800.897.00 nov

137.000.857.00
CULTURAL

Seguridad Social del Creador

R P —

566-2001)
SECTON "~ [A6 §iE

ACION

CONSOLIDACION

A2 PRODUCTIVA DEL SECTOR 000 10W0249.545,00 | 210000000000 |  B.140249.545.00
DE ENERGIA ELECTRICA

SEGURIDAD SOCIAL DEL |
PROGRAMA | A.6.2.2 CREADOR Y GESTOR aon

1040349.545,00 oap| 10026958500
CULTURAL

EXPANSION D
suseROGRaNA | nozz1 | EXPANSION DELSERVICID e ] —

Construccién, Ampliacién y
Proyecto AB2213 Mantenimiento de

1040209.545.00 109024954500

| Luminarias y Redes Rurales

P—— Departamento de Cérdoba

w Concejo Municipal de Monteria
o HAls "
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U concato vie i 4 DIC 200

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES".

EL
SUBPROGRAMA | A.6.2.3.2 SERVICIO DE ALUMBRADD w00 000 248000000000 |  2.180000.000,60

MANTENIMIENTO ¥
EXPANSION DEL SERVICIO
DE ALUMBRADO PUBLICO
Concesién Alumbrado
A6232 Publico Recaudo Servicio de zammue000000| 210000000000
Energia -Elec A

VIVIENDA _

s
ACCESO A SOLUCIONES D!
VIVISHDA 5158713000 184190416500 | 561174.730.00 | 305496603400

SUBSIDIOS PARA

ADQUISICION DE
PROGRAMA | A7.11 T o vate o0 096728700 oo0|  m0er2ame0
SOCIAL

‘Planes y Proyectos para la
Proyecto A7.LL1 Adquisicién yjo moser28700 28096734700

Construeeién de Vivienda
SUBSIDIOS PARA

MEJORAMIENTO DE
PROGRAMA | A7.1.2 A BE TR 51887.139,00 156093691800 |  561ATTIO0N|  LITISSLINTOD
SOCIAL

Planes y Proyectos de
Proyocta ATL2Z mejoramiento de Vivienda y ssLBe7 13900 156093691800 | So1ATATION0 | 27TasemTETAD

Saneamiento Bisico
_ SECTOR. \GR

SERVICIOS FINANCIEROS ¥
GESTION DEL RIESGO
ABZ PARA LAS ACTIVIDADES 1.730.880.000,00 000 ag0|  17smEsescos0
AGROFECUARIAS ¥
RURALES
PROMOCION DE ALIANZAS, |
ASOCIACIONES U OTRAS

PRiEAN AR FORMAS ASOCIATIVAS DE
PRODUCTORES

Proyecto AB24.1 Asociaciones Productivas 104000.000.00 10400000000

436.800.000.00 ane soo| 43680000000

Proyecto Mercado Campesino 7200000000 7280020000

Proyecto AB243 Centro de Acopio 9320000000 320000000

Promoin de Alianzas,
Proyecto AB244 Asociaciones u Otras Formas 320000000 320000000
Asociativas de Productores
Fortalecimiento de las
Proyecto AB245 Cadenas y Proyectos 93.600.000,00 93.600000,00
Productivos

FROGRAMAS ¥

PROYECTOS DE
ASISTENCIA TEC!
DIRECTA RURAL

PROGRAMA | A.82.5 47008000000 500 00| 470080.000,00

Proyecto St zom0s0ecn 209000000
Infraestructura |

Programas y Proyectos de |
Asistencia Técnica Directa 36400000000 | sseoonoonen
Rural

Proyecto

- Departamento de Cérdoba
Concejo Municipal de Monteria
CONCEJO
“oE MonTERiA ACUERDO N° { 4 | DE 2020
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1 4 DIC 2020
“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”.

Proyecta 10400000000 10480000000
DESARROLLO DE
PROGRAMAS Y
PROGRAMA | ABZE A R, 83200000800 B0 apn|  sazomnoanen
MARCO DEL PLAN
| AGROPECUARIO
Desarrolla de Programas y
Proyecto AB281 P 72800000000 7206050000
Proyecto Agropalis 104.500.000,00 1040050000
PLANES %z TRANSITO, I
EDUCACION, DOTACION
PROGRAMA | A9.1.16 B EGUIPOE ¥ SITAIDAT: o0 3.384959.102,00 w00|  33aassasozse
VIAL ]
SERALIZAC |
SUBPROGRAMA |A9.1.16.1 | SERALTACION DEL a0 33949590200 no0|  aamssnionse
Proyscta Apaaeas | STUALFERCITREGHJRRE: sizazzane s1zsazsae0
S Semaforizacién y
Proyecto As11613 | ERECHREE L 261126800 28641126650
Prayecto A911613 | plan de estaclonamiento 19151063100 19151063100
Interventoria a la Operacid
Proyecto PATACIin
ayects A911615 | QT e 13509036500 z3smam3ss00
SUBPROGRAMA | A9.1.16.5 CONTROL Y VIGILANCIA 0,00 2.188.316.308.00 0.00 2.188.316.308.00
Proyecto | A911651 | Deacin para el Control de = [rr— | e
Prayecto AS.11652 Servicio de Grua. 442301.229.00 44230122900
Proyeeto A9.11653 | Convenio POLINAL LATRa7ATI0 LAzt aTaen
Proyecto A9.1.165.4 Aporte SIMIT Y POLICIA 841.027.377.00 | 44102737700
A9z MO DAL SOSTENILEE 00 10739203803.00 00 ‘ 10759200583.00
PROGRAMA | A9.21 CONSTRUCCION DE VIAS 000 | 10.759.203.862.00 0,00 10.759.203865,00
SUBFROGRAMA | 49211 | JAS NCLUEVENTES PARA a0 | 10.759203.885.00 000| 1075920380300
Construcclon,
Proyecto A82111 Manunim\lmuay 7.029.321.590.00 702932189000
ibn de Vias
Estudi Prei, rsidn es
Proyecto | AS2112 | Eetudiosy Preinversizn en JP—— [p——
Proyecto L b i 20000000080 250000008020
Construeccién y
Proyecto AS2114 | Mantenimiento de Vias 2s8m229300 290229300
Recurso Plusvalia
A9 MONTERIA AMABLE 0,00 205.129.013,00 .00 205.129.013,00
PLANES DETRANSITO, )
EDUCACION, T
PROGRAMA | A9:3.16 o mul?os‘\lr)gsénfxla?gm 000 205.120.013,00 oo0|  a0sazm013.00
VIAL
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS

DISPOSICIONES

rRovecTasi iy, COMER I :
suBpROGRAMA | A93162 | SIGURIDADVIALY
Proyecta A931621 ;:;m;'ﬂz”b:f““‘:“""
AMBINTAL.
| CONSERVACION DE LA
{asoz | HoDIERSDADYsUS toksosaongs om|  wossmomeo
ECOSISTEMICOS
DISPOSICION,
EUMINACION Y RECICLAJE | 4mqta ase asa|  sosoossase

PROGRAMA

Proyecto A1022.1 Escombrera municipal 104.006.000,00

PROGRAMA | A10.2.6 A AN TAL 36400000000 I 000|  sesooncone
NO FORMAL

10400000000

. Proyectos de Gestion y
Proyecto A10261 | o enl 2081000000 2080000000

| Proyecto Alo262 |y
| ambilente
| CONSERVACION,
'PROTEEEIONb
RESTAURACION Y
ARTOVEE TR, 312.000.008,00 oo 90| 31200000000
RECURSOS NATURALES Y
DEL MEDIO AMBIENTE
Proyecto AL028.1 | Siembra dearboles 10420000000 30480000000
Modernizacidn, e
e Ornamentacién y
Proyecto aibzez | 208.000.000.00 rasagum |
la Ciudad
| | REFORESTACION Y |
PROGRAMA | Ad0211 | coinn OO L o 240000000 659430817700 | TI4IBEMI00 | TAOROTEAA0D
Propee [ atoz111 | Referemacavcammi e 5200000000 szanavona |
Estrategias Para Garantizar
Proyecta A102112 | el Uso de Energias Limpias o 2040000090 1049000050
Alternativas
‘Adquisicion de Areas de
Proyecta A102113 | Recurses Hidricos (1% del 78628858200
ICLD)
Contribucion sobretasa
Proyecta A102114 | predial unificado ess303477.00 55630347700
transferencia CVS
2;gf2:r;f”rlgnmRML 208,000,000 00 aon 00| 2000000000
DISPOSICION,
ELIMINACION Y RECICLAJE
PR 10.5. g ! X oo
OGRAMA | A.105.2 DE RESIDUOS LIGUTDOLY 208,000.000,00 a0 ago|  z0a000.00000
SOLIDOS
A10522 | Implementacion del PGIRS 20800000000
%t CENTRO DERECLUSION | 2s08e0.00000
SISTEMA PENITENCIARIO
AR ¥ CARCELARIO EN EL
> MARCO DE LOS DERECHOS
HUMANOS

Campaias para la proteceion
del media

156.000000,00

FROGRAMA

7B628592,00

Al05

2080000000

260.600,00,00 oon 290.800.000,00

Un concela wisible

W 4 DIC 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES".

| N DE
PROGRAMA | A11.3.2 INFRAESTRUCTURA | 2008000000 00

Construccién, Dotacion y
Proyecto All3zl Mantenimiento de Centros 20820000000
Transitories de Reclusién
PROGRAMA | A113.4 | DOTACIONDECENTRG 7180000000 am oo|  7asevcense
Proeco [ aa134n [ Cenme doreclusion Tascascase -
FET = Y 10N 7 CITER g S de ] i C
ENCION ¥ ATENCID ot i o
) Lo ) Ll
FORTALECIMIENTO DE LA |
1 GESTI
|a1z2 b wfq"l‘ﬂ‘;:r':(‘fgﬁ,"g" PE | iroomosaon i T e e—
PUBLICA TERRITORIAL
ELABDRACIEN‘
DESARROLLO Y
PROGRAMA | A12.2.1 ACTUALIZACION DE 170.000.000,00 2925.759.902,00
PLANES DE EMERGENCIA Y
CONTINGENCIA
Proyecto | A1zz1a | PrOamade Atenciony
- Prevencién
Proyecto | Aizzda | ConbuGon Cuerpo

20800000000

380204075400

IGIMITI0 | 1602.048784,00

170.000.008,00 1700000000

202878080200 2525 7s3m0z0

Programa de Atencion y
Proyects A12216 | Prevenciin (Recursos
Hidricos 1% 1CLD)
“Ayuda Humanitaria e
Froyecto 412219 | Situaclones declaradas de 00000000
Desastres
INVERSIONES EN
INFRAESTRUCTURA FISICA
PROGRAMA | 212210 | PARA PREVENCION Y 000 ap0| z20am0800000
REFORZAMIENTO
ESTRUCTURA

4128858200 aezemsEz

10000.000,00

200.000.000,00

Infraestructura Fisica Para
Proyects | A12210.2 | Provenciony Reforzamiento 20080000050
Estructural
ICION
{ oLty
GENERACION Y
A132 FORMALIZACION DEL 384800.000,09 138699939400 ag0| 177179939600
EMPLEO
PROMOCION DE
ASOCIACIONES Y

PROGRAMA | A132.1 AERMERAARL 280.500.000,00 138699939490 0| 15779939400

EMPRESARIAL E
INDUSTRIAL

Promacian de Asaciaciones y
Allanzss Para el Desarrallo
Prapacta A13211 | Empresariale indusirial

‘200.000.00,00

ke 10000000 13865939400 S
019 de 2013) - Monter{a te
Impulsa

Proyecto | A13212 | Fremoeién de Capacicion sao0000000 szomanns0
Para El Emplec .

Departamento de Cérdoba
Concejo Municipal de Monteria

ONCEJO

5E MoNTERIL ACUERDO N° il 4 (DE 2020

Un conceja visible

i1 4 DIC 2070
“POR MEDIO DEL CU:AL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES".

s
CNICA EN

e
ASISTENCIA TF
PROCESOS DE
PRODUCCION,
PROGRAMA | A13.2.4 DISTRIBUCION ¥
COMERCIALIZACION ¥

ACCESO A FUENTES DE
FINANCIACION
‘Asistencia Tecnica en
Pracesos de Produccian,
Prayecta A13241 | Distribuciény 18450008000
Comercializacin y Acceso a
Euentes de Financiacion
FACILITAR EL ACCESO ¥
USO DE LAS TECNOLOGIAS
A13.6 DE LA INFORMACIGN ¥ 187,200 00000

LAS COMUNICACIONES EN
MONTERIA

104.000.600,00

10480020000

a0a opo|  wraonoonee

PROYECTOS INTEGRALES
PROGRAMA | A13.6.11 | DE CIENCIA, TECNOLOGIA 187.200.900,00 y om0|  1e7z080000
__| EINNOVACIGN

Proyectos Integrales ¢
Proyecto | A186112 | Clencia, Tecnologla & 16720000000
ovacion
PRODUCTIVIDAD Y
FRErS COMPETITIVIDADDELAS |  st4p0000000 woo oo | eesomanacs
EMPRESAS
PROGRAMA |A13ss | PROMOCIONDEL o s1400.00000 a0 s  erwon0on0n

187.208000.00

Marca Ciudad y Promocién
Proyecto A13B51 | del Rio Siat Como Eje de 18400000000
Desarrollo Turistico

A13852 ;rmommdetbﬁarmuo

1420000000

520000000.00

[ Proyecto
T

ATENCION, ASISTENCIA Y

ERERY REPARACION INTEGRAL A 546.000,000,00 000 oo0|  ses0on00000
LAS

PROGRAMA | A1a.120 | ATENCIONYAPOVOALAS | ; croccome a0 avo|  sesoomooaon
Proyecta A141.201 | Atencion y Apoyo a Victmas 54600000000 |
| DESARROLLO INTEGRAL |
Alsz DR UINCH Sub A 1,098 160.050.00 00 asa|  vosesenconm
FAMILIAS
Atencién [ntegral a la
PROGRAMA A
D Primera Infancia (0a 5 afios) | 2022000080 AAsbiAAl

34600000000

Atencidn Integral  la
PROGRAMA | A 142 o conatece 0000000
= | Infancia (6.a 11 afies) 2OhosrLon k|

Atencion Integral a la ;:
TROGRAMA |A1423 . | o a7 atos) 18.720000,00 1872000000

PROGRAMA | A1425 Atencion integral a la Mujer 1600000000

41500000000

Atenci s
FROGRAMA  [Al4218 | Jeiionaloslovenss 08 | 0000000 9304000000

62400.000,00

PROGRAMA | A14224 Programa Ludoteca Naves | 6240000000 |

Departamento de Cordoba .
W Concejo Municipal de Monteria

CONCEJO
DE MONTERIA
Un conceja visible

ACUERDO N° ) 4 [ DE 2020
8.4 D1C 2000

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES™.

PROGRAMAS
~ PROYECTOS

INCLUSIS
PRODUCTIVA PARA LA
POBLACION EN SITUACION

2562.765.006,00 | o0  3misassomson
DE VULNERABILIDAD ‘

T
| reosmama [aseze | ATENCONEAROAL I omo|  3osassonese
| Proyecto A14343 c‘hmlhn ¥ Apaye 3l Adulto 45240000000 ‘ | 452.400 00000
ayor
| |
. fa E 79393556000
[ oo |amsas | Smemeis o Seme | | F— R
[ ‘Atencion Adulte Mayor - I =
| proyecto A13345 | Esmampilla Pro Adulo Mayor |‘ 7easamsza00 Te828 524
30% |
el ATENCION INTEGRAL D'Eﬁ
LACIGN EN SITUACION
Aies | PERMANENTEDE e o P ——
DESPROTECCION SOCIAL i |
\ ¥/0 FAMILIAR |
‘ PROGRAMAS DI |
PATICAL] X o.00 52.000.000,00
PROGRAMA | A1447 | px| CUYENDD ACCIONES | o)
| | DESALUD PUBLICA) | |
i rsonas 5200000000
Proyecto Al4473 ‘ '::“;Zma’s:m” i 1 200000000 ‘
| PROGRAMA | A14410 | Atenciény Apoyo a Btnies | 250000000 | o]
| PROGRAMAS DISENADOS
| PARA LA SUPERACION DE
L .00 473.200.000,00
PROGRAMA | Al4413 | LAPOBREZAEETRETA 47320000000 oon o
UNIDOS - MAS FAMILIAS
EN ACCIS |
o000
Proyecto AT44131 | Atencidn Familia en Accion | __ser20000nas | | | i::: s
Proyecto | A144.13.2 | Red Unidos | sosocosuuse | | |
n ala 41:600.000,00
[ PROGRAMA | A14.417 i | vconaeans | ‘ | |
| PARTICIPACION
| CIUDADANA ¥ POLITICA Y
| Al4s O sy 3120000000 o0 oo| 3120000000
| DIVERSIDAD DE | |
CREENCIAS T T
ATENCION Y APOYO A LA = e s1.200.00008 |
PROGRAMA | A1458 L e ‘
T Acencién y Apoya @ ‘ ol
Prayecto A14581 Personas en Proceso de 3120000000
Reintegracion
R FA OB ; =
AlS L MUNICIPAD S E;
INFRAESTRUCTURA ‘ o
Al151 PRODUCTIVA Y X x X 1
| COMERCIALIZACION !
CONSTRUCCION DE
PLAZAS DE MERCADO,
PROGRAMA |Adsis | MATADEROS oo 2333160000 nao| 2233100000
" MOBILIARIOS DEL | ‘ |
ESPACIO PUBLICO

Gobierwo de (« GENTE
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Departamento de Cérdoba
ba F
e _ Bepantamantc de Cdrdol . : Concejo Municipal de Monteria
i Concejo Municipal de Monteria
i CONCEJO
CONCEJO = DE MONTERIA ACUERDO N° g 4 ) DE 2020
DE MONTERIA ACUERDO N° (} 4 [} DE 2020 Un cancea vibla i 4 DIC 2020
Un concelo visible i 4 DIC ¥
4 DIC ¢
620 “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.
DISPOSICIONES™.
PER 3
e R LA
PROMOCION DE ESPACIOS
| PROGRAMA | A161.11 PARA ACCION CIVICA ¥ 109.:200.000,00 000 a0 109.200000,00
Commioc K OPREERYS | DEMOCRATICA
Martenimientoy ataioasd
Froyecn AIELAS | fdecuacionde Plazss de ol | | proyecta Al6.L1L1 g;‘::;‘;ig:”'“’"“' LL 31.20000000 3120000000
Mereado L
T i 78.000.006,00
CONSERVACIGN DE LA L_J:% A16.111.2 | MiBarrio Ao B
Als2 R T LR oo 120829545400 | 277399879800 402139836200 |  secrom IENT sa0s 4an00|
ECOSISTEMICOS | FORTALECIMIENTO DE LA
CONSTRUCCION DE ZONAS A172 GESTION ¥ DIRECCION DE 540.993.400,00 1629306500 | 309990000000 |  4497.10085,00
PROGRAMA | A1529 | VERDES, PARQUES, oo 120929545400 | 277ASRETHR0 | 44223536200 = £A ADMINISTRACION
L TROCEROS ITEGRALES |
Construccion y e
Proyects Adszaa | pasitaeniads tones LS [ TR e | PrOGRAMA .17.2.1 INSTITUCIONAL ¥ 426.595.400,00 1639306500 | 309950000000 [ 4382780.445,00
Verdes, Parques, Plazas y A, oAl Y
}1:::)2;!::“ DE | ADMINISTRATIVA
A153 CONVIVENCIA ¥ 75000000000 259.539.401,00 000|  Leonsaosense i Sletema Frosupuesial B S
SEGURIDAD CIUDADANA Proyecto Al7.2.1.1 Elon;;(hh;m‘ ribu oy X A
. ey
PROGRAMA | A15.3.1 &“fmf.ﬁ?gssa 150.000.000,00 000 apa|  1s0e0000,80 T Grganizacitn, Fansacény
T Prayecta | A17.212 | Foraledmiento S somaooonmo|  asssemsanano
Proyecto Aagany | YRR 156:000.000,00 15000000000 | imcionl ,
= Pasiva labaral y pensional
MENORAMIENTO ¥ Proyecta A17215 | (20% Estampila Pro- 27560179300 273.601.793,00
MANTENIMIENTO DE P - e e s Cultura)
Sy e BEPE".DENCIAS DELA ¥ Pasivao laboral y pensional
| ADMINISTRACION Proyecto (20% Estampilla Pro-Adulto 4089127200
| Compra, Construccion, |
Remodelacién y - T
Proyects | A15322 | Mentenimiento de soasmnanoze 0000000000 Breyacne P [l L R saincon
Edificaciones e [nstalaciones i o |
el PROGRAMA | A17.27 o 114.400.000,00 0,00 000| 11440080000
10N POR
ProGuNA | Asaar | VALORIEACEN PO " Brnior o | riman B PR POSPRR [ P T e
Proyeeto | A15311.2 | Costos de Obra 15353540.00 | Seliaatnd = 17277 | Gastos Comitéde 313000000 | 3120080000
SECTOR 16 'DESARROLLO J 3 ¥ Estratificacion |
b e COMUNITARIO Proyect A17.279 | Gastos Comité Consultive 120000000 3120009000
PARTICIPACION | TSECTOR ICIA- Tias7z00000.00 | SasseTazvaga | B 0] ssssatesvase ]
CIUDADANA Y POLITICA Y Sl lL aals L'-";‘:':RT;M - AT & =
Al61 RESHETD PORIOS 26520000000 o0 oe0|  seszonsanoa Al CONVIVENCIA Y Lsvsonionse Biskirasao 00|  suessTZINL0N
A0Sy e SEGURIDAD CIUDADANA
DIVERSIDAD DE
EKEEﬁ:lAS FONDO DE SEGURIDAD DE
CAPACIDAD PROGRAMA | A18.1.4 ﬁiaﬁ}ﬁt\lﬁi R 197.600.000,00 514607239200 0oa| saeas72zsnon
INSTITUCIONAL PARA LEY 1421 DE zﬂio
PROGRAMA | A161.10 | GARANTIZARELDERECHO | 136.000.000.00 am ueo|  ass0omoaon | LR LIS |
‘c‘,b"‘,ﬂﬁ'ﬂﬂf“"c"’” GENERAR AMBIENTES QUE
- PROPICIEN LA SEGURIDAD | e | suesriasiee
[ Programa de Capaditadian, SUBPROGRAMA | Ad18.1.4.6 | PROPICIEN LA SEI 200 S146072392, 3 146072392,
Asesaria y Asistencia PRE VACI
Proycto | A161101 | Tecnic Para Conslidar 150000000 “.sma0000 T T
rocesos de Participacién
Ciudadana y Control Social Proyecto Al81461 Ef:‘;“d:;_‘ Seguridad S116174778,00 51837477800
| Capacitacién a la Comunidad
i # Preservacion del Orden g PR
Proyecto Al6.1102 ;“":”&:‘P’ml'::“d“ enla 5260000000 200000080 Proyecto MBS | P e Peteia 3085761400 o
(Presupuesto Participativo) |
= DESARROLLO DEL PLAN = RS
Politics Piblica de | SUBPROGRAMA | A.18.1.47 | PESARROLLO DELELAN | 10700000000 om0 y g
Proyecto Al61103 | oo e elante | 6240000000 | 6240000000
st
- Departamento de Cordoba
4 -r . ey B
_ Departamento de Cérdaba - Concejo Municipal de Monteria
Concejo Municipal de Monteria
) n
CONCEJO Acuerpo Ne 14 0 DE 2020
DE MONTERIA ACUERDO N° 04 0l DE 2020 n concejo visible
Un <oncaia viibls i1 4 DIC éﬁ?ﬂ 4 DIC 2020
b
¥ EN “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
RORMEDIO DEL CUAL SE EATABLECEIEL BREEURLIESTO GENERAL DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.
DISPOSICIONES”.
PROCRAMA | A3. SERVICIO DE ACUEDUCTO |
= CONSTROCCION, |
Taleres Académicos y CONSTRUCTIGN ] |
Campafias Publicitarias Para | REMODELACION, | |
Proyecto Al1B1474.1 1a Sensibilizacién, Proteccién 83.200.000,00 8320000000 | AMFLIACION, |
Blenestar Animal SUBPROCRAMA | A313 MANTENIMIENTO v a0 o)
Proyects A1B.1.47.4.2 | Coso Municipal 52,000.000.00 52.000.00000 2{&:%‘;“ “5
Proyecto | A18,1.4.7.43| Sidado delaFauna 14000098 240000000 ALCANTARILLADOS |
= Projecta | A3151 | CONCESION VEOLIA TN ST
D i Wi 0 oou [ issssoomeo FROGRAMA | 433 |SERVicoDEASD | [ T i | i
[ FONDO DE SEGURIDAD DE RECOLECCION,
PROGRAMA | 1834 | pEENTRAORS o er | Fvecosmnon o0 apal  aseamo0on00 SUBPROGRAMA | A3. T T i ™ P ——— o 2157smmesuzon
(LEY 1421 DE 2010) RESIDUOS 5DLIDOS
DESARROLLO DEL PLAN 'CONCESION
Provecn | A3351 PE——— PEs——
SUBPROGRAMA | A18.3.47 | T ECRAL BE SEGURIDAD 364.000.000,00 000 00| 36s000000,00 I SERVIGENERALES _ o
SIWADAKA " 'CONVENIOS O CONTRATOS
Prayecta A1B3476 ;::;;ﬁ;iﬁ;l:; i 36400000000 36400000000 ::Ems;l:-rsls'rn& Mg‘:
PARTICIPACION EL SERVICID  DE
CIUDADANA ¥ POLITICA ¥ PROGRAMA | A63 ALUMBRADOD PUBLICO O am 18.990.361.70000 | 19ssa3sLTI000
Alsa RO e 795.600.000,00 oo0|  oipssososa|  eresesommeo PARA EL MANTENIMIENTO
DIVERSIDAD DE DO |
| CREENCIAS SERVICIO DEALUNBRA
DR SUBPROCRAMA | A63.1 ARLUCRN RERRAC Y ™ T — [ -
PROGRAMA | A18.41 | LEGALIDADY rrer— 00| eiossgencn|  ssiessomneo e ——
CONVIVENCIA ENTRE LA | oncesion imbra |
| CIUDADANIA | Proyecto  |A6&11 | Piblico Recauda Servicio de w3300 1ommseirom
T CampaRas de Educacion T Energla -Elec S.A.
Para la Prevencién en = ; s SR
Proyecto A184.11 | Materia de Hurto, Extorsion, 26.000.000.40 2600000000 [ SECTOR' . |A9: o ‘E@nm\cﬁv DE“IP:]‘“TEF ATH3265200
o da Rokpora g Prepaciin PROGRAMA | A9.16 DEL  SISTEMA  DE w00 5744320822.00 00| sauzemm |
TRANSPORTE Y TRANSITO |
Proyecta A1B412 Escuslas dala Convivencia 37440000000 B1.064 00000 ass.esa00000 APORTE POR OPERACIDN I
Ciudadana SUBPROGRAMA | A9.16.1 DEL  SISTEMA  DE 000 sS40 ai0] . Ssuamixnm|
VINCULACION ACTIVA ¥ ER
RESPONSAHLE DE LOS s e
PROGRAMA | A1843 | CourioAcron e nEpEs| 12990000000 b cael B Proyecta | AS16L1 | (recaudo, multa, tramite y sru4 s | smmenzn
DE APOYO ¥ FRENTES DE servicio de operacién) 3
SEGURIDAD | TOTALPRESUPUESTO DEINVERSION wazerRT|
Pago de Recompensas a
Proyects | A1B43.1 con 1880000008
Ia Justicia y Seguridad
PROGRAMA | a1s.44 | COLTURA ENDERECHD: 15600000008 e oo0|  isasocesace
Proyecto | A184.41 | Derechos Humanos 1eoommnan )
ProGrAMA | Atsas | COMSTROCCONDE T = [ R
Proyecta | adnass | Frovects Agendss Farala =" insanaonm |
= CONCESIONES - $IN STTUACION DE FONDOS |
it
et
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MONTERI

Departamento de Cdordoba Departamento de Cérdoba
Concejo Municipal de Monteria Concejo Municipal de Monteria
QONCEJO CONCEJO
4 o CONCEJO o
QEHMOMTERIA ACUERDO N° (} 4 | DE 2020 DE MONTERIA ACUERDO N° {f) 4 {) DE 2020
Un canceja viristo
{1 4 DIC 2020 1 4 DIC 2020
“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL “
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS O MEDIO.DEL CUAL SE EaTARLECEELIRAESURIESTO GENERAL
DISPOSICIONES™ DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
' DISPOSICIONES”.
ANEXO 5
s !
PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES - POAI - SUBPROGRAMA | A12.11 | FAGO DE FERSONAL B TiEn] - o8] 1eseseazmasens
Vigenci |
lgencia 2021 Proyecto | A1Z111 | Sueldo 1392e238300700 | I 3824218300700
Fropecw | ALZ112 | Sobresucldo 9387996300 i T
Proyecto A12113 | Horas extrasy dias festivos 126116020400 | 136116028420
OTROS GASTOS POR
SUBPROGRAMA | A12.1.2 20982.485.845.00 00 000| wszessorso0
: | sEmvicios pmﬁ:wn;s | .
POR UN SERV] | Sdoeiclin: Frie 2o 236409200
ALl EDUCATIVO INCLUYENTE | 12.963.415.741,00 00| 343282350000 | 1639623924300 Froysc Al2121" | arie i el e
PARA LA GENTE —~ Proyecto A12122 | Auxdlio de Transporte 187.570393.00 18757026300
PROGRAMA | A1.13 CALIDAD - GRATUIDAD coirssron00n oma | om0 | smrasrasoom Proyects | A1Z123 | Frima 1t Vacaciones T eAasT00E0
2 CALIDAD SRATOIDAD Provecto | Al2124 | Primade Navidad s s
suBs - s - -
UBPROGRAMA | 138 | CALIDAD GhATUID, 891755705000 oon om0 |  emmssresoon Prayets | nizias | O Frimas Fe s
FONDOS)
GRATUIDAD SISBEN Bonificacion a Docentes
Proyecta j : . on g
Toyect Al11381 NIVELES 1¥ 11 (551 691755705000 6.917.557.050,00 Proyecto Al2126 Zonas de Dificil acceso 2798.426 966,00 2T96.426.966.00
EFICIENCIA EN LA 73831,
PROGRAMA | A1.14 ADMINISTRACION DEL 9292800 00 o|  sessszaca Ereyecs oo e (] ST i
SERVICIO EDUCATIVO CONTRIBUCIONES 1
T ANrEeaTive SUBPROCRAMA |Ad213 | [NTRISICONES | sssessmosson 000 0on| 1533063700000 |
SUBPROGRAMA | Ad.14.1 SECRETARIA DE s8.492.928,00 000 000 5849292000 e = e |
EDUCACION :mvecm M,:.l.a.i ‘Aporte Salud 30259700 pamm
Certificacion de los Procesos Terecn wlet e MM EL LAt S e
Proyecto All4ll e S0.492520.00 183800 | Proyecto A12133 | Riesgos Profesionales ARP 385049500 305049500 |
PROGRAMA | A115 DOTACION 736577000 000 | sa1a7350000 | 9azoamearana| Proyecto | A1213.4 | Aportes Cesantias TessiaTem Ta0s307920
DOTACION Servicio Naclonal d
SUBPROGRAMA | A1.15.1 MOBILMRISESE{JMK 270.400.000,00 270.400.000.00 Proyectn A12135 it iiag e : Bana1977800 se0a1977600 |
SUBPROGRAMA | A.1.15.2 T IO RAEAEL 551.616.000,00 00 a08|  sELe1600000 Proyecto Al213s | !mstituto Colombiana de 502251825050 502281825000
= s Bienestar Familiar
Dotacion de Recursos para el
Proyecto | ALLs21 | Doteacn d¢ ss161600000 ss161600000 Propeo | atztay | Ceh Superorde e i
FONDO DE SERVICIOS | :
SUBPR 1,15 7 :
OCRAMA |Aliss | FONDODESE 270.400.0000 00 00|  270.4000m00 [ bregem | ararss | G e Compensscin 49551202900 fa95 81282000
Apoyo a Fondos de Servicios | L
.
royecto Alls3n  |ghwesrte 270400.060,00 740000000 S R f:fﬁﬁ:é;'?‘:ﬁﬁim e e
SUBPROGRAMA | A.1.15.4 imvvcws PUBI;!CSOS [ e 000 00| _risasieseen T T [ i e P e an0|  sseassainen
econoc
Proyecto A115.41 g Hieiio de Sorvicios 171545166600 171545166800 Proyecto Al214.1 | Dotacién Ley 70/88 31837138700 1295713000
MEJORAMIENTO DE Froyecta A12142 | Vilticosy gastos de viaje 237.071.538,00 AL
CONDICIONES DE APORTES PATRONALES
SUBPROGRAMA | A.LL5S | ACCECIBILIDAD DE 3.479.496.104,00 00| 349282350000 e61232060400 SUBEROCRAMA | 41226 . [ ssE) SLETRAK SIS oy el S
INFRAPSTRUCTURA Fondo Nacional de
EDUCATIVA ESTATAL Proyecta | A12161 | ponebaeene e o sos09s05536.00 sosmomssaaso|
Construccidn, Mejoramiento § 1
Proyecin | AL15S1 |5 Adecunciin i e Sy e i SUBPROGRAMA | A-LZ17 | BIENESTAR _ 5201280000 aon oo0|  zsnoizacnan
Infraestructura educativa Proyecto | Al2171 | [rgEama de Blenesar e sasramoneo |
Funcionamienta Btsico de ok Py |
Proyects | A11552 | los Establecimientos sasse 10a0m 104 | Sistema de Seguridady oo ases00m0
Educativo: ool | Proyecto | A12172 | SReads tegntd 7040000 |
Proyecto A11553 Estudios y Disefios 56526000000 865 28000000 | COSTO DE
PROGRAMA | AL22 ADMINISTRACION 2531850747000 oon 00| 2sa0s07ATIS0
Az MAESTROS Pl 262024051 N
1z INCLUSION Y LA EQUIDAD 441100 000 0.0 | 2620888500118 GENERAL
PROGRAMA | AdZ1 COBERTURA T51AT0ReTAw00 | 008 o | Bisaamrastas SUBPROGRAMA |A1224 | SRELOOSDE [’rf‘;";“”“ 1533961065000 o 00| 1533081055000
Prayecto A12211 Sueldo 12202870.987.00 1228267098700
Proyecta A12212 Increments por Antigiedad 219836700 219836700
v
Departamento de Cérdoba
D nto de = . -
_ Departament Sondoba . Concejo Municipal de Monteria
Concejo Municipal de Monteria
CONCEJO
COl JO & ; DE MONTERIA ACUERDO N° j i () DE 2020
DE MONTERTA. ACUERDO N {4 0 DE 2020 n cance]a vible
Un <onceio visble 1l 4 DIC 2020
1 4 DIC 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
‘POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.
DISPOSICIONES”.
| PROGRAMASY = 2
~ PROYECTOS it s T R gt | Proyecto A12332Z | Aportes Pension 34110431300 13100 |
[ Proyecto Horas Extras y Dias Festivas | 805454125600 | 35454129600 Proyecto 412333 | Riesgos Profesionales ARP 1407219500 1407219500
| 3 Proyecto A12334 | Aportes Cesantias 54 594a5L00 TaEAsL
RS | 0TROS GasTOS POR 5 3 e
v | SERVICIOS PERSONALES e - e el Propecs - | Adzss | BevidoNecial e 1546438600 1546439500
Bonificacion por servicios jzai
Proyecto Alz221 aseatonem sest0szan0
¥ prestados Proyecto Al2336 | [nstwtoColombiane de 5257955000 92.579.46000
Proyecto A12222 | Primade Servicias 0878254500 7894300 Blanestar Bur liar
Proyecto A12223 | Primade Vacaciones ss06a5 400 5599594400 Proyecto Alzaay [ SacHER supsvece 1545435600 1646438600
P 3 administracién Plblica
royecto | AL2.2.24 | Primade Navidad Lriesszsian 111635202000 = | e T
e | aja de E | |
T T e FREERD L Proeco | aszzzs |Gl deC fr— mmmen
T 5 S = | Escuelas Industriales e
Proyecto A12227 B Tk’"ca_ de Evaluacidn $24.205.136,00 92420513600 Proyacto pLasss Institutos Técnicos ARn, T
por Desempesio | =
= = | SUBPROGRAMA |A1234 | BIENES Y SERVICIOS ssiswaaso o0 om0 seraszasase
SUBPROGRAMA | A1223 | CONTRIBUCIONES NoMNa | X024TsaIE0D cop 00a| 630347429600 Proyecto A1.2341 | Viaticas y gastos de viaje 57225500 Giraane
Proyecto Al2231 3108901000 s stem Proyecta Adades, | SaeosComisidnfanoa] 06720 00000 48672000000
(s Al2432 | Aparks Perisidn e T LESETRLATRIS SUBFROGRAMA | Ad.2.3.5 | BIENESTAR 139526.400,00 a0 oue|  wesznscemo|
Froyecto A12233 | Riesgos Profesionales ARF 7878106480 | Seretseson P [ T
Prayecta A12234 | Aportes Cesantias 15215658400 152156858400 Proyecto ALZIS1 | | ahgral LRSS0 AL R fnol,
Prayecto Alzzzg | SarvisioNecomlde Bs096570.00 | Fep— Prayecto A12352 g:ﬁ;"‘:ﬁ‘i‘j f:i“:]f"’ ¥ 2754000000 2704050000
. Instituta Colombians & | =
Proyecto ALRZES | queie SR de 0790891700 sorscestzon AL3 iﬁg‘:&cﬂhﬁsﬂ‘g TODOS, | 17 550.171.351,00 a0 000 | 1738917135100
[ — 12237 | EscuslaSuperiorde 5096.570,00 BS0957000 PROGRAMA | A.13.1 COBERTURA 16.323.202.168,00 00 000 | 1632320216000 |
| administracién Piblica CONTRATACION DEL
| Caja de Compensacién . SERVICIO EDUCATIVO POR
Frogsce A12238 | Familiar ETERIRIALO e e SUBPROGRAMA |A13.1.10 | PARTE DELAS ENTIDADES | 1632330216800 ) 06| iesas026m00
| Escuelas Industriales 3 TERRITORIALES
Proyeco | a12239 | pemees Industiel 168.472.600.00 16367360500 . CERTIFICADAS
SUBPROGRAMA | A.L2.2.4 | BIENES Y SERVICIOS 1289769100 o0 000 wzawreeen Proyecta L1 ez { 1nanaeLE | ORI D
4. Vi vi 289769100 1289769100 Atencidn a poblacién con
Proyecto | A12241 | Vidtcosy gastos de viaje = 5 i Proysmn | ALBAI0D. .| neceALE st & P +ennsasango
SUBPROGRAMA | A.L.2.2.7 | BIENESTAR T271040000 oo wos| _ 1zs71040000 discapacidades |
Programa de Bienestar R 1
Proyesto | Ad2271 | SO DA D I ! Proyecte | AL3.L10S ;‘i’:if;?““" parajévenes | 3gerzssaison | samamase
1 | |
Proyien  |A1zd7zz | Siwmicadapdy 1622000000 | | mmimonn) Ampliacion y Mantenmiento ] 1
dienplifrabalo) ! Proyecto A13.1106 | delaRed de Canectividad 116620745700 116620745700
PROGRAMA | Arzs | COSTOSNIVEL CENTRAL R | T DK TR | Municpal ]
SUELDOS -NIVEL CENTRAL 1 PROGRAMA [ A.13.2 CALIDAD - MATRICULA 1.065.969.163,00 | [ 00|  1.085969.183.00
[ 2 u | 3
SUBBROGRAMA, |AL134 |y TN L Sl (P | SUBPROGRAMA | A132.1 | EROCACIONCON 100590918300 | o0 00| 1085.969.183,00
Proyecto | A12311 | Sueldos Trart0siem Tawercasiem | = !
TR Proyecto | AL3213 | Iperventoriay Seguimhento | ) gqssen g 1065569.18300
SUBPROGRAMA | A.1.23:2 $79.990.199.00 a0 ooo|  sesseisnon a Procesos de Matricula |
! SERYKIOS PRRHALES ESCUELAS CON CALIDAD 1
| Bonificacion por Servicios Als 120.792.000,00 w00 oo0| 12979200000
Proyects | Alz3z3 | jeniieacon po 1.489:335,00 ea43335,00 PARA LA GENTE |
GRAMA 1
Proyeto | A12324 | Prima de Servicios a3 1samTe ALAZ CHEANANIKV RN LS [T Sl ismvescaye
SUBPROGRAMA | A.1.4.2.9 CONVIVENCIA ESCOLAR 129.792.000,00 0,00 000 | 129,792.000,00
Proyecto | A1.23.25 | Prima de Vacaciones Tiis35e400 11193554400 (I
Proyects | A1.23.26 | Prima de Navidad [T wzatARLo0 Proyecto | AL4291 | Programs Ciudadania y Paz 12879200000 12075200000
Bonificacion Especial de en los EE Oficlales
Proyecto | A12327 1358325200 13502252.00
i B 15 EDUCAGIONDECALIDAD | 71 sazcn [ RP—
g 700
SUBPROGRAMA | Ai233 | DONFRRICIONES | o wa| tasssesssas 00 ao0| tissas
| Proyecto A12331 | Aportes Salud 2167061000

Gobiero

de (« GENTE




GACETA
MUNICIPAL 2020

Acuerdos Concejo
Diciembre

o Departamento de Cdérdoba
W Concejo Municipal de Monteria
N ACUERDO N° } 4 | DE 2020

n ceneela visble

;
& 4 DIC
“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES™.

Alcaldia de y

MONTERI

MONTERIA LAMAS o
PROGRAMA | A5 Ll i 125404788100 00 000 133404781
SUBPROGRAMA | A.1.5.1.1 COMPETENCIAS BASICAS | 27047597000 .00 wea| 27047597800
Proyecta Adgagq | 175aTRIBAD0 wsaTazsLm
| Proyecta Als11Z |G Basicas 5499719400 54.997.194,00
SUBPROGRAMA | A.1.5.1.2 FORMACION DOCENTE 716.270.784,00 0,00 0,00 716.278.784,00
Proyecto Al151.2.1 Formacién de Alto Nivel 38937600000 369.374.000.00
- Formacién Continuada y de 116,985 856,00
EEDyec Azl Formacién Permanente | N
Formacién Metadologia de % e
Proyecto A15123 Tnanaralén 151.424.000.00
Proyacto A15124 |Fonismiorields saaszsan0n P
g Formacion Docente
SUBPROGRAMA |A1513 | MONTERIA ONWARDS 94875.529.00 [ 000 95.475529.00
Acompafiamiento parala
Proyecta A15131 | Incorporacion Competencias 487552900 407552900
Comunicativas |
TECNOLOGIAS PARA LA
48159000 noa a0 s045L390.00
SUBPROGRAMA | A.1.5.1.4 EDUCACION 0.
Acompafamiento para la
Implementacion de . Ba.481 59000
Froymecs ALSLAL | proyactn TIC Institucionsl en :
los EE Oficizles |
CALIDAD Y FOMENTO DE $36.000,00 o0 @00 91.936.000,00
susproGRAMA |Adsas | EAEEE e PERIOR | stoasommon |
Acompafiamiento en el |
Proyecto A15151 | Desarrolla del Programa de 9193600000 5193600000
Articulacitn en los EE
TAPACITACION A
PROGRAMA | A152 DOCENTES Y DIRECTIVOS 43312352100 239590100 ooo|  47ssisazes
| | DOCENTES _
EXPERIENCIAS |
SUBPROGRAMA | A.1.5.2.1 SIGNIFICATIVAS Y | 108.160.000.00 0,00 0.00 109.160.000,00
ESTIMULO A DOCENTE
Realizacion  de  Eventos | 10916000000
Frogectn 415211 Academicos para Docentes e S
FORTALECIMIENTO DE
SUBPROGRAMA NCIAS 113.568.000,00 000 .00 113.568.000,00
| INVESTIGATIVAS
Fortalecimient 3
| Competencias Investigativas i
Proyecto FEEE LU it rl it s s 11356000000
Oficiales del Municipio
SEGUIMIENTO Y CONTROL
A LAS INSTITUCIONES
211395521 42295.801,80 aco|  sazeLsmes
SUBPROGRAMA | A.1.5.2.8 EDUCATIVAS DEL 11,00
MUNICIPIO Y LOS IETDH
Seguimiento Vigilacia y
Proyecto A15281 Control en la Prestacion.del 83481.181,00 24.832.80200
Servicio Educativo
Otros proyectos de eficiencia
Proyecta A15282 | - Gastos Administrativos - 46.794.340,00 17sa2m9800 6435733800
| | seM |
: Fortalecimiento drea e
Proyects ‘ FRETLE B e e il d

Departamento de Cordoba
W Concejo Municipal de Monteria
CONCEJO G
e ACUERDO N° ) 4 (| DE 2020
U concele vible
4 4 DIC 2020
“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL

DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”.

CALIDAD Y FOMENTO DE

Al6 e 000 0g0| 7ameo0o000a | 7am00.00,00
PROGRAMA | A168 EDUCACION SUPERIOR a0 00| 7iso00e0pn |  temevemooon
FONDOS DESTINADOS A
BECAS, SUBSIDIOS ¥
SUBPROGRAMA | A.1.6.8.3 CREDITOS EDUCATIVOS 000 000 |  728.000.000.00 TI8.000.000,00
UNIVERSITARIOS [LEY
1012DE2006)
Froyects A1603Z | Todosalal 72800000000 2000080009
SECTOR . A1.4.210 amizavzeoon |- F e
| 'CONTRATACION CON
TERCEROS PARA LA
PROGRAMA | A.1.4.2.10.2 | PROVISION INTEGRAL DEL | 271231420000 a0 woo | 27I2314200,00
SERVICIO DE
ALIMENTACION ESCOLAR ! |
Asistencia alimentacion i
Proyecto Ar4z21021 | LEREn N 271231420000 27231020000
[ sEctoR Az DT | dstsanasaatsn]
SALUD ¥ BIENESTAR PARA
[a2a AL 176345870600
PROGRAMA | A.2.1.2 SALUD PUBLICA 3.763.459.706.00 000 oon
SUBPROGRAMA | A2.1.2.15 | SALUD AMBIENTAL 24.600.00,00 ) won|  1avevancoon
Proyecto A2.1.2.151 | Salud Ambiental | 2eaoasan 249.600.000.00
VIDA SALUDABLE ¥/ |
SUBPROGRAMA | A2.1.2.16 | CONDICIONES NO $66.080.000,00 [ ogn|  3ssc00n0000
TRANSMISIBLES
Vidas Saludables y
Proyecto A212.161 | Condiciones No 36490000000 38400000000
| CONVIVENCIA SOCIAL Y
SUBPROGRAMA | A.2:1.2.17 | coniTNeE 520000.000,00 w00 aso|  s00m000080
Proyecto Az1pa7a |SomvitenciasecalySalud | gioonssase s2080000000
SEGURIDAD ALIMENTARIA
SUBPROGRAMA | A2.1248 | yniror ol 5234518000 oo sos|  3s220315800
Seguridad Alimentaria y
Proyecta Az12381 | eEuites) sszanseon 5220315900
SEXUALIDAD, DERECHO
SUBPROGRAMA | A.21.2.19 | SEXUALES Y 346.000.000,08 000 aon|  3ss00e00000
REPRODUCTIVOS
Sexualidad, Derechos |
Proyecto Aziz19a [ ctivee 34600000600 346.000.000,00
VIDA SALUDABLE Y
SUBPROGRAMA | A.21.2.20 | ENFERMEDADES +16.000.000,00 000 ou0|  sic0an00000
TRANSMISIBLES
Vida Saludable y
Proyecte 4212201 | Enfermedades 41600000030 41610000000
Transmisibles
SALUD Y AMBITO
SUBPROGRAMA | A21221 | TABORAL | 1sasoosenno w08 noo|  1seopasonoo
Froyecta A212211 | Saludy Ambito Laboral, 15600000000 15600000000
GESTION DIFERENCIAL DE
SUBPROGRAMA | AZ.1.2.22 | POBLACIONES 3sneteseacn o0 00| ssmaresescn
VULNERABLES
Preyects | Azaagzy | EaminDismnculcs ssnaesan0e ssosiassam |

Departamento de Cdardaoba
Concejo Municipal de Monteria
CONCEJO

DE MONTERIA ACUERDO N° |

un conzalo visible

4 ) |DE 2020

@ 4 DIC 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS

DISPOSICIONES™,
7 @ % 3 7 ¥
I | | INSPECCION, VIGILANCIA Y
a2z CONTROL PARA EL 104230633200 | oe oo 1sez30e33200
BENEFICIO DE LA GENTE
PROGRAMA A2.22 SALUD PUBLICA 1.842.306.332,00 0,00 0,00 1B42.306.332,00
GESTION EN SALUD
SUBPROGRAMA |A22223 | GraniY 1642 30633200 [ oo0| 1sizssaszoe
‘Acciones de viglancia en
Proyecto A222231 |sslud ygestion del 184230633200
canodimiento
UNIVERSALIDAD EN EL
-~ ASEGURAMIENTO Y
A23 CALIDAD EN LA 128.062.007.653,00 196202.367.188,00 | 6241497.272,00 | 330.505.952.113,00
PRESTACION DEL
SERVICID
PROGRAMA | A.23.1 REGIMEN SUBSIDIADO 128,052,087 539,00 51 gazmeLTET 0 060 | 519954.890.34008
SUBPROGRAMA | A.23.1.1 '}5&1};‘5&"0““1”“ 28.062,087.683,00 | 190631.58093300 e
Prayecto AZ23.1.11 | Aseguramiento [SSF) 128002087.63500 128.062.007.683,00 |
Asegurami¢nto Aporte | = A .
Proyecta azaiiz | peR e, esaIsAIIAE ssaIsa1I400
‘Aseguramiento Recursa %
Proyecta a2ai14 | eoifiicos s 130143480000 13014480000
Poysco [A2311s | Ao Recuro [— 128701201000
VIGILANCIA Y CONTROL
SUBPROGRAMA | AZ.3.1.2 DEL ASEGURAMIENTO 0,00 1261321884.00 0,00 1.261.221.854,00
bopete | azsazs | Ve yomdl P
PROGRAMA | A232 SALTDT A0 a0 430936440000 | 624149727200 | 1055106147500
PROMOCIGN DE L SALUD
SUBPROGRAMA | A2321 (SECURIDAD Y SALUD EN EL 40832000000 40532000000
TRABAJO)
Fortalecimiento de |3
Proyeeto  |A232231 | Gestién en la Calidad en 350020440100 180424440100
Salud (Coljveges-CSF)
Fortalecimiento de la
Proyecto A232232 | Gestion enla Calidad en 6.241.497.272,00 6.241.497.272,00
Salud - Cuenta Maestra Otros
e —
'ACCESO DE LA POBLACI
A LOS SERVICIOS DE AGUA omsmanee
A32 e ey | 15588 sw2752.00 a69537:90100 von | aasasomaInes |
BASICO |
PROGRAMA | A.3.210 | SERVICIO DEACUEDUCTO | 1242524290800 wo517.901.00 Gon| 1330176088900

g ACUEDUCTO-

SUBPROGRAMA | A.3.2.10.11 INTERVENTORIA 0,00 BI6.517.961,00 o.00 T6.517.591,00
| Proveso | As210111 Wi e masuan wresiseL
[ ACUEDUCTO-

FORMULACION,

SUBPROGRAMA | A3.2.10.12 I:E::‘;:‘:;NDT:EIG”V BA32.911.132,00 0,00 0.00 i BEIZSILIILOO |
FORTALECIMIENTO PARA |
LA ADMINISTRACION Y

Departamento de Cdrdoba
W Concejo Municipal de Monteria
CONCEJO
DEMG‘N:YER)!AJ ACUERDO N° ﬂd 0 DE 2020

Un cancefo visible

(& 4 DIC 200
“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES™.

QFERACION DE LOS
SERVICIOS,

Proyects A3.2.10.12.1 | Concesién Proactiva 089291113200 | rmms
SUBFROGRAMA | A.3.2.10.13 | ACUEDUCTO- SUBSIDIOS 379233177600 [ o0 | 3rmanTes
Subsidios - Fondo de

Proyecto A3.210.13.1 | Solidaridad y Redistribucién | 27923397400

Ingre.
PROGRAMA | A3211 | SERVICIODE

2792332.776,00

ALCANTARILLADO 15.a34314344,00 9300000000 Bon| 1312731480400
Prayesto A32117 | Otrasaeciones del sector 1303431454400 5300000000 1312751408400
TRANSFERENCIA PDA
PROGRAMA 2.
A3213 eV sum000.000,00 oo oon|  seesoosnse
Proyecto A32134 | Plan de Agua SSF 5000800000 500000000

TFOMENTO A LA

i
o) RECREACION

N LY i semussm000 | axo7rsunso | s e
DEPORTE |

FOMENTO, DESARROLLO Y |
PRACTICA DEL DEPORTE,
PROGRAMA | A41.1 LA RECREACION Y EL Toe03.670.00 920773880 aue|  EITesTAN0
APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE
SUBPROGRAMA | A4.1.1.1 | PROMOCION AL DEFORTE | 4844%.470,00 | 5207730000 )
Fomento, Desarrallo y I
Prict:ca del Deporte, la |
| Prayecto A41111 | Recreaciony el 4B4S9TET000 B2077300.00 56677057000
1 Aprovechaminsto del

Tempa Llbre _
REALIZACION Y
ORGANIZACION DE
SUBPROGRAMA |A4.1.13 | EVENTOS DEPORTIVOS 31200000000 000 oea|  arzomsece
LOCALES, NACIONALES E
INT ES
Apoyoa Ia Realizacién de.
Proyecto | A41131 | gRTe R T
CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO ¥/0
PROGRAMA | A4.12 ADECUACION DE LOS | emeasisonn o0 00|  ormzeLsoeca
ESCENARIOS DEPORTIVOS. {
¥ RECREATIVOS
CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO ¥/0
SUBPROGRAMA |A4121 | ADECUACION DELOS sraze1sona0 | o0 000
ESCENARIOS DEPORTIVOS
¥ RECREATIVOS
T Construccién,
Mantenimieate y/a
Proyecto  |A41211 | Adecuacion delos 47029150000 s0z9150000
Escenarios Departives y

aamenenn Tizncenunon

I Construccién,
Mantenimienio y/a
Adecuacin de los
Proyerto | A41212
roy Escenarias Departives y WOTHE
Recraativos (Libre
Inversion)

20800000000

obierwo de (« GENITE
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Un concea visibis i 4 DIC 200
“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES’

Datacién de Escenarios
Proyecta Deportives ¢ Implémetos
para la Prictica del Deporte
Preinversion en

1040000000
Proyecto Adl4 el 1040000000
FORMACION Y
A4z PREPARACION DE 20000.000,00 000| 153284326700 | 155264326700
DEFORTISTAS

FOMENTO, DESARROLLO Y
PRACTICA DEL DEPORTE, |
PROGRAMA | A4.2.1 LA RECREACION Y EL no0 0,00

153284336700 | 153284320700
APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE

SUBPROGRAMA | A4.2.1.1 PROMOCION AL DEPORTE 0,00 000 1532845267,00  1s3zmaszern0
‘Apoya a Escuelas, Ligas y

Proyecta A42111 EL‘;T;?:&US::‘“M“ = | e 93.499.897.00
&l Municipio
Servicios pablicas de
Proyecto A421.13 | escenarlos deportivas y 83934357000 3934357000

recreativas
PAGO DE INSTRUCTORES
CONTRATADOS PARA LA |
PRACTICA DEL DEPORTE ¥
LA RECREACION
FORMANDO NUESTROS . 000,00
SUBPROGRAMA | A4.Z.5.1 ety L 20500.00000 o0 a0 208
Fago de Instructores Para 1a
Proyecto A42511 | Practica del Doporte y la 2080020000
Recreacién
SECTOR ARTE Y CULTURA
PROMOCION ¥ ACCESO
ws EFECTIVO A PROCESOS
= CULTURALESY
ARTISTICOS
FOMENTO, APOYO ¥
DIFUSION DE EVENTOS Y
EXPRESIONES ARTISTICAS
¥ CULTURALES
Apayo, Fomento y Difusion
Prayeeto A5111 de la ldentidad Cultural y 35003917800 3500397800
A

PROGRAMA | A4.2.5 2080000000 a0 000 2080000000

2080000000

a5 _1285.635.178,00

1254.439.178,00 000 o0

PROGRAMA | A5.1.1

Q00 om0 | seaseizace

Eventos populares y
culturales
Mejoramiento y Adguisicién
de Monumentos y Obras de 4160000000 4160000000
Arte
I Apoyay Estimulo a Gestores
| Proyecta A51.14 v Actores Culturales del 72,000.000.00 7280080000
Municipio
Programas Culturales Para la
Poblacién Vulnerable y
Grupos de Interes en Temas 4150000000 #1600.00000
e Paz y Convivencia
Ciudadana
Proyecto ASLLY Apoyo Liwerario 156.000.000.00 | 15600000000
Apayo y Desarrolla de
Economias Creativas y 6240000000 5240000800
Culturales

Prayecto A5112 208000908,00 208.000.000,00

Preyecta A5113

Proyecta

Proyecto

Alcaldia de y

MONTERI

o - Departamento de Cordoba

w Concejo Municipal de Monteria
CONCEJO

“or oA ACUERDO N° (4 [ DE 2020 -

Un cancejo visible

i} 4 DIC 2020
“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES™.

PROGRAMA A51.2 INVESTIGACION 312.000.000,00 | 3.299.239.223.00 E 000 2.611235.223,00

ARTISTICA Y CULTURAL
Formacién, Convivenciay

Froyedin ASLZL | Cultra Ciudadana

Proyeeto A5122 Red de Escuelss Culurales a1s0000m,00 41,600,000

20800000000 | 208.020000,00

Proyectos propios del sector i3
Proyecto A5123 THip Culvur) 16020000 100.000,00
Formacion, Capacimeion ¢
Prayecto ASL24 Investigacitn Artistica y 4240000800 5240000000
Cultural
5;“::’::’;’3::‘;?:;“;:“ azsanan 3239139223,00
sz | WESCATEDENUESTHG wavenas| | samnaran | vaamirean
CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO ¥
PROGRAMA | AS.LS ADECUACION DE LA 520000000 964.606.277,00 000|  569.08377,00
INFRAESTRUCTURA
ARTISTICA ¥ CULTURAL |
CONSTI{UCglﬁN oy
ADECUACION DE LA
SUBPROGRAMA | A5.15.1 | pERDIETEN AL 520000000 | 36460027700 soo|  ssasos2rron
ARTISTICA ¥ CULTURAL
Construceién,
Mantenimiento y
Proyecta A51511 | Adecuscionde la 520000000 520000000
Infraestructura Artistica y
Cultural
Proyeccros de
Proyecta AS.1512 | infraestructura cultural 82680830000 s26.20538000
(Estampilla Pro-cultura)
Mantenimiento y Datacion
de Bibliotecas (10% |
Esmmpilla- Lay 1379-2010 - |
1

Proyecto A5125

Prayects AS51513 137.80.897,00 137.800857.00

DOTACION DE LA
PROGRAMA | A5.1.7 INFRAESTRUCTURA 26.000.00000 o0 a0 26.000 000,80
ARTISTICA ¥ CULTURAL _
DOTACION DE LA
SUBPROGRAMA | A5.1.7.1 INFRAESTRUCTURA 2600000000 oo g0 26.000.000,00
ARTISTICA Y CULTURAL

Dotacién de la
Proyectn A51715 | Infraestructura Artisticay | 2600000080 2600000000
Cultural

SEGURIDAD SOCIAL DEL
SUBPROGRAMA | A5.1.12 CREADOR ¥ GESTOR as0 19780069700 60| 13780089700
CULTURAL

Seguridad Social del Creador
¥ Gestor Cultural (109 de
Estampills Procultura - Lay
666-2001]

Proyecto A51125 19700089708 13700085700

SECTORS = | A o]

[FUECTRIFICACION =~ | 5 s |
| CONSOLIDACION _

A62 PRODUCTIVA DEL SECTOR w00 104024954500 | 210000000000 | 314024954500
DE ENERGIA ELECTRICA

SEGURIDAD SOCIAL DEL
PROGRAMA | A.6.2.2 | CREADOR Y GESTOR o0 1040289.545,00 oon| 104028950500
| curTuraL

Departamento de Cardoba
W Concejo Municipal de Monteria
CONCEJO

DE MONTERIA ACUERDO N° i} £ 0 DE 2020

un concelo visible

4 4 DIC 200

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES™.

o i
EXPANSION DEL SERVICIO
A6221 | pE ALUMBRADO PUBLICO

Construccién, Ampliacién y !

LO4aT4 520

Proyect | A62213 | Mantenimiento de Lonzasss 104024854500
Luminarias y Redes Rurales |
| FAGO DE CONVENIOS O
A6.2.3.2 o000 0,00 2.100.009.000,00 Z100.000,000,00
EXPANSION DEL SERVICIO
DE ALUMBRADO PUBLICO
Concesion Alumbrado
Proyecto A6232 Pablico Recaudo Servicio de 31000000000 | 2100.000.000.00 |
Enargia -Elec S.A
SECTOR TVIEN! o UE1A07.13000 | L uele800 |
ATL B DK |~ e Terianae eaoneiesee|  S6L1TATION| 10406603400
SUBSIDIOS PARA
ADQUERERIDE 20096724700 000  zEmsETIeTID
FROSBABIN . [ oLt VIVIENDA DE INTERES g
SOCIAL
Planes y Proyectos pars la
Proecte |A7LL1 | Adquisicidny/o 18736720 wanraso0
Construccién de Vivienda
SUBSIDIOS PARA

MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA DE INTERES
SOCIAL

PROGRAMA | A7.12 e51897.139.00 15603691600 | SeL1TATIONN | 2TTRINATEIO0

Planes y Proyectos de
Proyecta A7122 meforamienta de Vivienda y ss1emaIn0 L1Se0096SIRI0|  SELITATING|  AITRESETERON
Saneamiento Bisico

'SECTOR AGROP [ rrmamooope]

SERVICIOS FINANCIERQS Y

GESTION DEL RIESGO

AB2 PARALAS ACTIVIDADES 1.738.880,000.00

AGROPECUARIAS Y

PROMOCION DE ALIANZAS, |

ASOCIACIONES U OTRAS ] e T I

PROGRAMA | ABZA4 A | sssoommane a0 !

PRODUCTORES
Proyecto | AB2A4L i Productivas T040m0600 Tesmonn0000
Proyecto | AB.24.2 | Mercado Campesing T2s0n00000 7280000000
Proyecto | AB24.3 | Centro de Acopio wazoneon00 12000000

Promocidn de Alianzas, |
Proyecto AB2AA Asociaciones u Otras Formas 320000000 #3200.00000
Asociativas de Productares

Fortalecimiento de las

Proyecta ABZAS Cadenas y Proyectos 606.000,00 s3e0a00020
Productivos. |
PROGRAMAS ¥

PROGRAMA |AB25 FROVECTLLIDE s70.080000,00 w0 | as0|  4Tass0oond

ASISTENCIA TECNICA
DIRECTA RURAL l l

- Departamento de Cérdoba
Concejo Municipal de Monteria
ONCEJO
OF MONTER(A ACUERDO N° {} / (| DE 2020

Un concelo visibie

11 4 DIC 2620
“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES™.

Proyecto

\r;hzst:u:mra 200000000 2.080.000.00

| Programas y Fropectos de
Proyecto | AB252 | Asistencla Técnica Directa sea0mm00m00

Rural

P Fersal Thewes |

Vinculado a la Prestactén del

P

| T AB253 | Sorviria de asisten

Técnica Directa Rural |

DESARROLLO DE T

PROGRAMAS Y

PROGRAMA | AB.28 ERCYEVILS 5200000000

|
‘ | MARCO DEL PLAN

0400050000

10420000000 14,000,590 00

000 oor| 200000000

| AGROPECUARID

‘Desarrolio de Pragramas y
Proye:
i ABZE1 | provactos Productives

Froyectn Agropol

72800000006 | 72800058050

Proyecto AB.Z82
s R

104000.069.00

MOVILIDAD SEGURA
PLANES DE TﬁxNﬂTﬂ, |
PROGRAMA  |Agi16 | EDUCACION, DOTACION |

330495910200

DE BQUIPOS ¥ SECURIDAD 000 330495930200 oen|  sawsssnansoo |
VIAL |
SENALIZACION DEL |
SUBPROGRAMA | A, 16.1 SISEMA DE RED VIAL 0,00 3384.959.102,00 o.00 3.384.959.102,00
SENALIZACION DEL SISEMA
Proyecto ASL10LL | ppir sizaz2s3200 s128z253200
Semaforizacion y =
|| Provemo  |Aoude12 | Bl e 23428800 641138600
Proyecto | A9.L1613 | plnde estacionamionto e1suaLe 19151083100
Interventoria a la Operacién
Proyecto ASLELS | e i 3809034550 98938500
SUBPROGRAMA | A.9.1.16.5 CONTROL ¥ VIGILANCIA 0,00 2.188.316.308,00 0,00 2.186.316.308,00
| Proyeeo Agissy | REE SRR A R 126769.73000
[ Proyecto AS11652 | Servicio de Grua 44230122800 423022800
[ Proyecto AS.11653 | Convenio POLINAL 1122 1121787200
Proyecto A9.11654% | AporteSIMITY FOLICIA wionarm wnmar
MOVILIDAD SOSTENIBLE E |
At INTELIGENTE b o
PROGRAMA | 49.2.1 CONSTRUCCION DE ViAS 0,00 10.959.203893,00 000| 10759203893,00
SUBPROGRAMA |A9ziy | VIASINCLUEVENTEEPARA 000 o a0
GENTE |
‘Construecion,
Proyecto A92111 | Mantenimientoy 701937159000 707932159000
bn da Vias
Bstudios y Preinversiorn, o :
Proyecto EXEIEE R b i i 1 Lo0osannon | Lu00.000.00000
Proyecto | A92113 | Gombra de Muauinariay Setnasatiacs]| e
Construccién y T
Proyecto A92114 | Mantenimiento de Vias - osezzann |
Recursa Plusvalia

Gobiero de (« GENTE
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Departamento de Gérdoba - D rt to de Cardob:
. - epartamento de rdoba
Concejo Municipal de Monteria _bep i .
Concejo Municipal de Monteria
CONCEJO
DE MONTERIA. Acuerpo N° (4 0 DE 2020 CONCEJO o
un concsjo visiste 9 A DTC DE MONTERIA ACUERDO N° (j 4 ) DE 2020
4 DIC 2020 Un concelo visble
1 4 DIC
“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL R R L Gl e R
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS i UESTO GENERAL
DISPOSICIONES” DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
% g DISPOSICIONES”.
205.125.013,00
:‘LT“TEES"[:’; :m:sllﬁ'o ‘ STEMA PENITENCIARIO
A g 1 ¥ CARCELARIO EN EL.
EDUCACION, DOTACION | 1ALl 180,800.000,00 0,00 .00 260.800.000,00
4 20812001300 om0|  zesazsorion| AR
PROGRAMA  |AS316 | P O RIDAD a0 i - MARCO DE LOS DERECHOS
VIAL | CONSTRUCCION DE
SUBPROGRAMA | A93.162 | SocymiinD VIALY ™ 205.4290013.00 oo|  zosazeanioe PROGRAMA | 41132 INFRAESTRUCTURA 208.000.000,00 000 aso|  aoweonconso
CARCELARIA
Formacién, Prevencion y T
Proyects A931621 2053901208 20512301300 Construccion, Dotacion y
i) Seguridad Vial Proyecto i Centros 208.000.000,00
SECTOR: | A0 | AMBIENTAL . 7 L130A00.000.00 | ke : Transitorios de Reclusién
CONSERVACION DE LA BOTACION DE CENTROS
| A102 BIODIVERSIDAD ¥ SUS soabopiao i S SO ——— PROGRAMA CARCELRSEI 72.800.000.00 800 oso| | rzmonooape
mspusmﬁo&. TN T
ELIMINACION Y RECICLAJE E D A 1
PROGRAMA | A1022 104.000.000,00 a0 a0a| 10400000050 o)
DEREIBADS LiqumDs ¥ FORTALECIMIENTO DE LA
! SOUn0z GESTION Y DIRECCION DE
| Proyecto A102.2.1 Escombrera municipal 10+.000.600,00 104.000000,00 Al22 LA ADMINISTRACION 170.000.000,00 2150575980200 |  7E6IBE.9EL00 |  3EGZ.048.784.00
oo
PROGRAMA | A10.2.6 L RNTAL 364.000.000,00 00 aon| 16400008000 :E:L TERRITORIAL
BORACION,
Proyectos de Gestion | DESARROLLO ¥
Proyecta A10261 el et O ¥ 201000,000.50 |  znesonconc PROGRAMA | A122.1 ACTUALIZACION DE 170.000.000,00 290575980200 |  SSEE9EN00 |  BAZOARTEA00
Campafias para Ia proteccion | | Pl
Proyecto A10262 |y conservacion del medio 15600000000 ) I P ‘de Atencid
ambiente Proyesto a2y - [EROEETRCEENEY 170.000.000.00 17000002000
CONSERVACION,
PROTECCION, | Proyecun Al2214 gf’:ﬂ’;‘s‘ﬂ" GHEDS 292875980200 FT——
v
PROGRAMA | A.10.2.8 APROVECHAMIENTODE | 80000 a00 %90, S13ac0.a5e08 Programa de Atencion y
| RECURSOS NATURALES ¥ Proyecto | A12216 | Prevencion (Racursos aszsmsmzoo|  srsamsezon
DEL MEDIO AMBIENTE :;'dr;:u; 1% \K‘:‘LD 3
= uda Humanitaria en
Proyecto A1028.1 Siembra de acboles JUAHLIONE AAN0050040 —_— Proyecto A12219 Situaciones declaradas de 170,000,000 00 170.000.000,00
Madernizacion, Desastres
¥ sama0000000 TNVERSIGNES EN
Proyecto A02B2 | 4 bientacion Urbenistica de | | INFRAESTRUCTURA FISICA
1a Ciudad : PROGRAMA | A12.2.10 | PARA PREVENCION Y o0 o0o| 20000000000 20000000000
REFORESTACIGN ¥ ® 7 139 REFORZAMIENTO
PROGRAMA | A10211 | CoROREIACEN L on 240900000 ss6aEIATI0N | THAISEIEII0 | TAGEATLIEION )
o008 Infraestructura Fistca Para
Proyecto Al0.21L1 00 s Proyecto A122102 | Prevencidny Reforzamiento 200000.800,00 208.000000,00
Estrategias Para Garantizar Estructural
Proyecto Al02112 el Usa de Energias Limpias o 10.400.000,00 10.400.000,00 ifm BL"“"‘::;;; ;
‘Adguisicion de Areas ¢ | GENERACIONY
Proyecto Al102113 rLEn]rsus Hidricos [1% del 786.208.982.00 TE628B.98100 A3z | FORMALIZACION DEL 384.800.000,00 1.386.0940.304,00 0.00 177179939400
5| | | EMPLEO
Tontribucion sobretasa T FPROMOGION DE
Proyects A102114 | predial unificado 635638817700 as563m.47200 ASOCIACIONES ¥
transferencia CV; PROGRAMA | A13.2.1 ‘I:‘_::'g“ﬁ':"a‘:li‘nm EL 280.800.000.00 000| 166779939000
0E AMBIENTAL TERRITORIAL e i B e EMPRESARIAL B
DISPOSICION, 5 I o de
7 de Asociciones y
PROGRAMA | A105:2 g’gr&‘:‘ﬁg’; &Eﬁﬂg‘:{g 20m.000.000,00 000 o0 zes000.00000 Allanzas Para el Desarrollo |
s6Lmos Proyee [a1szaa | Emeresale nduseral O F— p—
Proyecto Al0522 el PGIRS Zoaasastam Zoa00000000 | CEApTA RS bnlo
SECTOR All___ | CENTRODERECLUSION 206,609,000.00 | 080 =scsovasoon | Impulsa
I

ki

e Departamento de Cérdoba e Departamento de Cérdob
w Concejo Municipal Monteri : A iy .
j pal de Monteria Concejo Municipal de Monteria

CONCEJO : :
b noneia ACUERDO N° () 4 () DE 2020 o ACUERDO N° (j 4 1 DE 2020

" DIC 2000 il Ui 4 DIC 2000

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL

DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”. DISPOSICIONES™,
i 0 Gl il o i i st 6 i I AN ot PR
Promocidn de Capacitacién PROGRAMA | A14234 Programa Ludoteca Naves 62400.000.00 4240000000
Pr to A
royect 13212 | por Bl Empleo 52000.00030 | LN, INCLUSIGN SOCIALY |
:ilos'crszg‘;:slt:]ﬂcmu EN I Al43 :;3:&%’;’25‘“ IAACIGN 452.400.000.00 2.562.765.086,00 00| smsiesonson
PRODUCCION, | DE VULNERABILIDAD
FROGRAMA | 41334 | DETRELCONY 1os.900.00000 | 000 n-vul 1040009000 PROGRAMA | A143.¢ | ATENCION ¥ APOYO AL +52.400.00000 256276508600 00| seissescescn
ACCESO A FUENTES DE 3
ACCESO.A FUE) Proyecto | A14343 | RenciEny Apayo sANKD |y vonnage sssonaoann
Asistencia Tecnica en e Centros de Vida - Estampilla
Procesos ds Praduccion, Proyeeto Adedad | 00 e Mayor 70% L 179353556000 2792935 56000
Proyecto A13241 | Distribuciény 104.000.008.00 10400000000 “Avencion Adulte Mayar -
gz;ﬁﬂ?ﬂ:&{ﬁ;ﬂa | Proyecto A14345 Ezampl\li Pro Adulto Mayor 78882952600 Tesssinoe |
FACILITAR EL ACCESO ¥ ATENCION INTEGRAL DE
USO DE LAS TECNOLOGIAS POBLACION EN SITUACION
Al3.6 DE LA INFORMACION Y 187.200.000,00 00| 18720000000 Adda PERMANENTE DE con.400.000,00 050 000|  emanoconco
LAS COMUNICACIONES EN DESPROTECCION SDCIAL
MONTERIA | ¥/0 FAMILL
PROVECTOSINTEGRALES FROGRAMAS DE
A13.611 | DECIENCIA, TECNOLOGIA 187.200.000,00 a0 oo| 1072000000 DISCAPACIDAD (
E INNOVACION PROGRAMA | A-1447 | by cuvENDO ACCIONES i s L L ]|
FProyectos Integrales de | T DE SALUD PUBLICA] |
Proyecto A136112 | Ciencia, Temob!(. e 187.200000,00 | 1evzce00mm Atencién y Apoyo a Personas .
i | Proyecto e I (e i 5200000000 s200000000 1
PRODUCTVIDADY T PROGRAMA | A 14410 | Awnclény A nia
A13.8 COMPETITIVIDAD DE LAS #26.000.900,00 | a0 00| 62400000000 - ?;;;n;i;;?;ss‘m > e SR
EMPRESAS | H |
Tt PARA LA SUPERACION DE f
LA POBREZA EXTREMA EN
PROGRAMA A13.85 DESARROLLO TURISTICO 624.000.000,00 008 624.000.000,00 PROGRAMA A14413 EL MARCO DE LA RED 473,200.000,00 0,00 0,00 473.200.000.00 |
o . UNIDOS - MAS FAMILIAS
a lad y Promocién 1 | EN ACCION
Proyecto A13851 | del RioSini Coma Eje de 10400000000 10400000000 - = {
Desarrollo Turistics royects | A14.4.13.1 | Atencién Familia en Aceidn Seaz000000 Sen 20000000 |
T e - Proyecto | A14.4.13.2 | Red Unidos 10420000008 Tass0000000 |
Proyecto A13852 p s200000000 | ; = e 1
PROGRAMA | A14417 | Arciiny Apovosia aascooonse -
FARTICIPACION |
i 0 0 | CIUDADANA Y POLITICA Y
| ATENCION, ASISTENCIA Y | Alas Frp i L T, 120000000 a0 opn|  avavoomge
1 Al41 | REPARACION INTEGRAL A S46.000.000,00 0,00 Q00 546.000.000,00 | DIVERSIDAD DE
| LAS VICTIMAS ! CREENCIAS
ATENCION Y APOYO A LAS | ATENCION ¥ APOYO A LA
PROGRAMA | A1a120 | FEENEER 4600000008 oon oo  sesovasonce | PrOGRAMA | A14s8 i B 3120000000 o0 oom|  arzooomoce
Proyecto A141.20.1 | Atenciony Apoya a Victimas, 545.000.000.00 546.000.000,00 I ‘Atencién y Apoyo a
e T DESARROLLO INTEGRAL | Proyecto A14581 | Personas en Proceso de 3120000000 120000800
| DE NINOS, NIFAS, R%
A14.2 - i 000 0,00 1,096.160.600,00 r i
| bl T “EQUIE: > S T
FAMILIAS SECTOR | MUNICIPAL i 7SR esnaann poo ||| sasiaenzeinn
1 INFRAESTRUCTURA
| Procrama | a14z1 Atenctinintegrabia 20800000800 20a00n00000 A181 PRODUCTIVA Y om0 nas160000 oon|  assanemace
| | Primera Infancia [Da 5 atias) Sl : )
| ‘ Atencion Integrala la [ Egrﬁf&tﬂﬁ"
| PROGRAMA | a1422 ntania (o 13 allo) 20000000000 208omnene L E.
MATADEROS,
PROGRAMA | 41423 o [“‘??;‘; Y 1072000000 187200000 FROGRAMA  |A1534 | crvmpTaRioSY o AR o | gL
e cariiai],2 S17,0004) MOBILIARIOS DEL
PROGRAMA | A.1425 | Atencién Integrala la Mujer 1600000800 s1s0000c000 ESPACIQ PUBLICO
| PROGRAMA |A1s218 | Atencionalosfovenes (18a 18304000080 1820400000 |
| 28 aos) |
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Departamento de Cérdoba NIT 812.000.227-0

W Concejo Municipal de Monteria
CONCEJO T
COMISION TERCERA. PRESUPUESTO

il acuerpo ne 04 0 pE 2020 ¥ ASUNTOS FISCALES

4DIC 209p

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS Monteria,
DISPOSICIONES”.

INFORME DE PONENCIA PRIMER DEBATE

Sefior
ANEXO0 6 PRESIDENTE COMISION TERCERA y
Y DEMAS HONORABLES CONCEJALES DE LA COMISION
Monteria
GASTO PUBLICO SOCIAL
Vigencia 2021
PROGRAMAS 2 T = Referencia: PROYECTO DE ACUERDOQ 035: de 2020: "POR
v I Fhpat e o MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO
| PROYECT b AR ¥ ket 4 s e e i 5
__[SECTOR Al EDUCACION 294.194.404.912,00 42,395 801,00 00,00 | 298.397.624.213,00 azr“;q%?k Dﬁécxtml%;? ?’E ggNTnElz!:ANcog?roRig
SECTOR 14230 | ALUMENTATION T3 715 31420000 0,00 000 2.712:314.200,00 DISPOSICIONES”.
SECTOR Az SALUD 132667853.691,00 | 196.202.367.186,00 | 624149727200 | 335.111718.15L,00 |
AGUA POTABLE Y . De conformidad con la designacién efectuada por el Presidente de la Comisién de
_SFETDT‘ A3 éﬁ&%—“"ENTO 25.959.557.752,00 0,00 26929 0767 20/00 presupuesto, nos correspondio la ponencia del proyecto de la referencia, razon por
[ DEPORTE, la cual nos permitimos rendir Informe de Ponencia para primer debate en los
SECTOR A4 RECREACION Y 1.714.185.570,00 82.077.300,00 1.532.843.267,00 3.329.106.137,00 sigui&ﬂles términos:
TIEMPO LIBRE
[SECTOR As ARTE Y CULTURA | 128563917800 | 4401646397,00 0,00 5587.285575,00 i s 3
SECTOR A6 | ELECTRIFICACION 0,00 T.040.249.545,00 | 2.100.000,000,00 m@g—g}v El sefior Alcalde, presenté a consideracion de esta Corporacién el dia 9 de octubre
;EC‘TOR 4, VIVIENDA 651,867.139,00 TE41.904.16500 | 561174.730,00 3,054.966.034,00 de 2020, el proyecto de acuerdo de la referencia, el cual fue aprobado por el
SBETOH AL _W_B'EN;_AL 1050400,000,00 | 6586:383177,00 | 78626898200 | 8393.072159,00 Consejo de Politica Fiscal Municipal por un monto de $ $890.232.277.010, lo
P, anterior para dar cabal cumplimiento a lo establecido en la Carta Politica en su
SECTOR Als | VULNERABLES - 2.734,160,000,00 2.562.765.086,00 0.00 5.206.925.086,00 articulo 315 numeral 5, Ley 136 de 1994, articulo 5 de la Ley 89 de 2003, el cual
PROMOCION retoma la normatividad relacionada con el sistema Presupuestal Colombiano,
| SOCIAL i i i 5
SECTOR Al | JUSTICIA 1.357.200.000,00 5.146.072.392,00 B1.064.000,00 6.584.336.392,00 Soofenide en L COF\.SU[UCI(&T\ PO‘IU.CS, ol Decreto No.111 de 1996 ¥ demes:narmas
TOTAL INVERSION G327 .602.442,00 | 210.845379.042 = [ 698.636.673.:225,00 _ que lo modifican, adicionan o sustituyen

Igualmente se observa de manera rigurosa el cumplimiente de las leyes 617 de
2000, Ley 715 de 2001, Ley 819 de 2003, Ley 1176 de 2007, Ley 1551 de 2012,
armonizando con los procedimientos presupuestales y con los indicadores
relacionados con las anteriores normas. Este proyecto aplica la politica en materia
financiera, relacionada tanto con la austeridad del gasto como el fortalecimiento de
los ingresos y la atencion de la inversion social como prioridad fundamental, para
el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién monteriana.

El Marco Fiscal de Mediano Plazo que establece la Ley 819 de 2003, se presenta
a titulo informative y constituye la herramienta fundamental para la programacion y
elaboracién del proyecto de presupuesto para la vigencia 2021 y es la base para la
toma de decisiones fiscales reflejadas en el presente proyecto

En la socializacién del Presupuesto General del Municipio vigencia 2021, se
elabord un cronograma de trabajo de manera virtual dado a la pandemia Coivd19,
consistentes en socializaciones virtuales para escuchar la presentacién y
sustentacion del presupuesto de las Secretarias de Despachos, Jefes de Oficinas,
Programas, Coordinadores como fueron: la secretaria de hacienda, de planeacion,
de salud, de educacion, de gobierno, de transito, oficinas de vivienda, TICS,
cultura y turismo, deperte, juventud, representantes de las comunidades

DCPUTTOTITC I IO UC COTUUD

Concejo de San Jerdnimo de Monteria oF MONTERIA NIT §12.000.227-0
NIT 812.000.227-0 e
COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
COMISION TERCERA. PRESUPUESTO FISCALES

Y ASUNTOS FISCALES

INFORME DE COMISION
vulnerables, mujeres, discapacitados, INPEC, comunidad en general, ediles,

representantes de las JAC, JAL, academia, gremios entre otros. Monterfa, 13 de noviembre de 2020
Es de anotar que en la comisién interactuaron tanto los miembros de la comision y

los demds concejales gue no pertenecen a la comisién de presupuesto, Sefior

realizamos un trabajo arduo y organizado donde acudieron todas las JOSE DAVID WBERTH ESCOBAR

PRESIDENTE - HONORABLES CONCEJALES

dependencias de la administracién central, secretarias con sus equipos asesores, Concejo de Monteria

En comuin acuerdo con todos los miembros, consideramos hacer varias
recomendaciones a la administracién central, en lo que tiene que ver con las
transferencias a los organismos de control como Concejo, la Contraloria y
Personeria Municipal, toda vez que se vieron disminuidos las transferencias a los
organismos de control, razén por la cual se debe mirar y concertar las
transferencias a estos organismos de control o

Ref. PROYECTO DE ACUERDO 035: de 2020: ‘POR MEDIO DEL CUAL SE
ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIC DE MONTERIA
CORDOBA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES™.

En atencion al proyecto de acuerdo en referencia, la comisién tercera de presupuesto
y asuntos fiscales, desarrollo cronograma en el que cual se socializo el Presupuesto
General del Municipio vigencia 2021, consistentes en el estudio, presentacion y
sustentacién del presupuesto de las distintas Secretarias de Despachos, Jefes de

Respecto a la conveniencia del Proyecto de acuerdo en estudio, manifestamos a
los Honorables Concejales que, siendo como es el presupuesto municipal, la

provisién de los recursos necesarios para atender los gastos previstos en el Plan
de Inversiones que corresponde igualmente a los programas y proyectos
consagrados en el Plan de Desarrollo 2020-2023 #Gobiemo de la Gente, para
atender las necesidades de nuestra comunidad a través de la gestién y el gasto
publico social, consideramos que es conveniente a los intereses de los habitantes
del municipio de Monteria, la aprobacion del proyecto de acuerdo en estudic

Es anotar que con respecto a las modificaciones al mencicnado proyecto, se va a
redactar un acta de concertacion entre la comisién de presupuesto y la
administracion municipal a través de la Secretaria de Hacienda Municipal, por ser
este una iniciativa exclusiva del sefior Alcalde.

Por considerar que este Proyecto de Acuerdo, es conforme a los requerimientos
de orden Constitucional y legal, por ser igualmente conveniente a los intereses de
los monterianos, manifiesto a ustedes Honorables Concejales de la Comision mi
PONENCIA POSITIVA para PRIMER DEBATE del proyecto de Acuerdo 031 de
2018 y solicito, sea votado positivamente.

Atentamente,
MARI; M&&%EA TRHEEBILCOCK JUAN HUMBERTOQ ROIS DEREIX
Concejal Ponente Concejal Ponente

Oficinas, Programas, y Coordinadores tales como: la secretaria de hacienda, de
planeacién, de salud, de educacién, de gobierno, de transito, oficinas de vivienda,
TICS, cultura y turismo, deporte, juventud, representantes de las comunidades
vulnerables, mujeres, discapacitados, INPEC, comunidad en general, ediles,
representantes de las JAC, JAL, academia, gremios entre otros.

En ese orden de ideas, se determina que la iniciativa radicada ante esta corporacion
por parte del sefior Alcalde Carlos Alberto Ordosgoitia Sanin, fue aprobado por el
Consejo de Politica Fiscal Municipal por un monto de OCHOCIENTOS NOVENTA MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SIENTE
MIL DIEZ PESOS MCTE. § $890.232.277.010; ello en cumplimiento a lo establecido
en el articulo 315 numeral 5 de la Carta Magna, la Ley 136 de 1994, el articulo 5 de la
Ley 89 de 2003, el Decreto No.111 de 1996 y deméas normas que lo modifican,
adicionan o sustituyen.

Cabe sefialar, que de conformidad con la designacion efectuada por el Presidente de
la Comisién de presupuesto, los ponentes de esta iniciativa fueron los honorables
concejales Juan Humberto Rois Derelx, y Maria Angelica Correa, quienes plantearon
dentro de su inferme de ponencia ciertas consideraciones aprobadas por los
miembros de la comisién, lo cual permiti6 establecer que se observa de manera
rigurosa el cumplimiento de las leyes 617 de 2000, Ley 715 de 2001, Ley 819 de
2003, Ley 1176 de 2007, Ley 1551 de 2012, lo cual permite determina que existe
armonia con los procedimientos pr P les y con los indi relacionados en
las citadas normas.

Es de anotar que en la comision interactuaron tanto los miembros de la comision,
como también, los demés concejales que no pertenecen a la misma, de igual manera,
lo hicieron los erganismos de cantrel como la Personeria y la Contralorfa Municipal, lo
cual permitié realizar un trabajo arduo y organizado que conllevo no solo a evaluar y
discutir el proyecto de presupuesto para la vigencia 2021, sino también a considerar
las seguidas modificaciones, las cuales fueron avalada en la votacion llevada a cabo
por la comisién-

Dentro de las variaciones al articulado del proyecto de acuerdo se concertd, modificar
el articulo segundo del proyecto de presupuesto quedando en el siguiente sentido:

Gobiero de (« GENTE
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS

DISPOSICIONES".

Construceion,
| Mantenimientay
decuaciénde Plazas de
Mercada

‘CONSERVACION DE LA |
BIODIVERSIDAD ¥ SUS

z333150000 23331680000

Proyects A15143

A152 00| 124629945400 | 277359879800 | 402229820200

CONSTRUCCIGON DE ZONAS
PROGRAMA | A152.9 VERDES, PARQUES, a0 124825945400 | 277359070800 [ 4.022298.342.00
PLAZAS Y PLAZOLETA!

Construcciany
Mantenimienta de Zonas
Verdes, Parques, Plazas y
Plazoletas

[ FPROGRAMA DE

A153 CONVIVENCIA ¥ 730.000.000,00 23953840100 00| 1oms3sana
SEGURIDAD CIUDADANA

SECURITAD U
PROGRAMA | A1531 | FTCNVERSIONDE 150.000.000,00 o0 asa| 15008000000

Prayecto A15294 121829945400 | 277559078000 | 40229824200

Prelnversion en
Infraestructura |
MEJORAMIENTO ¥ 1
MANTENIMIENTO DE
DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION
Compra, Construccion,
Remodelacion y
A15322 | Mantenimienta de £00.000.000,00 S0000.00000
| Edificaciones e Instalaciones
Municipales
VALORIZACION POR
BENEFICIO GENERAL

Costos de Obra 259539.40.00 2s3535.401,00
e 3 g o[ 7

Proyecto | A1S311 15000000000

1500.000.00

PROGRAMA A.153.2 600.000.000,00 o.00 0.00 #00,000,000,00

Proyecto

PROGRAMA | A153.11 000 250.839.401,00 oon| 2553940100

Proyecto

A153.11.2
T

i Al
PARTICIPACIO!
| CIUDADANA Y POLITICA Y |
A6l | BEEETO BOR LD v 265200 000,00 000 os0| 26530000000
DIVERSIDAD DE
CREENCIAS
CAPACIDAD
INSTITUCIONAL PARA
PROGRAMA | A161.10 | GARANTIZAR EL DERECHO 156,000.000,00 00 op0|  1seoon00n0
A LA PARTICIPACION
CIUDADANA

I Programa de Capacitacion,
Asesoria y Asistencia
Proyecte | A161101 | Tecnica Para Consolidar 4160000060 avsmenenon
Procesos de Participacion
Ciudadana y Control Social
Capacltacién a la Comunidad
A162107 | 30bre Participacion en la

Proyecto sl 5200000060 5200000000
(Presupueste Participative)
Pelitica Pablica de
1 6240 &z4n0m0000
Froyesta A161303 | participacion Adelante A

Departamento de Cérdoba
W Concejo Municipal de Monteria
CONCEJO
B MorTEAlA ACUERDO N° {4 [ DE 2020
Un conceic viskte ’
* 4 DIC 2090

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”.

CIUDADANA | |
Talleres Académicos y T
Campafias Publicitarias Para
la Sensibilizacién, Prateecién
y Bienestar Animal

Proyecto A18.14.7.+2 | Cosa Municipal s2.000.00000 5200600000
Prayecta A181.4.7.4.3 | Ciidaciordle I Favra s2.4000000 ez4n0.00000

Domestica i

PRI
ates | PROMOGONDEACCESOR | 1y oacans o ace|  aesconsons

Prayecta A1B1ETAL 8320000000 8220000000

FONDO DE SEGURIDAD DE
A

PROGRAMA | A183.4 Teiﬁmﬁfﬂﬁév P $64.000.000,00 o0 ooo|  3ssosaconmo
(LEY 1421 DE 2010)
DESARROLLO DEL PLAN
INTEGRAL DE SEGURIDAD
¥ CONVIVENCIA
CIUDADANA

Prevencion Social

uacional - Casa De Justicla
| PARTICIPACION

| CIUDADANAY POLITICA Y
ey RESPETO POR LOS

SUBPROGRAMA | A18.3.4.7 364.000.000,00 000 woo|  3ss00000000

Proyecto | A18.3.4.7.6

364.000.000.00 36420600000

e 795.600.0000 000|  Eioeoiese|  svesscono
DIVERSIDAD DE
CREENCIAS b
PROMOVER LA COLTURA
DESEGURIDAD,
PROGRAMA | A18.4.1 LEGALIDAD ¥ 400.400.000.00 00| sioesoness|  4siAscons
CONVIVENCLA ENTRE LA
CIUDADANIA
Campafias de Educacion
Para la Prevencidn en
Proyecta A18.411 | Materia de Hurto, Extorsién, 2600000000 2600800000
| Uso de Polvara y Prevencién
ial

ey .- adgan2 E:uehs de la Convivencia

37440000000 8106400000 5546400000

VINCULACION ACTIVA Y

RESPONSABLE DE LOS
CIUDADANOS EN LA

PROGRAMA | A18.4.3 | conrormacion ok reozs 124.800.000,00 aon 6o0|  1a4o00.000,00

| DE APOYO Y FRENTES DE |

| SEGURIDAD

Pago de Recompensas a
Proyecto A1B431 | Personas que Colabaren con 12450000000 12480000020
1a Justicia y Seguridad

FROGRAMA | A18.44 | FULTHRAFN DERECHOS 156.000.000.00 000 noo|  1se

on,00

Proyecto | A18.4.4.1 Derechos Humanos 15600000000 155,000000,00

CONSTRI
PROGRAMA | A184:5 s L 114.400000,00 000 00| 11440000000

Proyecto Agendas Para La
Paz

e [ETYY

11440000000 1ieaanooza |
CONCESIONES - SIN SITUACION DE FONDOS

Alcaldia de y

MONTERI
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL

DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES".

PROMOCION DE ESPACIOS
PROGRAMA | A16.1.11 | PARA ACCION CIVICA ¥ 109.200.000,00 as0 oan|  1es20a00000

TICA
Consefo Territorial de
Planeacién
Mi Barrio

| FORTALECIMIENTO.

NTO

INSTIT! ; :
FORTALECIMIENTO DE LA |
GESTION Y DIRECCION DE

Proyecto Al6.1111 3120000000 3120000000

7500000000

Al6.1112

Al172 540,995 400,00 91629206500 | 3.099.500.000,00 | 4457.189465.00

ISTRACION
PUBLICA TERRITORIAL
PROCESOS INTEGRALES
DE EVALUACION
PROGRAMA  [A17.2:1 INSTITUCIONAL ¥ s26.595 400,00 1019306500 | 103990000000 | 438278846500
REORGANIZACION
ADMINISTRATIVA
Sistema Presupuestal, T
Prayecto A17211 | Financlero, Tributario y sonanenooe | 3000000000
Contable

Organizacién, Planeacion y
Prayecta Al17.212 | Fortalecimiento 459540000 303930000000 | 31104550000

Pasivo laboral y pensional
Proyecta A17.215 | (20% Estampilla Pro- a7ssoTvI0 | mseonssame
cultura)

Fasivo laboral y pensional
Proyecta A17.216 [20% Estampilla Pro-Adulta 640591 272,00 HE912TT00
Mayor)

Mejoramiento [ntegral de
Barrios - MIB

PROGRAWA | 1727 | ESTRATIFICACION [Ey— P [ —

Proyecta A17.217 20000020 5200000000

Estratificacion de Centras

Poblados y Rursl

Gastos Comité de

Estratificacion

Proyecto 417279 | Gastos Comité Consultive 3120080000 120000000
R [Ai8 3 1,357 20000000 Saad07zAaL0| 2

Proyecto A17.276 szo00.000.90 5200000000

Proyecto | A17.27.7 3120000000 3120000800

PROGRAMA DE
A181 CONVIVENCIA Y 197.600.000,00 5.146,072.392,00 00 534347239200
SEGURIDAD CIUDADANA
FONDO DE SEGURIDAD DE
LAS ENTIDADES
TERRITORIALES - FONSET
| [LEY 1421 DE 2010)
GASTOS DESTINADDS A 1
GENERAR AMBIENTES QUE 1
SUBPROGRAMA | 18146 | CHOPICIEN LA SECURIDAD oo | 54407239200 a0a| sassenizezce
PRESERVACION DEL |
ORDEN PUBLICO. i
Fonda de Seguridad
Cludadana

Preservacion del Orden
Pablico - Codigo de Policla

DESARROLLO DEL PLAN
| SUBPROGRAMA | Ad8.147 | e o RIDAD 197.000.000,00 oe0 ao0| 19760000900

PROGRAMA | A.18.1.4 197.606.000,00 5.46072392,00 o0a| s3sET2IN00

Proyecto A1B1461 S4i5a7eTT00 sns17457800

Proyecto Al81463 1089752400 308s7s1400

‘ '!'rn Departamento de Cardoba
Concejo Municipal de Monteria

‘i'.f..‘NCE.; )

o concee ol Acuerpo N° (4 (| DE 2020

0.4D1¢ 2099

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES".

PROGRAMA | A3 SERVICIO DE ACUEBUCTO o0 s o
CONSTRUCCION,
REMODELACION,
AMPLIACION,
IENTO Y a0 000
OPTIMIZACION DE
ACUEDUCTOS ¥
= ALCANTARILLADO:
Proyecs | A3.151 | CONCESION VEOLIA a0 SnTss a0
PROGRAMA A33 SERVICIO DE ASEQ 0,00 F1ET0EE4.T0S.00 0,00 | 31579.084.703,00
RECOLECCION, N
TRATAMIENTD,
DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

SUBPROGRAMA | A3.15

SUBPROGRAMA | A.3.3.5

e 21570.004.703,00 oo | 215798470300

Prayecto A3351 CANCESION 157988430300
SECTOR A S TRy

CONVENIOS O CONTRATO!
DE  SUMINISTRO  DE
ENERGIA ELECTRICA PARA
SERVICIO DE
PROGRAMA | A6.3 ALUMBRADO PUBLICD O opa 1a938.361 70000 use| 10036170000
PARA EL MANTENIMIENTO |
¥ EXPANSION  DEL
SERVICIO DE ALUMBRADO. |
PUBLICO

SUBPROGRAMA | A.6.3.1 v I RIEARAL ™ - oo

Concesidn Alumbrade
Prayecto A8311 Publico Recaudo Serviclo de TLIIIELI0000 18.998.361.700,00 |
Energla -Elec S.A.
S R A R N B T R T
DELEGACION DE APORTES

PROGRAMA A9.16 DEL. SISTEMA DE o0 574432682250 000 | 574832682200
TRANSPORTE ¥ TRANSITO
APORTE POR OPERACION
SUBPROGRAMA | A9.16.1 DEL SISTEMA DE a0 574432602200 000 |  sTes3IZEEIZ00
TRANSITO

Concesién Montrans
(recaudo, multa, tramite y 1432652200 sraea2B0
servicio de operacitn)

oeo |

| 1eszemamaszna
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COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES

De igual forma, se adiciond al articulo la obligatoriedad para el ejecutivo de informar al
Concejo  Municipal sobre modificaciones al presupuesto con ocasion a la
incorporacion de recursos de cofinanciacién provenientes de las entidades nacionales
o departamentales.

En ese orden de ideas se determing, modificar el articulo vigésimo quinto del proyecto
en el siguiente sentido:

"ARTICULQ 25: Las autorizaciones para asumir compromisos de vigencias futuras en
la vigencia 2021, no ufilizadas a 31 de diciembre de la vigencia correspondiente,
caducan sin excepcién, salvo en los casos previstos en el inciso 2° del articulo 8° de la
Ley 819 de 2003, caso en el cual se entienden utilizadas las vigencias futuras con la
adjudicacion del contrato,

] CONCE[O U Salt Jeronmo ae oners
e dviong NIT 812.000.227-0

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES

"ARTICULO 2°: Aprépiese para atender los gastos de funcionamiento, servicio de la

deuda y gastos de inversién del Presupuesto General del Municipio de Menteria
durante la vigencia fiscal comprendida entre el 1° de enerc al 31 de diciembre de
2021, la suma de: OCHOCIENTOS NOVENTA MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SIENTE MiL DIEZ
PESOS MCTE. ($890.232.277.010,00), distribuidos segtn el siguiente detalie:

SEGUNDA PARTE

PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO |

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

53.412.579.179,00

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO ADMINISTRACION CENTRAL

48.065.608.212,00

: . et GASTOS DE FUNCIONAMIENTO ORGANISMOS DE CONTROL 5.346.970.967,00

Ahora bien, de acuerdo con lo establecido en el inciso 2 del articulo 8° de la Ley 819 CONCEJO 2.722175.837.00

de 2003, en los eventos en que a 31 de diciembre de la vigencia fiscal 2020 se PERSONERIA 1'253 957445:00

encuentre en tramite una licitacién, seleccién abreviada, concurso de méritos o CONTRALORIA 1.365.637.685.00

cualquier otro proceso de seleccion del contratista con todos los requerimientos ;

legales, y su perfeccionamiento se efectue en la vigencia fiscal 2021, se atendera con CAPITULO Il

cargo al presupueste de la vigencia 2021. Para tal fin, el alcalde podra realizar los mm DE LA DEUDA I m.n_o{

ajustes y modificaciones presupuestales correspondientes con el fin de dar

continuidad al procese de seleccién, CAPITULO Il I
e % v [GASTOS DE INVERSION | 815.866,831.645,00 |

Entre tanto, se concertd ajustar la redaccién del articulo para hacerle mas claro con

respecto a los compromisos de vigencias futuras autorizados para la vigencia 2021, y

el hecho de su caducidad en la misma vigencia de no utilizar los saldos autorizados TOTAL GASTOS | 890.232.277.010,00 |

por el Concejo Municipal. En el mismo sentido se aclaré la facultad normativa de

hacer los ajustes presupuestas para garantizar la continuidad de los procesos de
licitacion, seleccidn abreviada o concursos de méritos que hagan trénsito entre la
vigencia 2021 y la vigencia 20201.

Por tanto, se concluyé modificar el articulo trigésimo segundo del proyecte en
referencia, quedando aprobado en el siguiente sentido:

“ ARTICULO 32: Facuitese al Alcalde Municipal para incorporar recursos adicionales,
realizar traslados y crear partidas presupuestales necesarias, para la ejecucién de
ingresos y gastos programados en el Presupuesto General de la vigencia fiscal 2021,
asl como hacer las modificaciones presupuestales necesarias para ajustar los gastos
de los Organismos de Control si la inflacién causada al cierre de la vigencia 2020 es
superior al indicador proyectado para la preparacion del proyecto de presupuesto.

La Secretaria de Hacienda deberé informar a ios Honorables Concejales del ejercicio
de las autorizaciones conferidas a través del presente articulo. Para tal efecto,
remitird, dentro de los quince (15) dias siguientes a la expedicion del acfo
administrativo, a través de comunicacién escrita y/o correo electrénico, copia de los
decretos expedidos en gjercicio de las facuitades otorgadas”.

Por tanto, se adiciond la frase ~ asi como hacer las modificaciones presupuestales
necesarias para ajustar los gastos de los Organismos de Control si la inflacién
causada al cierre de la vigencia 2020 es superior al indicador proyectade para la
preparacioén del proyecto de presupuesto. = esto en virtud de la evaluacién sobre el
caleulo de los honorarios a los concejales y la transferencia a la Contraloria Municipal,
gastos del proyecto de presupuesto que son definidos por la inflacién que se cause al

Dicha modificacién obedece al ajuste en el gasto de los organismos de control, los
cuales fueron revisados al alza teniendo en cuenta las sugerencias en la aplicacion de
las normas vigentes que definen los limites de transferencia, y la actualizacién del
Indice de Precios al Consumidor esperado para el presente 2020, con base en los
ultimos datos publicades por el Departamento Nacional de Estadistica -DANE-.

De igual manera se revisé la apropiacién para el servicio de la deuda para actualizar
los ultimos datos dé tasas de interés, los cuales han venido bajando como
consecuencia de las medidas del gobierno nacional para equilibrar la economia ante
los efectos socio econdmicos de la pandemia y las perspectivas de las tasas de
referencia de los créditos contratados para la préxima vigencia

Asi las cosas, se establecié la liberacién de recursos en el capitulo de servicio de la
deuda, por tanto, se asigné en la mayor apropiacién de gastos para los organismos de
control, ¥ un aumento proporcional de gastos de inversién en los diferentes sectores
de inversion. Cabe sefialar, que el gasto de funcionamiento del nivel central no fue
modificado. 8in embargo, se concerté modificar el articulo séptimo del proyecto en el
siguiente sentido, estableciéndose asi:

"ARTICULO 7. los recursos que. reciba el Municipic como cofinanciacion de
proyectos provenientes de las entidades nacionales o departamentales, o de
cooperacién internacional, serén incorporados al Presupuesto General del Municipio
mediante acto administrativo expedido por el Alcalde, de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012. Una vez el ejecutivo incorpore estos
recursos dsberd informar al Concejo Municipal dentro de los diez (10) dias
siguientes.”

————
Concejo de San Jeronimo de Monteria
NIT 812.000.227-0

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES

término de la vigencia 2020, y que debera ajustar el Municipio si el indice de inflacion
es superior a la proyeccién utilizada para la prgparacicn del presupuesto de la
vigencia que tienen en estudio los honorables concejales.

Asi pues, se colige que las modificaciones efectuadas en el articulado del proyecto de
acuerda N° 035 de 2020, fueren realizadas en los articulos segundo (2), séptimo (7),
veinte cinco (25), treinta y dos (32), no obstante, el resto de los articulos no tuvieron
modificaciones, siendo aprobados de manera unanime.

Respecto a la conveniencia del Proyecto de acuerdo en estudio, manifestamos a !cs
Honorables Concejales que, este presupuesto fija la provision de recursos necesarios
para atender los gastos previstos en el Plan de Inversiones que corresponde a los
programas y proyectos consagrados en el Plan de Desarrollo 2020-2023 #Gobierno
de la Gente.

Por ultimo, se indica que con esta aprobacion se podré atender las necesidades de
nuestra comunidad a través de la gestién y el gasto publico social. Siendo asl, y por
considerar que este Proyecto de Acuerdo, es conforme a los requerimientos de orden
Constitucional y legal, por ser igualmente conveniente a los intereses de los

1
monterianos, manifestamos a ustedes Honorables Concejales nuestro informe de | TLAZ NO TRIBUTARIOS |
comision POSITIVO para segundo debate y exhortamos, sea votado positivamente. [TiAzEZ TRANSFgRENCIAS PARA |
| INVERSION |
TLA2.6.2.1 DEL NIVEL NACIONAL

Atentamente,

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS FISCALES

ILIANO ALVAREZ BEDOYA

R LICA CORREA

p - Concejo Municipal de Monteria
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Un zencoje viskle 1 4 DIC 2020
POR MEDIO DEL CUAL SE ADIGIONAN UNOS RECURSOS DE DESTINACION
ESPECIFICA PROVENIENTES DEL FONDO DE MITIGACION DE
EMERGENCIAS FOME AL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO
VIGENCIA FISCAL 2020 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES™

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas en el articulo 313-5 de la
Constitucién Politica Colombiana, articulo 80 del Decreto 111 de 1996, Ley 715 de 2001,
Acuerdo 015 de 2014, Acuerdo 022 de 2019;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: ADICIONASE al Presupuesto de Ingrescs, Rentas y Recursos de
Capital vigencia fiscal 2020, la suma de TRES MIL CINCUENTA Y TRES MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS CUATRO PESOS MCTE
($3.053.584.804.00), segun el siguiente detalle:

PRESUPUESTO DE INGRESOS, RENTA Y RECURSOS DE CAPITAL

CODIGO CONCEPTO | CLASIFICACION DE |
RECURSOS
Tl INGRESOS TOTALES = I

TIA262182 | EDUCACION | i S

TIAZ26.2182.1 | FONDO DE MITIGACION DE 0

| | EMERGENCIAS FOME | $3.053.584.804.00 RDE

| | (Mineducacisn)
TOTAL ADICION

$3.053.584.804.00 |

ARTICULO SEGUNDO: ADICIONASE al Presupussto de Gastos de la vigencia fiscal 2020, la
suma de TRES MIL CINCUENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO
MIL OCHOCIENTOS CUATRO PESOS MCTE ($3.053.584.804.00), segin el siguiente detalle:

CAPITULO Il !
INVERSION POR FUENTE DE FINANCIACION
PROGRAMAS Y CODIGO DETALLE OTROS Yi0
) &ﬂ | PROYECTOS | COFINANC.
SECTOR AL EDUCACION
Q&RES NE?& TE BONILLA EDER PASTRANA MUNO, AdS UNIDAD 5. PROGRAMA PARA
5 . CALIDAD
/;_,_ PROGRAMA AT FONDO DE MITIGACION DE |
EMERGENCIAS FOME |
JUAN HUMBERTO ROIS DEREIX SUB-PROGRAMA | A1.7.5 ALTERNANCIA EDUCATIVA |
Proyecto |A17.52 Planes de alternancia educativa | $3.053.584.804.00
| 2020-2021
TOTAL ADICION | $3.053.584.804.00 |

Proyecto: Luis Eduardo Aguilar Oviedo
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Acuerdos Concejo
Diciembre

Departamento de Cérdoba
Concejo Municipal de Monteria

acuerpo ne 04 1 pe 2020

14 DIC 2090
POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONAN UNOS RECURSOS DE DESTINACION
ESPECIFICA PROVENIENTES DEL FONDO DE MITIGACION DE
EMERGENCIAS FOME AL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO
VIGENCIA FISCAL 2020 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

ARTICULO TERCERO: Ordénese a la Secretaria de Hacienda para que efectlen los
registros y anotaciones presupuestales de la vigencia 2020, con el propdsito de darle
cumplimiento al contenido del presente Acuerdo.

ARTICULO CUARTO:  Ordénese al Area de Recaudo y pago del municipio efectuar
las modificaciones al programa anual mensualizado de Caja PAC, para darle
cumplimiento al presente Acuerdo.

ARTICULO QUINTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién y
publicacién.

Dade en Monteria, a los 1 4 DIC 2020

JOSE DAV ERTH ESCOBAR ALFREDO H
Presidente Secretario General

CERTIFICO: Uue el presente Acuerdo fue discutido y aprobado en los términos de la
Ley 136 de 1994, en sus debates reglamentarios, asi: Primer Debate en la Sesion de la
Comisién Tercera Permanente de Presupuesto y Asuntos Fiscales el dia 25 de
noviembre de 2020 y Segundo Debate en la Sesion Plenaria de la Corporacion, 29 de
noviembre de 2020.

Monteria, 29 de noviembre de 2020.

ALFREDO H
Secretario General

o h‘ﬂéN"Tl‘:RiA Concejo de San Jerdnimo de Monteria
U esncrio v NIT 812.000.227-0

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES

INFORME DE COMISION

Monteria, 25 de noviembre de 2020

Honorable Concejal

JOSE DAVID WBERTH ESCOBAR
PRESIDENTE - HONORABLES CONCEJALES
Concejo de Monteria.

Ref. PROYECTO DE ACUERDO NUMERO 052: “POR
MEDIO DEL CUAL SE ADICIONAN UNOS RECURSOS DE
DESTINACION ESPECIFICA PROVENIENTES DEL FONDO
DE MITIGACION DE EMERGENCIAS FOME, AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO VIGENCIA
FISCAL 2020 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.".

En atencion al proyecto de acuerde en referencia, la comision tercera de
presupuesto y asuntos fiscales, desarrolld cronograma consistente en el estudio,
presentacion y sustentacion de la iniciativa radicada por la administracién
municipal a través del sefior alcalde de Monteria, y ponencia del honorable
concejal EMILIANO ALVAREZ BEDOYA

En virtud a lo referenciado, se determind la viabilidad juridica del proyecto de
acuerdo, no obstante, se hace énfasis en que por este medio se adicionan
recursos de destinacion especifica provenientes del fondo de mitigacién de
emergencias FOME, al presupuesto general del municipio vigencia fiscal 2020

En ese orden de ideas, se manifiesta que la solicitud pretende llevar a cabo planes
de alternancia educativa para los afos 2020-2021. En ese sentido, indicamos a la
plenaria, que a través del Ministerio de Educacion, se asignaron tres mil cincuenta
y tres millones guinientos ochenta y cuatro mil cuatro pesos; por consiguiente, es
conducente acudir a las normas fiscales, y presupuestales vigente, quienes nos
indican que dichas incorporaciones deben tener tramites previos por la
corporacion,

Asi las cosas, la discusién en primera instancia ha conllevado a acoger el
articulado del proyecto, como también, lo expuesto por el honorable concejal
Alvarez dentro de su informe.

Ahora bien, se resalta que en virtud a los lineamientos establecidos para la
prestacion del servicio de educacién en casa y en presencialidad bajo la
modalidad del esquema de alternancia, como también, la aplicacion de las
medidas de bioseguridad en la comunidad educativa, es imperioso que nuestra
entidad ayude a la administracién para que cumpla con los parametros

Alcaldia de Vi

MONTERI

Monteria, diciembre 09 de 2020

SECRETARIA GENERAL. Recibid en la fecha, pasa al despacho del sefior Alcalde, para su
correspondiente sancién.

RAUL ALBERTO BADILLO ESPITIA

DESPACHO DEL SENOR ALCALDE, MONTERIA 1 4 DIC 7020 IMPARTE SANCION AL
acuerpono. )4 1 DE 2020 POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONAN UNOS
RECURSOS DE DESTINACION ESPECIFICA PROVENIENTES DEL FONDO DE MITIGACION DE
EMERGENCIA FIRME AL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO VIGENCIA FISCAL 2020
Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

CARLOS ORDOSGOITIA SANIN
Alcalde de Monteria

SO NI Concejo de San Jeronimo de Monteria
NIT 812.000.227-0

COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES

establecidos, que conllevan en Gltima instancia a retornar de manera gradual y
progresiva la prestacion del servicio de educacion.

De igual manera, sobresale otro componente que tiene que ver con la formacion a
docentes y personal administrativo para orientar este novedoso esquema de
alternancia, en el cual se beneficiaran més de doscientas sedes.

Por lo anterior, no solo acogemos la iniciativa de manera unanime, sino también,
garantizamos el progreso de la ciudad, generamos calidad, y desarrollo para
nuestro municipio, Siendo asi, y por considerar que este Proyecto de Acuerdo, es
conforme a los requerimientos de orden Constitucional y legal, por ser igualmente
conveniente a los intereses de los monterianos, manifestamos a ustedes
Honorables Concejales nuestro informe de comisién POSITIVO para segundo
debate, exhortando que sea votado en el mismo sentido.

Atentamente,
COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS

FISCALES
g Lk

EMILIANO ALVAREZ BEDOYA JGSE RICARDO CABRALES

T ke C
N L O
MARIA ANGELTCA C\O'RREA

ANDRES N ETE BONILLA
JLH(HU MBERTO ROIS DEREIX
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Acuerdos Concejo

~

MONTERI

Diciembre
Concejo de San Jerénimo de Manteria -
probiebiviis NIT 812.000.227-0 A
bt Departamento de Cérdoba
COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS ! Concejo de San Jeronimo de Manteria
FISCALES E el s NIT 812.000.227-0

INFORME DE PONENCIA COMISION TERCERA PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS

. FISCALES
Monteria, 25 de noviembre de 2020.
Resalto a todos que, sin duda alguna garantizamos el progreso de la ciudad,

, generamos calidad, y desarrollo para nuestro municipio, por eso es aplaudible esta
Honorable Concejal iniciativa.

HENRY LICONA PERNETH

PRESIDENTE COMISION TERCERA DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS
FISCALES - HONORABLES CONCEJALES

Concejo de Monteria.

Sien_dg‘ asi, y conforme al marco constitucional y legal, es pertinente que nuestra
comision y en su efecto el concejo en pleno apruebe este proyecto de acuerdo,

por tanto, ratifico que acojo el Proyecto de Acuerdo N° 052, y salicito, sea votado
5 de esta manera.
Ref. PROYECTO DE ACUERDO NUMERO 052: “POR

MEDIO DEL CUAL SE ADICIONAN UNOS RECURSOS DE
DESTINACION ESPECIFICA PROVENIENTES DEL FONDO Atentamente,
DE MITIGACION DE EMERGENCIAS FOME, AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO VIGENCIA
FISCAL 2020 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.”.

ILIANG-PASTGR ALVAREZ BEDOYA
Concejal Ponente

Mediante el presente me dirijo a los honorables concejales de la Comision, en /
virtud a la asignacién realizada por el presidente de la comision, para informar la <
viabilidad juridica del proyecto de acuerdo.

Razon por la cual, me disponge a exponer €l alcance, y conducencia del mismo,
haciendo énfasis que por este medio se adicionan recursos de destinacion
especifica provenientes del fondo de mitigacién de emergencias FOME, al
presupuesto general del municipio vigencia fiscal 2020

De tal manera, les esbozo a la comisién que esta es una iniciativa emanada de la
administracién municipal, la cual pretende llevar a cabo planes de alternancia
educativa para los afios 2020-2021. En ese sentido, les indico a mis compaferos
concejales, que a través del Ministerio de Educacion, se asignaron tres mil
cincuenta y tres millones quinientos ochenta y cuatro mil cuatro pesos; por
consiguiente, en fundamento a las normas fiscales, y presupuestales vigentes, es
menester acudir a esta instancia para su incorporacion al presupuesto del
municipio.

Asi las cosas, y atendiendo los lineamientos establecidos para la prestacion del
servicio de educacién en casa y en presencialidad bajo la modalidad del esquema
de alternancia, como también, la aplicacién de las medidas de bioseguridad en la
comunidad educativa, es imperioso que nuestra entidad ayude a la administracion
para que cumpla con los parametros establecides, que conllevan en ultima
instancia a retornar de manera gradual y progresiva la prestacion del servicio de
educacion.

Aunado a lo preceptuado, se resalta otro componente que tiene que ver con la
formacion a docentes y personal administrativo para orientar este novedoso
esquema de alternancia, en el cual se beneficiaran mas de doscientas sedes.

La educacién’ | yineducacién.

La educacidn | minadies

es de todos

es de tados

DIRECTIVA No. 17 DE 20 NOV 2020 . Impl las s en Ia seccion 3.1. del Anexo Téanico de la

Resolucién No. 1721 de 2020, para garantizar |a puesta en marcha de los protocolos
de bioseguridad para el manejo y control del riesgo del coronavirus Covid-19, en la
prestacién del servicio educati lam pi ial y hacia la i o
de las précticas de bioseguridad que reduzcan el riesgo de coniagio de covid-19 en la
comunidad educativa de los colegios oficiales de| pals.

PARA: GOBERNADORES, ALCALDES Y SECRETARIOS DE EDUCACION DE
ENTIDADES TERRITORIALES CERTIFICADAS EN EDUCAGION

DE: MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

ASUNTO:  LINEAMIENTOS PARA LA INCORPORACION Y EJECUCION DE LOS * Adquisicion de elementos de bioseguridad para las sedes educativas oficiales
RECURSOS PROVENIENTES DEL FONDO DE MITIGACION DE pendientes por dotar: tapetes para desinfeccién de zapatos, termémetros digitales
EMERGENCIAS — FOME, DESTINADOS A LA FINANCIACION DE LOS infrarrojos y esquemas para el lavado de manos (lavamanos y dispensadores de

PLANES DE ALTERMANCIA EDUCATIVA 2020 - 2021 jabsn).
El Ministerio de Educacién Nacional resalta el esfusrzo que han venido realizande 1as + Realizar las adecuacicnes o acciones necesarias para cumplir con las medidas de
autoridades de las entidades territoriales para afrontar la emergencia sanitaria ocasionada por bioseguridad para resi . = bl

el coronavirus COVID-19, y el compromiso que han asumido en coordinacion con los
directivos de los establecimientos educativos, para preparar las condiciones que permitan el
retorno gradual, progresivo y seguro a la actividad académica presencial ba_}o el esquema de
alternancia, y fortalecer el trabajo académico en casa integrando diversos recursos

del Anexo Técnico de la Resolucion 1721 de 2020, conforme a los recursos
distribuidos en el Anexo No. 1 de la presente Directiva.

Es responsabilidad de cada ETC coordinar con los directivos de los establecimientos

el educativos oficiales la priorizacion de recursos, de manera que se contemplen los diferentes
padal componentes o elementos indispensables para el retorno gradual, progresivo y seguro en
Por lo anterior, atendiendo los "Lineamientos para la prestacion del servicio de educacién en mhen_ama con lo > en el ivo plan de i@, para cuy oG &2
casa yen p bajo el de alfe ia y la i i6n de p e deberan considerar las diferentes fuentes de recursos disponibles, adicionales a la

sjo ? e 5 erent
bioseguridad en la comunidad educativa”, emitidos en conjunto con el Ministerio de Salud y mencionada en la presents Directiva
Proteccion Social, se ratifica el compromiso del Gebierno Nacional con los Gubgmadorm‘ & =
Acaldes, Secretarias de Educacion de entidades territoriales certificadas y no certificadas, e 3. para la ¥ de los FOME.

instituciones educativas oficiales, de preparar y poner en marcha las acciones concretas de

bioseguridad y de gestion escolar por parte de los integrantes de la comunidad educativa para
retomar de manera gradual y progresiva la prestacion del servicio ‘en el modelo de alternancia,
buscande flexibilizar los mecanismos de atencion educativa en ol tiempo gque dure la
emergencia sanitaria.

En este contexto, en el marco de la emergencia sanitaria declarada en el pais por el Ministerio
de Salud y Proteccion Sccial, ante [a pandemia producida por coronavirus COVID-18, el
Gobierno Nacional ha generado oris iones y dil i y ha los recursos para
continuar avanzando en la generacion de condiciones para el proceso de retorno, gradual,
progresivo y segure a las aulas.

Para responder a este propésito, el Ministerio de Salud y Proteccion Social expidio la
Resolucion 1721 del 24 de septiembre de 2020, “Por medio de la cual se adopta 9rpmrgroolo
de bioseguridad para el manejo y control del riesgo del coronavirus Covid 19 en instituciones

vas, i iones de edt ion superior y las instituciones de educacion para el trabajo
y el desarrolio humano”, en cuyo articulo 3 se establece: "Plan de alternancia educativa. El
Ministerio de Educacion orientard a las entidades termitorfales certificadas en educacion para
que implementen en su jurisdiccién un plan do alternancia educativa que contemple 1a
implementacion del protocoio enla pr s

Calle 43 No. 57 - 14 Centro Admini

ativo Nacionai, CAN, Bogats, D.C.
PBX: +57 (1) 222 2600 - Fax 222 4853

Los recursos del Fonde de Mitigacion de Er ias - FOME asi a las Entidades
Territoriales Certi — ETC para las vi ias 2020 — 2021, dispuestos para concurrir en
la financiacién de la implementacion de los Planes de Alternancia Educativa en el marco de
la emergencia sanitaria por Covid 19, deben incorporarse con oportunidad, al presupuesto de
la Entidad Territorial para su ejecucion.

Con la informacion suministrada en la presente Directiva, las Entidades Territoriales
Certificadas en Educacién, deben iniciar el proceso de incorporacion de recursos a su
presupuesto, con el fin de dar inicio a los procesos contractuales que permitan garantizar la

ion del servicio a lo definido en los planes de alternancia 2020 —

2021.

En este sentido, las ETC deben realizar la incorporacién de los recursos en el presupuesto
del afio 2020 y comprometer los mismos antes del 31 de diciembre de la presente vigencia.
En caso que los tiempos del proceso de contratacion con recursos 2020 no permita su
compromiso antes del fin de la vigencia, es posible evaluar la aplicacion de la figura
denominada ‘procesos contractuales en curso”, prevista en el articulo 8 de la Ley 819 de
2003, Por le cual se dictan normas orgénicas en materia de p to, iliclad y
transparencia fiscal, segun la cual, un proceso contractual abierto en la actual vigencia, que
ya cuente con CDP y que no alcance a adjudicarse antes del 31 de diciembre, pueds

Calle 43 No_ 57 - 14 Centro Administrativa Nacional, GAN, Bogota, D.G.
PBX: +57 (1} 222 2800 - Fax 222 4953
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ANEXO No. 1 ASIGNAGION RECURS0S FOME
PLANES DE ALTERNANGIA EDUGATIVA 2020-2021

% Er R 97286 745
Laeducacion | minaducacién
es de todos L s [ATLARTICD 550 341 638
BARRANCABERMEJA 334 250 885
BARRANGUILLA 530196128 30.196.128
BELLO 608,085,732 805.085.732
perfeccionarse en la vigencia fiscal siguiente y atenderse con recursos de la misma, para lo "’gﬁsll; 1 -Bﬁf 106.7- 1 555‘ 106.741
cual es indispensable incluir el monto del proceso contractual en curso en la programacion OVACA ‘2-23522 2 f;;;fg g; 02 ::: ?f:
presupuestal de la siguiente vigencia, en este casc en el proyeclo de presupuesto 2021. UGARANANGA 2.157 085,61 3 137 088 801
UENAVENTURA 2513,855,067 2513855 067
Asi mismo, para efectuar |la incorporacién de los recursos al presupuesto 2021, debe realizar 450 534,845 459 584 845
el trmite respectivo ante las D y Concejos siendo 3.382.B84.121 3382884 121
necesario en este caso, enviar ala enrpuruaén plblica un a\canoe al proyecto de presupuesto 2;;: g£ :“)‘; | —— ::;3 9-55 9‘:;’
2021 que se encuentra en estudio para aprobacién por estas instancias, para asi lograr la S aEaE i
incorporacion en el mismo de los recursos FOME distribuidos e informados a las ETC en la 536.756.551 550,756 651
presente Direciiva. 2.064.286.293 £94.221.978 2758510272
9.550,286,664 339 492 508 6 869781 593
Para la de los p y ap las economias de escala, una vez R T -
aprobada la incorporacion de los reculsns FOME en el presupuesto de la vigencia 2021, &l TR Ta86.575.811
mecanismo de vigencias futuras es un instrumento expedito para dar inicio en este afio de los 932614827 T6408.172 945,923,000
procesos de contratacién encaminados a contar de manera oportuna con los elementos y 11533 453 187 11.533.453.187
condiciones requeridas para la implementacion de los planes de altermancia educativa 2020 3 852 562 389 3.652.562,389
—2021. Para ello, se debe tramitar en simultanea la autorizacion de contratacin con vigencias L, 824100040 |
fuhxas 707 355 844 757,355 644 |
d 504,053 540 504,063,540 |
475,802,330 473,802,330
Ceon la e las las temitoriales preveran la 526.394.237 529.394.237 |
continuidad de la prestaclbn del servicio educative mediante la ejecucién de los Planes de 1.042,002.819 162,120,374 1205131293
Alternancia Educativa 2020 — 2021, en tanto se mantengan las condiciones de emergencia 865722 077 885.722.077
sanitaria. provocada por el coronakus Cawd 19, y adelantaran acciones efectivas para el §3§' ‘12 :3 gfig;;
curr de los fines i Estado contemplades en el articulo 2° de la 53 545 530 398 548,630
Constitucion Politica de Colombia, entre Eus que se encuentran “servir a fa comunidad, T82.441 774 T82 441774
ver la idad general y lividad de los principios, derechos y 726.659.915 3.118.724 850 765
deberes consagrados en la Constitucion”. 1.054.456.206 1.492.753 057
5.473.560.428 241525214
Desde el Ministerio de Ex ion Nacional prestos a brindar las orientaciones que Lot Oa A -
se requieran por parte de las Entidades Territoriales, para la aplicacion de los lineamientos e 12552138
expuestos anteriormente. 669.250.715 569.259.716
2571 B56 724 1218111487 5769.748.221
1.088 016.888 1.086.016.888
liaimente, 1.148 088931 1,148,098 531
Conrmante) .957 686.225 TB4017658 | 0281006884 |
7 2472752030 67119585 2850872 524 |
1 729.965.512 729.965 512
') 1.277.200.086 1.277.200,086
4 3 031 755,304 031
WR Al cENzA 2731 652,760 843575418 5075256 189
ini 3.053.564 804 5.053.584.804
Midistra de Educacién Nacional { ; L —
Aprobs: tanza Liliana Al Educacion Preescolar, Basica y Media 618.225.520 38467748 657.667 640 |
Giore née Pes Jaimos — a General ; 674.621.831 674621531
Reviso: Korly Agdmez - Asesora Vioomitistero de preescolar, Bésicay Media 78634 770 14254810 193 068 580
Javier Augusta Medina Parra - Director de Fortalecimiento a I Gestion Terilorial 389,490 472 369490472
Camilo Andrés Guiierrez Silva — Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas 723.131.146 .723.131.146
Luis Guslavo Fiomo hMaya ~ Jefe de la Oficing Juridica 261.562.663 261,562,853
Proyecio: Oscar Javier Manrigue Ladino — Subdirector de Monitoreo y Control 847.370.208 947 370.208
e s et rocson d Fortstecimionto a 1a Goaion Temtionl T.062.020.759 1.082.020 788
7,386,973 291 1.368 573,281
2.939.421 710 1.147.780.767 4.087 212467
Calle 43 No, 57 - 14 Centro Administrativo Nacional. CAN. Bogetd, D.C. 1.743.536.373 1743536373
PBX. +57 (1) 222 2800 - Fax 222 4853 1.276.050.530 1.578.050.530
%384 672 854 2384 57285
2 B850 274.044 650274 044
1950476478 T37.749.345
733 776.863

EFmEoTEZY
=Ssvaesaia SEG.857.750. ez
a7.n06. 788 70

50,005,860
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Jefes o Coordinadores de Programas

MARIA DE JESUS CANTILLO LLORENTE.

Coordinadora Programa Etnias y Minorias.

GABRIEL ANDRES DIAZ PACHECO.

Coordinador Programa Proteccion Animal.

LUIS DAVID ORDOSGOITIA MORA.

Coordinador Programa Gestidon
de Riesgos y Desastres.

DELIA ALEXANDRA ACOSTA ORTIZ.

Coordinadora Programa Mujer, Género

Derechos Humanos y Libertad de Religiones.

JAYDITH MARIA AVILA GONZALEZ.

Coordinadora Casa Ludica

LAURA PATRICIA OTERO DIALZ.

Coordinadora Programa de
Discapacidad e Inclusion Sociall.

FERNANDO ALBERTO ACOSTA ARAUJO.

Coordinador Casa de Justicia.

OSLER HORACIO FURNIELES MADERA.

Coordinador Programa de Juventudes.

~

X MONTERI

FREDY DAVID SANCHEZ KERGUELEN.

Coordinador Programa Emprendimiento
y Desarrollo Econdmico.

DARWIN ANTONIO HERNANDEZ SOTO.

Coordinador Espacio Publico.

ESTEBAN BOTERO GUTIERREZ.

Coordinador Sisben.

ANDRES SILVA VILLEGAS

Gerente del Programa Monteria Amable.

MILENA DEL CARMEN VERBEL MANGONELZ.

Enlace Municipal Familias en Accién.

NATALY ALVAREZ.
Coordinadora Oficina de Cultura.

JHON NEL RODRIGUEZ SANCHELZ.

Coordinador de Cooperacion Internacional
y Ordenamiento Territorial.

LORENA MELISA CORRES YEPEZ.

Coordinadora Programa
Escuela de Convivencia.

RODRIGO ARIAS CABRALES.
Coordinador Oficina de Sistemas.
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